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Introducción 
Este documento representa el informe de las actividades realizadas por la Dirección 
de la División de Ciencias Económicas y Administrativas durante el período 
comprendido de junio a diciembre de 2022. Cabe señalar, que el trabajo que se 
plasma en este informe se realizó con la colaboración del personal académico, 
administrativo y de apoyo de la División de Ciencias Económicas y Administrativas. 
 
Las acciones efectuadas abonan a la misión de contribuir al desarrollo de programas 
de docencia, investigación y extensión para formar profesionistas de alto nivel, que 
se desarrollen tanto en el sector productivo y de servicios, como en actividades 
educativas y de investigación en las áreas económicas y administrativas.  
 
A la par, atendiendo las competencias que se establecen en el artículo 43 de la Ley 
número 4 orgánica de la Universidad de Sonora, en este informe se destacan los 
siguientes elementos:  
 

1. Planes y programas académicos 
2. Reconocimiento de la calidad de los educativos 
3. Renovaciones en los nombramientos de coordinaciones de programas 

educativos 
4. Personal académico  
5. Formación integral y trayectorias estudiantiles 
6. Investigación  
7. Actividades de Vinculación y Extensión.  
8. Administración y finanzas  
9. H. Consejo Divisional  

  



 
1. Planes y programas académicos 
En la División de Ciencias Económicas y Administrativas se atienden 5200 
estudiantes, de los cuales 4995 cursan alguno de los programas de licenciatura 
(Administración, Contaduría Pública, Finanzas, Mercadotecnia, Negocios y 
Comercio Internacionales, Turismo y Economía) y 205 son de posgrado (Maestría 
en Administración, Aduanas, logística y Negocios Internacionales, Finanzas, 
Fiscalización y Control Gubernamental, Impuestos, Integración Económica y 
Marketing y Mercados de Consumo).  
 
Considerando las funciones de la División de Ciencias Económicas y Administrativas 
(DCEA), de promover y actualizar la oferta educativa de licenciatura y posgrado, así 
como fortalecer la existente, durante el período que considera el presente informe 
se diseñó la siguiente oferta educativa:  
 

• Propuesta de doctorado Innovación Empresarial y Economía 
 

Propuesta de formación que se encuentra en proceso de revisión por la comisión 
institucional de nueva oferta educativa. Por otra parte, atendiendo y dando 
seguimiento a la internacionalización de los programas educativos, en la sesión de 
ordinaria no. 420 del H. Consejo Divisional se aprobó la impartición simultánea de 
la materia de Negocios Internacionales II (7276) en el idioma inglés y español, del 
programa educativo de Licenciatura en Negocios y Comercio Internacionales.  
 
 
2. Reconocimiento de la calidad de los programas educativos 
 

a) Licenciatura 
Desde la División de Ciencias Económicas y Administrativas se coadyuva en la 
consecución, seguimiento y mantenimiento de los reconocimientos de calidad de 
los programas educativos, tanto a nivel licenciatura como posgrado. A partir del 
nombramiento de comisiones se trabaja en conjunto con las jefaturas de los 
departamentos, las comisiones de evaluación y la coordinación de los programas 
educativos para el apoyo en los procesos de las acreditaciones. 
 
Para dar cumplimiento a los procesos, en cuatro programas académicos se 
sostuvieron reuniones de trabajo y se conformaron las comisiones para las 



acreditaciones de los programas de Lic. en Economía, Lic. en Finanzas, Lic. en 
Turismo y Lic. en Mercadotecnia.  
 
Tabla 1. Acreditaciones de los programas de licenciatura 

Programa 
académico 

Organismo 
acreditador 

Estatus Período 

Lic. en mercadotecnia CACECA vigente 05/07/2019 05/07/2024 

Lic. en Negocios y 
Comercio 
Internacionales 

CACECA vigente 11/12/2020 11/12/2025 

Lic. en Contaduría 
Pública 

CACECA vigente 25/12/2020 25/12/2025 

Lic. en Administración CACECA vigente 25/12/2020 25/12/2025 

Lic. en Economía CONACE Reacreditación 22/09/2016 21/09/2021 

Lic. en Finanzas CONACE Reacreditación 25/08/2016 24/08/2021 

Lic. en Turismo CACECA En proceso   

 
En las evaluaciones internacionales dos programas cuentan con acreditaciones 
vigentes. Sin embargo, en la Lic. en Mercadotecnia se trabaja en el seguimiento y 
atención de observaciones. Por otra parte, en el programa de Lic. en turismo y Lic. 
en Finanzas, se están proyectando e integrando evidencias para su acreditación. 
   
Tabla 2. Acreditaciones internacionales de los programas de licenciatura 

Programa académico Organismo 
acreditador 

Estatus Período 

Lic. en mercadotecnia CACSLA vigente 04/10/2019 04/10/2024 

Lic. en Negocios y Comercio 
Internacionales 

CACSLA vigente 11/12/2020 11/12/2025 

Lic. en Finanzas CACSLA En proceso   

Lic. en Turismo CACSLA En proceso   

 
 

b) Posgrados  
 

De los seis programas de posgrado de la DCEA, cuatro se encuentran en el Sistema 
Nacional de Posgrados (SNP) conforme a evaluación plenaria de CONACYT, de los 
cuales uno cuenta con el nivel consolidado y tres son de reciente creación. Por otra 
parte, se trabajó para que tres programas de maestría participaran en las 
evaluaciones para la concesión de becas a sus estudiantes y de manera temporal 



resultaron beneficiados y forman parte del Sistema Nacional de Posgrados (Tabla 
3). 
 
Tabla 3. Posgrados en el SNP 2022 

Programa académico Nivel SNP Vigencia  
Maestría en Integración 
Económica 

Consolidado 01/01/2021 31/12/2023 

Maestría en Fiscalización y 
Control Gubernamental 

Reciente creación  06/07/2018 31/12/2023 

Maestría en Aduanas, 
Logística y Negocios 
Internacionales 

Reciente creación  13/08/2020 31/12/2023 

Maestría en Marketing y 
Mercados de Consumo 

Reciente creación  13/08/2020 31/12/2023 

Maestría en Impuestos Reciente creación 11/07/2022 31/12/2023 

Maestría en Administración En desarrollo 04/07/2022 31/12/2023 

Maestría en Finanzas En desarrollo 05/07/2022 31/12/2023 

 
3. Renovaciones en los nombramientos de coordinaciones de programas 

educativos 
 
Con el propósito de contribuir al logro de las metas del establecidas en el Plan de 
Desarrollo Divisional (PDD) se cuenta con la colaboración de las Coordinaciones de 
los programas educativos. En el caso de licenciatura se renovaron las siguientes 
coordinaciones:  
 

• Coordinador de la Lic. en Contaduría Pública, Dr. Sergio Félix Enríquez. 

• Coordinadora de la Lic. en Turismo, Dra. Patricia León López. 

• Coordinador de la Lic. en Mercadotecnia, Dr. Víctor Delgado Moreno.  

• Coordinador de la Lic. en Economía, Dra. María del Carmen Rodríguez López. 

• En los programas de Lic. en Negocios y Comercio Internacionales y en Lic. en 
Administración, se nombraron coordinadores a la Dra. Clara Molina Verdugo 
y al Dr. Sergio Rossetti, respectivamente.  

• Como Coordinador del espacio de Características de la sociedad actual se 
nombró al Dr. Aarón Chávez.  
 

  



De igual manera, se refrendaron las coordinaciones de los posgrados:  
  

• Maestría en Administración, Dra. Alma Brenda Leyva Carreras. 

• Maestría en Finanzas, Dr. Francisco Vargas Serrano. 

• Maestría en Integración Económica, Dr. Miguel Ángel Vázquez Ruíz.  

• Se realizaron modificaciones y se nombraron coordinadores de la Maestría 
en Aduanas, Logística y Negocios Internacionales, Dr. Arturo Robles Valencia. 

• Maestría en Marketing y Mercados de Consumo, Dra. Ana Cristina Pacheco 
Navarro.  

• Maestría en Impuestos, Dra. Ivonne Ochoa Medina. 

• Maestría en Fiscalización y Control Gubernamental, Dr. Juan Carlos Martínez 
Verdugo.  
 
 

4. Personal académico  
 
Parte de la planta académica de la DCEA se encuentra en proceso de jubilación. Los 
académicos de asignatura y de tiempo completo que atienden los programas 
académicos de la División son 206, de los cuales 66 pertenecen al Departamento de 
Administración, 92 al Departamento de Contabilidad y 48 al Departamento de 
Economía. De los profesores de tiempo completo, dos cuentan con grado de 
licenciatura, tres de maestría y 76 de doctorado.   
 
Tabla 4. Grados de estudio de los PTC en el 2022 

Grado de 
estudios 

Administración Contabilidad Economía 2022 

Licenciatura 1 0 0 1 

Maestría  0 1 2 3 

Doctorado 20 30 26 76 

Total PTC 21 31 28 80 

 
En los procesos de concursos por oposición para ocupar plazas durante el 2022-2, 

resultaron ganadores y se incorporaron cinco docentes:  
 

• Departamento de Administración:  
Dra. Altayra Geraldine Ozuna Beltrán 
Dra. Guadalupe Bórquez Tamayo 
 



• Departamento de Contabilidad: 
Dra. Ana Cristina Pacheco Navarro 
Dr. Esteban Arias Castañeda 

 

• Departamento de Economía:  
Dr. Jaciel Ramsés Méndez León 

 
También, durante los meses de mayo y junio se realizaron 27 concursos de 
evaluación curricular abierto (6 en el Departamento de Administración, 13 en el 
Departamento de Contabilidad y 8 en el Departamento de Economía), en la 
categoría de profesor de asignatura con carácter determinado para el semestre 
2022-2, proceso mediante el cual fue posible la incorporación y contratación de 
académicos. 
 
De igual manera, se elaboraron y ratificaron resultados de 15 Convocatorias de 
Indeterminación de Personal Académico de Asignatura, con lo cual se fortalece la 
planta académica de los tres departamentos.  
 
En otro ámbito, cabe destacar que los profesores de la DCEA participan en el 
Programa para el Desarrollo Profesional Docente PRODEP, 48 cuentan con el 
reconocimiento de Perfil Deseable del PRODEP.  
 
Tabla 5. Profesores con Perfil PRODEP 

Departamento 2022 
Administración 18 

Contabilidad 20 

Economía 13 

Total PTC Perfil PRODEP 48 

 
 
En cuanto a las actividades académicas efectuadas por los docentes a partir del mes 
de junio a diciembre de 2022, se encuentran un total de 65, de las cuales tres son 
congresos, diez corresponden a cursos y talleres, dos a foros, tres a jornadas, entre 
otros 20 eventos académicos, además de la publicación de seis libros, 12 capítulos 
de libro y el desarrollo de ocho materiales didácticos con nuevas tecnologías para 
la impartición de asignaturas. 
 



5. Formación integral y trayectorias estudiantiles 
Con el propósito de alcanzar los objetivos planteados en el PDD se realizaron 
diversas acciones para fortalecer la formación integral del estudiante. A partir de la 
integración de las comisiones de los 14 programas divisionales, se efectuaron 
diversas actividades, entre las cuales se encuentran:  
 

• Un foro sobre emprendimiento (“Emprendimiento y Experiencia 
Empresarial”) con una duración de dos días, impactando a 400 estudiantes 
de los tres departamentos de la DCEA. 

• Un torneo de voleibol que tuvo una duración de 4 meses, donde participaron 
40 equipos varoniles y 2 femeniles, con un impacto directo en 275 alumnos. 

• Seis actividades culturales: 
o Dos eventos de danza “Alterzoul” (200 asistentes) 
o Un concierto de clarinete y saxofón (90 asistentes) 
o Una obra de teatro “El oso” (110 asistentes)  
o Un evento musical con el coro “Evocca” (90 asistentes) 
o Un recital de guitarra (110 asistentes) 
o Un evento de danza folclórica con el grupo “Tradición mestiza” (120 

asistentes). 
Las actividades culturales impactaron a un total de 720 asistentes entre 
alumnos, académicos y personal de los departamentos de Contabilidad, 
Administración y Economía.  

• Una actividad sobre altares del día muertos impactando de manera directa 
en 150 alumnos que participaron en la convocatoria.  

• Se instaló un contendor para la recolección de ropa y calzado, como parte de 
los programas de acción social y de medio ambiente de la DCEA. 

• Se instaló un contendor para la de “tapas de plástico”, como parte de los 
programas de acción social y de medio ambiente de la DCEA. 

• Se establecieron y visibilizaron acciones de alimentación y vida saludable en 
los espacios de los tres departamentos de la DCEA, además de efectuarse 
acciones encaminadas a la salud emocional de los estudiantes y docentes 
impactando 95 miembros de la comunidad universitaria. 

• La realización de 5 eventos y actividades con enfoque medioambiental y 
sustentable en colaboración con distintas dependencias al interior y exterior 
de la universidad, contando con la participación de 125 profesores y 
miembros de la comunidad estudiantil. 



• Se fortaleció la integración estudiantil y docente 29 miembros universitarios 
a las labores de apoyo social a la comunidad hermosillense a través de cuatro 
actividades en tres colonias en sectores vulnerables, un programa de arte 
dirigido a niño y niñas con necesidades especiales y síndrome de Down, así 
como el asesoramiento de 11 proyectos de emprendimiento en las 
instalaciones de CERESO de Hermosillo, Son. 

• Se realizaron 3 curso-taller de actualización docente en las instalaciones de 
la Dirección de Apoyo a Docentes, Investigación y Posgrado impactando de 
manera directa a 50 docentes de la División. 

• Con el objetivo de realizar acciones de vinculación y contacto de alumnos y 
alumnas egresados de los programas de licenciatura y posgrado divisionales, 
se integró una base de datos de 400 números telefónicos y correos. 

• La colaboración de 26 empresas del sector privado en dos ferias de empleo 
orientadas a la inserción laboral nacional e internacional, así como la 
participación de dependencias internas a la universidad.  

• Se llevaron a cabo 3 conferencias, 1 taller y una mesa de trabajo para llevar 
a cabo los procesos pertinentes y las acciones necesarias para llevar a cabo 
las practicas profesionales del alumnado de 500 candidatos que cumplen con 
los requisitos. 

 
También se impulsó la movilidad de 33 estudiantes de los diversos programas de 
licenciatura de la DCEA.  
 
Por otra parte, se continuó fortaleciendo las actividades de apoyo para realización 
del examen CENEVAL. Cuatro programas recibieron reconocimiento como 
programas de alto rendimiento al desempeño de excelencia EGEL: Lic. en 
Contaduría Pública, Lic. en Administración, Lic. en Mercadotecnia y Lic. en Negocios 
y Comercio Internacionales.  
 
También se refrendó el compromiso de participación en la Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas de Contaduría y Administración (ANFECA), se asistió a cuatro 
reuniones de la zona 1 para el seguimiento de actividades y convocatorias. Es así, 
que a través de la divulgación de la información y la participación activa dos 
egresados de posgrado y uno de licenciatura, obtuvieron reconocimiento en el 
Premio Nacional de Tesis de Licenciatura y Posgrado, quienes fueron asesorados 
por académicos de la DCEA.  
 



 
6. Investigación  

 
Atendiendo las actividades de investigación, los académicos de la DCEA adscritos al 
Sistema Nacional de Investigadores ha ido en aumento (Tabla 6). En 2021 se 
contaba con 23 académicos con el reconocimiento, manteniéndose la tendencia en 
el 2022, faltando de incorporar los académicos (4) que han sido reconocidos y 
tienen la vigencia del nombramiento a partir del 2023 (Tabla 6). El impacto se refleja 
en la productividad de publicaciones con alto impacto (JCR, SCOPUS, índice 
CONACYT) y en la formación de recursos humanos.  
 

Tabla 6. Profesores con SNI 

Departamento 2019 2020 2021 2022 
Administración 4 4 8 6 

Contabilidad 3 3 3 5 

Economía 10 10 12 12 

Total SNI-DCEA 17 17 23 23 

 
Así, el trabajo efectuado en investigación, del mes de junio a diciembre de 2022 
se presentó un registro de 18 proyectos de investigación ante el H. Consejo 
Divisional. Como parte de las acciones de esos proyectos, se establecieron 
colaboraciones nacionales con el Instituto Politécnico Nacional (IPN), Universidad 
de Santo Tomás y Universidad de la Sierra, entre otros. También como parte de 
las actividades de fortalecimiento a la investigación una académica fue 
autorizada para realizar su período sabático en el cual efectuará acciones que 
contribuyen a la investigación de la DCEA.  
 
De igual manera, cuatro académicos fueron apoyados para la realización de 
estancias de investigación, una internacional, dos nacionales y una regional 
(Santiago de Chile, Ciudad de México, Puebla y Comunidades de la Sierra del Río 
Sonora). Además de firmarse un convenio de colaboración internacional con el 
Instituto Superior de Administración y Gestión (ISAG) en Oporto, Portugal, donde 
se tiene previsto realizar acciones colaborativas en materia de investigación 
turística y de marketing.  
 
Por otra parte, se aprobaron y enviaron a impresión dos proyectos editoriales 
que participaron en la Convocatoria para publicaciones de la DCEA.  



7. Actividades de Vinculación y Extensión.  
 
Como parte de la vinculación y extensión se efectuaron diversos cursos, talleres 
y eventos, entre los cuales se encuentra la feria de bolsa de trabajo donde 
participaron 26 empresas.  
 
Los coordinadores de programas de licenciatura participaron en 4 eventos de 
difusión de oferta educativa: COBACH, CECYTES, CBTIS y Preparatoria Kino, de 
Caborca.  
 
Se firmaron dos cartas de intención de colaboración con el SAT y el Centro de 
Bachillerato Tecnológico, Industrial y de Servicios No. 206 
 
En el programa de Lic. en Finanzas se aprobó la certificación de la Asociación 
Mexicana de Instituciones Bursátiles (AMIB) como opción de titulación y se 
realizaron las gestiones para que un primer grupo de estudiantes se titule 
mediante esta opción.   
 
En el programa de Lic. en Negocios y Comercio Internacionales se trabajó una 
asignatura (Relaciones México-Estados Unidos) en inglés con la metodología COIL 
(Collaborative Online International learning) con Kelley School of Business de 
Indiana University Indianapolis (IUPUI), participaron 20 estudiantes.  
 
Se continuó con el programa de Radio “Economía y Sociedad” donde se 
analizaron diversos temas de la actualidad económica, participando invitados 
internos y externos de la Universidad de Sonora. Así como con el programa de 
“Radio Universidad de Marketing” donde se generan y divulgan contenido de 
marketing y de comunidades digitales. 

  



8. Administración y finanzas  
 
Se realizaron diversas reuniones para efectuar una distribución del presupuesto 
financiero acorde a las necesidades de cada área de la DCEA. Así, el presupuesto 
financiero 2023, quedó distribuido considerando el incremento divisional global 
del 5% y el apoyo adicional otorgado por vicerrectoría, quedando como se 
describe en la tabla siguiente: 
 

Tabla 7. Presupuesto financiero 2023 DCEA 

U.R. Descripción 
Presupuesto 

Operativo 2022 

Incremento 
Divisional 

Global (5%) 

Apoyo de 
Vicerrectoría 

Presupuesto 
Operativo 2023 

3141 
Dirección de la División de Ciencias 
Económicas y Administrativas 

$   1,292,525.00 $75,341.10  $   1,367,866.10 

3142 Departamento de Administración 1,151,247.00 $50,227.40 $21,582.50 $1,223,056.90 

3143 Departamento de Contabilidad 1,448,551.00 $50,227.40 $21,582.50 $1,520,360.90 

3144 Departamento de Economía 1,130,410.00 $75,341.10 $43,165.00 $1,248,916.10 

314 
Total División de Ciencias Económicas y 
Administrativas 

$5,022,733.00 $251,137.00 $86,330.00 $5,360,200.00 

 

Aunado al presupuesto, se efectuaron las gestiones para conseguir recursos que 
permitieran atender las necesidades de adecuación del edificio 10-J, debido al 
conato de incendio que se presentó durante el mes de agosto.  

 
9. H. Consejo Divisional  

 
Del mes de junio a diciembre de 2022 se realizaron 15 sesiones de consejo donde 
se abordaron distintas temáticas concernientes a asuntos de la DCEA. De las 
sesiones siete fueron ordinarias y ocho de carácter extraordinario (Tabla 8). 

 
Tabla 8. Sesiones de Consejo Divisional Junio-diciembre 2022 

Sesiones 2022 
Ordinarias 7 

Extraordinarias 8 

Total de sesiones 15 

 
 
 
  



ANEXOS 
 
 
Anexo 1. Diplomados. 

DIPLOMADO RESPONSABLE COLABORADORES 

Organización De Evento 
Académico: VIII Congreso 
Regional De Economía 

Dr. Francisco Vargas 
Serrano 

Dr. Miguel Ángel Vázquez Ruíz, Dr. Roberto 
Ramírez Rodríguez, Dra. Carmen Otilia 

Bocanegra Gastélum, Dr. Francisco 
Cienfuegos Velazco, Dr. Rafael Castillo 

Esquer, Dra. Ramona Flores Varela, Dra. 
María Del Carmen Rodríguez López, Dr. 
Mario Alberto Mendoza Sánchez, Dra. 

Lizbeth Salgado Beltrán, Dr. Arturo Robles 
Valencia, Jaciel Ramsés Méndez León, Dra. 

Edna María Villarreal Peralta, Dr. José Javier 
González Gutiérrez. Alumnos: Mitchelle 
Patricia Gil Islas, Itzel Barcena Munguía. 

Integrantes Externos: Dr. Enrique Provencio 
Durazo, Dr. Pablo Wong González. 

XVI Congreso Internacional 
Convisión Empresarial 2022 

Soto Federico María Del 
Rosario 

Aguilar Talamante Patricia, Bayliss Bernal 
Daniel, Bocanegra Gastelum Carmen Otilia, 

Calles Montijo Fernando, Coronado 
Villarreal Francisca Irene, Corte López 

Alfonso, Duran Acosta Martin Guillermo, 
Espinoza Valencia Francisco Javier, Félix 

Enríquez Sergio,  García Cañedo Alma Iliana, 
Gastelum Castro Ismael Mario, Grajeda 

Grajeda Rebeca Patricia, Heredia 
Bustamante José Alfredo, León López 

Lourdes Patricia, Márquez González José 
María, Martínez Gálvez Berenize Olivia, 
Mayoral Peña León Fernando, Molina 

Verdugo Clara, Morales Tostado María Del 
Carmen, Morales Tostado Reyna 

Guadalupe, Moreno Montijo Juan Miguel, 
Nieblas Cota Cuauhtémoc, Ochoa Medina 
Ivone Edith, Ortiz Noriega Ana Elsa, Robles 
Ibarra Juan Carlos, Robles Montaño María 

Fernanda, Romo Puebla Ciro Moisés, 
Rossetti López Sergio Ramon, Sainz Zarate 
Nora Gabriela, Sánchez Pérez Pedro David, 
Sánchez Fuentes Silvia Leticia, Vega Durazo 

Rene, Zamorano Gamero Francisca 



IV CONGRESO INTERNACIONAL 
DE ESTUDIOS DE POSGRADO en 
Ciencias Económicas y 
Administrativas 

Arturo Robles Valencia 

Francisco Vargas Serrano, Miguel Ángel 
Vázquez Ruiz, Alma Brenda Leyva Carreras, 
Rebeca Patricia Grajeda Grajeda; María del 

Carmen Morales Tostado, Ana Cristina 
Navarro Pacheco, Alma Teresita del Niño 
Jesús Velarde Mendívil, Dena María Jesús 

Camarena Gómez 

 
 
Anexo 2. Cursos y talleres. 

CURSOS Y TALLERES RESPONSABLE COLABORADORES 

Curso Propedéutico De La 
Licenciatura En 
Administración”, Folio: 
Aa314001362,A Realizarse Del 
3 Al 5 De Agosto 2022 De 
Manera Virtual 

Dr. Isaac Shamir Rojas 
Rodríguez   

Dr. Sergio Ramón Rossetti López, Dra. María 
Candelaria González González, Dra. Luz 
María Leyva Jiménez E Ing. Juan Miguel 

Moreno Montijo. 

Curso Propedéutico Para La 
Maestría En Impuestos”, Folio: 
Aa314001356,A Realizarse Del 
1 Al 4 De Agosto 2022 De 
Manera Virtual 

Dra. Rebeca Patricia 
Grajeda Grajeda 

Dr. Juan Antonio López Olivarría 

Taller De Excel: Manipulación Y 
Análisis De Datos Impartido Del 
16 A 27 De Mayo Del 2022, 
Dirigido A Estudiantes En 
General 

Dra. Luz María Leyva 
Jiménez 

Dra. María Candelaria González González, 
Dr. Isidro Real Pérez. Instructor: Ing. Juan 

Miguel Moreno Montijo 

Diseño De Proyecto De Servicio 
Social En Dcea 

Sanchez Fuentes Silvia 
Leticia 

Dra. María Fernando Robles Montaño, Dra. 
Clara Molina Verdugo, Milagros Del Rosario 

Aguilar Martínez 

Taller De Empresa Turistica 
León López Lourdes 

Patricia 

Dr. Luis Fernando Figueroa González, Dra. 
María Elena Robles Baldenegro, Dr. Adolfo 
Esteban Arias Castañeda, Anabel Coronado 

Ruíz. Alumnos: Ana Paula Cons Encinas, 
María Luisa Zamora Hernández. 

Instructores: Lic. Luis Marino, Dra. Alma 
Brenda Leyva Carreras, Dra. Alma Iliana 

García Cañedo 

Taller De Marketing Turistico 
León López Lourdes 

Patricia 

Dr. Luis Fernando Figueroa González, Dra. 
María Elena Robles Baldenegro, Dr. Adolfo 
Esteban Arias Castañeda, Anabel Coronado 

Ruíz. Alumnos: Ana Paula Cons Encinas, 
María Luisa Zamora Hernández. 

Instructores: Dra. María Del Rosario Soto 
Federico, Dr. Ciro Moisés Romo Puebla, Dra. 

María Elena Robles Baldenegro 



Business Game: Taller De 
Resolución De Casos. Descubre 
Qué 

Romo Puebla Ciro Moisés 
Molina Verdugo Clara, Moreno Montijo 
Juan Miguel, Sainz Zarate Nora Gabriela 

Son Los Business Games, 
Conocidos Como Simuladores 
De 

    

Negocios     

Taller De Contpaqi Nóminas 
Soto Federico María Del 

Rosario 

Calles Montijo Fernando, Félix Enríquez 
Sergio, Grajeda Grajeda Rebeca Patricia, 

Ortiz Noriega Ana Elsa 

 
 
Anexo 3. Foros y jornadas. 

EVENTOS RESPONSABLE COLABORADORES 

Vll Foro De Turismo 2022 
''Repensando El Turismo'' 

Robles Baldenegro María 
Elena 

Dra. Lourdes Patricia León López, Dr. Luis 
Fernando Figueroa González, Dra. Alma 

Teresita Del Niño Jesús Velarde Mendívil, 
Dra. Dena María Jesús Camarena Gómez, 

Mtra. Irina Robles Ibarra, Mtra. Teresita De 
Jesús Lasso López 

II Foro De Modelos De 
Negocios Sostenibles "La 
Resiliencia 

Soto Federico María Del 
Rosario 

Espejel Blanco Joel Enrique, León López 
Lourdes Patricia, León López Lourdes 

Patricia, Márquez González José María, 
Martínez Gálvez Berenize Olivia, Mayoral 

Peña León Fernando, Molina Verdugo Clara, 
Sainz Zarate Nora Gabriela, Vega Durazo 

Rene 

III Jornada De Mercados De 
Consumo 

Velarde Mendivil Alma 
Teresita Del Niño Jesús 

Camarena Gómez Dena María Jesús, 
Pacheco Navarro Ana Cristina, Robles 

Baldenegro María Elena, Romero 
Valenzuela Denisse Mercedes, Salgado 

Beltrán Lizbeth 

Jornada De elaboración De 
Reactivos Para Las Materias De 
Fundamentos De Contabilidad 
Y Contabilidad I 

Heredia Bustamante José 
Alfredo 

Aguilar Talamante Patricia, Duran Acosta 
Martin Guillermo, Durazo Reyes María 

Guadalupe, Espinoza Valencia Francisco 
Javier, Félix Armenta Belem Guadalupe, 

López Virgen German, López Olivarria Juan 
Antonio 

Organización De Evento 
académico: Primera Jornada De 
Auditoría. “Control Interno: 
Identificación De Riesgo Y 
Prevención Del Fraude" 

Dr. Ismael Mario Gastélum 
Castro 

María Guadalupe Durazo Reyes, Tomas 
García Ibarra, David Navarro Coronado, 

Cecilia Lorena Velarde Flores, Nallely Esther 
Villa Ruiz 

 
 
 



Anexo 4. Otras actividades. 
ASUNTO RESPONSABLE COLABORADORES 

Registro del “Programa de 
Inducción para alumnos de 
primer ingreso de la 
Licenciatura en Administración, 
generación 2022-2” 
folio:AA314001292, a 
realizarse del 3 al 5 de agosto 
2022 de manera virtual 

Dr. Isaac Shamir Rojas 
Rodríguez   

  

VII SEMANA DE TURISMO 2022   
Dr. Sergio Ramón Rossetti López, Dra. 

Francisca Zamorano Gameros Y El Ing. Juan 
Miguel Moreno 

TECNICAS BASICAS PARA 
OFRECER PRIMEROS AUXILIOS 
AL TURISTA 

  Montijo 

Asesor de grupos de 
estudiantes en programas de 
extensión y vinculación: 
Programa de Radio 
Universidad-Marketing 

Figueroa González Luis 
Fernando 

Dra. Lourdes Patricia León López, Dra. María 
Elena Robles Baldenegro, Teresita De Jesús 

Lasso López 

ORGANIZACIÓN DE EVENTO 
ACADÉMICO: XV SEMANA DE 
LA CONTADURÍA PÚBLICA 
UNISON. EDICIÓN 2022 

León López Lourdes 
Patricia 

Dr. Luis Fernando Figueroa González, Dra. 
María Elena Robles Baldenegro, Dr. Adolfo 
Esteban Arias Castañeda, Anabel Coronado 

Ruíz. Alumnos: Ana Paula Cons Encinas, 
María Luisa Zamora Hernández 

Software de análisis cualitativo 
de datos Atlas.ti 

Dra. Ana Cristina Pacheco 
Navarro 

Mtra. Francisca Irene Coronado Villarreal, 
Mtro. Cuauhtémoc Nieblas Cota 

HEXAMARKETING, EL 
MARKETING APLICADO A 
LA ERA DIGITAL 

Dr. Fernando Calles 
Montijo 

Dr. Ismael Mario Gastélum Castro, Dra. 
Patricia Aguilar Talamante, Dr. José Alfredo 
Heredia Bustamante, Dra. Josefina Andrade 
Paco, Dra. María Fernanda Robles Montaño, 

Dra. María Del Carmen Morales Tostado, 
Dra. Mónica Ballesteros Grijalva, M.A. René 
Vega Durazo, Dr. Martín Guillermo Duran 

Acosta, Dra. María Guadalupe Cruz 
Federico, Dr. Francisco Javier Espinoza 

Valencia, Dra. Silvia Leticia Sánchez Fuentes 

Conociendo al consumidor 
actual, un reto para todas las 
marcas 

Pacheco Navarro Ana 
Cristina 

Coronado Villarreal Francisca Irene, Romo 
Puebla Ciro Moisés 

Facebook e Instagram Ads. 
Cómo hacer tu publicidad en tu 
Instagram Ads 

Soto Federico María Del 
Rosario  

Delgado Moreno Víctor Manuel, León López 
Lourdes Patricia, Romo Puebla Ciro Moisés 



Cambios en el CFDI. Conce los 
cambios de la factura 
electrónica a partir del 1 de 
enero del 2022 

Romo Puebla Ciro Moisés 
León López Lourdes Patricia, Márquez 

González José María, Soto Federico María 
Del Rosario 

Excel Administrativo: Creando 
tu primer tablero 

Romo Puebla Ciro Moisés 
León López Lourdes Patricia, Márquez 

González José María, Soto Federico María 
Del Rosario 

USO BÁSCIO DEL SOFWARE 
ESTADÍSTICO SPSS 

Romo Puebla Ciro Moisés 
Grajeda Grajeda Rebeca Patricia, Morales 
Tostado María Del Carmen, Ochoa Medina 

Ivone Edith 

“¿La Creatividad Vende? La 
Publicidad Creativa 

Romo Puebla Ciro Moisés 
García Cañedo Alma Iliana, Heredia 

Bustamante José Alfredo, Sainz Zarate Nora 
Gabriela 

Preparación de alumnos de la 
Licenciatura de 
Mercadotecnia para presentar 
el Examen EGEL de CENEVAL 

Romo Puebla Ciro Moisés 
Aldecoa León Marisela, Pacheco Navarro 

Ana Cristina  

LA INTELIGENCIA EMOCIONAL 
COMO RECURSO 
INDISPENSABLE EN EL 
DESARROLLO 
ORGANIZACIONAL 

Romo Puebla Ciro Moisés 
Aldecoa León Marisela, Márquez González 

José María  

REGISTRO DE MARCA Romo Puebla Ciro Moisés 
Aldecoa León Marisela, Delgado Moreno 
Víctor Manuel, Márquez González José 

María 

RESOLUCIÓN MISCELÁNEA 
2022 

Soto Federico María Del 
Rosario 

Molina Verdugo Clara, Moreno Montijo 
Juan Miguel, Ochoa Medina Ivone Edith 

Metodologías de Investigación 
Soto Federico María Del 

Rosario 

Delgado Moreno Víctor Manuel, Pacheco 
Navarro Ana Cristina, Romo Puebla Ciro 

Moisés 

XVII SEMANA DE HISTORIA 
ECONÓMICA DEL NORTE DE 
MÉXICO 

Soto Federico María Del 
Rosario 

Aguilar Talamante Patricia, Grajeda Grajeda 
Rebeca Patricia, Morales Tostado María Del 

Carmen 

ORGANIZACIÓN DE EVENTO 
ACADEMICO: VII Encuentro 
Internacional de Integración 
Económica. Nuevas 
coordenadas para entender la 
reconfiguración del mundo y 
los procesos de integración 
económica 

Velarde Mendívil Alma 
Teresita Del Niño Jesús 

Camarena Gómez Dena María Jesús, 
Coronado Villarreal Francisca Irene, Robles 

Baldenegro María Elena, Romero 
Valenzuela Denisse Mercedes, Salgado 

Beltrán Lizbeth 

 
 
 
 



Anexo 5. Libros. 
LIBRO RESPONSABLE COLABORADORES 

"Evaluación de práctica 
educativa docente en base al 
modelo académico, Caso 
CONALEP Sonora" con ISBN  
978-3-659-65650-7 (2022) 
mismo que será de apoyo para 
la Licenciatura en Contaduría 
Pública. 

Dra. Olivia Berenize 
Martínez Gálvez 

Dra. Alma Iliana García Cañedo, Dr. Carlos 
Gabriel Hernández Moreno 

"Emprendedurismo: formación 
profesional en los estudiantes 
de las IES" con ISBN  978-3-
639-43521-1 (2022) mismo que 
será de apoyo para las 
Licenciaturas en 
Administración y 
Mercadotecnia. 

Dra. María Fernanda 
Robles Montaño 

Dra. Josefina Andrade Paco, María Fernanda 
Rivera Robles 

 El Modelo Hibrido y sus 
Implicaciones "caso 
Universidad de Sonora" ISBN 
878-3-8417-5453-0. Aplicable a 
la Licenciatura en Contaduría 
Pública. 

DR. JOSÉ ALFREDO 
HEREDIA BUSTAMANTE 

Dra. Patricia Aguilar Talamante, Dra. Nora 
Gabriela Sainz Zarate 

 Sistema de Control de 
Inventarios ISBN 978-3-659-
65885-3. Aplicable a la 
Licenciatura en Contaduría 
Pública. 

MARTIN GUILLERMO 
DURAN ACOSTA 

Dra. Alma Brenda Leyva Carreras, María 
Lizett Zolano Sánchez 

 Innovación como 
consecuencia de la pandemia 
ISBN 978-3-330-09869-5. 
Aplicable a la Licenciatura en 
Contaduría Pública. 

DR. JOSÉ ALFREDO 
HEREDIA BUSTAMANTE 

Dra. Alma Brenda Leyva Carreras. 
ALUMNAS: Elsa Alejandra Rochín 

Valenzuela,  

 Material Didáctico para las 
asignaturas que contengan el 
tema en relación al riesgo de 
trabajo. ISBN 978-84-17584- 
46-7. Aplicable a la Licenciatura 
en Administración, Contaduría 
Pública e ingeniería Industrial y 
de Sistemas. 

DRA. SILVIA LETICIA 
SÁNCHEZ 

Francisca Pedroza Montero 

 
 
 
 



Anexo 6. Capítulo de libro. 
CAPÍTULO RESPONSABLE COLABORADORES 

 "El uso de herramientas y 
productos financieros en los 
universitarios" en el libro 
"Impactos de las tecnologías en 
las ciencias sociales aplicadas" 
con ISBN 978-65-258-0274-9 
de la Editorial Atenea (2022), 
mismo que será de apoyo a la 
Licenciatura en Administración. 

Dr. Alfonso Corte López   

 "Diagnóstico de las aptitudes y 
conocimientos en cultura 
financiera, en estudiantes de la 
Universidad de Sonora" en el 
libro "Impactos de las 
tecnologías en las ciencias 
sociales aplicadas" con ISBN 
978-65-258-0274-9 de la 
Editorial Atenea (2022), mismo 
que será de apoyo a la 
Licenciatura en Administración. 

Dr. Alfonso Corte López   

 "La percepción de 
emprendimiento en 
estudiantes universitarios" en 
el libro "Innovación digital 
organizacional. Propuestas 
contra la crisis del COVID-19" 
con ISBN 978-607-97544-5-7 
de la Editorial IFYL Group S.C. 
(2021), mismo que será de 
apoyo a la Licenciatura en 
Administración. 

Dr. Alfonso Corte López   

 "Estudio sobre bienestar 
laboral. Caso de estudio: 
Empresa familiar en 
Hermosillo, Sonora" en el libro 
"Empresas familiares una 
mirada a su funcionalidad" con 
ISBN 978-607-736-720-8 de la 
Editorial Fontamara (2021) y 
ISBN 978-607-528-444-9 de la 
Universidad de Sonora (2021), 
mismo que será de apoyo a la 
Licenciatura en Administración. 

Dra. Alma Brenda Leyva 
Carreras 

Dra. María Leticia Verdugo Tapia, Dr. Sergio 
Ramón Rossetti López y Norma Esther 

López Maldonado 



Enfoque de la Comunicación 
efectiva como indicador de 
éxito de los procesos 
funcionales dentro de las 
cadenas productivas. Caso: 
empresas manufactureras de 
Hermosillo, Sonora. Título del 
Libro: Profundizando en Temas 
de Investigación de 
Vanguardia. ISBN 978-84-368-
4273-9. Aplicable a la 
Licenciatura en Administración. 

DRA. SILVIA LETICIA 
SÁNCHEZ 

Francisca Pedroza Montero, Conrado 
Sanzarric Aguilar 

Determinación de coeficientes 
claves de los procesos 
funcionales organizacionales 
como herramienta de 
evaluación. Título del Libro: 
Nuevas Perspectivas para 
afrontar nuevos contenidos. 
ISBN 978-84-368-4272-2. 
Aplicable a la Licenciatura en 
Administración, Ingeniería 
Industrial y de Sistema y 
Licenciatura en Comunicación. 

DRA. SILVIA LETICIA 
SÁNCHEZ 

Francisca Pedroza Montero, Conrado 
Sanzarric Aguilar 

El uso de herramientas y 
productos financieros en los 
universitarios. Título del Libro: 
Impactos de las tecnologías en 
las ciencias sociales. 978-65-
258-0274-9. Aplicable a la 
Licenciatura en Administración. 

DR. ALFONSO CORTE 
LÓPEZ 

  

Enfoque de la Comunicación 
efectiva como indicador de 
éxito de los procesos 
funcionales dentro de las 
cadenas productivas. Caso: 
empresas manufactureras de 
Hermosillo, Sonora. Título del 
Libro: Profundizando en Temas 
de Investigación de 
Vanguardia. ISBN 978-84-368-
4273-9. Aplicable a la 
Licenciatura en Administración. 

DRA. SILVIA LETICIA 
SÁNCHEZ 

Francisca Pedroza Montero 

Nivel de los Factores de Riesgo 
Psicosocial en Algunas 
Empresas de la Localidad. 
Hermosillo, Sonora, México. 
Libro: Investigaciones 

Docentes: Pedroza 
Montero Montero 
Francisca, Sánchez 

Fuentes Silvia Leticia  

  



Multidisciplinarias de 
Vanguardia para la Academia 
del Siglo XXI ISBN: 978-84-
18534-70-6 

Percepción del Trabajador del 
Riesgo en el Ambiente de 
Trabajo y COVID 19. 
Libro: Estrategias y 
Competitividad en la Era 
Digital. ISBN: 978-607-518-447-
0 

Docentes: Pedroza 
Montero Montero 
Francisca, Sanchez 

Fuentes Silvia Leticia  

  

¿QUIÉNES SON LOS NORTES? 
UNA EXPLORACIÓN 
GEOGRÁFICA CON BASE EN EL 
POTENCIAL DE DESARROLLO 
REGIONAL. Título del libro: LOS 
NORTES Y EL DESARROLLO EN 
MÉXICO: PERSPECTIVAS, 
DIMENSIONES Y CATEGORÍAS 
PARA UN ANÁLISIS DEL 
TERRITORIO. CONACYT, 
AMECIDER, RSTA y CONVID, 
2022. Obra completa ISBN: 
978-607-8632-23-7 y el 
Volumen I ISBN: 978-607-8632-
24-4. Aplicable a los programas 
de MAESTRIA EN INTEGRACION 
ECONOMICA, MAESTRIA EN 
ADUANAS, LOGISTICA Y 
NEGOCIOS INTERNACIONALES 
Y la Licenciatura en Economía 

MARIA DEL CARMEN 
RODRIGUEZ LOPEZ 

RODRIGUEZ GAMEZ LIZ ILEANA 

Pertinencia del programa 
Construye T en el marco 
curricular común de la 
educación media superior: una 
revisión sistemática. EN EL 
LIBRO: La Educación Media 
Superior ante la Nueva Escuela 
Mexicana. EDITORIAL: 
colección de Apuntes 
Académicos El Colegio de 
Bachilleres del Estado de 
Veracruz. ISBN 978-607-98232-
2-1 

Edna María Villarreal 
Peralta  

Myrna Araceli Ruelas Vizcarra, Rocío López 
González 

 
 



Anexo 7. Material didáctico. 
MATERIAL DIDÁCTICO RESPONSABLE COLABORADORES 

Investigación De Mercados II, 
Utilizado En El Semestre 2022-
1 En El Programa De La 
Licenciatura En Mercadotecnia. 

Dr. Ciro Moisés Romo 
Puebla 

Dr. Víctor Manuel Delgado Moreno 

Fundamentos De 
Administración, Utilizado En El 
Semestre 2021-2 En El 
Programa De La Licenciatura En 
Administración. 

Dr. Alfonso Corte López   

Administración II, Del 
Programa De La Licenciatura En 
Administración. 

Dra. María Candelaria 
González González 

Dra. Luz María Leyva Jiménez 

 Taller De Proyecto Terminal 2 
Dra. Dena María Jesús 

Camarena Gómez 
  

 Contabilidad I 
Dra. Patricia Aguilar 

Talamante 
Dr. José Alfredo Heredia Bustamante 

 Información De Los Diferentes 
Sistemas De Costeo 

Martin Guillermo Duran 
Acosta 

  

 Marketing Verde 
Dr. Ciro Moisés Romo 

Puebla 
Dr. Víctor Manuel Delgado Moreno 

 Mercadotecnia I 
Dra. María Del Rosario 

Soto Federico 
Dra. Lourdes Patricia León López 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Anexo 8. Programas Divisionales. 
PROGRAMA DIVISIONAL CO-RESPONSABLE COLABORADORES 

Programa Divisional 
Medioambiental y 
Sustentabilidad 

Dr. Alfonso Corte López 
Dr. Ciro Moisés Romo Puebla Dr. Aaron 

Chávez Valdez  

Programa Divisional de Cultura 
y Artes 

Dr. Francisco Vargas 
Serrano 

Dra. Rosario Soto Federico Dra. Altayra 
Geraldine Ozuna Beltrán  

Programa Divisional de 
Desarrollo Emprendedor y 
Empresarial 

Dr. Isidro Real Pérez 
Dra. Luz María Leyva Jiménez Dra. María 

Candela González González  

Programa Divisional de 
Inclusión y Equidad de Género 

Dra. Ramona Flores Varela 
Dra. María Fernanda Robles Montaño Dra. 

María Leticia Verdugo Tapia  

Programa Divisional de 
Fomento Deportivo y 
Activación Física 

Dr. José Alfredo Heredia 
Bustamante 

Dra. Francisca Zamorano Gamero Dr. 
Roberto Ramírez Rodríguez  

Programa Divisional de 
Formación y Actualización 
Docente 

Dr. Juan Carlos Martínez 
Verdugo 

Dr. Sergio Ramón Rosetti López Dr. Mario 
Alberto Mendoza Sánchez  

Programa Divisional de Acción 
Social Comunitaria 

Dra. Lourdes Patricia León 
López 

Dra. Ramona Flores Varela Dra. Guadalupe 
Bórquez Tamayo  

Programa Divisional de 
Incubación y Aceleración de 
Negocios 

Dr. Jaciel Ramsés Méndez 
León 

Dr. Rafael Castillo Esquer Dr. Víctor Manuel 
delgado moreno  

Programa Divisional de Estilo 
de Vida Saludable 

Dra. Trinidad Quizán Plata 
Dr. Isaac Shamir Rojas Rodríguez Dra. Edna 

María Villarreal Peralta Dra. Ana Cristina 
Pacheco Navarro 

Programa Divisional de 
Orientación Profesional 

Dra. Ivone Edith Ochoa 
Medina 

Dra. Silvia Leticia Sánchez Fuentes Dra. Ana 
Elsa Ortíz Noriega  

Programa Divisional de 
Seguimiento a Egresados 

Dr. Arturo Robles Valencia 
Dra. Clara Molina Verdugo Dr. Sergio Félix 

Enríquez  

Programa Divisional de 
Fomento a la Inserción Laboral 
Nacional e Internacional 

Dra. Silvia Leticia Sánchez 
Fuentes 

Dra. Ivone Edith Ochoa Medina Dr. Joel 
Enrique Espejel Blanco  

Programa Divisional de 
Prácticas Profesionales 

Dra. Ivone Edith Ochoa 
Medina 

Dr. Aaron Chávez Valdez Dra. Luz María 
Leyva Jiménez Dra. Ana Elsa Ortíz Noriega 

Programa Divisional de 
Divulgación Académica y 
Científica 

Dra. Dena María Jesús 
Camarena Gómez 

Dr. Ismael Mario Gastelum Castro Dra. 
María Candela González González Dra. 

Lizbeth Salgado Beltrán  

Programa Divisional de 
Difusión, Imagen e Identidad 
DCEA 

Dra. Alma Teresita del 
Niño Jesús Velarde 

Mendívil 

Dra. Luz María Leyva Jiménez Dr. Jaciel 
Ramsés Méndez León  

 


