Division de Humanidades y Bellas Artes

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I.- Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado de

Porcentaje de

Referencia METAS DIVISIONALES 2011 Priorizacion L -
cumplimiento, etc.) avance estimado
Habilitar al 100 % PTC como tutores Se promovieron los cursos de habilitacion en tutorias y la
11 en sus distintas modalidades y 3 DHBA fue la DES piloto para la reestructuracion del PIT con 100%
' asignarlos a los estudiantes de los una amplia participacién de los tutores de cada Departamento.
programas de la DHBA.
Incrementar en 20% el numero de
estudiantes que salen en movilidad, Con apoyo en los recursos PIFI se ampli6 considerablemente el
1.4 asi como de estudiantes de otras 2 numero de estudiantes en movilidad, tanto de licentiatura como 100%
universidades que cursan estudios en de posgrado
movilidad en la DES
Sostener las actividades tradicionales
semanas de arquitectura y disefio .
( - . q y - Durante 2011 se sostuvieron las semanas culturales de
gréfico, de masica, de artes plasticas . R o .
de lenguas extranjeras; foro de arquitecura y disefio gréfico, artes plasticas, lenguas extranjeras.
1.5 yde X . L 1 Se llevo a cabo el IV Foro Internacional de Estudiantes de 100%
estudiantes de literatura y lingistica; S . . . L
. L LingUistica y Litertura, asi como los festivales universitarios de
festivales universitarios de danzay
danza y teatro.
teatro, etc) y proyectarlas a un
publico mayor
Al menos el 20% de los estudiantes
tendran algun tipo de beca de apoyo Se incremento en un 20% el namero de estudiantes beneficiados
16 externa para continuar sus estudios: 4 con becas ayudantia y se otorgaron 12 becas para ayudantia de 100%

PRONABES, Titulacion,
Vinculacién, Servicio Social,entre
otras.

investigacion con recursos de redes de cuerpos académicos
apoyadas por PROMEP.




Division de Humanidades y Bellas Artes

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010
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EJE: I.- Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado de

Porcentaje de

Referencia METAS DIVISIONALES 2011 Priorizacion L -
cumplimiento, etc.) avance estimado
Capacitar a los profesores en el uso . . .
- Se organizaron cursos para capacitar al personal académico en el
de la plataforma y disefiar al menos - . . ;
disefio de programas en modalidad virtual y se concluya el
dos cursos de la DES en esta o . " ,
. . L. disefio del espacio Aprender a aprender, mismo que se pondra a
1.7 modalidad y disefiar una pagina web 3 . . . } 70%
o disposicion de estudiantado en el semestre 2011-1. Se concluyo
Divisional y una para cada uno de los - L o . .
. . el disefio de la pagina web divisional y queda pendiente subir los
PE como herramienta educativa y de . -
e, contenidos de los programas especificos.
difusién
- - Se ha preparado el reporte de seguimiento para COAPEHUM de
Dar seguimiento al cumplimiento de . . . A P
. las licenciaturas en literturas hispanicas, linglistica y lenguas
1.8 las recomendaciones de los 1 . _ o 100%
. . extranjeras. Se recibi0 la reacreditacion del programa de
organismos acreditadores .
arquitectura
Realizar cursos de pretitulacion que
19 aseguren el aumento en la tasa de 9 Los cursos de pretitulacion se llevaran a cabo y los examenes de 50%
' titulacion en los programas de la titulacion se realizaran a partir del semestre 2012-1
DHBA
Firmar 3 convenios nuevos y renovar
los vigentes para asegurar la Se mantuvieron los convenios y se realizaron seis estancias de
1.11 realizacion de 6 estancias de 9 y 100%

investigacion en universidades
nacionales e internacionales.

investigacion en universidades nacionales e internacionales
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EJE: I.- Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado de

Porcentaje de

Referencia METAS DIVISIONALES 2011 Priorizacion cumplimiento, etc.) avance estimado

Operacién de nuevas instalaciones de
la biblioteca divisional e incremento
del acervo bibliotecario, sobre todo de
Disefio Grafico, cubriendo cuando Se aumentaron los acervos bibliotecarios y de la DES y la

1.12 menos el 50% de la bibliografia 5 Biblioteca Divisional empezara a operar durante el semestre 100%
sugerida en programas de asignatura, 2011-1.
Asi como incrementar en 5% los
acervos de las demas bibliotecas de la
DES.
Creacion de nueva oferta educativa:
maestria en didactica de la lenguay la
literatura, maestria en educacion El funcionamiento del posgrado en humanidades nos ha

113 especial y maestria en ensefianza de 6 obligado a replantear las maestrias profesionalizantes en ese 30%
inglés., como programas de posgrado contexto. La meta corresponde a 2013, y se esta trabajando en
en la modalidad profesionalizante e ese sentido.
implementar el programa de Lic. En
Ensefianza de Inglés a distancia
Aumentar en un 15% el niamero de La matricula de estudiantes de posgrado se incrementd en un

1.14 estudiantes en programas de posgrado 10 50%; a la fecha contamos con 93 estudiantes inscritos en los 100%
de la DES diferentes programas de posgrado de la DES
Ofrecer al menos dos cursos en la

1.15 modalidad semipresencial y a 8 La meta corresponde a 2013, y se esta trabajando en ese sentido. 50%

distancia en los programas de la DES
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Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado de

Porcentaje de

Referencia METAS DIVISIONALES 2011 Priorizacion L -
cumplimiento, etc.) avance estimado
Implementar un plan de desarrollo de . . L
P . P Dentro del posgrado integral en humanidades, se abrid un
la planta académica que asegure el . . . R
programa especial de maestria en humanidades dirigida a
1.16 85% de PTCs con posgrado en la 4 . 100%
. . profesores del Departamento de Bellas Artes, en el cual estan
DES, mediante programas especiales L
A inscritos 16 profesores.
para profesores en ejercicio.
Incrementar en 40% el namer .
1.17 crementar en 40% el nimero de 7 El 35% de los profesores cuentan con perfil PROMEP

PTC con perfil PROMEP.
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EJE: Il.- Generacion y Aplicacion innovadora del conocimiento social, cientifico, humanistico y tecnolégico

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado de

Porcentaje de

Referencia METAS DIVISIONALES 2011 Priorizacion L -
cumplimiento, etc.) avance estimado
Hasta ahora la labor de investigacion de un 60% de los PTC se
Lograr que el 70% de los PTC . rigac .
.. concreta en ponencias y publicaciones. EI porcentaje restante,
participen en proyectos de . . . - L
- N apenas inicia labores en este sentido, debido a la propia tradicion
2.2 investigacion, cuyos resultados se 2 . . - . 90%
. disciplinaria de las areas artisticas que se decantan més por la
concreten en publicaciones y - e . .
. produccion y difusidn de obra artistica que por el trabajo de
ponencias. ) L
investigacion.
Lograr un minimo de 25 ponencias y
articulos al afio sobre los resultados . . .
. S Se presentaron mas de 25 ponencias en eventos académicos de
de los proyectos de investigacién e . . . . . )
2.3 . , 1 alto nivel nacionales e internacionales y se incremento 100%
incrementar en 20% el numero de P . .
L significativamente el nimero de publicaciones.
publicaciones de los PTCs con
énfasis en revistas arbitradas
Mantener en el grado de consolidados
los tres cuerpos reconocidos con ese L . .
2.4 . . P , 1 Los tres cuerpos academicos consolidados mantuvieron su grado 100%
nivel e incrementar el nimero de L . .
. y dos cuerpos en formacion obtuvieron su reconocimiento como
cuerpos en formacién en un 10% o S
cuerpos academicos en consolidacion
Mantener las redes de intercambio e
2.5 incrementar en un 10% los cuerpos 2 Se mantuvieron las redes académicas en las que trabajan los tres 100%

académicos en red

cuerpos académicos consolidados de la DES
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EJE: Il.- Generacion y Aplicacion innovadora del conocimiento social, cientifico, humanistico y tecnolégico

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado de Porcentaje de

Referencia METAS DIVISIONALES 2011 Priorizacion L .
cumplimiento, etc.) avance estimado

Lograr la permanencia de los
Posgrado de la DES (Maestria en

Linguistica, en Literaturas Los tres posgrados reconocidos en el PNPC mantienen su

0,
26 Hispanoamericana y Posgrado en 2 reconocimiento de calidad por parte de CONACYT 100%
Humanidades en el Padrén Nacional
de Posgrado de Calidad de Conacyt.
Se ha dado seguimiento a las recomendaciones de CONACYT y
2.8 cumplimiento de las 1 P P 100%

programas; se ha estimulado la participacién en movilidad y
apoyado la presentacion conjunta de trabajos académicos de
profesores y alumnos del posgrado.

recomendaciones de CONACYT
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cultura y las artes a la comunidad
Sonorense

culturales en 2012

ANEXO 3B
EJE: I11.- Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econémico y cultural del estado y la region
Referencia METAS DIVISIONALES 2011 Priorizacion Avance (Principales acciones re_allzadas valoracion del grado de Porcenta;e de
cumplimiento, etc.) avance estimado

Mantener el nimero de bufetes que El bufete de BADU (Bufete de arquitedura y disefio de la

3.5 ofrecen servicio al publico de escasos 4 Universidad de Sonora) y el Bufete de Traduccion prestaron 70 100%
recursos en la DES servicios a la comunidad.
Lograr que por lo menos 15
estudiantes de la DES que . N

3.6 . que . 3 No hubo brigadas este afio
anualmente realicen su servicio social
en las brigadas comunitarias.
Establecer acciones concretas por
cada departamento y calendarizarlas - .

3.7 P yca 1 Se encuentra en elaboracién el calendario de 2012 100%
anualmente Fortalecimiento de la
Produccion Cultural
Establecer acciones concretas por
cada departamento y calendarizarlas Se calendarizaron y realizaron las actividades artisticas

3.8 anualmente para la difusion de la 2 y y 100%
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ANEXO 3B

EJE: I1V.- Gestion administrativa eficiente, eficaz y transparente, al servicio de la academia

Referencia

METAS DIVISIONALES 2010

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado de
cumplimiento, etc.)

Porcentaje de
avance estimado

4.14

Aumentar la capacidad del
Departamento de Lenguas
Extranjeras en cuanto a
infraestructura, edificio y aulas, para
cubrir la demanda de cursos de
idiomas para la comunidad
universitaria.

Pendiente

0%

4.14

Dotar a las areas de descanso del
DBA, de ambientacion adecuada para
el descanso y la interaccion social de
los estudiantes

Pendiente

0%

4.14

Concluir el Edificio del Programa de
Artes Pléasticas, Biblioteca
departamental y la oficina Divisional
y equiparlo para las labores
académicas y admnistrativas

Se concluyo la construccion del Edificio del Programa de Artes
Plasticas, Biblioteca departamental y la oficina Divisional y esta
en proceso su equipamiento para las labores académicas y
admnistrativas

100%

4.15

Aumentar la capacidad del posgrado
del Departamento de Letras y
Lingistica al construir y habilitar los
espacios de la Unidad de Posgrado en
el tercer piso en el edifico 3Q

Pendiente

0%

4.15

Solicitar un dictamen a seguridad
publica o el organismo idoneo para la
instalacion de puertas de emergencia
y rutas de evacuacion y realizar
simulacros con los estudiantes para
casos de emergencia.

ili

Pendiente




VALORACION GLOBAL DEL GRADO DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 2011 (En términos de las principales
acciones realizadas, resultados obtenidos, metas cumplidas, metas no cumplidas y sus causas, etc.)

las paginas web; aunque en la primera el avance es significativo y, en el segundo es necesario replantear la meta para dos afios. En el mismo sentido, la planeacién de cursos de titulacién y su

puesta en marcha es una meta cuyo plazo es mayor de un afio.

En cuanto a la creacion de nueva oferta educativa a nivel de posgrado, el posgrado en humanidades en funcionamiento ha asimilado las nuevas propuestas y ya estan en marcha, quedando
pendiente como nueva oferta una maestria especializante en educacion especial (patologias del lenguaje), meta también de mas largo plazo.

El grado de avance para las metas 2011 del PDI divisional, resultan muy positivas, pues en los rubros correspondientes al eje 1 sélo no se cumplieron en su totalidad las metas relativas a la

capacitacidn de profesores en el uso de plataformas y lo correspondiente a las paginas web; aunque en la primera el avance es significativo y, en el segundo es necesario replantear la meta
para dos afios. En el mismo sentido, la planeacién de cursos de titulacion y su puesta en marcha es una meta cuyo plazo es mayor de un afio.

En cuanto a la creacion de nueva oferta educativa a nivel de posgrado, el posgrado en humanidades en funcionamiento ha asimilado las nuevas propuestas y ya estan en marcha, quedando

pendiente como nueva oferta una maestria especializante en educacion especial (patologias del lenguaje), meta también de mas largo plazo.

En el eje 2, la meta 1 no se alcanzo en su totalidad porque si bien hasta ahora la labor de investigacion de un 60% de los PTC se concreta en ponencias y publicaciones. El porcentaje restante,
apenas inicia labores en este sentido, debido a la propia tradicion disciplinaria de las areas artisticas que se decantan mas por la produccidn y difusién de obra artistica que por el trabajo de
investigacion.

En el eje tres todas las metas se cumplieron
En el eje 4 lo que queda pendiente depende de los recursos que la propia universidad destine para lograr las metas en infraestructura. Por lo pronto, lo alcanzado es mas que significativo
porque el nuevo edificio que alberga la biblioteca, el drea de artes plasticas y las oficinas de la DHBA, lo que ha permitido contar con los espacios para ampliar la oferta educativa (Disefio
grafico) y para habilitar espacios de apoyo a la docencia y a la investigacidn.
La infraestructura faltante sigue siendo prioritaria para alcanzar las metas académicas que nos hemos propuesto y contamos con que la Universidad las considerara como prioritarias en el
corto plazo.

El grado de avance para las metas 2011 del PDI divisional, resultan muy positivas, pues en los rubros correspondientes al eje 1 sélo no se cumplieron en su totalidad las metas relativas a la
capacitacion de profesores en el uso de plataformas y lo correspondiente a las paginas web; aunque en la primera el avance es significativo y, en el segundo es necesario replantear la meta
para dos afios. En el mismo sentido, la planeacidn de cursos de titulacion y su puesta en marcha es una meta cuyo plazo es mayor de un afio.

En el eje 2, la meta 1 no se alcanzd en su totalidad porque si bien hasta ahora la labor de investigacidon de un 60% de los PTC se concreta en ponencias y publicaciones. El porcentaje restante,
apenas inicia labores en este sentido, debido a la propia tradicidn disciplinaria de las areas artisticas que se decantan mas por la produccidn y difusién de obra artistica que por el trabajo de

investigacion.

En el eje tres todas las metas se cumplieron
En el eje 4 lo que queda pendiente depende de los recursos que la propia universidad destine para lograr las metas en infraestructura. Por lo pronto, lo alcanzado es mas que significativo
porque el nuevo edificio que alberga la biblioteca, el drea de artes plasticas y las oficinas de la DHBA, lo que ha permitido contar con los espacios para ampliar la oferta educativa (Disefio
grafico) y para habilitar espacios de apoyo a la docencia y a la investigacién.
La infraestructura faltante sigue siendo prioritaria para alcanzar las metas académicas que nos hemos propuesto y contamos con que la Universidad las considerara como prioritarias en el
corto plazo.
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