VICERRECTORIA UNIDAD REGIONAL CENTRO

ANEXO 3

METAS 2011

Eje: I. Formacion de calidad para los alumnos en los programas educativos de pertinencia social

Referencia METAS 2011 Priorizacién Avance (principales acciones realizadas Porcentaje
valoracién del grado de avance, cumplimiento, | de avance
etc) estimado
1.10.1 Acordar mecanismos para superar el problema de 1 Acuerdo de colegio académico sobre el nivel y 100%
rezago en la acreditacion del nivel de inglés en procedimientos de acreditacion del idioma inglés.
busca de una mejoria en las trayectorias escolares
de los estudiantes de la URC.
1.10.3 Implementar un programa orientado a abatir el 2 Programa implementado en coordinacién con el 100%
nivel de rezago en la acreditacién del idioma Departamento de Lenguas Extranjeras y con la
inglés por parte de los estudiantes de los distintos definicion de prioridades divisionales
programas educativos.
1.10.2 Formular diagndéstico sobre el comportamiento de 3 Diagnostico en proceso 20%
la acreditacion de las actividades culturales y
deportivas en los PEs de la URC.
1.10.4 Organizar los cursos de verano 2011, bajo el 4 Se organizaron 165 cursos de licenciatura 'y 35 100 %
concepto de un tercer semestre anual, en apoyo a del idioma inglés para un total de 200 cursos. Los
la mejora de las trayectorias estudiantiles alumnos inscritos a estos cursos fueron 5,026.
1.141 Dictaminar y acordar el 100% de los proyectos de 5 Dictamenes de los proyectos de Ingenieria en 100%

nueva oferta educativa y creacion de
departamentos turnados al Consejo Académico de
la URC.

Materiales, Ingenieria en Metalurgia (Divisién de
Ingenieria) y Psicologia de la Salud (Campus
Cajeme). Acuerdo para la creacion del
Departamento de Arquitectura y Disefio DHBA.




VICERRECTORIA UNIDAD REGIONAL CENTRO

ANEXO 3

METAS 2011

Eje: I. Formacion de calidad para los alumnos en los programas educativos de pertinencia social

Referencia METAS 2011 Priorizacion Avance (principales acciones realizadas Porcentaje
valoracioén del grado de avance, cumplimiento, | de avance
etc) estimado
1.15.1 Formar y armonizar una carpeta anual de 5 Se integrd una carpeta con los 5 proyectos de 100%
proyectos para integrar la solicitud de recursos de las carreras que incrementaron su matricula:
incremento de matricula. Licenciatura en Ciencias Nutricionales,
Licenciatura en Cultura Fisica y Deportes,
Licenciatura en Disefio Grafico, Licenciatura en
Negocios y Comercio Internacionales y la
Ingenieria en Mecatronica.
1.16.1 Contar con un diagnostico y evaluacion anual de 6 Se iniciaron los trabajos. 10%
los avances de los programas educativos de la
URC con modalidad a distancia
16.1 Apoyar el 100% de las solicitudes estudiantiles 7 Se apoyaron con recursos complementarios del 100%
para asistir a congresos que tengan aval prioritario Fideicomiso de Cuotas el 100 % de las solicitudes
de los departamentos. estudiantiles con aval prioritario de los
departamentos.
1.6.3 Apoyar la organizacion de un evento estudiantil 8 Se apoyaron los eventos estudiantiles de cada 100%
por Divisién cada afio (muestras, seminarios, division de la URC
congresos etc.).
164 Apoyar tres invitaciones anuales de conferencistas 9 Se apoyaron conferencias de personajes 100%

externos en temas de interés general.

relevantes de la vida académica y cultural del pais
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ANEXO 3

METAS 2011

Eje: I. Formacion de calidad para los alumnos en los programas educativos de pertinencia social

Referencia METAS 2011 Priorizacion Avance (principales acciones realizadas Porcentaje
valoracioén del grado de avance, cumplimiento, | de avance
etc) estimado
1.6.5 Organizar y apoyar redes estudiantiles: el Festival 10 Se apoyo la organizacion del festival de 100%
Anual Estudiantil de Primavera, el Concurso de primavera, concurso de altares y expresiones
Altares de dia de muertos, los festivales de emergentes de mdsica y artes plasticas
expresiones culturales emergentes
1.6.6 Mantener el programa de identidad institucional 11 Homenaje a Josefina de Avila Cervantes (Maestra 100%

“orgullosamente universitarios”

Emérita de Letras), Leo Sandoval (fundador de la
sala de Historia del Museo Regional), Enrique
Valle Flores (Matematico, Escuela de Altos
Estudios), Jorge Velarde (Compafiia Universitaria
de Teatro) y Herminio Ahumada (precursor y
fundador de la Universidad de Sonora)




VICERRECTORIA UNIDAD REGIONAL CENTRO

ANEXO 3

METAS 2011

Eje: Il. Generacion y aplicacion innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico y tecnologico.

Referencia METAS 2011 Priorizacion Avance (principales acciones realizadas Porcentaje
valoracioén del grado de avance, cumplimiento, | de avance
etc) estimado
2.1.2 Integrar al menos tres equipos de investigacion 1 No se avanzd en esta accion. Se decidid esperar 0%

multidisciplinarios, para abordar problemas
especificos del entorno regional.

definiciones de la comisién de vinculacion de la
Universidad de Sonora y reprogramar la meta
para los siguientes afios.

Eje: Ill. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econémico y cultural del estado y la

region.
Referencia METAS 2011 Priorizacién Avance (principales acciones realizadas Porcentaje
valoracién del grado de avance, cumplimiento, | de avance
etc) estimado
3.6.1 Realizar las metas del Programa Integral sobre 1 Difusion del programa: conferencias, dias 100%

perspectiva de género de la Universidad de Sonora

alusivos a la homofobia, equidad de género, no
violencia contra la mujer y respeto a la diversidad
(ciclo de cine, estudios, talleres, un diplomado, un
evento nacional sobre los 40 afios del feminismo
en Meéxico)
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ANEXO 3

METAS 2011

Eje: lll. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econémico y cultural del estado y la

region.
Referencia METAS 2011 Priorizacion Avance (principales acciones realizadas Porcentaje
valoracioén del grado de avance, cumplimiento, | de avance
etc) estimado
3.6.2 Ilmpletmeptg_rlgdl rgepost tres |n|c||ag|\llz:1js, dg aﬁjoi{o a 2 Se apoyaron iniciativas impulsadas por los 100%
a sustentabilidad. Testejo anual del dia de fa tierra, departamentos y divisiones de la URC.
realizacion de camparnias e implementacion de
cursos y charlas, entre otros.
EJE: IV. Gestion administrativa eficiente, eficaz y transparente al servicio de la academia.
Referencia METAS 2011 Priorizacién Avance (principales acciones realizadas Porcentaje
valoracién del grado de avance, cumplimiento, | de avance
etc) estimado
49.1 Realizar un ejercicio de priorizacion de las metas 1 Departamentos y divisiones de la URC revisaron 100%
programadas por divisiones y departamentos para su plan de desarrollo 2009-2013 y priorizaron las
actualizar el plan de desarrollo 2009-2013. metas programadas para el afio en curso
4.9.3 Integrar un informe de seguimiento de avance 2 Ejercicios semestrales realizados e informes 100%
semestral y anual del plan de desarrollo de la integrados.
URC.
4.10.1 Elaborar una propuesta de funcionamiento 3 Se redacto la propuesta de creacion del 100%

académico de la Subdireccion de Deportes que
integre el deporte representativo, el deporte
curricular y la Licenciatura en Cultura Fisica 'y
Deporte.

Departamento de Ciencias del Deporte y de la
Actividad Fisica para someterlo a aprobacion por
los 6rganos colegiados de la Institucion.
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ANEXO 3

METAS 2011

EJE: IV. Gestion administrativa eficiente, eficaz y transparente al servicio de la academia.

Referencia METAS 2011 Priorizacion Avance (principales acciones realizadas Porcentaje
valoracioén del grado de avance, cumplimiento, | de avance
etc) estimado
4.10.2 Organizar las ceremonias divisionales de entrega 4 Se organizaron las ceremonias de egreso en las 100%

de certificados de pasante sefialadas en el

calendario escolar.

fechas siguientes: 28, 29 de Abril y 27, 28 de
Octubre del 2011




