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Referencia METAS DIVISIONALES 2010 Priorización
Avance (Principales acciones realizadas valoración del grado de 

cumplimiento, etc.)

Porcentaje de 

avance estimado

1.8.1
Reacreditación del Programa de 

Arquitectura ante COMAEA
1

Con fecha 29 de Junio de 2010 se recibio oficio del Consejo 

Mexicano de Acreditacion de Enseñanza de la Arquitectura 

(COMAEA), donde reacredita a la Universidad de Sonora por el 

periodo 1o. De Julio de 2010 al 30 de Junio de 2015.

100%

1.1.1
Lograr que el 100% de los PTC estén 

acreditados como tutores
2

En curso celebrado durante Junio de 2010 se logro acreditar a 

los maestros de reciente incorporacion, quedando a la fecha un 

total de 95% de los maestros como tutores 

95%

1.10.2

Incrementar a 6 estudiantes que 

participen en Programas de 

Movilidad  internacional

3

Durante 2010, tres alumnos del programa de arquitectura 

realizaron movilidad internaciona. Es importante señalara que 

para los alumnos no es atractivo, ya que generalmente pierden 

un año lectivo en su proceso como estudiantes, tomando en 

cuenta las opciones de España.

50%

1.11.2

Obtención de licencias para el 100% 

de los equipos de computo de diseño 

grafico

4
Se obtuvo el 90% de las licencias proyectadas, impedidos por el 

costo para lograr el numero proyectado
90%

1.2.1

Participación de al menos 2 proyectos 

de los alumnos de AyDG en la feria 

de la creatividad

5
Participaron 2 proyectos, en diferentes areas durante la feria de 

creatividad 2010.
100%

1.7.1

Que el 100% de los PTC de los 

programas utilicen el portal 

académico como apoyo en la 

impartición de sus asignaturas

6

Actualmente el 60% de los PTC participan utilizando el portal 

academico publicando material, calificaciones, etc. Se buscara 

lograr la mayor participacion de los maestros.

60%

1.4.1

Incrementar el número de estudiantes 

que participen en movilidad 

estudiantil, hasta alcanzar el 3% de la 

matricula de AyDG

7

Durante 2010, 26 alumnos del Programa de Arquitectura 

realizaron Programa de Movilidad Nacional con instituciones 

como UNAM, UANL y  UdeG. Sumados a los tres 

internacinales, dan un total de 29 alumnos.

100%

1.6.1
Lograr que el 35% de los alumnos de 

AyDG tengan beca-colegiatura
8

El 45% de los estudiantes de Arquitectura y Diseño Grafico 

cuentan con beca colegiatura de la institucion ( 375 de 826)
100%

EJE: I.- Formación de Calidad para los alumnos en Programas Educativos de pertinencia social.
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EJE: I.- Formación de Calidad para los alumnos en Programas Educativos de pertinencia social.

1.5.1

Lograr la acreditación de Programa 

Culturest  por el 100% de los 

alumnos de AyDG

9

A la fecha se ha logrado que el 83% de los alumnos del sexto al 

noveno semestre tenga acreditado el Programa Culturest. Se 

promueve entre primero y quinto semestre tenga acreditado el 

Programa al finalizar esta etapa.

75%

1.3.1

En coordinación con las instancias 

respectivas de la institución, 

implementar un Programa de salud 

preventiva para los alumnos

10

Se ha trabajado en la promocion de los Programas de Salud 

institucionales, prestando toda ayuda en los programas de 

vacunas y difusion de campañas.

80%

1.3.2

Apoyar a los diferentes 

departamentos involucrados, con la 

realización de material grafico para 

promoción de los distintos programas 

de salud y deporte

11

Se realizara durante el semestre 2011-1 la promocion con los 

departamentos respectivos, para la realizacion de material 

grafico respectivo.

10%
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2.4.1

Mantener las actividades del cuerpo 

académico consolidado y lograr tener 

otro cuerpo académico en proceso de 

formación

1

El cuerpo academico consolidado ha mantenido su trabajo 

respectivo y nos encontramos trabajando para lograr un cuerpo 

academico en formacion.

50%

2.5.1

Que el cuerpo académico consolidado 

pertenezca a cuando menos dos redes 

de investigación

2 Se mantiene la integracion a la red de investigacion existente. 50%

2.2.1

Lograr que al menos el 40% de los 

académicos participen en proyectos 

de investigación.

3

4 de 18 maestros integrados al programa, desarrollan proyectos 

de investigacion.. Ademas 5 de ellos desarrollan estudios de 

doctorado, realizando investigacion. Lo anterior da un total de 9 

MTC de 18.

100%

2.3.1

Difundir adecuadamente los 

resultados de los proyectos de 

investigacion

4

Actualmente se utilizan los medios que las instituciones 

permiten para difundir los resultados, buscando que a corto 

plazo estos sean mas amplios mediante la difusion de revista 

electronica en nuestra pagina web.

50%

EJE: II.- Generación y aplicación innovadora del conocimiento social, científico, humanístico y tecnológico.
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3.5.1

Contar con 20 convenios específicos 

vigentes de servicio social con 

instituciones públicas.

1

A la fecha la Universida de Sonora ha establecido convenios 

con diversas instituciones, a los cuales el Programa se ha 

incorporado. 

40%

3.3.1

Contar con al menos 15 convenios 

vigentes de prácticas profesionales 

con instituciones públicas y privadas.

2

Se establecio convenio con el Colegio de Arquitectos, para que 

por este medio sirva como promotor de las practicas entre sus 

colegiados. De esta manera se cubre una parte importante de los 

posibles candidatos.

50%

3.4.1

Incrementar la vinculación con la 

sociedad, mediante servicios hacia 

estratos sociales que no pueden 

remunerar los servicios que prestan 

estas licenciaturas

3

El Bufete de Arquitectura, Diseño Grafico y Urbanismo 

(BADU) ha prestado durante el año pasado servicios a grupos 

sociales como Asociacion Alzheimer de Hermosillo, Sociedad 

Sonorense de Historia, diversas asociaciones. Ademas, en 

conjunto con otras dependencias de la Universidad, trabajo en el 

diseño de la Clinica-Hospital de la tribu Yaqui, en Bacum, 

Sonora

100%

3.10.1.

Promover entre los profesionistas la 

actualización y certificación de la 

profesión

4

En conjunto con el Colegio de Arquitectos y su Comision de 

Certificacion Profesional, se trabaja en la aplicación del 

Examen para certificar la practica profesional. 

90%

3.9.1
Realizar una campaña de difusión por 

año entre los bachilleratos del estado
5

En fechas proximas se trabajara en conjunto con bachilleratos 

de la ciudad de Hermosillo, en platicas sobre el quehacer del 

Arquitecto y del Diseñador Grafico. Lo anterior a efecto de 

aclarar al futuro estudiante universitario sobre dichas 

profesiones.

20%

EJE: III.- Renovación de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, económico y cultural del estado y región.



DEPARTAMENTO DE ARQUITECTURA

 Y DISEÑO GRAFICO

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

      

Referencia METAS DIVISIONALES 2010 Priorización
Avance (Principales acciones realizadas valoración del grado de 

cumplimiento, etc.)

Porcentaje de 

avance estimado

4.13.1
Obtener el proyecto de 

acondicionamiento de edificio 3O.
1

Durante Octubre de 2010 se presento a la Vicerrectoria el 

proyecto de acondicionamiento del edificio 3O y se tuvo el 

presupuesto de la Subdireccion de Obras y Proyectos.

100%

4.5.1

Contar con espacios adecuados para 

el funcionamiento de los programas 

académicos

2

A la fecha se cuenta con el proyecto, esperando que a corto 

plazo se haga entrega del espacio para adecuarlos para el 

funcionamiento de los programas academicos.

20%

4.9.1
Elaborar y publicar el plan de 

desarrollo de ambos PE.
3

Con la formacion del Departamento de Arquitectura y Diseño se 

espera contar para mayo con el plan de desarrollo del mismo.
30%

4.1.1

Operar un plan de reorganización de 

las funciones del personal, para 

incrementar la eficiencia

4

La primera parte del proceso se cumplio con la creacion del 

departamento, estando en operación la segunda etapa definiendo 

las actividades que desarrollara el personal.

40%

4.4.1

Instalar el programa SIIA en los 

equipos de computo de los PTC con 

proyectos para lograr la agilización 

del proceso, requisición y compra de 

materiales y equipo.

5
A la fecha el 100 % de los PTC que tienen proyectos aprobados 

cuentan con el sistema instalado.
100%

4.6.1

Implementar un programa de 

reducción de los costos de los bienes 

y servicios adquiridos por la 

institución

6
El programa institucional se cumple por el Departamento de 

acuerdo a los tiempos y formas establecidos.
100%

4.6.2
Reducir en un 5% el consumo anual 

de energía y agua
7

De acuerdo al Programa institucional establecido por la 

Subdireccion de Conservacion y Mantenimiento, el 

Departamento ha cumplido con las observaciones previstas.

100%

4.12.1

Cumplir adecuadamente con los 

lineamientos de transparencia y de 

acceso a la información

8

Se cumplen con los lineamientos establecidos por la institucion, 

cumpliendo dentro de los tiempos establecidos para dar 

respuesta a cualquier duda.

100%

4.15.2
Contar con cámaras de vigilancia en 

los patios interiores del edificio.
9

Actualmente se realizan estudios para definir las areas mas 

conflictivas y necesarias de contar con equipo de vigilancia, 

estableciendo un programa para contar con el 100% en tres 

años.

20%

EJE: IV.- Gestión Administrativa eficiente, eficaz y transparente, al servicio de la academia.
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EJE: IV.- Gestión Administrativa eficiente, eficaz y transparente, al servicio de la academia.

4.15.1

Atender la normatividad de operación 

de la Procuraduría Federal de 

Protección Ambiental, Secretaria de 

Salud, y del Programa institucional 

de Seguridad y Salud Ambiental 

(PISSA)

10

Proximamente se tendra la sancion de Proteccion Civil, en 

relacion a la situacion del edificio 3O y en funcion de eso se 

planeara la forma de atenderla 

10%

4.13.1

Dar Seguimiento a las acciones de 

conservación de manera institucional 

y eficiente en tiempo y forma

11

Se ha cumplido con las observaciones de conservacion que 

realizan los alumnos, maestros y trabajadores en tiempo y 

forma.

100%

4.11.1

Participar en el diseño de una 

campaña anual de imagen 

institucional

12

El departamento ha colaborado en las diversas campañas de 

imagen institucional, como han sido la imagen del aniversario, 

el diseño de credencial universitaria, el calendario universitario, 

etc.

100%

4.11.2
Contar con una pantalla institucional 

en las instalaciones
13

El proyecto ya se realizo, esperando para abril contar con la 

pantalla ya instalada y programada.
60%
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A la fecha se tiene una avance global de aproximadamente 60% en el proyecto hasta el 2013, habiendose trabajado en aquellos puntos que inciden en la

mayoria de las personas involucradas en el departamento. En los compormiso a Diciembre de 2010 que no se logro el 100%, la mayor parte son

actividades que dependen de otras, como son la habilitacion de los espacion del edificio 3O para Diseño, y la obtencion parcial de licencias por falta de

recursos. En lo que respecta a los convenios de servicio social y practicas, se trabaja en funcion de la respuesta, ya que no es conveniente establecerlos

ahorita, cuando la respuesta seria dentro de un año minimo.
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