Unidad Responsable:

Objetivo Prioritario:

317100 - DIRECCION DE DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES

1 - Consolidar la formacion integral del estudiante

Programa Operativo Anual 2016

Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accion . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado IAIcanzadoI % Programado I Alca:zad I % %
1.2-‘F(')memoala 1.- Promover‘ cqr}cursos orientados a| 1.2.1  Nuamero de eventos académicos para‘el 6 1 1 100 6 1 16.67 16.67 No se program avance en este trimestre al
creatividad y a la cultura |proyectos d’e difusion de las carreras con desarrollo de~ competencias respecto por parte de la division. Estas
emprendedora menor matricula (3). emprendedoras al afio. actividades estan programadas a partir del ciclo
escolar 2016-2. Se llevé a cabo el 11 Coloquio de
Experiencias Exitosas de Servicio Social Y|
Précticas Profesionales en el Campo de las
Ciencias Sociales, con una asistencia Y|
participacion de alrededor 200 estudiantes.
2.- Realizar dos cursos sobre disefio Y|
evaluacion de proyectos sociales (2).
3.- Realizar un foro sobre proyectos de
intervencion comunitaria en materia de
sequridad publica (1).
1.3 - Promocién de los | 1.- Respaldar actividades para cuidado de la|  1.3.1  NGmero de alumnos que asistieron a 4 2 1 50 4 1 25 25 En etapa de preparacion. Para el ciclo 2016-2 se
deportes y del cuidado  |salud de los estudiantes, especialmente de cursos, talleres y conferencias con la tiene contemplada la realizacion de conferencias
de la salud prevencion de adicciones, nutricionales, de tematica de educacion para la salud al encaminadas a la temética del cuidado de la
prevencion de enfermedades de trasmision afio. salud, tales como la prevencion de adicciones.
sexual y prevencion de embarazos no Esté en proceso de planeacion la realizacion del
deseados. Maratén Creativo TU Haces el Ambiente, que
incluye actividades relacionadas con la
prevencion de adicciones y el cuidado de la]
salud. Los dias 29 y 30 de noviembre se llevo a
cabo el Marat6n Creativo T( Haces el Ambiente
que incluyé entre otros temas, la prevencion de
adicciones, el cuidado de la salud fisica y|
mental
2.- Respaldar activi'dades y eventos| 1.3.2  Namero de alqmnos que participaron en 3 2 1 50 3 1 33.33 33.33 Este indicador no procede para la division,
deportivos promovidos por las torneos deportivos al afio. consideramos que es un error en sistema. Sin

coordinaciones de programa.

embargo un alumno de la Licenciatura en
Ciencias de la Comunicacién fue seleccionado
para competir en el XIII Campeonato Nacional
de Ajedrez Valladolid 2016, quien recibié apoyo
econémico por la Divisién de Ciencias Sociales.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado IAIcanzadoI % Programado I Alca:zad I % %
1.4 - Movilidad nacional |1.- Apoyar en los departamentos la| 1.4.1  Nuamero de estudiantes que participaron 20 10 26 260 20 74 370 370 En el periodo 2016-1, la Divisién de Ciencias

e internacional

promocion del programa Verano de la
Investigacion Cientifica.

en programas de intercambio
movilidad nacionales al afio.

y

Sociales registrd una participacion de 15
alumnos en intercambio nacional, 5 participaron
en eventos académicos. Cabe mencionar que la|
DISE apoyd con recursos a los alumnos que
participaron en intercambio académico. Para el
periodo 2016-2 se tiene un registro de 4
estudiantes para intercambio nacional y 10
estudiantes han asistido a eventos académicos en
este trimestre. Cabe mencionar que los apoyos
se han otorgado con recursos del presupuesto
ordinario y recursos PFCE. De acuerdo a la|
informacién proporcionada por la Direccién de
Servicios Estudiantiles, la Division de Ciencias
Sociales en el 2016-1, registr6 que 21
estudiantes de las diversas licenciaturas adscritas
realizaron intercambio académico nacional;
mientras que en el 2016-2, s6lo 5 alumnos
participaron en esta modalidad, sumando un
total de 26 estudiantes en el 2016. Cabe
mencionar que este afio, debido al recorte
estrepitoso (por arriba del 70%) del recurso
PFCE que sufrié la division, no fue posible
programar recursos para apoyar la movilidad
estudiantil, en su modalidad de intercambio
académico.

Esto presupone que pudo haber sido un factor
importante para que nuestros estudiantes no
tuvieran la motivacion, el entusiasmo e interés
en participar, dado que no contaron con recurso
institucional suficiente. Por otra parte, no
obstante que no se tuvo el recurso esperado del
PFCE, muchas de las actividades programadas
en este fondo tuvieron que ser subsanadas con el
presupuesto ordinario, en el cual también se
priorizaron y racionalizaron los gastos siendo
realmente  minimo lo asignado para los
intercambios ~ académicos  estudiantiles. Es
importante agregar que los estudiantes que
participan en el periodo 2016-1 son apoyados
principalmente con lo programado en el 2015-2,
ya que estos parten a su intercambio desde los
primeros dias del mes de enero del siguiente
afio, por lo que los tramites de apoyo se realizan
antes del cierre 2015.
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2.- Apoyar a los departamentos en las
distintas labores de informacién y difusién
sobre el Programa Institucional de
Movilidad.

3.- Apoyar financieramente bajo los
requisitos establecidos a estudiantes de
licenciatura y posgrados para su asistencia a
eventos  académicos  nacionales e
internacionales.

142

14.4

Numero de alumnos de la Institucion
que participan en los programas del
Verano de la Investigacion Cientifica al
afio.

Numero de estudiantes que participaron
en acciones de intercambio y movilidad
internacionales al afio.

7

7

0 0 0

7

10

22

142.86

314.29

142.86

314.29

En este primer trimestre, no hay resultados
oficiales de cuantos estudiantes participaran en
el programa del verano cientifico. La DCS
apoyd la participacion de 10 estudiantes: 5
estudiantes del PE de Historia; 2 del PE de
Derecho, 1 del PE de Ciencias de la
Comunicacién; 1 del PE de Psicologia y 1 del
PE de Trabajo Social. De los 10 alumnos que
participaron en el programa del verano
cientifico, 4 fueron internacionales y 6
nacionales. Cabe mencionar que este afio fue el
periodo en que hubo menor participacion de
estudiantes en el programa del verano cientifico,
esto lo atribuimos a que el monto fijo y general
que la Institucion establecié para otorgar apoyo,
tanto para la compra de pasaje como para sus
gastos de manutencién a los estudiantes, fue
muy reducido provocando desmotivacion 'y,
decarridn en michne de allne

En el periodo 2016-1, 20 estudiantes de la DCS
se encuentran en intercambio académico
internacional. Estos alumnos recibieron apoyo
de la DISE. Por otra parte, la DCS apoyé la|
participacion de 2 alumnos en eventos
académicos. Para el periodo 2016-2, hay un
registro de 2 estudiantes que realizardn
intercambio internacional, sera hasta el tercer
trimestre que se contabilice el avance, ya que
cabe la posibilidad de que deserten ante las
limitaciones financieras. De acuerdo a la
informacion proporcionada por la Direccion de
Servicios Estudiantiles, la Division de Ciencias
Sociales en el 2016-1, registré que 26
estudiantes de las diversas licenciaturas adscritas
realizaron intercambio académico internacional;
mientras que en el 2016-2, s6lo 6 alumnos
participaron en esta modalidad, sumando un
total de 32 estudiantes en el 2016. Cabe
mencionar que este afio, debido al recorte
estrepitoso (por arriba del 70%) del recurso
PFCE que sufri6 la division, no fue posible
programar recursos para apoyar la movilidad
estudiantil, en su modalidad de intercambio
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4.- Financiar parcialmente a los estudiantes
de los 7 PE de la DES para que participen
en el Programa del Verano de la
Investigacion Cientifica.

5.- Financiar parcialmente estancias de
investigacion nacional e internacional de
estudiantes de posgrado.

6.- Fortalecer mediante convenios las
relaciones de colaboracién con organismos
e instituciones educativas que impulsan el
desarrollo de las ciencias sociales.

7.- Gestionar recursos extraordinarios
(PFCE) para financiar parcialmente las
estancias de estudiantes de licenciatura en

intercambio  académico  nacional e
internacional.
8.- Gestionar recursos extraordinarios

(PFCE) para financiar parcialmente las
estancias de investigacion (nacionales e
internacionales) de estudiantes de posgrado.

9.- Informacién permanente sobre el
programa Verano de la Investigacion
Cientifica mediante los coordinadores de
programas y coordinadores de tutorias.

146

Namero de alumnos de posgrado que
realizan estancia en sectores
productivos, en otras instituciones de
educacion superior o en centros de
investigacion al afio.

14

14

20

142.86

142.86

Esto presupone que pudo haber sido un factor
importante para que nuestros estudiantes no
tuvieran la motivacion, el entusiasmo e interés
en participar en intercambios internacionales
dado que no contaron con recurso institucional
suficiente. Por otra parte, no obstante que no se
tuvo el recurso esperado del PFCE, muchas de
las actividades programadas en este fondo
tuvieron que ser subsanadas con el presupuesto
ordinario, en el cual también se priorizaron y|
racionalizaron los gastos siendo realmente
minimo lo asignado para los intercambios
académicos internacionales a estudiantes. Es
importante agregar que los estudiantes que
participan en el periodo 2016-1 son apoyados
principalmente con lo programado en el 2015-2,
ya que estos parten a su intercambio desde los
primeros dias del mes de enero del siguiente
afio, por lo que los tramites de apoyo se realizan
antes del cierre 2015.

Los alumnos se encuentran en el proceso de
tramites. Dos alumnos realizaron estancias en
instituciones de educacién nacional y 3
realizaron en instituciones internacionales. Cabe
mencionar que estas estancias fueron financiadas
con becas CONACYT. Se registrara el avance
en el 4° trimestre. 15 estancias de investigacion
en total fueron las que se realizaron, 11
pertenecen al Posgrado en Ciencias Sociales y 4
a la Maestria en Innovacion Educativa. De las 11
que se reportan 10 son internacionales, algunas
de éstas concluiran en marzo del 2017; mientras
que las 4 de estudiantes de maestria fueron
nacionales. Cabe mencionar que sélo el 26% de

estas estancias se apoyd con recursos POA, el
ractn fiia ran harae CONIACYT
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%
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10.- Informacién permanente respecto al
programa a través de los responsables de
coordinar la tutorfa y coordinadores de
programa de licenciaturas.

11.- Informacion permanente respecto al
programa de movilidad internacional
mediante los coordinadores de posgrado,
lideres de cuerpos académicos |
coordinadores de tutorias.

12.- Mediante recursos extraordinarios
(PFCE) financiar parcialmente las estancias
de estudiantes de licenciatura en
intercambio  académico  nacional e
internacional.

13.- Programar recursos extraordinarios
(PFCE) para financiar parcialmente las
estancias de estudiantes de licenciatura en
intercambio  académico  nacional e
internacional.

14.- Programar recursos extraordinarios
(PFCE) para financiar parcialmente las
estancias de investigacion (nacionales e
internacionales) de estudiantes de posgrado.

1.5 - Précticas
profesionales y servicio
social

1.- Acordar un formato generalizado para la
presentacion de Memoria de PPU como
opcion de titulacién (formato y acuerdo del
Consejo Divisional).

151

Numero de estudiantes registrados en No Aplica
proyectos de Servicio Social al afio.

0

902 estudiantes se registraron en el periodo de 1
aflo para realizar su servicio social. En el
periodo 2015-2 fueron 403. Se distribuyeron en
99 proyectos internos y 88 proyectos externos.
Previamente 479 estudiantes asistieron a platicas
de induccién. En la convocatoria 2016-1 se
registraron 499 estudiantes distribuidos en 103
proyectos internos y 97 proyectos externos.
Previamente 628 estudiantes asistieron a platicas
de induccién. Como puede desprenderse de esta
informacion, la mayor parte de los proyectos en
los cuales estan realizando su servicio social los
estudiantes son internos.




Programa PDI

Indicadores de Resultados

Lineas de Accion

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado IAIcanzadoI %

Programado I Alca:zad I

%

Avance
respecto a la
meta anual

%

Avances

2.- Apoyar financieramente el 11l Coloquio
de Experiencias Exitosas: Servicio Social |
Précticas Profesionales en el Campo de las
Ciencias Sociales.

3.- Apoyar parcialmente practicas de
servicio social comunitario y précticas
profesionales de los programas educativos.

4.- Concretar la revision de los|
Lineamientos para la Practica Profesional
Universitaria  aprobados por  Consejo
Divisional (informe).

5.- Coordinar el trabajo de los
coordinadores de practicas profesionales (4
reuniones de trabajo).
6.- Coordinar el
coordinadores  de
reuniones de trabajo).

trabajo de los
servicio social (4

7.- Diagnostico de la situacion de las
practicas profesionales en los programas
educativos (diagnéstico).

8.- Dinamizar el funcionamiento de las
comisiones departamentales de précticas
profesionales, de acuerdo al reglamento
institucional respectivo.

9.- Impulsar el trabajo de los coordinadores
de précticas profesionales.

152

153

Nimero de alumnos en brigadas
comunitarias de Servicio Social al afio.

1

0

Namero de alumnos que realizaron las No Aplica 0

Précticas Profesionales al afio.

0 1 11

1100

1100

Durante este trimestre en total se trabajé con 4
brigadas en las que participaron 11 estudiantes.
En éstas se atendieron el rezago social, aspectos
relacionados con asesorias legales, procesos
contables, manejo de medios de comunicacion,
ayuda psicoldgica y estudios socio econdmicos;
en la brigada correspondiente a intervencion en
crisis, durante este trimestre no hubo
participacion de estudiantes realizando servicio
social. Durante el préximo trimestre se
continuard trabajando en estos procesos que por
convocatoria se tienen establecidos, sin embargo
se hacen notorias las areas de oportunidad que
socialmente existen por lo que se proyecta un
acercamiento con los municipios y conocer sus
mayores necesidades para encontrar las formas
idoneas de trabajar con ellos. En este trimestre
contindan las actividades que se han venido
realizando a través de la convocatoria 2016-2,
esto hasta marzo del 2017.

En el primer trimestre no se registraron viajes de
practicas de estudiantes. Al finalizar el segundo
trimestre, los estudiantes apoyados suman 128
de la Licenciatura en Psicologia en viajes de
précticas a los municipios de Banamichi y|
Mazatan. El apoyo ha sido con recursos
provenientes del PFCE. Para el tercer trimestre
suman 147 estudiantes apoyados por la division
con recursos PFCE y POA en el traslado a los
municipios de Banamichi, Mazatan y Cananea,
Sonora. Contintian los apoyos. Se logré apoyar a
419 alumnos al término de este periodo. Los
municipios y poblaciones a donde asistieron los
estudiantes fueron: Moctezuma, Ures, Punta
Chueca, Huachineras, Guaymas, Poblado
Miguel Aleméan, Bahia de Kino, entre otros.
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10.- Impulsar el trabajo de los
coordinadores de servicio social.

11.- Impulsar la formulacién de un
proyecto divisional de servicio social
comunitario con brigadas
interdisciplinarias.

12.- Impulsar la revision de los
lineamientos particulares para la préctica
profesional universitaria en los programas
de licenciatura de la DCS, aprobados por
Consejo Divisional.

13.- Integrar una brigada estudiantil
divisional para emprender campafias de
solidaridad para la atencion de grupos
poblacionales afectados por desastres
naturales reconociéndoles horas para su
servicio social (una brigada integrada por
21 estudiantes procedentes de las distintas
licenciaturas).

14.- Presentar
Divisional un
social.

anualmente al
informe sobre el

Consejo
servicio

15.- Promover proyectos de servicio social
interdepartamentales de caracter
multidisciplinario en atencién a grupos
vulnerables.

16.- Respaldar proyecto de servicio social
de desarrollo comunitario (informe).

17.- Respaldar visitas a centros de trabajo
que contribuyan al conocimiento de los
campos profesionales.

1.6 - Fomento a la
cultura de la
sustentabilidad, la
equidad de géneroy la
inclusion social

1.- Apoyar las iniciativas departamentales
para la organizacion de cursos y seminarios
sobre equidad de género.

16.2

Numero de cursos y talleres en
educacion ambiental y sustentabilidad al
afio.

100

100

Los dias 29 y 30 de noviembre, la Division de
Ciencias Sociales llevé a cabo un evento que
involucré no solo la participacion de estudiantes
de los 7 programas educativos que la
conforman, sino que también convoco a|
estudiantes de otras disciplinas en el Marat6n
Creativo TU Haces el Ambiente. Dicho evento
tuvo como propésito fomentar en los estudiantes
los principios y practicas que rigen a la
sustentabilidad, la prevencion de adicciones y los
valores universitarios, mediante la competencia
académica en la se privilegio el trabajo
colaborativo e interdisciplinario, asi como la|
inventiva e ingenio de sus participantes, para
incentivar una cultura por una vida sana y de
apego a valores del quehacer académico
universitario. En el marco de este evento, se
impartieron conferencias con esta tematica, asi
como un concurso de propuestas. Los resultados
obtenidos fueron muy satisfactorios, donde
muchas de las propuestas de los estudiantes
podrian ser aplicadas. Para el 2017 se tiene
contemplado de nueva cuenta la realizacién de
este tipo de eventos formativos.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accion . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado IAIcanzadoI % Programado I Alca:zad I % %
2.- Desarrollar campafias divisionales de 1.6.3 Namero de talleres, cursos y charlas, 7 2 150 7 205 2928.57 2928.57 Se llevo a cabo la mesa redonda El camino de la

cuidado al medio ambiente y cultura de la
sustentabilidad, orientadas a estudiantes.

3.- Integrar proyectos para su registro como
proyectos de servicio social por grupos
interdisciplinarios de estudiantes para
realizar campafias y actividades que
promuevan la cultura de sustentabilidad,
equidad de género, la inclusién social,
fomenten su participaciéon en actividades
artisticas y fomenten las tradiciones
culturales. Proyectos tales como: 1.
Campafias de cuidado del medio ambiente,
2. Prevencién de adicciones, 3. Prevencion
de enfermedades de transmision sexual Y|
embarazo no deseado, 4. Nutricién yj|
prevencion de enfermedades, 5. Cultura de
equidad de género, 6. Fomento a la cultura
de inclusion social, 7. Fomento a las]
tradiciones culturales y 8. Promocién de
actividades artisticas (8 proyectos).

4.- Promover concursos  estudiantiles
(fotografia, video, cartel, etc.) con los temas
de Sustentabilidad, Equidad de género e
Inclusion social.

5.- Respaldar acciones del programa
institucional y divisional de cultura de
equidad de género, diversidad e inclusién
social (seminarios, talleres, cursos, charlas,
campafias, etc).

llevados a cabo sobre la igualdad de
hombres y mujeres y la inclusién social
al afio.

autonomia: Luz y sombras, asi como un
seminario sobre género e inclusién social,
contando con una asistencia de 180 personas. Se
continuara con la organizacion de otros eventos
con esta tematica para los meses de octubre y|
noviembre de los cuales un taller estara dirigido
a estudiantes, mientras que un taller y un
seminario a profesores. Se imparti6 el taller
Perspectiva de género y prevencion de la|
violencia a 32 estudiantes de las licenciaturas en
Trabajo Social, Sociologia, Administracion
Publica, Psicologia, Historia y Ciencias de la
Comunicacion. Dicha imparticién estuvo a cargo
de la Lic. Maria Elena Carrera, invitada externa
especialista en el tema. Por otra parte, se contd
con la participacion de 4 invitados externos
especialistas en el tema de género e inclusion
social: el Dr. Oscar Contreras, la Dra. Giovanni
Valenti, la Dra. Florinda Riquer y la Dra.
Cristina Puga quienes impartieron el taller y|
seminario Investigar las relaciones de género: Un
diagnéstico de la Universidad de Sonora |
Planeacion estratégica con perspectiva de género
para impulsar politicas de igualdad/equidad en
las universidades plblicas, respectivamente.
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6.- Respaldar la participacion en el
programa institucional  tendiente  a
promover la cultura de equidad de genero
(1 taller, 3 conferencias y 1 publicacion).

Objetivo Prioritario:

2 - Fortalecer la calidad y la pertinencia de los programas educativos, y evaluar y mejorar los procesos educativos y sus resultados

Programa PDI

Lineas de Accién

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado| %

Programado

| Alca:zad | %

Avance
respecto a la
meta anual

%

Avances

2.1 - Reestructuracion
del modelo curricular y
actualizacion de planes
de estudio

1.- Aceptacion de diagndsticos apegados a
formato (5).

2.- Apoyar la gestion para la evaluacion de
la. Maestria en Ciencias  Sociales
(renovacion de registro en el PNP).

3.- Apoyar la gestion para la evaluacion del
Doctorado en Ciencias Sociales (renovacion
de registro PNP).

4.- Atender en Consejo Divisional las
solicitudes de adecuacion de planes de
estudio de licenciatura y posgrado turnadas
por las comisiones respectivas.

211

212

Porcentaje de planes de estudio de
licenciatura, actualizados y tomando en
cuenta su pertinencia social.

Porcentaje de planes de estudio de
posgrado, actualizados conforme a los
lineamientos del nuevo Reglamento de
Posgrado y tomando en cuenta su
pertinencia social.

0

0 0 0

0

0 0

0

Continda el proceso de revisién curricular por
las comisiones nombradas en cada uno de los
programas educativos, comisiones que han
implementado reuniones de trabajo con los
profesores a fin de retroalimentar la evaluacién
practicada. Algunos de estos programas como el
de Derecho y el de Sociologia han decidido
primeramente realizar una adecuacién que les
permita corregir ciertos problemas que mejoren
la operatividad del programa. El 27 de abril del
2016 el Consejo Divisional mediante acuerdo
(08/16-7) aprueba la adecuacion al plan de
estudios de la Licenciatura en Derecho, misma
que facilitara el transito de los estudiantes para
el cumplimiento de précticas escolares, practicas
profesionales y los ejes especializantes. El
Consejo Divisional aprobé la incorporacion de
una materia optativa (Historia de América
Latina) con 8 créditos al programa de la
Licenciatura en Historia. Estd pendiente la
entrega por parte del programa de Licenciatura
en Sociologia de la adecuacién al plan de
estudios en la cual han estado trabajando. Se
continia trabajando con las comisiones al
respecto.

Conforme a los lineamientos del nuevo
reglamento de posgrado, cumplen con estos los
3 programas orientados a la investigacion:
Maestria y Doctorado en Ciencias Sociales y el
posgrado profesionalizante Maestria en Derecho
Procesal Penal Acusatorio y Oral. En el caso de
los programas de especialidad: Derecho V|
Psicologia de la Familia, asi como Derecho
Penal y Criminologia, estdn en proceso de
evaluacion e igualmente la Maestria en Politicas
y Gestion del Desarrollo Social, para su ajuste a
la normatividad vigente. Todos los programas de
posgrado cumplen con su funcién de pertinencial
social, ya que responden a necesidades de
formacion de alto nivel.




Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado I Alcanzadol %

Programado I Alca:zad I %
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meta anual

%
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5.- Atender en Consejo Divisional las
solicitudes de adecuacién de planes de
estudio de licenciatura (tres solicitudes de
programas de licenciatura).

6.- Atender en Consejo Divisional una
propuesta de actualizacién de un programa
de posgrado por las comisiones respectivas
(una solicitud de programa de posgrado).

7.- Concluir la evaluacién de los planes de
estudio de licenciatura (etapa diagnéstico).

8.- Dar seguimiento y apoyo a las acciones
de actualizacion de los planes de estudio de
los programas de licenciatura y posgrado.

9.- Evaluacién de programas educativos del
posgrado en derecho, nivel especialidad
(informe técnico).

10.- Evaluacion del plan de estudios de la
Maestria en Politicas y Gestion del
Desarrollo (plan de estudios actualizado).

11.- Integracién de las academias al
proceso de actualizacion de planes de
estudio (7).

12.- Integrar comisiones de evaluacién de
programas de licenciatura.

13.- Integrar comisiones de evaluacién de
programas de posgrado (especialidades en
Derecho y Maestria en Derecho).

14.- Integrar las  comisiones  de
actualizacion de los planes de estudio de
licenciatura.

15.- Nombramiento de coordinadores de
comisiones de disefio curricular (7).

16.- Seguimiento de las acciones de
actualizacion de los planes de estudio
(reporte de avance cada tres meses,
presentados en reuniones de trabajo de
academias).
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Indicadores de Resultados

Lineas de Accion

Indicador

Indicadores de resultados Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado I Alcanzadol %

Programado

I Alcanzad I
n

%
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%
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2.2 - Mecanismos de
apoyo a estudiantes

1.- Apoyar con recursos extraordinarios
(PFCE) los viajes de préctica estudiantiles.

2.- Apoyar con recursos la realizacion de
eventos académicos (encuentros, coloquios,
cursos extracurriculares, etc.) organizados
por estudiantes (mantener el porcentaje
asignado en el 2015).

3.- Apoyar con recursos los viajes de
practica  estudiantiles  (mantener el
porcentaje asignado en el 2015).

4.- Apoyar eventos académicos internos|
organizados ~ por  los  estudiantes:
conferencias, cursos, actividades de
difusion, encuentros, etc.

5.- Apoyar la asistencia a eventos
académicos de estudiantes de licenciatura |
posgrado, con presentacién de ponencia
(mantener el porcentaje asignado en el
2015).

6.- Apoyar la participacion de estudiantes
en eventos internos con costo, que incidan
en su formacion académica.

7.- Disefiar el programa de tutoria de pares
para los programas educativos que resulte
viable su funcionamiento (dos programas).

225

227

Namero de alumnos que realizaron 135
viajes de estudio, asistencia a congresos,
précticas escolares y trabajo de campo

al afio.

Nimero de eventos académicos 3
organizados por los alumnos (charlas,
muestras, conferencias y congresos,

entre otros) al afio.

7 0 0

135

814

7

602.96

233.33

602.96

233.33

En el renglén de practicas profesionales se
reportan 811 estudiantes y 249 que realizaron
trabajo de campo. Respecto a la participacion de
estudiantes en eventos académicos, la Division
de Ciencias Sociales otorgd apoyo a 37
estudiantes de los diversos programas
educativos, donde 30 de estos asistieron a
eventos nacionales y 7 a eventos internacionales.
Dichos apoyos fueron via recursos PFCE VY|
POA. Para el 2017, esta division se ha planteado
continuar apoyando la participacion  de
estudiantes en estos rubros en la medida que la|
asignacién de recursos lo permita, asi como
sugerir a los departamentos que canalicen
proyectos mediante Fideicomiso de Cuotas y la
renovacion y/o continuaciéon de convenios de
colaboracién para précticas profesionales con
instituciones externas.

La sociedad de alumnos de los departamentos de
Derecho, Sociologia, Administracion Publica |
Trabajo Social, han reportado diversas
actividades de impacto en la formacién de los
estudiantes, asi como actividades culturales y|
deportivas. Por otra parte, existen estudiantes de
la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion
que participan en las diversas campafias
promovidas por la division en materia de
sustentabilidad, formacion de valores,
creatividad y emprendimiento y los cursos de
induccién mediante el programa Emprende tu
vuelo. Alumnos de la Licenciatura en Ciencias
de la Comunicacién apoyaron en la organizacion
y realizacion del Maratén Creativo TU Haces el
Ambiente promovido por la Divisiéon de
Ciencias Sociales.
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10.- Evaluar la viabilidad del programa de
tutoria de pares (diagndstico de los|
coordinadores departamentales de tutorfas y|
academias).

11.- Implementar la tutoria de pares.

12.-  Implementar
integral de tutorfas.

13.- Impulsar y dar seguimiento al trabajo
de los responsables departamentales de
coordinar el programa de tutorfas (plan de
trabajo de la comision tutorial divisional,
tres reuniones de trabajo por ciclo escolar e
informe de trabajo del coordinador
divisional).

programa  divisional

14.- Incentivar mediante becas ayudantia la
participacion de estudiantes en proyectos de
investigacion de los académicos (definir
nimero de estudiantes en proyectos de
investigacion).

15.- Integrar estudiantes de los programas
de Sociologia, Administracion Publica y]|
Ciencias de la Comunicacion para apoyar el
programa de asesoria de pares para mejorar
trayectorias escolares de los estudiantes de
estos programas educativos.

16.- Respaldar programas orientados a
mejorar el desempefio de los estudiantes
con problemas de reprobacién (un curso-
taller por ciclo escolar).

2.3 - Servicios de apoyo
académico

1.- Adquirir bibliografia en apoyo a los
programas de posgrado.

23.1

Porcentaje de titulos y volimenes
requeridos por los planes de estudio,
con que se cuenta para el cumplimiento
de los estandares de evaluacion externa.

10

10

10

100 10 10

100

100

La Division de Ciencias Sociales ejercié el 100%
de los recursos programados para la adquisicién
de titulos y volimenes. Cabe mencionar que este
afio se dio prioridad a la adquisicion de
bibliografia para los programas de posgrado,
canalizando mayormente recurso al Posgrado en
Psicologia dado que éste iniciara actividades en
enero de 2017.




Programa PDI

Indicadores de Resultados

Lineas de Accion

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado I Alcanzadol %

Programado

I Alca:zad I %

Avance
respecto a la
meta anual

%

Avances

2.- Apoyar la adquisicion de paquetes de
software utilizados en docencia Y]
laboratorios en programas de licenciatura y|
posgrado.

3.- Canalizar recursos extraordinarios
(PFCE) a la renovacién de equipo de
cémputo en aulas y laboratorio.

4.- Impulsar la integracion de solicitudes de
bibliografia para la compra de ésta,
conforme a los programas de las materias.

5.- Renovacion de equipo de cémputo Y|
software en aulas, laboratorios, centros de
cémputo aplicando recurso PFCE.

234

235

Namero total de equipos de cémputo
disponibles para los servicios de apoyo
académico.

Nimero de paquetes de software
adquiridos al afio.

30

1

30

0

0 30 0

0

0

En este ejercicio presupuestal no se
contemplaron recursos para la compra de equipo
de computo, dando prioridad a otro tipo de
actividades de impacto directo en la formacién
de los estudiantes y por otra parte, no existe una
demanda significativa de reposicion de equipo;
ademds, mediante recursos propios derivados
del programa de capacitacién sobre el nuevo
sistema de justicia penal se ha realizado la
compra de laptop y PC. Cabe mencionar que la|
meta anual establecida de 30 equipos
disponibles se programé considerando el recurso
esperado de PFCE, sin embargo, ante la
reduccién de este recurso no quedé programadal
la compra de este tipo de equipo. Debido a que
el Doctorado y Maestria en Psicologfa iniciaran
actividades académicas a partir del 2017-1, la
Divisién de Ciencias Sociales, haciendo un
esfuerzo, canalizé recursos del POA para
adquirir parte del mobiliario indispensable para
operar, en este momento se encuentra en
proceso de licitacion la compra. Continta en
proceso de compra el mobiliario solicitado para
el Posgrado en Psicologia. Se estima que sera a|
principios del 2017 cuando se reciba.

No hay avance al respecto. Se concensara con
los programas de posgrado y licenciatura qué
tipo de software requieren para su adquisicion.
En el mes de julio, se iniciaron los trabajos de
adecuacion del aula 202 edif. 9G para la]
instalacién del Centro de Atencién Telefénica
para Tratamiento e Intervencion en Crisis
(CATIC) del Departamento de Psicologia y|
Ciencias de la Comunicacién, la compra de
software requerido para operar este programa,
entre otras cosas, se inicio a finales de 2015, por
lo que los recursos del 2016 fueron canalizados
a este centro para otros rubros.
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2.4 - Mejora de las
trayectorias escolares

1.- Diagnéstico en relacién a las materias
con mayor indice de reprobacién
(estadistica oficial).

2.- Diagnoéstico sobre la problematica de la
modalidad virtual en Trabajo Social con
severos problemas en trayectoria escolar
(diasgéstico y propuestas).

241

242

Porcentaje de estudiantes de licenciatura No Aplica
que permanecen en cada programa al

inicio de segundo afio (Tasa de

retencion del primero al segundo afio).

Porcentaje  promedio de alumnos No Aplica
reprobados por materia (indice de
reprobacion por materia).

0 0 0

0 0

0

0

Con relacion al 2014, la tasa de retencion del 1°
al 2° afio superior al 70% a nivel divisional se
alcanzé un 86% y en el 2015 el 100% de los
programas. La tasa de retencién promedio en la|
Divisién de Ciencias Sociales en el 2015 fue de
84.35 estando ligeramente por debajo los PE de
Sociologia (82.35), Psicologia (82.89) |
Ciencias de la Comunicacion (80.65), el resto de
los programas estan por encima de la media
divisional siendo Trabajo Social con 91.25 el
que presenta mejor tasa de retencion, seguido
por Derecho con 90.10, enseguida Licenciatura|
en Administracion Publica con 89.66 e Historia|
con 85.19. Los resultados en el 2016 de la tasa
de retencion del 1° al 2° afio global (TRg) para
la Division de Ciencias Sociales fue del 86.45.
En el desglose por licenciatura (global TRg), la
estadistica registrada por la Direccién de
Planeacion presenta lo siguiente: Historia 83.33,
Derecho 90.02, Ciencias de la Comunicacion
84.87, Psicologia 87.77, Sociologia 7857,
Administracion Piblica 83.33, Trabajo Social
90.20 y Trabajo Social virtual 37.21.

En el 2015-1 el indice promedio a nivel
divisional de reprobacién fue de 10.51 pasando
en el 2015-2 a 8.08. Los programas con mayor
reprobacién en el 2015-1 fueron: Historia
(16.99), pasando en el 2015-2 a un indice de
7.85; Administracion Pdblica de 14.97 en el
2015-1, pasé a 12.39 en el 2015-2, y la]
Licenciatura en Administracion Publica de 15.60
pasé a 9.15 en el 2015-2. El programa de
Ciencias de la Comunicacién no reporté avance
ni retroceso. El programa que ha mantenido un
indice de reprobacion menor al resto de los
programas es la Licenciatura en Trabajo Social
(3.19 en el 2015-1 y 3.75 en el 2015-2).
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3.- Difusién permanente sobre oferta de
opciones de titulacion al interior y exterior
de la Universidad (pagina web, vinculo,
redes sociales, envio de propaganda a
campos laborales y campafias en el sector
publico y privado, etc.).

4.- Evaluacién diagndstica del examen de
seleccion de estudiantes, conforme a
requisitos de ingreso de los programas
educativos (informe de la comisién de
evaluacién por programa educativo).

5.- Facilitar los procesos de registro |
aprobacion de las opciones de titulacion de
la Divisién de Ciencias Sociales.

6.- Favorecer la permanencia de los
estudiantes (mejorar la tasa media de
retencion del primer y segundo afio de
85.53 a 86 (igualar la media divisional a la
tasa media institucional).

7.- Flexibilizacién de planes de estudio
(planes actualizados).

8.- Fortalecimiento de la tutoria (acciones
de seguimiento a tutores).

246

248

Porcentaje de egresados de licenciatura No Aplica
de una cohorte que culminan sus

estudios en el periodo normal
(Eficiencia terminal de egreso por

cohorte).

Porcentaje de titulados respecto al No Aplica
nimero de egresados en un afio dado
(indice de titulacion de licenciatura).

0 0 0

0 0 0

0 0

0

0

De acuerdo a la eficiencia terminal en el periodo
2010-2015-1, la Division de Ciencias Sociales
reporta una eficiencia terminal del 36%. Los
programas por encima de este porcentaje son la|
Licenciatura en Trabajo Social (52.8%), la
Licenciatura en Historia (44.8%), la Licenciatura
en Psicologia (41.2%) y la Licenciatura en
Ciencias de la Comunicacién con (39.3%).
Verdaderamente preocupante es la eficiencia
terminal de la Licenciatura en Sociologia con un
17.1% vy la Licenciatura en Administracion
Plblica con 26.4%. Sin embargo, todos los
programas tienen requerimientos que cumplir
para favorecer este indicador. De acuerdo a la|
estadistica proporcionada por la Direccién de
Planeacién de la Universidad de Sonora, en el
2016 la Division de Ciencias Sociales reporta
una eficiencia terminal de egreso por cohorte de
30.3, 5.7 menos que la reportada en el 2015
(570 egresados 2015-1, 463 egresados en el
2016-1), lamentablemente 107 alumnos menos
en referencia al afio anterior lo que obliga a las
autoridades competentes ha cumplir con los
requerimientos que favorezcan este indicador.

El indice de titulacién de nivel licenciatura es de
88.4% a nivel divisional, estando por debajo de
este indice los programas de Sociologia Y|
Administracion Publica, la Licenciatura en
Historia, Derecho y Ciencias de la
Comunicacién. Los programas que estan por
encima de la media divisional son: Licenciatura|
en Psicologia (92.5%) y la Licenciatura en
Trabajo Social, esta Ultima es la que presenta un
mejor indice de titulacion. Cabe destacar que
son los programas de Sociologia (57.1%) v la|
Licenciatura en Administracién Piblica (41.2%)
los que presentan indices evidentemente bajos
en relacion a la media divisional, con datos al 08
de enero de 2014, fuente Direccion de
Planeacién. El indice de titulacion de nivel
licenciatura al cierre del 2015 que reporta la
Direccion de Planeacion a nivel divisional es de
103.9% (934 egresados, 970 titulados), 15.3%
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9.- Implementar asesoria de pares en los
programa de Sociologia, Administracién
Publica y Ciencias de la Comunicacion.

10.- Impulsar en los departamentos, en el
ambito de las academias, el seguimiento Y|
evaluacién de los programas de materias
(programas de materias modificados).

11.- Impulsar la titulacién mediante
préacticas  profesionales  universitarias,
servicio social comunitario y diplomados
(mejorar la tasa de titulacion).

12.- Impulsar las modalidades no
presenciales y mixtas en los programas con
menor matricula (informe sobre el anélisis
de las academias de los programas de
Socilogia, ~Administracion  Publica e
Historia).

13.- Incrementar el porcentaje de alumnos
con promedio igual o mayor a 80.

14.- Mejorar los indices de aprobacién por
materia.

15.- Promover la regularizacion mediante
cursos de verano (cursos de verano para la
regularizacion en los programas de Historia,
Sociologia, Administracién Publica |
Derecho).

16.- Revisar en programas de licenciatura
las materias con mayores indices de
reprobacion e  implementar  acciones
remediales colegiadas.

17.- Revisar los requisitos de ingreso a
programas de licenciatura para mejorar el
proceso de seleccion.

2.5 - Evaluacion externa
del aprendizaje de
alumnos y egresados

1.- Apoyar a los programas educativos para
su incorporacién al Padrén de Alto
Rendimiento de CENEVAL.

251

Numero total de programas educativos No Aplica
de licenciatura incorporados al Padrén
de Alto Rendimiento del CENEVAL.

0

La Licenciatura en Trabajo Social es el
programa incorporado al Padrén de Alto
Rendimiento de CENEVAL. En noviembre de
2016, el Departamento de Trabajo Social recibié
con beneplacito, de EI Centro Nacional de
Evaluacién para la Educacion Superior, A.C., el
reconocimiento por su incorporacion al nivel 1
del Padrén-Egel, Programa de Alto Rendimiento
Académico Trabajo Social, de acuerdo a los
resultados alcanzados por sus egresados durante
el periodo de julio 2015 a junio 2016 y con los
lineamientos establecidos en la convocatoria
publicada el 12 de febrero de 2016.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado IAIcanzadoI % Programado I Alca:zad I % %
2.- Apoyar las acciones emprendidas en los| 2.5.2  Porcentaje de aplicaciones de los EGEL No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 Se cuenta con un Plan de Actividades de la

programas  educativos  para
resultados en aplicacién de EGEL.

mejorar

3.- Coadyuvar en la promocion de las
evaluaciones de medio término (EXDIAL)
en los programas educativos.

4.- Dar seguimiento a las acciones
emprendidas en los programas educativos
para mejorar resultados en aplicacién de
EGEL.

5.- Impulsar estrategias para alentar que los
programas educativos se incorporen al
Padron de Alto Rendimiento  de
CENEVAL.

que obtuvieron resultados satisfactorios.

Comision Técnica del EGEL de la Divisién de
Ciencias Sociales. En el mismo se plantean
estrategias para mejorar los resultados de los
estudiantes, como los siguientes: curso de
induccion al Egel-CENEVAL a estudiantes de
semestres avanzados, una vez al afio; curso de
preparacion presencial, para presentar el examen
EGEL-CENEVAL por lo menos una vez al
semestre, dirigido a egresados y a los estudiantes
de semestres avanzados; curso de elaboracion de
reactivos para profesores, una vez por semestre;
estrategias para integrar grupos de instructores
(MTC y MHS) para los cursos (presenciales y|
virtuales) de preparacién para la presentacion
del EGEL. En este segundo trimestre, se realizo
una reunién del Consejo Técnico Divisional del
EGEL para establecer acuerdos al examen
intermedio EXDIAL: Competencias
Comunicacionales 'y Pensamiento  Critico.
Presentaron 108 estudiantes el examen EGEL de
5 programas educativos de la Division de
Ciencias Sociales, siendo estos: Derecho,
Trabajo Social, Psicologia, Ciencias de la
Comunicacién y Administracién Publica.

El 54.62% de esta poblacién tuvo un resultado
satisfactorio, el 3.70% con un resultado
sobresaliente y sin testimonio el 41.66%. El
programa con mejores resultados fue la
Licenciatura en Trabajo Social alcanzando un
64% de estudiantes con resultados satisfactorio,
seguido de la Licenciatura en Derecho que
obtuvo un 57.14% con resultado satisfactorio.
La Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion
alcanz6 un 50% de estudiantes con resultados
satisfactorio y la Licenciatura en Psicologial
obtuvo 47.61% con resultado satisfactorio. En el
examen EGEL aplicado en noviembre, los
resultados fueron los siguientes: la Licenciatura
en Trabajo Social 50% de TDS, Derecho 50%
(entre TDS y TDSS), Administracién Publical
66% TDS, Ciencias de la Comunicacion 75%
entre TDS y TDSS y Psicologia 12% TDS. La|
Licenciatura en Trabajo Social obtuvo el nivel 1.
La Division de Ciencias Sociales continta vy
continuara impulsando acciones para mejorar
resultados nara el 2017.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado IAIcanzadoI % Programado I Alca:zad I % %
6.- Incentivar la aplicacion Examen de
Competencia Comunicativa y Pensamiento
Critico Nivel Licenciatura (ECCyPEC).
7.-  Procurar la participacion  de
representantes de los programas
académicos en los consejos técnicos para el
EGEL.
8.- Promover cursos de capacitacion para
los estudiantes para la obtencion de
resultados satisfactorios en el EGEL.
9.- Promover la participacion de los
profesores en la elaboracién de reactivos
para los exdmenes EGEL.
2.6 - Evaluacion y 1.- Alcanzar el nivel 1 de los CIEES para| 2.6.3 NOmero total de programas de 7 7 0 0 7 0 0 0 Los programas reconocidos son 6 de los 7 con

acreditacion nacional e
internacional de
programas educativos

todos los programas de licenciatura.

2.- Apoyar a los programas educativos en la
atencion de las recomendaciones de CIEES
y organismos acreditadores.

3.- Dar seguimiento a las evaluaciones
intermedias de los programas en este
proceso: Administracion Publica, Trabajo
Social y seguimiento al cumplimiento de
recomendaciones a los  programas
acreditados.

licenciatura acreditados por organismos
reconocidos por parte del COPAES.

los que cuenta la division. En el mes de abril la
Licenciatura en Sociologia pendiente de
acreditacion, entregé un nuevo documento que
reporté los avances logrados con base en las
observaciones realizadas por el organismo
evaluador, sin embargo en el mes de junio se
recibié una nueva recomendacion de trabajar la|
informacién conforme a un nuevo formato
enviado por el organismo evaluador. Conforme
a la revision del comunicado del organismo
evaluador por la academia de profesores, es
necesario que el organismo acreditador presente
un dictamen formal que especifique la
recomendaciones precisas en aquellas categorias
e indicadores pendientes de subsanar.

Para efecto de la realizacion de una evaluacién
intermedia de los organismos evaluadores de los
programas de la Licenciatura en Trabajo Social,
Administracién, Derecho e Historia, se estan
preparando los informes correspondientes,
mismos que seran enviados a través de la|
Direccion de Desarrollo y Fortalecimiento
Académico a ACCECISO, CONFEDE,
COAPEHUM. De estos organismos,
ACCECISO es el que realizara probablemente
visita in situ a la Licenciatura en Administracion
y Trabajo Social el préximo afio. El comité
conformado por profesores de la Licenciatura en
Sociologia, se encuentra integrando las
evidencias de avances que seran presentadas en
el préximo periodo 2017 al comité evaluador
para su reacreditacion.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Alcanzad
Programado IAIcanzadoI % Programado I o I % %
4.- Mantener la acreditacion para los
programas educativos de licenciatura.
5.- Recuperar la reacreditacion del
Programa de Sociologia y dar seguimiento
al Programa de la Licenciatura en Trabajo
Social.
6.- Solicitar la evaluacién de los programas
educativos por parte de CIEES.
Objetivo Prioritario: 3 - Revisar y ampliar la oferta educativa
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Alcanzad )
Programado |Alcanzado| % Programado | o | % %
3.3 - Creacion de nuevos|1.- Creacién de nuevos programas de| 3.3.1  Namero de propuestas de creacion de 2 0 0 0 2 0 0 0 Se autorizé por la Comisién de Nueva Oferta|
programas educativos de | licenciatura (Seguridad Publica, Educacion programas de licenciatura al afio. Educativa el proyecto de creacion de la
pertinencia social y Antropologia). Licenciatura en Educacion, integrandose la
comision respectiva que se ha comprometido a
entregar el proyecto en enero del 2017 para que
sea presentada ante las instancias académicas y|
colegiadas  correspondientes.  Contintia  la|
comision integrada por la Divisién de Ciencias
Sociales, con los trabajos de planeacion e
integracion del proyecto para la creacién de la
Licenciatura en Educacién. Se espera que en los
primeros meses del 2017 se cuente con dicho
proyecto para ser turnado a las instancias
académicas y colegiadas respectivas para su
apertura.
2.- Creacién de nuevos programas del 3.3.2  Numero de propuestas de creacion de 2 0 2 0 2 2 100 100 En el 2016-1 se concretd la apertura de la

Licenciatura en Educacion y Licenciatura
en Criminologia.

programas de posgrado al afio.

Maestria en Derecho Procesal Penal Acusatorio
y Oral, iniciando actividades en el mes de enero.
La Maestria en Derecho Procesal Acusatorio |
Oral inici6 con su etapa de registro de solicitud
en CONACYT, iniciara actividades en enero
2017-1 con 30 estudiantes. Asimismo, la|
Especialidad en Familia. CONACYT dictamind
a favor, la apertura para el 2017-1 del
Doctorado y Maestria en Psicologia. Se contintia
con las actividades necesarias para recibir a los
estudiantes, tales como la adquisicién de
mobiliario, papeleria, bibliograffa, entre otros.




Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado I Alcanzadol %

Programado I Alca:zad I %

Avance
respecto a la
meta anual

%

Avances

3.- Creacién de nuevos programas de
posgrado (Maestria y Doctorado en
Psicologia, Doctorado en Derecho 'y
Maestria en Historia).

4.- Creacion de nuevos programas de
posgrado (Maestria en Derecho Procesal
Penal Acusatorio y Oral, y Doctorado en
Innovacion Educativa).

5.- Operacién de la Maestria y Doctorado
en Psicologia.

6.- Seguimiento al trabajo de la comisién
instalada para la propuesta curricular de la
Licenciatura en Educacion.

7.- Seguimiento para la operacién del
Doctorado en Innovacion Educativa.

Con respecto al Doctorado y Maestria en
Psicologia, en los meses de noviembre 'y
diciembre se llevé a cabo el proceso de
seleccion y admision de aspirantes, arrojando los
siguientes resultados: Maestria: 28 solicitudes
recibidas, 15 aspirantes aceptados, proporcion
de aceptacion del 53%. Estudiantes foraneos a
Hermosillo corresponde el 40% (Cienfuegos -
Cuba-, Saltillo, Culiacén, Navojoa, Guaymas Y|
Caborca). Doctorado: 15 solicitudes recibidas,
10 aspirantes aceptados, proporcién de
aceptacion del 66%. Estudiantes foraneos a|
Hermosillo corresponde el 70% (Indiana-USA-,
Xalapa, Villa Hermosa, Aguascalientes,
Culiacén y Cd. Obreg6n). De los 3 doctorantes
aceptados de Hermosillo, solo uno es egresado
de posgrado de la Universidad de Sonora,
mientras que los otros 2 provienen del El
Colegio de Sonora y el CIAD. Sobre lo expuesto
se les notifico a los alumnos aceptados el oficio
de resolucién y a los aspirantes que no
obtuvieron dictamen favorable se les remitié un
correo personal y razonado de los motivos,
ademas de ciinerenciac nara e meinren an




Objetivo Prioritario:

4 - Fortalecer y renovar la planta académica

Programa PDI

Lineas de Accién

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado|

% Programado | Alca:zad | %

Avance
respecto a la
meta anual

%

Avances

4.1 - Habilitacion y
actualizacion de la planta
académica

1.- Apoyar a PTC inscritos en programas de
calidad, para que obtengan su titulo de
maestria o doctorado.

2.- Apoyar la organizacién de cursos de

actualizacion

disciplinar,

didactica y/o

pedagégica para profesores de programas
de licenciatura y posgrado.

3.- Apoyar la organizacién de eventos
académicos promovidos por los profesores
bajo el cumplimiento de las disposiciones
que rigen a estas actividades.

413

414

Numero de profesores actualizados en No Aplica
cursos disciplinarios al afio.

Numero de profesores capacitados en el No Aplica
modelo educativo y curricular al afio.

0 0

0 0

0 0 0 0

0

Se promueven a través de los departamentos
acciones de actualizacion disciplinaria y se
apoya en la difusion de estos. Se estd]
priorizando la actividad de las actualizaciones y|
redisefio  curricular.  Los  profesores  se
encuentran realizando actividades extensas en
este sentido y la division ha considerado que el
proceso interno de capacitacion disciplinar debe
evidentemente ir de la mano con los ajustes de
actualizacion curricular, lo que implicard una
inversién de mayor impacto. Del 24 al 26 de
noviembre, fue impartido por la instructora la
Mtra. Helga Patricia Frola Ruiz, Directora del
Centro de Investigacion  Educativa |
Capacitacion Institucional, S.C., el curso Disefio
y Evaluacién de Situaciones Didécticas en el
Marco de la Formacion Basada en
Competencias, en el cual participaron 27
profesores de los programas educativos de la

A an
El Consejo Divisional lo tiene establecido como
requisito de contratacion o autorizacién de
prorroga. EI PE de Psicologia cuenta con un
programa para regular la capacitacion de
profesores noveles y por otra parte los
profesores participan en los programas que
ofrece innovacion educativa y los que ofrece la|
DISE para la formacién de tutores. Antes de
finalizar el periodo 2016, profesores de las
licenciaturas en Psicologia y Ciencias de la

Comunicacion fueron convocados por sus
coordinadores de programa y la division para
capacitarlos sobre el proceso de reforma

curricular reestructiracian de nlanes de estudin
Para ello se invitd a colaboradores académicos
externos y especialistas en el tema: Dr. Heiller
Abadia Sanchez, profesor-investigador de la
Universidad Catolica de Pereira, Colombia,
quien impartié el curso-taller Gestion de la|
Comunicacion en Crisis, dictdé la conferencia
magistral La importancia de la medicién y|
auditoria de la comunicacion en las
organizaciones, y sostuvo el conversatorio
Investigacion sobre la gestion comunicacional de
marcas territoriales. Asimismo, se conté con la|
intervencion del Dr. Luis Jesus Galindo Caceres,
catedrético de la Benemérita Universidad
Auténoma de Puebla, quien desarrolld el curso-
taller Red Gicom: Propuestas, Proyectos,
Plataformas, Lineas, Fases, Grupos y Colectivos,
y dicté la conferencia magistral Ingenieria en
comunicacion social: Posibles desarrollos.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado IAIcanzadoI % Programado I Alca:zad I % %
4.- Apoyar la participacion de profesores en
calidad de ponentes en eventos académicos
nacionales e internacionales.
5.- Coordinacién con las instancias
institucionales para el seguimiento del
cumplimiento de compromisos de los
profesores que realizan estudios de maestria
y doctorado.
6.- En el Consejo Divisional, tomar en
consideracion el requisito de capacitacion
didactica y pedagégica para profesores de
nuevo ingreso, antes de aprobar su
contratacién o autorizar su prérroga.
7.- Revisar el cumplimiento del requisito de
capacitacion didactica y pedagdgica de
profesores de nuevo ingreso.
4.2 - Desarrollo y 1.- Apoyar a los profesores en la realizacién| 4.2.1  Porcentaje de PTC con Perfil PRODEP. No Aplica 0 0 0 0 0 0 La Division de Ciencias Sociales registré al
renovacion de la planta [de sus actividades académicas que les| término de este afio 58 profesores que cubrieron
docente con criterios de |permitan adquirir perfil deseable. al 100% con las evidencias solicitadas para
mérito académico alcanzar el perfil PRODEP, aquellos que
quedaron  pendientes estdn  desarrollando
especificamente las actividades que identificaron
como necesarias para el logro del perfil deseable
en la proxima convocatoria. Es poco probable
revertir  estos nimerosa  corto  plazo,
considerando el promedio de edad de los
profesores y el poco interés mostrado en algunos
de estos por participar en este tipo de
convocatorias.
2.- Apoyar a los profesores para que| 4.2.2  NUmero de académicos en actividades 5 0 0 5 55 1100 1100 Los 9 cuerpos académicos de la division realizan

alcancen reconocimiento de Perfil Deseable
PRODEP.

de intercambio,  cooperacion y
movilidad nacionales al afio.

actividades de intercambio, cooperacion |
movilidad nacional durante el afio. Con recurso
PFCE y POA, la Divisién de Ciencias Sociales
apoy0 la participacion de 45 profesores para la|
asistencia a eventos académicos nacionales en
calidad de ponentes e imparticion de curso. Para|
el 2017, la Division de Ciencias Sociales
contemplé en la programacion de recursos, la|
participacion de profesores en  eventos
académicos, asi como la realizacion de estancias
académicas. Este apoyo sera en la medida de los
recursos que se le asignen.




Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado IAIcanzadoI %

Programado

I Alcanzad I
n

%

Avance
respecto a la
meta anual

%

Avances

3.- Apoyar con recursos extraordinarios
(PFCE) las estancias académicas de
profesores adscritos a Cuerpos
Académicos, en instituciones nacionales o
extranjeras

4.- Apoyar con recursos extraordinarios
(PFCE) las estancias académicas de
profesores visitantes segln programacion
de cuerpos académicos.

5.- Apoyar la incorporacién de PTC con
alta habilitacion y perfil en los distintos
programas académicos de licenciatura yj|
posgrado (Retencién y Repatriacion).

6.- Apoyar la incorporacion de PTC con
alta habilitacion y perfil en los distintos
programas académicos de licenciatura yj|
posgrado dando amplia difusién a las
convocatorias de concursos de oposicién.

423

425

Numero de académicos en actividades
de intercambio,  cooperacién y
movilidad internacionales al afio.

Numero de profesores visitantes que
realizaron estancias en la Universidad
cada afio.

5

3

0 15 0

5

15

4

300

133.33

300

133.33

Los 9 Cuerpos Académicos de la Division
realizan actividades de intercambio, cooperacion
y movilidad internacional durante el afio. La
mayor parte de esta movilidad tienen que ver
con asistencia a eventos académicos y en menor
grado para estancias de investigacion o algin
otro tipo de proyecto. Con la aportacién de
recursos PFCE y POA, la Division de Ciencias
Sociales apoy6 a cuerpos académicos para la
realizacion de eventos académicos nacionales e
internacionales, fortaleciendo y ampliando de
esta forma, la cooperacion académica de redes.
Los eventos mas sobresalientes fueron: Il
Congreso Tendencias Actuales del Derecho, VI
Congreso  RIAICES 2016, Il Coloquio
Internacional Ciudades Agricolas y Turismo, |
Coloquio la Sustentabilidad del Discurso
Teodrico a la Practica, IX Coloquio de Historia
Regional y el Foro El Nuevo Sistema de Justicia
Penal.

En ellos se conté con la participacion de
conferencistas, panelistas, moderadores de
paises como Argentina, Brasil, Chile, Colombia,
Ecuador, Estado Unidos, Espafia, Italia, Portugal
y México. Por otra parte, dos profesores del CA
Multiculturalidad, Identidad y Cambio Social
realizaron una estancia académica en la
Universidad Nacional de Educacion a Distancial
en Espafia. Respecto a la presentacion de
ponencias en eventos académicos
internacionales, 15 profesores recibieron apoyo
econdémico de recursos provenientes del PFCE y|
POA. Esta participacion fue considerada en la
nlanearidn de Ins fandns nara el 2017

Se contd con la estancia del Dr. Antonio Medina
de la UNED invitado por el CA|
Multiculturalidad, Identidad y Cambio Social y|
actualmente continda el Dr. Juan Ignacio
Aragonés procedente de la  Universidad
Complutense de Madrid, invitado del CA
Problemas Sociales. Debido a la reduccion del
recurso PFCE, no fue posible alcanzar en su
totalidad la meta establecida. En la
programacion del 2017 de los recursos PFCE, se
tienen contempladas la estancias académicas de
profesores externos. De ser necesario, esta
actividad sera respaldada con recursos del POA|
2017.




Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado IAIcanzadoI %

Programado

I Alca:zad I %

Avance
respecto a la
meta anual

%

Avances

7.- Apoyar la incorporacién de PTC con
alta habilitacion y perfil en los distintos
programas académicos de licenciatura |
posgrados mediante convocatorias abiertas
que tomen en cuenta las necesidades de
desarrollo de los programas educativos.

8.- Apoyar las estancias académicas de
profesores invitados de acuerdo a las redes
de los CA.

9.- Brindar apoyo a integrantes de CA para
la realizacion de estancias académicas en
instituciones nacionales e internacionales
con base a recursos PFCE.

10.- Difusion de convocatorias para el
ingreso en paginas de instituciones
educativas nacionales e internacionales
como CONACYT, COMECSO,
CLACSON, etc.

11.- Difusiéon de
promueven la
profesores al SNI.

convocatorias  que
incorporacién  de  los|

12.- Promover la solicitud de los PTC con
grado de doctor en el Sistema Nacional de
Investigadores.

Objetivo Prioritario:

5 - Consolidar la investigacion cientifica, social, humanistica y tecnoldgica, e incrementar su vinculacién con las necesidades de los sectores publico, social y privado del estado

Programa PDI

Lineas de Accién

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado I Alcanzadol %

Programado

| AlCa:ZaU | %

Avance
respecto a la
meta anual

%

Avances

5.1 - Proyectos de
investigacion cientifica
orientados a apoyar el
desarrollo econémico,
social y cultural del
estado y del pais

1.- Apoyar iniciativas de proyectos de
investigacion orientados a mejorar la
actividad docente y/o para el estudio de
problematicas sociales de interés de las
administraciones municipales, estatal y|
nacional, asi como del sector privado.

511

Nimero total de
investigacion registrados.

proyectos

de No Aplica

0 0 0

0

0 0

0

En el ciclo 2015-2 y 2016-1 los proyectos
registrados suman 29 de los cuales 27 cuentan
con financiamiento interno y dos con
financiamiento externo; de estos, 6 presentaron
informe final y 23 cuentan con informe parcial.
Si consideramos el nimero de profesores de
tiempo completo reportado por la Direccion de
Planeacion que son 183, el niimero de proyectos
de investigacion presenta un bajo nivel de
desarrollo en esta division. Considerando el
nimero de profesores con perfil PRODEP el
porcentaje es mas favorable  (79%),
considerando que cada profesor registrard un
proyecto. Los profesores no han concluido con
el registro del informe a través del sistema en
linea del médulo de informes y se encuentran en
estatus de revision en sus diversas etapas. Se
espera que esta captura concluya en enero 2017,
hasta entonces la division podrd registrar
avances y resultados en este rubro.




Programa PDI

Lineas de Accién

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado| %

Programado %

| Alcanzad |
n

Avance
respecto a la
meta anual

%

Avances

2.- Apoyar iniciativas de los investigadores
a la realizacion de proyectos de
investigacion vinculados con el sector
publico y privado para el conocimiento y|
atencion de problemas vinculados a las
ciencias sociales.

3.- Apoyar iniciativas de proyectos de
investigacion orientados a mejorar la
actividad docente y demés funciones
sustantivas de la Institucion.

4.- Apoyar la celebracion de eventos|
académicos dirigidos a difundir los estudios
en materia de ciencias sociales en nuestro
pais y de caracter internacional.

512

513

514

Nimero total de proyectos de No Aplica
investigacion registrados que atienden

las necesidades de los sectores publico,

social y privado del estado.

Namero de proyectos de investigacion No Aplica
concluidos en el afio.

Numero de proyectos de investigacion No Aplica
concluidos en el afio que atendieron las
necesidades de los sectores del estado.

0 0

0 0

0 0

0 0 0 0

0

En total se cuenta con 32 proyectos de
investigacion registrados en la plataforma y de
estos, 12 se encuentran cOomo proyectos
registrados y aprobados ante Consejo Divisional
en el periodo del 16 de junio de 2016 al 15 de
enero de 2017. Los otros 20 se encuentran en
proceso de revisién con las distintas instancias
previas a Consejo Divisional. De todos ellos, seis
han presentado registro de informe final a través
del sistema en linea del modulo de informes,
estando pendiente su aprobacién ante Consejo
Divisional, por lo anterior, el avance con
evidencias cubre el 50% del total pendiente. Hay|
20 registros de proyectos de informes parciales
que también se encuentran identificados en la|
plataforma y pendientes de aprobacién en alguna
de las instancias conducentes. Nota: aun cuando
estos datos se encuentran disponibles en la
plataforma, es importante sefialar que debido a
que el arranque del médulo de informacién de
avances y productos inicié en noviembre, a la|
fecha se encuentran en proceso de ser aprobados
por Consejo Divisional.

6 proyectos se concluyeron en el periodo de un
afio, 4 de ellos en el area de salud, uno en
administracion publica, uno en materia politica.
Al cierre del cuatro trimestre, en total los
proyectos concluidos son 12 y de todos ellos,
seis han presentado registro de informe final a
través del sistema en linea del médulo de
informes, estando pendiente su aprobacion ante
Consejo Divisional, por lo anterior, el avance

am me i mmian ~itbaon Al AL ARl babal mandinmbn
Se encuentran 12 proyectos registrados |
aprobados ante Consejo Divisional en el periodo
del 16 de junio de 2016 al 15 de enero de 2017.
De ellos, seis han presentado registro de informe
final a través del sistema en linea del médulo de
informes, y se encuentran con estatus de revision
en sus diversas etapas, es decir 1 proyecto se
encuentra en etapa de captura, 3 en
departamento, 1 en academia y 1 en division; a
la fecha no se han aprobado por Consejo
Divisional, por lo anterior, el avance con
evidencias cubre el 50% del total pendiente.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado IAIcanzadoI % Programado I Alca:zad I % %
5.- Apoyar la organizacién de eventos| 5.1.5  Numero total de proyectos registrados No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 Los proyectos registrados con financiamiento

académicos tendientes a difundir los
resultados de la investigacién de los CA |
academias institucionales.

6.- Apoyar la participacion de los
profesores en eventos académicos en los
que difundiran los resultados de sus
investigaciones, previa aceptacion de sus
trabajos.

7.- Apoyar programas enfocados a la
habilitacién de los profesores en proyectos
de investigacion.

8.- Definir lineamientos aprobados por
Consejo Divisional para la aprobacion yj
registro de proyectos de investigacion.

9.- Promover el acceso a fondos de
financiamiento externo para proyectos de
investigacion  para avanzar en la
consolidacion de los cuerpos académicos y|
programas de posgrado.

10.- Promover en los programas educativos
la incorporacion de PTC a través del
programa de Retencién y Repatriacion de
CONACYT, para avanzar en la
consolidacién de los CA y programas de
posgrado.

11.- Promover la evaluacién de los PTC
con grado de Doctor en el Sistema Nacional
de Investigadores

con financiamiento externo.

externo son 2. Esta cifra propone la necesaria|
vinculacién con instituciones especialmente del
sector publico que disponen de recursos para el
financiamiento de proyectos que atienden
necesidades sociales. Durante este periodo, se
observa una mejora considerable respecto a la
cantidad de investigadores que estan buscando
participar en este proceso con apoyos externos.
En total contamos con 17 proyectos de los 32
que se registran con financiamiento externo.
Aunado a ello, 14 proyectos esperan la
resolucion del mismo para considerar que
cuentan con este apoyo para la realizacion de sus
actividades.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado IAIcanzadoI % Programado I Alca:zad I % %
5.5 - Evaluacion de 1.- Evaluar la pertinencia e impacto de los| 55.1  Namero de informes divisionales de 1 0 0 0 1 0 0 0 En total se cuenta con 32 Proyectos de
resultados e impacto de [proyectos de investigacion aprobados Y| evolucion e impacto de la investigacion investigacion registrados en la plataforma y de
la investigacion registrados en Consejo Divisional. al afio. estos, 12 se encuentran como proyectos
registrados y aprobados ante Consejo Divisional
en el periodo establecido para este trimestre. Los
otros 20 se encuentran en proceso de revision
con las distintas instancias previas a Consejo
Divisional. De todos ellos, seis han presentado
registro de informe final a través del sistema en
linea del mddulo de informes, estando pendiente
su aprobacién ante Consejo Divisional, por lo
anterior, el avance con evidencias cubre el 50%
del total pendiente. Hay 20 registros de
proyectos de informes parciales que también se
encuentran identificados en la plataforma y|
pendientes de aprobacién en alguna de las
instancias conducentes. Nota: aun cuando estos
datos se encuentran disponibles en la plataforma,
es importante sefialar que debido a que el
arranque del médulo de informacion de avances
y productos inicié en noviembre, a la fecha se
encuentran en proceso de ser aprobados por
Consejo Divisional.
2.- Promover la integracion de redes| 5.5.b  Base de datos de investigacion. 1 1 0 0 1 0 0 0 Este indicador no estd programado por esta
internas de profesores para que propongan division.
y desarrollen proyectos de investigacion en
temas socialmente prioritarios.
Objetivo Prioritario: 6 - Lograr la consolidacion de cuerpos académicos y la ampliacion de las redes de colaboracion
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |/—\Icanzado| % Programado | Alca:zad | % %
6.1 - Fortalecimientoy [1.- Apoyar con recursos extraordinarios| 6.1.1  Nimero total de Cuerpos Académicos. 9 9 9 100 9 9 100 100 Actualmente  estan registrados 9  cuerpos

reconocimiento de
cuerpos académicos

(PFCE) las acciones orientadas a lograr la
consolidacion de los cuerpos académicos.

académicos. Pese a que se ha trabajado en la
promocion de nuevos cuerpos académicos, el
nimero de ellos no ha aumentado,
aproximadamente el 23% de los PTC son los
que participan en estos. Se requiere una mayor
actividad de los jefes de departamentos y|
presidentes de academias para promover la
investigacion. Algunos programas como es el
caso de Trabajo Social, ha buscado capacitar a
los profesores en materia de disefio de proyectos
de investigacion, sin embargo, a la fecha no se
ha concretado la formacién de un cuerpo
académico del d&rea disciplinar de Trabajo
Social. 13 PTC participan en 6 grupos
disciplinares que no han pasado a la figura de
cuerpo académico. Contindia la misma situacion.
9 cuerpos académicos registrados, 4 en
Consolidacién y 5 en Consolidacion.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado IAIcanzadoI % Programado I Alca:zad I % %

2.- Promover la participacion de PTC en| 6.1.2  Numero total de Cuerpos Académicos 8 8 0 0 8 0 0 0 De los 9 cuerpos académicos registrados, 5
cuerpos académicos, academias 0 grupos Consolidados y en Consolidacion. estan en la categoria de Consolidado y 2 en
disciplinares. Consolidacién.  Se  registran 9  cuerpos
académicos, 5 en la categoria de Consolidado, 3

en Consolidacion y 1 en Formacion.
3.- Dar seguimiento a las recomendaciones| 6.1.3  Porcentaje de Profesores de Tiempo No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 40 PTC de 183 son los que participan en 9
planteadas en las evaluaciones a los CA. Completo que pertenece a un Cuerpo cuerpos académicos, que representa el 22%.
Académico. Este dato contrasta con el nimero de academias
registradas que son 32 y ademas 5 grupos
disciplinares. Aproximadamente, entre 160 Y|
170 profesores participan en este tipo de

organizacion académica.

6.2 - Ampliacién de 1.- Apoyar la constitucion de redes| 6.2.1 NOmero total de redes tematicas de No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 Las redes teméticas registradas ante la Division

redes de intercambio
estatal, nacional e
internacional

tematicas de colaboracién con cuerpos|
académicos de instituciones regionales y|
nacionales.

2.- Apoyar la constitucion de redes
teméticas de colaboracién con grupos de
investigacion de instituciones
internacionales.

colaboracion registradas.

de Ciencias Sociales son: Red temética de
Envejecimiento, Salud y Desarrollo Social del
CA Salud y Grupos Vulnerables, Red temética
de Pobreza y Desarrollo Urbano del CA
Desarrollo Humano Comunitario e Institucional,
Red de Internacionalizacion y Movilidades
Académicas y Cientificas (RIMAC) del CA
Innovacién Educativa, la Red de Interaccion de
Posgrados en Educacién Superior del CA|
Innovacién Educativa, la Red Ciudad, Turismo e
Imaginarios del CA Multiculturalidad, Identidad
y Cambio social, Red ALEC en la que participan
los CA Desarrollo Humano Comunitario e
Institucional y el de Retos Actuales de las
Ciencias Juridicas y Sociales en coordinacién
con el CA de la Universidad Auténoma de
Sinaloa, Estudios Rurales y Urbanos desde la
Parcnactiva Tranedicrinlinar

Ademas, la Red Iberoamericana  de
Investigacion  sobre la  Calidad de la
Investigacion Superior (RIACES) en la que
participan el CA  Desarrollo  Humano
Comunitario e Institucional y los CA Retos
Actuales de las Ciencias Juridicas y Sociales Y|
Multiculturalidad, Identidad y Cambio Social; la
Red Mexicana de Municipios por la Equidad de
Género de la Unién Iberoamericana de
Municipalistas (UIM) con la participacion del
CA Desarrollo  Humano Comunitario e
Institucional; la Red Internacional de Derecho
Administrativo (AIDA) con el CA Desarrollo
Humano Comunitario e Institucional. De
acuerdo con esta informacion, son 5 CA de los 9
actualmente registrados los que han reportado la
participacion en redes de colaboracién y que han
realizado actividades de tipo académico en red.
El cuerpo académico Retos Actuales de las
Ciencias Juridicas y Sociales consolidé en el
2016 la Red ALEC (Amerique Latine Europe
Caraihes). Promete excelentes exnectativas nara




Objetivo Prioritario:

7 - Mejorar y asegurar la calidad de los programas de posgrado

Programa PDI

Lineas de Accién

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre Avance acumulado

Programado |Alcanzado| % Programado | Alca:zad | %

Avance
respecto a la
meta anual

%

Avances

7.1 - Fortalecimiento e
integracion del posgrado

1.- Apoyar con recursos complementarios
para el uso de lineas telefénicas.

2.- Apoyar con recursos extraordinarios
estancias de investigacion de alumnos de
posgrado en instituciones nacionales o
extranjeras.

3.- Apoyar la participacién de estudiantes
de posgrado como ponentes en congresos
nacionales e internacionales.

4.- Atender en Consejo Divisional las
solicitudes enviadas por la Comisién
Académica de los programas de posgrado,
referentes a la aprobacion de lineamientos
particulares para la atencion tutorial a los
estudiantes.

5.- Continuar con las acciones de
fortalecimiento e integracion de la Maestria
en Politicas y Gestion del Desarrollo Social
para avanzar en las posibilidad de
ingresarlo al PNPC.

6.- Continuar con las acciones para el
fortalecimiento e integracién del Posgrado
en Derecho para avanzar en las
posibilidades de ingresarlo al PNPC.

7.- Continuar con las acciones para el
fortalecimiento e integracion del programal
de Maestria en Derecho Procesal Penal
Acusatorio Oral para su ingreso al PNPC.

8.- Evaluacion del programa de Maestria en
Politicas y Gestién del Desarrollo Social
para determinar su readecuacién o como
una nueva oferta educativa.

711

Porcentaje de alumnos de posgrado de
una cohorte que acreditan el 100% de
los créditos dentro del periodo
establecido  (eficiencia terminal de
egreso en posgrado).

1 0 0 1 0 0

0

Para este Ultimo semestre es posible concluir
que, con lo que respecta al PICS, sea Maestria o
bien Doctorado, el porcentaje de alumnos de
una cohorte que acreditan implica el 100%.
Respecto a la Maestria en Innovacién Educativa,
se deja este dato pendiente para el primer
trimestre del 2017.

7.2 - Evaluacion y
registro de posgrados en
el PNPC del CONACYT

1.- Apoyar a los programas de posgrado
para que atiendan las recomendaciones de
CONACYT para su ingreso Yylo
permanencia en el PNPC.

721

Porcentaje de programas de posgrado
que pertenecen al PNPC.

1

100

Estos programas pertenece al PNPC y en el caso
de la maestria sera evaluada posiblemente en el
2016 y el doctorado a principios del 2017.
Ambos cuentan con las condiciones académicas
que les permitiran conservar el reconocimiento
de calidad. Aunado a lo anterior, durante este
trimestre inicié la promocion de la maestria |
doctorado en psicologia (programas de nueval
creacion acreditados en el PNPC) que iniciaran
labores a partir del ciclo 2017-1. La Maestria en
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral, se
encuentra en proceso de evaluacion ante
CONACYT.




Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado I Alcanzadol %

Programado I Alca:zad I

%

Avance
respecto a la
meta anual

%

Avances

2.- Apoyar la gestion para la renovacion de
registro PNP del Posgrado Integral en
Ciencias Sociales (maestria-doctorado) v la
Maestria en Innovacion Educativa.

3.- Apoyar los procesos de evaluacién de
los programas de posgrado y atender en su
caso, las recomendaciones de CONACYT
para su ingreso y/o permanencia en el
PNPC.

721

722

Porcentaje de programas de posgrado
que pertenecen al PNPC.

Namero de programas al afio que
avanzaran de nivel dentro del PNPC.

1

1

1

100 1 1

100

100

La division cuenta con el 100% de los
programas de posgrado orientados a la]
investigacion en el PNPC, dos de nivel maestria
y uno de doctorado. De los tres programas
vigentes de orientacion profesionalizante de
nivel maestria, en dos de ellos se estan
realizando acciones para su registro ante el
PNPC (Maestria en Derecho Procesal Penal
Acusatorio y Oral, de reciente creacion y la
Maestria en Politicas y Gestién del Desarrollo
Social). De los programas orientados a la
investigacion, dos, la Maestria y el Doctorado en
Ciencias Sociales tienen pendiente evaluacion
por CONACYT; en el caso de la maestria es
posible que este proceso se presente en el mes
de noviembre del 2016 y en el caso del
doctorado se espera para principios del 2017.
Considerando los trabajos que se han venido
desarrollando para la evaluacion de la Maestria y|
Doctorado en Ciencias  Sociales, estos
programas tienen altas posibilidades de
continuar en el PNPC. Aunado a lo anterior,
durante este trimestre inici6 la promocién de la
Maestria y Doctorado en Psicologia (programas
de nueva creacion acreditados en el PNPC) que
iniciaran labores a partir del ciclo 2017-1. La
Maestria en Derecho Procesal Penal Acusatorio
v Oral. se encuentra en proceso de evaluacion
La Maestria y el Doctorado en Ciencias Sociales
tienen pendiente evaluacion por CONACYT
para 2017, por lo que serd hasta el préximo
trimestre  que  probablemente  podamos
considerar resultados respecto a su avance
dentro del PNPC. Teniendo en cuenta los
trabajos que se han venido desarrollando para la
evaluacion de la Maestria y Doctorado en
Ciencias Sociales, estos programas tienen altas
posibilidades de continuar en el PNPC. Ambos
programas presentan un indice de egreso y de
titulacion por encima de los pardmetros
establecidos por CONACYT y se sigue
considerando que para antes de someterse al
proceso de evaluacion se concluya al 100% con
la titulacién de los egresados de la Ultima
generacion de ambos programas.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado IAIcanzadoI % Programado I Alca:zad I % %

4.- Apoyar los procesos de evaluaciéon de| 7.2.2  Namero de programas al afio que 1 0 0 0 1 1 100 100 La Maestria y el Doctorado en Ciencias Sociales
los programas en etapa de reacreditacion avanzaran de nivel dentro del PNPC. tienen pendiente evaluacion por CONACYT
por el PNPC que son Maestria y Doctorado para 2017, por lo que serd hasta el préximo
en Ciencias Sociales, asf como la Maestria trimestre  que  probablemente  podamos
en Innovacién Educativa. considerar resultados respecto a su avance
dentro del PNPC. Teniendo en cuenta los
trabajos que se han venido desarrollando para la
evaluacién de la Maestria y Doctorado en
Ciencias Sociales, estos programas tienen altas
posibilidades de continuar en el PNPC. Ambos
programas presentan un indice de egreso y de
titulacion por encima de los pardmetros
establecidos por CONACYT y se sigue
considerando que para antes de someterse al
proceso de evaluacion se concluya al 100% con
la titulacién de los egresados de la Ultima

generacion de ambos programas.

Objetivo Prioritario: 8 - Fortalecer las acciones de servicio y apoyo a la sociedad
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado | Alca:zad | % %

8.2 - Servicios de apoyo |1.- Apoyar a los departamentos con| 8.2.1  Numero de servicios proporcionados a No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 Se proporcionaron 238 servicios mediante

alos estratos mas
vulnerables de la
comunidad

recursos para continuar equipando las areas
de apoyo comunitario que se ofrecen, tales
como: Bufete Juridico, CATIC, Unidad de
Mediacién y laboratorios.

los sectores sociales mas desprotegidos
del estado al afio.

programas de atencion a sectores sociales
desprotegidos  participando  estudiantes  de
Derecho, Ciencias de la Comunicacion,
Psicologia, Trabajo Social, Sociologia Y|
Administracién Publica. En este trimestre se
proporcionaron 138  servicios a sectores
vulnerables  participando  estudiantes  de
Derecho, Psicologia, Trabajo Social Y|
Sociologia. Los programas con mayor actividad
de este tipo son Trabajo Social en primer lugar,
seguido por Derecho y posteriormente
Psicologia. Estudiantes de la Licenciatura en
Historia no han participado en estas actividades.
En agosto de 2016 se inauguré el Centro de
Atenciéon Telefénica para Tratamiento e
Intervencién de  Crisis (CATIC) en el
Departamento de Psicologia y Ciencias de la
Comunicacion, donde la Division de Ciencias
Sociales fue la impulsora de este proyecto que
por varios afios permanecio detenido.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Alcanzad
Programado IAIcanzadoI % Programado I o I % %

Con la gestién de recursos por Fideicomiso de
Cuotas, asi como la aportacion del recurso
ordinario (POA), se acondiciond el espacio y se
adquirié el mobiliario y el software requerido
para operar. Cabe mencionar que es el primer
centro de este tipo en el Noroeste de México y|
representa un espacio donde los estudiantes
podréan enriquecer sus conocimientos, aplicar
técnicas y métodos para el tratamiento de
personas en crisis. Por otra parte, el Bufete
Juridico, la Unidad de Mediacién Familiar, entre
otros, contintian brindado a la sociedad servicios
gratuitos.

2.- Conformaciéon de las brigadas

estudiantiles de servicio social.

3.- En caso de desastres naturales,

promover campafias de beneficio a las

comunidades afectadas.

4.- Promover a través de la Coordinacion

de Vinculacion y Servicio Social Divisional,

proyectos de servicio social comunitario

entre los estudiantes.

5.- Proyectos de servicio  social

8.4 - Implementacion,  |1.- Apoyar la gestion y firma de convenios| 8.4.1  Numero de convenios firmados al afio, No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 Durante el primer trimestre no se celebré
seguimiento y evaluacién|de colaboracion. con acciones concretas |y con directamente por la division convenio con

de convenios de
colaboracién

seguimiento al afio.

instituciones del sector publico y social. Durante
el segundo trimestre, se firmé convenio con la
Comisién Implementadora del Nuevo Sistema
de Justicia Penal del Gobierno del Estado de
Sonora que abarca 8 proyectos de capacitacion
que implican 1,100 horas, concluird en
septiembre de 2016. Esta en proceso de firma|
convenio con el Consejo de la Judicatura
Federal y con el Instituto de Investigaciones
Sociales de la UNAM. Ademds, se tiene la|
posibilidad de firmar nuevos convenios que
adicionalmente favoreceran la formacion de los
estudiantes, asi como el desempefio académico
de los profesores.

VALORACION GLOBAL DEL GRADO DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 2016 (En términos de las principales acciones realizadas, resultados obtenidos, metas cumplidas, metas no cumplidas y sus causas, etc.)

Movilidad nacional e internacional de los estudiantes.

La Division de Ciencias Sociales superd las metas establecidas en el nimero de estudiantes que participaron (nacionales 26, internacional 32, veranos 10), sin embargo, estos se vieron reducidos significativamente durante el periodo 2016-2, lo cual hace suponer que influyd
evidentemente el hecho de que los apoyos institucionales fueron severamente reducidos ante el estrepitoso recorte del recurso PFCE, que en el caso de la division, representa la fuente de financiamiento principal para llevar a cabo las acciones y actividades para la formacién académica
de estudiantes (arriba del 70%). Esta situacién desmotivé el interés de los estudiantes para participar e inclusive muchos de estos desistieron, no obstante de haber sido aceptados por la institucién receptora, al no contar con el recurso suficiente que les permitiera trasladarse y
sostenerse durante su estancia.
En relacion a los estudiantes de posgrado, se realizaron 15 estancias, once de éstas son de alumnos del Posgrado en Ciencias Sociales (10 internacionales algunas concluiran en marzo de 2017, una nacional) y cuatro de la Maestria en Innovacién Educativa (nacionales).
Cabe mencionar que sélo el 26% de estas estancias se apoyd con recursos del presupuesto ordinario, el resto fue con becas CONACYT y/o Fideicomiso de Cuotas.




Servicio social de los estudiantes.

La Divisién de Ciencias Sociales apoya mediante un coordinador a la Direccién de Servicios Estudiantiles en el proceso de promocién del registro y liberacion del servicio social.

La revision de los datos relativos a la relacién entre instituciones receptoras y prestadoras de servicio social indica que la Universidad de Sonora est4 absorbiendo mayor tipo de prestadores que las instituciones externas lo cual puede tener la lectura de la falta de recurso humano que
cumpla con ciertas tareas en apoyo a la investigacion, docencia e investigacion, asi como la falta del trabajo colaborativo entre los profesores.

Este desequilibrio deberia corregirse ya que la funcién del servicio social es la portacion del estudiante de un servicio con ciertas caracteristicas que le permita el conocimiento de la realidad social y de las caracteristicas del mercado de trabajo al que se le pretende insertar.

Las précticas escolares y profesionales son uno de los aspectos que se ha buscado fortalecer mediante los recursos PFCE. Actualmente han demandado apoyo el Departamento de Psicologia y Ciencias de la Comunicacion y esta prevista la atencién de un requerimiento especial del
Departamento de Trabajo Social, para la realizacién de un programa en la Costa de Hermosillo.

En la convocatoria 2016-1, se registraron 499 estudiantes distribuidos en 103 proyectos internos y 97 proyectos externos. Previamente asistieron 628 a platicas de induccion.

Como puede desprenderse de esta informacion, la mayor parte de los proyectos en los cuales estan realizando su servicio social los estudiantes son internos.

Actividades extracurriculares formativas para los estudiantes.

Se contemplan actividades de promocién del deporte y cuidado de la salud, asi como cursos y/o talleres en educacién ambiental y sustentabilidad e igualmente talleres, cursos o conferencias sobre la igualdad de hombres y mujeres, ademas de actividades que promuevan la inclusién
social. Al respecto, en el segundo trimestre se realizaron actividades enfocadas a equidad y género y en las otras &reas se avanz6 en el proceso de planeacion de las mismas quedando programadas con el apoyo de varios académico y las sociedades de alumnos para el ciclo 2016/2,
enfocadas especialmente a los estudiantes de primer ingreso.

Durante los meses de octubre y noviembre, la Divisién de Ciencias Sociales llevé a cabo actividades encaminadas a la formacion de estudiantes de los diversos programas educativos que la integran: se imparti6 el taller Perspectiva de género y prevencion de la violencia, de donde se
desprende la integracién de una comisién conformada por estudiantes que impulsara actividades relativas a este mismo rubro de inclusion.

Se desarroll6 el Maratén Creativo T Haces el Ambiente en el cual se fomentaron los principios y practicas sobre sustentabilidad, la prevencién de adicciones y los valores universitarios, de donde se obtuvieron productos concretos que serviran para campafias internas divisionales e
incluso institucionales.

Participacion de los estudiantes en précticas escolares y actividades formativas complementarias.

Con respecto a la participacion de los estudiantes en las précticas escolares, por éstas tener valor curricular, responden al nimero de estudiantes que pueden inscribirse en ellas. No se ha practicado historicamente una evaluacién tendiente a buscar correcciones que puedan apoyar el
proceso de tutorfa y seguimiento de éstas. Sin embargo existen opiniones de los académicos de los departamentos de Psicologia y Derecho acerca de su descuido por parte de los tutores, dejando a los estudiantes sin la supervisién requerida. Se ha instruido la coordinadora divisional
para que aplique una encuesta a los estudiantes para evaluar el desempefio de la tutoria en los programas educativos donde ésta se realiza en campo y/o instituciones.

La asistencia a congresos y cumplimiento de practicas foraneas recibieron un poyo especial en la distribucién presupuestal del PFCE y POA, actividades que se espera se incrementen en el préximo ciclo escolar, asi como el nimero de eventos organizados por las sociedades de
alumnos.

Rendimiento de los estudiantes en las evaluaciones EGEL.

En ciclo escolar 2016/1, 108 estudiantes presentaron el examen EGEL de 5 programas educativos de la Divisién de Ciencias Sociales, siendo estos: Derecho, Trabajo Social, Psicologia, Ciencias de la Comunicacién y Administracion Publica. El 54.62% de esta poblacion tuvo un
resultado satisfactorio, el 3.70% con un resultado sobresaliente y sin testimonio el 41.66%. El programa con mejores resultados fue la Licenciatura en Trabajo Social alcanzando un 64% de estudiantes con resultados satisfactorio, seguido de la Licenciatura en Derecho que obtuvo un
57.14% con resultado satisfactorio. La Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion alcanzé un 50% de estudiantes con resultados satisfactorio y la Licenciatura en Psicologia obtuvo 47.61% con resultado satisfactorio.

En el examen EGEL aplicado en noviembre, los resultados fueron los siguientes: la Licenciatura en Trabajo Social 50% de TDS, Derecho 50% (entre TDS y TDSS), Administracion Publica 66% TDS, Ciencias de la Comunicacién 75% entre TDS y TDSS y Psicologia 12% TDS.

Cabe mencionar que la licenciatura en Trabajo Social sigue obteniendo los mejores resultados y a finales de este afio, recibié con beneplacito de EI Centro Nacional de Evaluacién para la Educacion Superior, A.C, reconocimiento por su incorporacion al nivel 1 del Padrén-EGEL,
Programa de Alto Rendimiento Académico Trabajo Social.

Pertinencia social de los planes de estudio.

Si bien los planes de estudio formalmente no han tenido reformas, la mayor parte de ellos desde el 2009 cuando tuvieron adecuaciones derivadas del modelo institucional educativo impulsado, a través de materias optativas u otras vias extracurriculares se ha venido dando un proceso
de actualizacién de conocimientos de los estudiantes, asi como mediante la incorporacion de nuevos contenidos en los programas de las materias.

En el mes de abril, la Licenciatura en Derecho concreté una adecuacion que flexibiliza el plan de estudios favoreciendo el transito de los estudiantes tanto en las practicas escolares y profesionalizantes como en los ejes especializantes. En el caso de Historia, incorporé una materia
optativa con valor en créditos en su plan de estudios y estd en proceso una adecuacién para la flexibilizacion del plan de estudios de Sociologia.

En reuniones de evaluacién con los programas educativos de Psicologia, Ciencias de la Comunicacion, Sociologia, y Administracién PUblica las comisiones de disefio curricular coinciden en que en sus correspondientes planes de estudio, los contenidos no son el problema, sino la
implementacién de estos, atribuyéndolo a la falta de formacion de los profesores en materia del enfoque por competencias, el perfil de los profesores, la falta de seguimiento en su aplicacion y la falta de trabajo colaborativo ente los profesores que imparten los mismos cursos.

Para atender la falta de seguimiento e impulsar el trabajo colaborativo los coordinadores de programa de Psicologia y Comunicacién estan impulsando un proceso de reuniones de trabajo y tareas a cumplir por los profesores buscando mejorar la implementacion de estos.

Ante las diversas quejas presentadas por los distintos programas educativos en relacién a las materias del eje de formacién comun, el eje de formacion basica y la materia de Etica, se est4 conformando una comisién integrada por un profesor de cada programa educativo que presente
un diagnéstico y propuestas que puedan ser atendidas por las instancias de autoridad correspondiente.

Pertinencia social de los planes de estudio de los programas de posgrado y su apego a la reglamentacion que regula los programas de posgrado.

Los distintos programas educativos de nivel posgrado son socialmente pertinentes, sin embargo, en el caso de los profesionalizantes que buscan atender demandas de las instituciones y de los egresados interesados en su actualizacién y mejoramiento profesional, en particular las

especialidades de Derecho y Psicologia de la Familia, asi como la de Derecho Penal y Criminologia, presentan una muy baja matricula en las Gltimas tres promociones realizadas (2012, 2013 y 2014).

Otras debilidades que de acuerdo a un rapido analisis se detectan son: no cuentan con un coordinador de programa que atienda a los estudiantes, no cuenta con un nticleo basico de profesores, no se siguen criterios de programacion institucional, el 50% de los estudiantes o mas no han
pagado las cuotas escolares establecidas por lo mismo no adquieren la condicion de egresados, un bajo porcentaje son los que se titulan, no se cuenta con un plan de tutorias par los estudiantes, etc. No hay un proceso de evaluacién de ambos programas que proponga un plan de
mejoras.

El caso de las especialidades ha sido presentado formalmente ante el Consejo Divisional frente a la nueva solicitud del Coordinador General del Posgrado en Derecho, para efecto de que este colegiado determine la pertinencia o no de aprobar la programacion para el préximo ciclo
escolar.

Con respecto a la Maestria en Politicas y Gestién del Desarrollo Social, de tipo profesionalizante, logré la aprobacion de adecuaciones en su plan de estudios para su aplicacion a partir del ciclo que inicie actividades en 2017, sin embargo, paralelo a ello, la misma comision trabaja en
una propuesta de redisefio curricular completa para instrumentar una nueva propuesta curricular que posiblemente conlleve una nueva orientacién del programa que pudiera dar lugar a su consideracién como programa de nueva creacion y permita su registro como programa de
calidad ante CONACYT.



En el caso de la Maestria en Derecho, programa de tipo profesionalizante, se hicieron los ajustes convenientes en este periodo y fue posible enviar la documentaciéon a CONACYT para su aprobacién como programa de posgrado profesionalizante. Se espera que durante el ciclo 2017-1
se tenga respuesta de este proceso.

En el caso de los programas orientados a la investigacion, Maestria y Doctorado en Ciencias Sociales, su coordinador esta trabajando ordenadamente para someterse en los mejores términos a la préxima evaluacion con CONACYT. Ambos programas tienen un indice de titulacion
muy por encima del criterio establecido por este consejo.

En el caso de la Maestria en Innovacién Educativa, ésta sera evaluada por CONACYT y uno de los retos que debe resolver tiene que ver con el nimero de profesores participantes en el SNI, por lo que estan buscando mecanismos para fortalecer el niicleo académico con profesores
jévenes que cumplen con este criterio.

Bibliografia, material y equipo para la ensefianza.

En este ejercicio no se contempld la compra de equipo de computo para dar prioridad a la programacién de actividades con mayor impacto en los estudiantes. Se previé la adquisicion de paquete de software, ain pendiente de compra. El recuso destinado a la biblioteca se contempla
en proceso de compra por la Direccion de Servicios Bibliotecarios.

Pese a que no se programé la adquisicién de equipo y mobiliario en el 2016, debido al ya mencionado recorte presupuestal PFCE, debiéndose canalizar el 70% de las actividades en él programadas al recurso POA, asi como mediante proyectos de Fideicomiso de Cuotas, la direccion
priorizé dos aspectos: por una parte canalizé recursos al Posgrado en Psicologia (doctorado-maestria) préximo a iniciar actividades en el 2017 para la adquisicion de mobiliario y la bibliografia requerida para hacer frente a las necesidades exigidas por su plan académico. Asimismo,
adquiri6 el software y mobiliario basico para la apertura del primer Call Center del Noroeste el Centro de Atencién Telefonica para Tratamiento e Intervencion en Crisis (CATIC) del Departamento de Psicologia y Ciencias de la Comunicacion, el cual dara servicios de apoyo
psicoldgico a nuestra sociedad, ademas de ser un espacio de formacion y practica profesional de nuestros estudiantes, principalmente de la Licenciatura en Psicologia, aunque esta proyectado que sea multidisciplinario.

El mobiliario, la bibliografia y el software mencionados ya se encuentran instalados en sus respectivos lugares.

Trayectorias escolares.

La tasa de retencion del primero al segundo afio en los distintos programas supera el 70% establecido a nivel institucional. La division, en el 2015, tuvo una tasa de retencion del 84.35%. Los programas que estan por debajo de la media divisional son: Sociologia, Psicologia y Ciencias
de la Comunicacion.

En cuanto al porcentaje de alumnos reprobados por materia, los programas educativos reportan mejoras en este indicador en el 2015 en relacién al 2014. En el caso de Ciencias de la Comunicacion no tuvo cambios por lo que requiere aplicar estrategias que lo lleven a mejorar este
indicador y en el caso de los otros programas, seguir favoreciendo su mejoramiento.

Un indicador muy bajo es el referido a porcentaje de egresados de una cohorte que culminan sus estudios (2010-2015-1) reportando un 36% a nivel divisional. Los programas que afectan drasticamente este indicador son la Licenciatura en Sociologia (17%) y Administracién Publica
(26%). Sin embargo, todos los programas tienen la tarea de mejorar este aspecto.

El indice de titulacion es de 88% a nivel divisional, seglin datos hasta el 2014. Son los programas de Sociologia (57%) y Administracion Publica (41.2%) los que presentan indices evidentemente bajos en relacién a la media divisional. Es urgente que estos programas adopten
estrategias que se estén aplicando en otros programas.

Acreditacion de programas.

El programa que no ha logrado ser acreditado es el de Sociologia, el resto de los programas estan en proceso de una evaluacion intermedia por lo que estan por entregar los informes correspondientes los programas de Historia, Derecho, Trabajo Social y la Licenciatura en
Administracion Pablica.

Nueva Oferta Educativa.

Un proyecto en gestacion es la Licenciatura en Educacion que se espera finalice con el proceso en enero de 2017 para su presentacion ante los colegiados correspondientes.

En enero de 2016-1 inici6 la Maestria en Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral con tres sedes: Hermosillo, Navojoa y Caborca, con una matricula de 166 estudiantes.

Fueron aprobados como programas de calidad en el CONACYT la Maestria y Doctorado en Psicologia, e iniciaran sus actividades a partir del ciclo 2017-1.

El Doctorado en Innovacion Educativa recibié aprobacion ante Colegio Académico y en este momento se encuentra en proceso de su acreditacion como programa de posgrado de calidad por el CONACYT.

Desempefio de la planta académica.

Considerando como criterio para la evaluacion los profesores que participan en Perfil PRODEP y SNI, la Divisién de Ciencias Sociales refleja un problema serio de desempefio de sus profesores.

De los 183 profesores de tiempo completo, solo el 56% cuentan con perfil deseable. Los profesores de Derecho (24%) son los que menos participan, seguidos por el Departamento de Sociologia y Administracién Publica (27%).

En el caso de profesores en el SNI, es aiin mas bajo el comportamiento de este indicador, solo el 18.03% tiene este tipo de reconocimiento.

Por otra parte, un escaso niimero de profesores, el 22%, participan en cuerpos académicos y el nimero de proyectos de investigacion registrados es menor que en otras divisiones. Actualmente se cuenta solo con 29 proyectos de investigacion aprobados y en curso. Un niimero
significativo de proyectos no tienen impacto en el desarrollo social del estado, ni estan vinculados a sectores externos.

Los cuerpos académicos registrados son 9 y cinco de ellos estan en la categoria de Consolidado, dos en Consolidacion y uno de ellos en la Ultima evaluacion bajé de la categoria en Consolidacion a la categoria en Formacién. Se requiere mayor seguimiento y apoyo por parte de los
jefes de departamento y las academias que son las instancias a las que les corresponde impulsar la investigacion de los profesores. Son los profesores integrados a los cuerpos académicos de los posgrados los que participan en programas de movilidad nacional o internacional e igual
solo profesores de posgrado son los que reciben a profesores en estancias académicas.

Los profesores que imparten clases en los posgrados y los que participan en cuerpos académicos son los que mayormente participan en eventos académicos nacionales e internacionales, conforme a sus programas de trabajo y el recurso disponible.

Son los cuerpos académicos consolidados los que participan en redes de colaboracion y en el caso de uno de ellos en Consolidacion, esta reportando su participacion en redes nacionales e internacionales.

Podemos concluir que el alto porcentaje de profesores con nivel de doctorado o maestria no guarda relacién con el desarrollo de la investigacion en la Division de Ciencias Sociales, ni con la produccién académica registrada.

Uno de los retos importantes es la renovacion de la planta académica bajo criterios de calidad, con apego al cumplimiento de concursos de oposicion abiertos por lo que se requiere una politica de amplia difusion de las convocatorias y un trabajo muy responsable y ético de los jurados.



