DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I. Formacidn de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

Programa
PDI

Metas

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
de cumplimiento, etc.)

Porcentaje
de avance
estimado

1111

Atender el 100% de las
recomendaciones de organismos
evaluadores ( CIEES) relacionadas al
apoyo académico que requiere el
programa educativo de ISI.

Se han atendido de manera especifica las recomendaciones en
donde algunas de ellas se han desarrollado en un 100% (Plan de
desarrollo del PE en relacién al PDI) y otras se encuentran
actualmente en gestion, tales como:

5. Desarrollar acciones de educacion continua (En gestion la
Maestria en Tecnologias de la Informacién y un Diplomado)

7. Habilitar una sala para los profesores de asignatura ( se
acondiciono un area de trabajo equipada con PC e impresora,
traslado a area de mayor espacio)

8. Establecer un laboratorio de uso exclusivo para los estudiante
de ISI ( 2 laboratorio equipados a un 90% en el 5G 205y 206,
uso academico efectivo por investigadores y alumnos)

11. Promover un programa de vinculacion con el sector
productivo ( Desarrollo de proyectos de vinculacion en
instituciones de gobierno con responsabilidad del CA y academia
de TI, gestion de bufete de consultoria y asesoria en coordinacion
con alumnos del PE de ISI)  Una recomendacion que no se ha
atendido es que define la No.6. Contratar al menos dos MTC
asignados al programa de ISI.

80%
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Programa
PDI

Metas

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
de cumplimiento, etc.)

Porcentaje
de avance
estimado

18.1

Mantener la acreditacién por los
organismos evaluadores de CACEl y
CIEES en los PE de 1IS e ISl
respectivamente y gestionar la
acreditacion de ISI ante CACEI

La acreditacion ante CACEI del programa de IIS tiene una
vigencia al 18 de Febrero del 2014 y se estan llevando a cabo las
acciones correspondientes para la revisién en medio periodo que

corresponde en el presente afio 2001. Por parte de CIEES se
otorgo el nivel 1 al programa de ISl en el semestre 2010-2. La
acreditacion por CACEI al programa de ISI como lo define la
meta se omitird y se ha inducido al PE a la dinamica de trabajo
para la acreditacién ante CONAIC. En Octubre del 2010 se
integro por la Division de Ingenieria la comision de trabajo para
cumplir con los requisitos y trAmites correspondientes para la
evaluacion posteriormente.

50%

1.8.3

Lograr la acreditacion por la entidad
mexicana de acreditacion en
procedimientos de calibracion de las
capacidades técnicas de los
laboratorios de dimensional, masa y
par torsional del CAM.

Derivado de una adecuacion de la administacion especifica del
CAM en el periodo 2010, se generaron cambios en los
procedimientos y de organizacion que modificaron el plan de
acreditacion del CAM ante la EMA, actualmente se cuenta en
operacion los manuales de procedimientos basicos técnicos, de
operaciones y manuales de organizacion, asi como requisitos
principales de un sistema de calidad ( Objetivos, procedimientos
y politicas) documentados y en archivo electrénico para su
consulta. Para lograr la acreditacion se requiere que el personal
asista a un programa de capacitacion o estancias de formacion
para el desarrollo de las competencias técnicas para la
implementacion de los procedimientos que avalan la
acreditacion, para esto se estima una inversion econémica de
$250,000.00

40%
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— . . ., Porcentaje
Programa . ... | Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
Metas Priorizacion . de avance
PDI de cumplimiento, etc.) .
estimado
En base al 1.11.1. se definen los alcances generales de las
Atender el 100% de las recomendaciones de CIEES en el PE de ISl y especificamente en
recomendaciones de CIEES la habilitacion académica de dos MTC no se ha canalizado la
116.4 relacionadas a la contratacion y 4 dinamica de contratacion derivado de las condiciones 0%
- habilitacion de la planta académica institucionales,como una alternativa a partir del semestre 2011-1
que requiere el programa educativo se integrara un doctor con expectativas de tramite de repatriacion
de ISI. al Departamento de Il. Se evalUan las alternativas para la
contratacion formal de dos MTC en ISI.
Incrementar en al menos 3 plazas de L . . L .
- En evaluacion ante las instancias universitarias las alternativas
1.18.1 |M.T.C. en el programa de Ingenieria 5 . . 20%
: L corrrespondientes a la meta descrita
en Sistemas de Informacion.
En evaluacion las alternativas corrrespondientes a la meta
1182 Incrementar en al menos 2 plazas de 5 descrita en relacion a los PE de ISl e 1IS. En lo que refiere al PE 339

MTC en los PE de ISy IME

de Mecatronica se incremento la cantidad de 2 MTC en las areas

de Mecatronica Basica y Automatizacion.
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Programa
PDI

Metas

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
de cumplimiento, etc.)

Porcentaje
de avance
estimado

1.19.1

Incrementar en 2 la cantidad actual
de MTC con perfil PROMEP.

En el periodo del 2010 se incrementd la cantidad actual de MTC
en relacién al 2009 siendo 19 MTC con perfil PROMEP al cierre
del 2010, destacando los que recientemente lograron ante
PROMEP el RECONOCIMIENTO A PROFESORES DE
TIEMPO COMPLETO CON PERFIL DESEABLE, Convocatoria
2010, entre ellos: Martin Chavez Morales, Javier Esquer Peralta,
Jests Horacio Pacheco Ramirez
Leobardo Lopez Roman, Jorge Luis Taddei Bringas, Luis
Eduardo Velazquez Contreras.

Asimismo se lograron resultados muy destacados ante PROMEP
por el "APOYO A LA INCORPORACION DE NUEVOS
PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO", Convocatoria 2010,
entre ellos: Ma. Elena Anaya Pérez, Juan de Dios Leon Lara,
Nun Pitalua.

100%

141

Incrementar el nimero de estudiantes
que solicitan participar en movilidad
estudiantil hasta alcanzar el 1%
anual de la matricula de los PE a
nivel licenciatura.

En el programa de movilidad participaron 11 alumnos de IIS en
el semestre 2010-1 y 10 alumnos en el semestre 2010-2 siendo
un total de 21 estudiantes, cen consideracion a la poblacion
promedio total de 1850 alumnos de los PE en el departamento de
Il. Entre las instituciones en las que estuvieron los estudiantes
esta la Université Laval, Quebec, INSA Toulouse, Universidad
Iberoamericana, México, Plantel Santa Fe, Universidad del Valle
de Atemajac (UNIVA), Universidad de Cadiz, UNAM,
Universidad de Cantabria, Ecole Centrale De Marseille y
Universidad de Guadalajara.

80%
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Porcentaje
de avance
estimado

1.4.2

Lograr que al menos el 10% de los
estudiantes por generacion participen
en movilidad estudiantil a nivel
nacional e internacional en la EDS.

D03 eSTUaTantes Ue 18 ESPECIanuad en DesSarToo SUSENTanie
cursaron dos meses de estudios en la Universidad de Ciencias
Aplicadas, Zittau/Gorlitz en Alemania, como complemento a
sus estudios de especialidad. Los tres estudiantes viajaron con
apoyo de Becas Mixtas del CONACYT.

1. Géastelum Bojorquez Cesar René Periodo:

Febrero-Abril 2010.

2. Nemer Soto Andrea Periodo:
Febrero-Abril 2010. Asistencia a la
Universidad de Massachusetts Lowell de 12 Estudiantes de la

Especialidad en Desarrollo Sustentable de la Generacion 2009-1

y 2009-2 en Enero de 2010.

1 _lorna Carlne Taddai Rrinnac

100%

1.7.3

Fortalecer el proceso ensefianza-
aprendizaje mediante el uso de
nuevos equipos y herramientas en
practicas de laboratorios.

10

En los laboratorios de Ingenieria de Métodos se fortalecio de
manera compleja con nuevo mobiliario de trabajo, equipo de
medicion de tiempos y maquinaria de costura industrial. En el
laboratorio de electrica se adquirio mobiliario de trabajo para
practicas. En el laboratorio de Mecatrdnica se adquierieron
modulos de automatizacién-electroneumatica e hidraudlica, en el
CAM se adquirié equipo e instrumentos de medicidn especiales
para el desarrollo de las materias relacionadas con la metrologia.
En la EDS se dispone de Equipo para monitoreo de particulas,
medidor de ruido, de iluminacion y temperatura

80%
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— . . ., Porcentaje
Programa . ... | Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
Metas Priorizacion L de avance
PDI de cumplimiento, etc.) .
estimado
El PE de I.1.S. se encuentra con una presentacién estandarizada
en el total de sus materias a excepcidn de las de servicio:
http://www.industrial.uson.mx/stored_content/planestudios-
ind.php. El PE de ISI cuenta con una presentacion estandarizada
Lograr el 100% de los programas de en el total de sus materias a excepcién de las de servicio y dos
1.7.4 todas las materias de cada PE en 11 propias, redes y simulacion de sistemas, las cuales se estan 70%

presentacion estandarizada

desarrollando su contenido:
http://www.industrial.uson.mx/stored_content/proisi.php. En el
PE de Mecatronica se encuentra en gestion de actualizacion la
presentacion del contenido de las materias:
http://www.industrial.uson.mx/?goto=mecatronica
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Programa
PDI Metas
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Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
de cumplimiento, etc.)

Porcentaje
de avance
estimado

Llevar a cabo al menos dos estancias
1.10.1 [eninstituciones de educacion
superior en el extranjero.

12

FOI'Ta daCauclTila Ue DesdlTONO Sustertabie se gereralron tres
estancias de profesores han sido llevadas a cabo:
Estancias de Investigacion 1:

Investigadora Visitante: Dra. Nora Elba Munguia Vega
Obijetivo: Fortalecer y actualizar conocimientos y habilidades en
el campo de la Produccion mas Limpia y Prevencién a la
Contaminacion.

Instituciones Receptoras: Universidad de Massachusetts Lowell
y en el Instituto de Reduccion de Toxicos de Massachusetts.
Fechas: Enero 20 al 22 de 2010.

Estancia de Investigacion 2:

Investigadora Visitante: Dra. Nora Elba Munguia Vega
Obijetivo: Fortalecer y actualizar conocimientos y habilidades en
el area de Toxicologia y Salud Ambiental.
Instituciones Receptoras: Universidad de Massachusetts Lowell
y en el Instituto de Reduccién de Toxicos de Massachusetts.
Fechas: Mayo 30 a Junio 05 de 2010.

Estancia de Investigacion 3:

Invactinadara vigitantq: M C Andraa Cuadaliing Zavala Davna

100%

Asistencia de al menos 2 profesores
1.10.3 |y/o investigadores que presentan
ponencias en eventos internacionales

13

Por el PE de 151, el Dr. ATonso Perez Soltero asistio con una
ponencia en el congreso Internacional en Brasil. Por la EDS, el
Dr. Javier Esquer Peralta Conferencia “Competitividad en la
Ingenieria de Produccion: Innovacion y Sustentabilidad” en el
“Primer Congreso de Ingenieria de Produccion de la Region Sur
(CONEPRO-SUL)”. Joinville, Santa Catarina, Brasil. 23 de
Septiembre del 2010, Luis Velazquez, Nora Munguia con la
ponencia "Sustainable services system in the Mexican Auto
Refinishing en Knowledge Collaboration & Learning for
Sustainable Innovation; Luis Velazquez en el congreso

100%

ihernoamericana de inaenieria de nrovectos en 1a Lniversidad
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Programa
PDI

Metas

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
de cumplimiento, etc.)

Porcentaje
de avance
estimado

1.10.4

Incrementar en al menos 10, el
numero de estudiantes participantes
en programas de intercambio y
movilidad internacionales, mediante
diversos programas de
financiamiento.

14

En el programa de movilidad participaron 11 alumnos de IS en
el semestre 2010-1 y 10 alumnos en el semestre 2010-2 siendo
un total de 21 estudiantiles. Entre las instituciones en las que
estuvieron los estudiantes esta la Université Laval, Quebec,
INSA Toulouse, Universidad Iberoamericana, México, Plantel
Santa Fe, Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA),
Universidad de Cadiz, UNAM, Universidad de Cantabria, Ecole
Centrale De Marseille y Universidad de Guadalajara.

100%

1.19.2

Al menos 10 MTC participaran en
actividades de vinculacion con la
industria mediante proyectos de
investigacion y extension.

15

Actividad de vinculacion 01: Proyecto: "Caracterizacion y
disefio del flujo de materiales en la empresa maquiladora Master
Lock, Nogales Sonora™ Maestros: Romero Dessens Luis Felipe,
Le6n Duarte Jaime Alfonso, Miguel Lépez Arriquivez.
Actividad de vinculacion 02: " Analisis del nivel de
compromiso Yy agotamiento profesional en la industria de
alimentos y bebidas de sonora donde se requiera transformacion
Maestros: Trinidad Dérame, Consuelo Mora. Actividad de
vinculacién 03: "Desarrollo De Un Prototipo De Heliostato E
Implementacion De Algoritmos De Control En Tiempo Real"
Maestros: Anaya Eredias Carlos, Anaya Pérez Ma. Elena,
Gutiérrez Curefio Angel Benjamin,Herrera Jiménez Victor
Manuel, Montafio Valle Félix, Moroyoqui Estrella Gonzalo,
Ozuna Huerta Gustavo JesUs, Pacheco Ramirez Jesus Horacio,
Pitalda Diaz Nun,Ramirez Ponce De Ledn Héctor Mario. Por
parte de la EDS se desarrollaron varios proyectos,entre ellos:
Desarrollo Tecnologico aplicado a la reduccion de lesiones
fisicas y dafios mentales en el deporte de los clavados; Hacia una

100%
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— . . ., Porcentaje
Programa . ... | Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
Metas Priorizacion . de avance
PDI de cumplimiento, etc.) .
estimado
Durante el periodo del 2010 se realizo una dindmica de trabajo
Lograr que al menos el 75% de las . .
. . . de reuniones entre las academias y la Jefatura de Departamento,
materias se revisen en contenido y . . .
s . L en dichas reuniones se logro que el 40% de las materias de 1IS se
193 dindmica de imparticién semestral 16 . . . 40%
. que se hayan revisado y adecuado en contenido y metodologia de
avalados por la academia . 2 S .
. imparticion, la revisién continua en el semestre 2011-1, esta
correspondiente. . . .
actividad es avalada por las academias correspondientes.
Por parte de la EDS se impartio el curso Monitoreo de la calidad
del aire en ambientes ocupaciones, impartido por la Dra Susan
Organizar al menos 1 curso de Shepherd, de la Universidad de Massachusetts-Lowell del 4 al 8
actualizacion disciplinaria por de Octubre del 2010 para los maestros del Departamento de
116.3 semestre, con instructores externos, 17 Ingenieria Industrial. 50%

con la participacion de al menos el
70% de la planta académica del
departamento.

Se gestiono en el semestre 2010-2 la contratacion de una
consultora externa especialista en competencias para un curso de
capacitacion en la formacién de instructores como alternativa de
actualizacion disciplinaria, en base a su cotizacion econdmica y

condiciones de pago se traslado a inicios de enero del 2011.
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académico y administrativo del DII.

la meta descrita.

— . . ., Porcentaje
Programa . ... | Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
Metas Priorizacion . de avance
PDI de cumplimiento, etc.) .
estimado
Adaptacion del Modelo de Sustentabilidad (SGS) en PYMES del
Municipio de Hermosillo Sonora, Implementacion de tecnologias
de energia sustentable en Pymes en Hermosillo, Sonora.,
Oportunidades para el desarrollo de turismo sustentable en dos
S comunidades del municipio de Hermosillo, SonoraProduccién
Mantener la participacion de al . - . ) .
Sustentable en la industria Maquiladora: Caso de estudio en la
1.2.2 menos 15 proyectos por parte de los 18 - ; S 70%
alumnos de los PE rama electrénica, Concurso interno de trabajos finales de
' ingenieria de métodos, semestres 2010-1y 2010-2, tres
proyectos sobre el Estado de la Gestién Conocimiento y usos de
las Tecnologias de Informacidn en las empesas del Estado de
Sonora, Un proyecto sobre la Metodologia de Gestion de
Conocimiento apoyada por Tecnologias de Informacion.
Loarar aue dos materias de los PE. se Las materia divisional de los PE que es CULTURA
em% ugn e 8 OO EMPRENDEDORA y la materia EVALUACION DE
1.2.1 at . . 19 PROYECTOS para estudiantes del programa de 11S, se enfocan 100%
participen en la Feria de la s . L
Creatividad en un 100% a su participacion a la Feria de la Creatividad
' mediante el desarrollo del programa de IMPULSA.
Lograr la activacién fisica en al . .
132 menos el 20% del personal 20 No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo de 0%
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— . . ., Porcentaje
Programa . ... | Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
Metas Priorizacion . de avance
PDI de cumplimiento, etc.) .
estimado
Mediante la participacién de la convocatoria de becas ayudantia
Gestionar un incremento del 100% en se ha logrado otorgar apoyos econémicos a los estudiantes de los
1.6.2 L 21 . . . 20%
las becas ayudantia asignadas al DII. PE, en donde la cantidad se ha mantenido en la cantidad
promedio otorgada en periodos anteriores.
Lograr el 100% de formacion y uso No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo de
1.75 de la plataforma educativas por parte 22 la meta descrita, expectativas formales de su desarrollo en el 0%
del personal docente 2011.
Mediante las alaternativas de gestion de recuros por el
presupuesto ordinario, PIFI y MAA, se desarrollaron distintas
acciones para el mejoramiento de la infraestructura entre las
cuales se remodelé el area de recepcion del laboratorio de
coémputo del edificio 50 con la finalidad de prestar un mejor
rvicio técni I ri | Departamen Ingenieri
Que el 100 % de las aulas y servicio técnico a 0 usuarios de epa ta el to de Ingenieria
. Industrial. Se acondiciono el laboratorio de computo 5J-203 al
laboratorios cuenten con los recursos . L
. . instalarse 25 computadoras nuevas con servicio de Internet, un
de infraestructura necesarios y . - ;
1.7.6 23 videoproyector y una pantalla de proyeccion. Este laboratorio es 75%

actualizados para la practica docente
(pantallas, equipo de computo,
proyectores e internet.

utilizado para précticas de los alumnos en clases de los
programas de Ingenieria Industrial, Ingenieria en Sistemas de
Informacion e Ingenieria en Mecatronica.

- Se realizaron adecuaciones eléctricas en el laboratorio de
cémputo del edif.50-101 y 5J-202 para mayor seguridad y mejor
funcionamiento del equipo.

- Se instalaron videoproyectores y computadoras en las 5 aulas
del 3er. Piso del edif.5-K.
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— . . ., Porcentaje
Programa . ... | Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
Metas Priorizacion . de avance
PDI de cumplimiento, etc.) .
estimado
0 .
dQeufozlPrEe:L?jn?SnA)cgi Isaes i?:ﬁ&?g?e Con un software que elaboro el CA de Tl a cargo del Dr. Alonso
1.7.9 . " g 24 Pérez, son 27 materias del PE de Ingenieria Industrial y de 25%
los contenidos tematicos con apoyo .
. Sistemas.
de nuevas tecnologias.
Publicar y actualizar diez manuales Ing. de Métodos, Neumatica, Planeacion y Control de la
1.11.3 |para las practicas de laboratorio de 25 Produccién, Circuitos Eléctricos, Procesos de Manufactura, 70%
los PE Metrologia, Electronica Industrial.
Acorde a la dindmica de trabajo del responsable de tutorias de
cada PE se asigna anualmente el tutor correspondiente a cada
Lograr que el 100% de los alumnos . . L .
111 . 26 estudiante de nuevo ingreso y dando seguimiento a los de cambio 100%
de los PE tengan asignados tutor - . .
de programa o cambio d eunidad por lo que se estima que se
cumple de manera efectiva con tal asignacion.
Acorde a la dindmica de trabajo del responsable de tutorias y en
) coordinacion con la DISE se canaliza el programa de
0
1.1.2 Que e_I 100% de_los MTC esten 27 capacitacion para que los MTC estén acreditados y 100%
acreditados y asignados como tutor. . . .
posteriormente sean asignados sus tutorados, se estima que se
cumple de manera efectiva con tal asignacian.
Difundir y apoyar la practica tutorial . . . .
Activi realiz relr nsabl rias mediante |
1.1.3 del 100% de los tutores y tutorados 28 ctividad realizada por el responsable de tutorias mediante a 50%

de programa.

invitacion a eventos y reuniones de actualizacion.
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Programa
PDI

Metas

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
de cumplimiento, etc.)

Porcentaje
de avance
estimado

151

Fortalecer el programa de actividades
de la semana cultural de Ingenieria.

29

CIT e Semestre ZULU-1, 5€ 10IaleClO €1 Progradltia Ue 1d selfialld
cultural con el siguiente programa.
“mesa redonda” el desarrollo de la ingenieria a través de la
historia de méxico.

Conferencias relacionadas con la ingenieria industrial
Caracteristicas del consumidor verde y las implicaciones para la
formulacion de la estrategia de negocios
El impacto ambiental de la actividad humana.

Disefio industrial
La industria metalmecanica
El iso 9001:2008 en el sector gobierno
Plan estatal de accion ambiental ante el cambio climatico.
Orientacion sobre practicas profesionales.

“practicas de sustentabilidad en la industria maquiladora
Actividades de arte
La musica como medio de comunicacion.
Exposicion de arte con materiales de reuso: “reciclarte”
Exposicion de bailes de la escuela de arte.
Actividades para la salud
Participacion del modulo de servicios estudiantiles con muestras,
toma de muestras, folletos, etc. Para la salud.
Presentacion de libros
Cambio climatico, qué es?, que podemos hacer
Costos industriales sin contabilidad
Presentacion de videos
Documental home (2009). Muestra la diversidad de la vida en la

tiarra vz ol imnactn da 1o activiidad hiimana madarna

100%
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— . . ., Porcentaje
Programa . ... | Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
Metas Priorizacion . de avance
PDI de cumplimiento, etc.) .
estimado
Los dias 24, 25 y 26 de marzo del 2010 se desarrollé el Primer
Taller sobre tendencias y vulnerabilidades del evento "Sonora
L ante el cambio Climatico" coordinado por el M.C. Alberto Platt
Desarrollar un evento académico- .
. del Departamento de Il. Por parte de las sociedades de alumnos
152 cultural de dos dias en semestre 30 . . . 100%
impar relacionaro con los PE de los PE se desarroll6 un congreso departamental de ingenierias
industriales de la Universidad de Sonora, en Marzo del 2010, en
donde se presentaron conferencias por personal académico de la
Divisién de Ingenieria.
En los PE del Departamento de 1l se canalizan el total de becas
Incrementar en un 5%, de la cantidad ay_udantla alos alyr_nnos que se mtegran.a diversos p.royectos_y_ se
actual de los estudiantes de los PE en sujetan a los requisitos de la convocatoria correpondiente emitida
1.6.1 aladin tino de beca de anovo interno 31 por la DISE, asmismo el 100% de los estudiantes de la EDS 80%
g P . poy moy cuenta con algun tipo de beca; 93% con beca CONACYT y el
externo para continuar sus estudios. X
resto de los estudiantes del departamento por concepto de
promedio.
Gestionar becas nacionales al 100% Se gestionaron ante el CONACYT, y fueron otorgadas, el 100%
163 de los alumnos aceptados en la EDS 39 de las solicitudes de los estudiantes de la EDS que cumplian con 100%

que cumplan con los requisitos del
CONACYT.

los requisitos de esa institucion.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I. Formacidn de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

— . . ., Porcentaje
Programa . ... | Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
DI Metas Priorizacion de cumplimiento, etc.) de avance
estimado
Se gestionaron ante el CONACYT, y fueron otorgadas, el 100%
de las solicitudes de los estudiantes de la EDS que cumplian con
los requisitos de esa institucion.En el 2010 en total 7 estudiantes
obtuviero la beca mixta para estudios en el extranjero, de esos
Gestionar becas mixtas al 100% de siete, dos estudiantes de la EDS cursaron dos meses de estudios
los alumnos aspirantes a llevar a cabo en la Universidad de Ciencias Aplicadas, Zittau/Gorlitz en
1.6.4 una estancia académica en una 33 Alemania, como complemento a sus estudios de especialidad. 100%
institucion de educacidn superior en Los tres estudiantes viajaron con apoyo de Becas Mixtas del
el extranjero CONACYT.
1. Gastelum Bojorquez Cesar René
Periodo: Febrero-Abril 2010.
2. Nemer Soto Andrea Periodo:
Febrero-Abril 2010.
Incrementar en un 15% el contenido
actual de las asignaturas que ofrece el No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo de
1.7.1 departamento en las plataformas 34 la meta descrita, expectativas formales de su desarrollo en el 0%
educativas como recurso de apoyo 2011.
para los cursos presenciales.
Incrementar en un 50% la cantidad De 15 materias béasicas del PE de 1IS en el 2009 -1 se
1.7.7 de materias a las que se le aplican 35 incremento a 27 materias en el semestre 2010-2, generandose un 100%

exadmenes departamentales de los PE.

incremento de 12 materias que corresponde a un 55%.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I. Formacidn de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

— . . ., Porcentaje
Programa . ... | Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
Metas Priorizacion . de avance
PDI de cumplimiento, etc.) .
estimado
Autocad : Dibujo Industrial, Dibujo Industrial I, Disefio de
Instalaciones
Utilizar de manera efectiva el Solid Works: Dibujo Industrial 11, Método de elemento finito
software con licencia como Master Cam : Programacion CAD/CAM
1.7.8 . . 36 Delmia: Ing. de Metodos, Ergonomia 60%
herramienta de apoyo a la docencia — g ! L
. Lab View: Instrumentacion, Instrumentacion I, Instrumentacion
en al menos 20 materias del DII. I
Solidedge: Dibujo Industrial Il
Crear un catalogo de materias
equivalentes de los PE y EDS de las L . L
. . Se encuentra en gestion de registro y evaluacion de la
IES internacionales con las que la . . LI .
1.10.2 . . . 37 equivalencia, se finalizara su estructura para su aplicacion en el 50%
EDS tiene convenio para facilitar la
- . semestre 2011-1.
movilidad de los estudiantes y
acreditacion de materias.
Programar una conferencia mensual No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo de
1.12.2  |impartida por egresados y/o 38 la meta descrita, expectativas formales de su desarrollo en el
empleadores de los PE. 2011
Creacion de al menos tres . ., L, . .
- -, Se realiz6 una gestion de evaluacion y adecuacion del contenido
especialidades (acentuacion) para el de materias optativas que integraran el programa el area de
1.13.2  |programa de IIS: Aeronautica, 39 P q g prog 50%

Automotriz, Sistemas de
Informacion.

acentuacion de Automotriz como la primera opcion, en el 2011-1
se finalizara su estructura para su aplicacion en el 2011-2.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I. Formacidn de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

— . . ., Porcentaje
Programa . ... | Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado
Metas Priorizacion L de avance
PDI de cumplimiento, etc.) .
estimado
Lograr el ingreso anual al Pl al En la pasada inscripcion ingresaron 8 alumnos egresados de la
1.14.1 |menos 5 alumnos de los egresados 40 P P g g 100%
UNISON al posgrado
de los PE.
Se publica formalmente una convocatoria en los medios de
difusion impresos (prensa) y se promociona a traves de la pagina
Difusion efectiva y continua del web de la direccion de posgrado, division de ingenieria y
1.14.2  |programa del Pl en el sector 41 departamento de ingenieria industrial. Asimismo, se 100%
empresarial industrial y de servicios. complementa con la interaccion que se genera con el desarrollo
de proyectos de tareas y trabajos finales por los estudiantes del
PI.
1143 Lograr un convenio para la 42 Actualmente se tiene un convenio con la unidad regional sur para 100%
o imparticion del PI. impartir el posgrado de ingenieria
Actualmente en el Departamento de Ingenieria Industrial se
. cuenta con 10 MTC indeterminados con beca de unidad para
Aumentar a un 100% el nimero de . . S
1.16.1 MTC con posarado 43 estudios de doctorado con la expectativa de la obtencidon del 40%
posgraco. grado en el 2012, asimismo se integraron en el 2010 dos MHS
indeterminados a estudios de posgrado.
Actualmente del total de los 19 maestros con perfil PROMEP,
Mantener en un 40% el nimero de nueve de ellos tienen el grado académico de doctorado y dos mas
1.16.2 44 con doctorado no en promep,considerando la meta descrita se 65%

MTC con doctorado.

determina un alcance mayor a la mitad del total de los 43 MTC
indeterminados en el Departamento de Ingenieria industrial.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I1. Generacion y aplicacion innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico y tecnolégico.

Programa

PDI Metas

Priorizacion

de cumplimiento, etc.)

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado | Porcentaje de

avance estimado

Lograr al menos un
intercambio académico
25.2 anual, con pares
nacionales e
internacionales.

FOI Pdl'le UST CATT SE UesdlTUl Al O UOs THETCalTioios por palte
del M.C. Gerardo Sanchez a la Universidad de Murcia, y del Dr.
Alonso Pérez soltero a la Universidad de Occidente de la EDS,
asimismo seis profesores provenientes de Universidades en el
extranjero han sido recibidos por la institucion; los mismos han
satisfecho diferentes necesidades que incluyen desde la
imparticion de cursos, miembros de jurado de tesis, y reuniones
académicas con miembros del cuerpo académico en Ingenieria

Las mismas se describen a continuacion:
1. Dr. Bernd Delakowitz (Universidad de Ciencias Aplicadas
en Zittau/Gorlitz Alemania) .
a. Participd como presidente en el jurado de tesis para obtener el
diploma de la EDS de Berenice Ochoa Nogales.
b. Impartio el Modulo “Global Energy demand and Climate
Change” en la especialidad de Desarrollo Sustentable en Febrero
2010.
2. Dr. Leo Baas (Universidad de Linkdping en Suecia).
a. Participo como presidente en el jurado de tesis para obtener el
diploma de la EDS de Laura Suzanne Edith Teunissen
b. Impartio el Modulo “Impartié el Modulo “Industrial symbiosis
and Bio-fuels” en la especialidad de Desarrollo Sustentable en
Febrero 2010.
3. Dr. Rafael Moure Eraso ( Universidad de Massachusetts-
Lowell)
a. Participo como presidente en el jurado de tesis para obtener el

Sustentable y con miembros del Grupo en Desarrollo Sustentable.

100%

dinlama da 1a EFNS da Danlla DnaciA Daraz Elizandn
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I1. Generacion y aplicacion innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico y tecnolégico.

Programa

Avance (Principales acciones realizadas valoracién del grado

Porcentaje de

PDI Metas Priorizacion de cumplimiento, etc.) avance estimado
La Especialidad obtuvo el reingreso al Padron Nacional de
Posgrados de Calidad de CONACYT hasta el 2011.
2.8.2 Mantener el registro de la 2 La especialidad en Desarrollo Sustentable recibi6 en Febrero del 100%

EDS dentro del PNPC.

2010 el dictamen que lo acredita dentro del Padron de Posgrados
de Excelencia en nivel de competencia internacional.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I1. Generacion y aplicacion innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico y tecnolégico.

Programa
PDI

Metas

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracién del grado
de cumplimiento, etc.)

Porcentaje de
avance estimado

2.5.5

Mantener los convenios
de colaboracion existentes
con instituciones de
educacion superior
extranjeras y nacionales
asi como centros de
investigacion e
incrementar la cantidad
actual en al menos uno
por afio.

CUINVETITUS CAISLETILES L. UI.
Rafael Moure Eraso ( Universidad de Massachusetts- Lowell)
Participo en reuniones de trabajo para establecer las acciones
futuras dentro del convenio de colaboracion internacional
existente entre la Universidad de Sonora y la Universidad de
Massachusetts Lowell.

2. Dr. Biagio F. Giannetti (Universidad Paulista en Sao Paulo
Brasil).

Particip0 en reuniones de trabajo para establecer las acciones
futuras dentro del convenio de colaboracion internacional
existente entre la Universidad de Sonora y la Universidad
Paulista.

3. M.C. Markus Will (Universidad de Ciencias Aplicadas en
Zittau/Gorlitz Alemania
Particip0 en reuniones de trabajo para establecer las acciones
futuras dentro del convenio de colaboracion internacional
existente entre la Universidad de Sonora y la Universidad de
Ciencias Aplicadas.

Convenios nuevos de colaboracion
1. M.C Sebastian Riedel (Universidad de Ciencias Aplicadas en
Zittau/Gorlitz Alemania
Particip0 en reuniones de trabajo para establecer las acciones
futuras dentro del convenio de colaboracion internacional
existente entre la Universidad de Sonora y la Universidad de
Ciencias Aplicadas. 2. Dr. Bernd
Delakowitz (Universidad de Ciencias Aplicadas en Zittau/Gorlitz

Alomanial

100%
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I1. Generacion y aplicacion innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico y tecnolégico.

Programa
PDI

Metas

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracién del grado
de cumplimiento, etc.)

Porcentaje de
avance estimado

2.3.2

Lograr 4 publicaciones
anuales entre los MTC
del DII.

2 articulos publicados: Identifying PP opportunities en the
Mexican auto refinishing industry, Management of
Environmental Quality: an international journal(2010) Vol 21,
No. 3, pp 324-335; Sustainable learning organization, the
learning organization2011; 3 capituos de libro: Programas de
salud ocupacional en la Industria Maquiladora, Programa de
Produccion mas limpia en la industria Maquiladora en el libro :
Problematica y Sustentabilidad en la Industria, Ed. Sara Ojeda
Benitez UABC., A Sustainable Service Program for the
Automotive Refinishing Industry en el libro Trends and
Developments in Automotive Engineering ISBN: 978-953-7619-
X-X editorial InTech.

100%

2.2.4

rrpulsdr tuts
investigaciones practicas
en la region en el campo
de la sustentabilidad y
produccion mas limpia;
las cuales ademés de
generar productos
cientificos de calidad

mntavrnacianal: aaadhvaninn

Por parte de academicos y alumnos de la EDS y de las materia de
Produccion més limpia se genero la participacion en 6
investigaciones entre ellos:  Premio Hermosillo Sustentable 201
con el Municipio de Hermosillo, Sonora y la Division de
Ingenieria. Enero 2010-Diciembre 2010. Convenios de
colaboracion firmados con Ingenieria para el Desarrollo S.R.L. de
C. V, Saguaro Electronica S.A de C.V, AMP AMERMEX S.A

de C.V, Salon de Belleza Alma Rosa, y Norson Alimentos.

100%
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I1. Generacion y aplicacion innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico y tecnolégico.

Programa D Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado | Porcentaje de
Metas Priorizacion . X
PDI de cumplimiento, etc.) avance estimado
I_Ugl dl 1d UULCTICIUIT UtTlH
titulo y/u obtencién del
S;?Sgi:r?t:; g]ee:}?;ni?atura Durante el 2010 se logro una titulacion de 45 alumnos del
2.1.4 /0 nosarado anualmente 6 Departamento de Il, asignados en 16 del PE de 1IS, 1 de ISI, 25 100%
ylo posg . de la EDS, 1 de Ay 2 del PI.
que hayan optado titularse
por tesis derivadas de
neavinatane Ao
El programa del Posgrado de Ingenieria obtiene el dictamen que
Obtener el grado de lo acredita dentro del Padron Nacional de Posgrados de Calidad y
consolidacion del en diciembre del 2009 se acudio a la ciudad de Toluca a una
2.8.1 7 . . . . 50%
programa de PI dentro del evaluacion del programa de maestria en Ingenieria Industrial y
PNPC. por parte del CONACYT se tiene la gestion de la evaluacion
para obtener el grado de consolidacion por parte del CONACYT
3 publicaciones por parte del CA de Tecnologias de Informacién,
Dr. Alonso Pérez Soltero, 2 articulos publicados: Identifying PP
opportunities en the Mexican auto refinishing industry,
Management of Environmental Quality: an international
. journal(2010) Vol 21, No. 3, pp 324-335; Sustainable learning
Publicar al menos 4 .. X . - . :
articulos en revistas organization, the learning organization2011; 3 capitulos de libro:
2.2.3 8 Programas de salud ocupacional en la Industria Maquiladora, 100%

arbitradas anualmente en
el DII

Programa de Produccion mas limpia en la industria Maquiladora
en el libro : Problematica y Sustentabilidad en la Industria, Ed.
Sara Ojeda Benitez UABC., A Sustainable Service Program for
the Automotive Refinishing Industry en el libro Trends and
Developments in Automotive Engineering ISBN: 978-953-7619-
X-X editorial InTech.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I1. Generacion y aplicacion innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico y tecnolégico.

Programa e, Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado | Porcentaje de
Metas Priorizacion .. .
PDI de cumplimiento, etc.) avance estimado
La colaboracién de al Viridiana Leal del Pl en Congreso Internacional en Brazil bajo la
direcion del Dr. Alonso Pérez Soltero, Monreal Sotelo Maria
menos 2 alumnos del . ) i
. Monserrat en capitulo de libro titulado Programas de Salud
2.34 posgrado en articulos 9 ) . ) . . 100%
ublicados por docentes Ocupacional y Segurldad en la Industria Maquiladora en el libro
gel DIl PROBLEMATICA Y SUSTENTABILIDAD EN LA
' INDUSTRIA
Proyectos: Desarrollo Tecnologico aplicado a la reduccion de
lesiones fisicas y dafios mentales en el deporte de los clavados;
Hacia una universidad sustentable; Adaptacion del modelo de
sustentabilidad (SGS) en PYMES del municipio de Hermosillo,
Involucrar al menos 10 _ g . . .
. . Sonora; Reduccion de riesgos ocupacionales y ambientales en
académicos en el estudio
de diaanéstico con salones de belleza.
2.1.1 - d1agno 10 Programas de produccion mas limpia en servicios de fumigacion 100%
orientacion a resolver ., T ]
[y . Programas de produccion mas limpia en Maquiladoras Foro
problematicas regionales . . . .
. de Sustentabilidad en la Industria Maquiladora Integracion de
del sector productivo. : L . .
sistemas mecatronicos para la manufactura, ensamble, instalacion
y puesta en marcha de un sistemas de nueve miniheliostatos en el
campo de pruebas de heliostatos de la Universidad de Sonora
IIII}JUIDO.I C1 Ucoaltuliu uc
al menos un proyecto de
in igacion por .
Investigacion po . Proyecto de desarrollo de software para autistas con ASPANA,
semestre que se realicen Proyecto de la Gestion de Conocimiento y del las tecnologias de
2.1.3 en colaboracion con los 11 y y g 100%

sectores productivo y/o
social mediante la
vinculaciéon derivada del

- . - - ,
canneoin canial nrantinanc A

Informacion en el Estado de Sonora Dr.Mario Barcel6,
M.C.Gerardo Sanchez, Dr.Alonso Pérez S.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I1. Generacion y aplicacion innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico y tecnolégico.

Programa . ... [ Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado | Porcentaje de
Metas Priorizacion . X
PDI de cumplimiento, etc.) avance estimado
Cograr establecer
anualmente al menos dos
convenios de Convenio de colaboracidn con la Asociacion de Maquiladoras de
colaboracion con los Sonora, A.C. (ASOCIACION DE MAQUILADORAS DE
2.1.2 sectores productivos, 12 SONORA) Convenio de 100%
empresarial, social y/o colaboracion especifica con la empresa Kinematic RRR, S.A. de
gubernamental, orientado C.V. (KINEMATICS)
a brindar soluciones en
Areas estratéaicas.
La Especialidad obtuvo el reingreso al Padron Nacional de
Posgrados de Calidad de CONACYT hasta el 2011.
283 Egzggg?aegigg SL%?EES 13 La_ especialidad en De§arrollo Sustentable; recibio Febrero el 100%
dentro del PNPC. dlctame_n que !o acredita dentro (_jel_ Padron_de Posgrados de
Excelencia en nivel de competencia internacional, lo cual avala
su evolucion académica.
Crear al menos un Grupo Derivado de la gestion y cumplimiento de lineamientos
Disciplinario y lograr la institucionales a partir del afio 2010 se logra avance al grado de
consolidacion del Cuerpo "En consolidacion” del CA de Tecnologias de Informacion. Se
2.4.2 Académico de tecnologias 14 integrd un nuevo cuerpo académico: Optimizacion y 100%
de informacion en base a Automatizacion con una LGCA : Modelado, Optimizacion y
las lineas de control de sistemas y area del conocimiento y disciplina:
investigacion. Ingenieria y Tecnologia.
Lograr al menos 10
9 6.2 tesinas y/o tesis, al afio 15 Por parte de la EDS se lograron 25 trabajos terminal escrito 100%

derivadas de proyectos de
investigacion.

derivados de proyectos de investigacion
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I1. Generacion y aplicacion innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico y tecnolégico.

Programa . ... [ Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado | Porcentaje de
Metas Priorizacion . X
PDI de cumplimiento, etc.) avance estimado
;:oi;;l:t:ugeci;\:;:t?gacién Del cuerpo académico de Tecnologias de Informacion: 2
de los Cuerpos Alumnos del programa del Pl y 3 del PE de ISI bajo la Direccion
2.6.1 e - 16 del Dr. Alonso Pérez Soltero; 1 alumno del Pl'y 2 de ISI bajo la 100%
Académicos, participe al . ) ] .
menos un estudiante de Direccion del Dr.Marl.o. Barcelo y 2 alumnos del PE de ISI bajo
L la responsabilidad del M.C.Gerardo Sanchez.
Luis Velazquez, estancia en la Universidad de Massachusetts-
Lowell del 17-24 de octubre de 2010; Luis Velazquez, estancia
en la Universidad de Catalufia, Barcelona Espafia del 19-16 de
novimebre de 2010; Nora Elba Munguia Vega estancia en la
Universidad de Cataluiia, Barcelona Espafia del 19-16 de
Lograr al menos 2 novimebre de 2010; Nora Elba Munguia Vega en la Universidad
254 estancias de investigacion 17 de Massachusetts Lowell en Mayo 19-25; Javier Esquer Peralta 100%
anuales. estancia en el Programa de Pos-graduacion en Ingenieria de
Produccion de la Universida de Paulista. Sao Paulo, Brasil. 27 al
29 de Septiembre del 2010. 5th International Barcelona
Conference of Higher Education del 23 al 25 de Noviembre con
la ponencia 'A more Sustainable University: The University of
Sonora case study
Lograr al menos 1
951 profesor investigador 18 No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo de la 0%

invitado por afio en el
departamento

meta descrita, expectativas formales de su desarrollo en el 2011.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I1. Generacion y aplicacion innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico y tecnolégico.

Programa

Avance (Principales acciones realizadas valoracién del grado

Porcentaje de

difusién de productos de
investigacion.

ocupacional en la industria proveedora de la Planta Ford en
Hermosillo”

PDI Metas Priorizacion de cumplimiento, etc.) avance estimado
Red con el cuerpo academico en Medio Ambiente en la
Universidad Autonoma de Baja California. Red con el cuerpo
Los CA del DII academico en Emergia de la Universidad Paulista en Brasil; Red
2.5.3 participaran en al menos 19 con el cuerpo academico en Produccion mas limpia en la 100%
una red de investigacion. Universidad de Massachusetts Lowell USA y red con el cuerpo
academico en gestion ambiental en la Universidad de Ciencias
Aplicadas en Zittau Alemania
Participacion en el programa de radio” Ingenio” de la Division de
Participar en al menos un Ingenieria con el tema:
programa de radio y/o “Una propuesta de modelo de produccion sustentable, con un
2.3.3 television al afio para la 20 enfoque hacia los factores de seguridad y riesgo de salud 100%
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

instituciones externas.

tecnologia en el COBACH del plantel reforma en el semestre
2010-2.

ANEXO 3B
EJE: I11. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econdmico y cultural del estado y la region.
o . . ., Porcentaje
Programa o Avance (Principales acciones realizadas valoracion del .
Metas Priorizacion e de avance
PDI grado de cumplimiento, etc.) .
estimado
Derivado de una adecuacion de la administacion especifica del
CAM en el periodo 2010, se generaron cambios en los
procedimientos y de organizacion que modificaron el plan de
acreditacion del CAM ante la EMA, actualmente se cuenta en
Lograr que el CAM se consolide operacion los manuales de procedimientos basicos técnicos, de
como un organismo consultor operaciones y manuales de organizacion, asi como requisitos
392 para contribuir a acreditar 1 principales de un sistema de calidad ( Objetivos, procedimientos 40%
instancias internas a la Unison y y politicas) documentados y en archivo electronico para su
externamente en el sector consulta. Para lograr la acreditacion se requiere que el personal
empresarial. asista a un programa de capacitacion o estancias de formacion
para el desarrollo de las competencias técnicas para la
implementacion de los procedimientos que avalan la
acreditacion, para esto se estima una inversion econémica de
$250,000.00
Los alumnos del Centro de Bachillerato Industrial y de Servicio
. N . acudieron en el semestre 2010-2 a las instalaciones del
Realizar una campafia de difusion . .
39.1 N . 2 Departamento de Ingenieria Industrial para conocer las 100%
por afio entre las preparatorias. . . .
instalaciones y conocer los programas de estudios con los que
cuenta el departamento
- Se realizaron platicas en el COBACH plantel Villa de Seris,
Ofrecer al menos dos platicas Participacion en la 17a. Semana Nacional de Ciencia
3.9.3 sobre los programas educativos en 3 P ' y 100%
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B
EJE: I11. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econdmico y cultural del estado y la region.
N . . ., Porcentaj
Programa s Avance (Principales acciones realizadas valoracion del orcentaje
Metas Priorizacion . de avance
PDI grado de cumplimiento, etc.) .
estimado
Desarrollar un catalogo de
servicios tecnoldgicos para No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo de
3.2.3 ofrecerse a organismos 4 la meta descrita, expectativas formales de su desarrollo en el 0%
empresariales, industriales y de 2011.
Servicios.
Desarrollar al men . D .
esarrofiar al menos dos Convenios de colaboracion firmados con maquiladora Master
convenios formales con el sector .
empresarial entre canacitacion Lock de Nogales,Sonora, Ingenieria para el Desarrollo S.R.L.
3.2.1 asegorl’a consultori?;l or ' 5 de C. V, Saguaro Electronica S.A de C.V, AMP AMERMEX 100%
ycon » Por . S.A de C.V, Salon de Belleza Alma Rosa, Norson Alimentos y
semestre mediante la participacion Amphenol Alden Products
de los PE, PI, CAM y EDS. P '
Ofrecer 10 servicios anuales de
asistencia técnica, asesoria,
capacitacion y adiestramiento a
organizaciones civiles, Se brindo asesoria tecnica a 10 PYMES de la localidad de
3.4.4 . . 6 . . - 100%
gubernamentales, industrial y/o manera gratuita en el area de la sustentabilidad
otras con el fin de coadyuvar a
ayudar a la sociedad en su transito
a estilos de vida més sustentables.
Con apoyo de la sociedad de alumnos del PE de ISl e
integracion de la coordinacion d eprograma y CA de Tl se ha
3.24 Contar con un bufete de ISI 7 estado gestionando el desarrollo formal del bufete de ISI, en el 40%
periodo del 2010 se hicieron 6 proyectos al interior de la
IVIantener al menos L CONvenio ae UNISON
Ny - o Mediante la Feria de la sustentabilidad se genera una relacion
colaboracion académica al afio, con instituciones de educacion basica y preescolar
3.9.2  |con otras instituciones de 8 yp , 100%

educacion basica y media
suneriar

integrandose la labor de Recoleccion y entrega de juguetes de
reuso para nifos de escasos recursos.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B
EJE: I11. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econdmico y cultural del estado y la region.
Programa o Avance (Principales acciones realizadas valoracion del Porcentaje
PDI Metas Priorizacion grado de cumplimiento, etc.) de avance
estimado
Desarrollar al menos 2 eventos de La Coordinacion de practicas profesionales del Departamento
3.3.1 divulgacion del programa de 9 de Il realiz6 un evento de divulgacion por cada semestre en el 100%
practicas profesional. 2010-2.
En el semestre 2010-1 se desarroll6 un curso de titulacion
combinado como alternativa de educacion continua, ya que se
registraron alumnos para actualizarse en los médulos
Implementar al menos un curso de correspondientes al curso: “Estrategias Productivas en la
3.10.1 L . 10 . , 100%
educacién continua anual. Industria Manufacturera” En el semestre 2010-2, se desarrolld
el curso: "Aplicaciones de la manufactura moderna” en la
misma dinamica asistieron egresados con el fin de actualizarse
en los temas generales.
Apoyar anualmente al menos 5
instituciones de educacién en sus
esfuerzos por promover la Participacion del PE de Mecatrénica en el Tianguis de la
3.94 ingenieria tanto en sus centros 11 Ciencia y Tecnologia de la 17a. Semana nacional de cienciay 20%

educativos como en educar a sus
estudiantes y capacitar a sus
maestros y profesores.

tecnologia del Colegio de Bachilleres del esatdo de Sonora

3de?




DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B
EJE: I11. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econdmico y cultural del estado y la region.
N . . ., Porcentaj
Programa s Avance (Principales acciones realizadas valoracion del orcentaje
Metas Priorizacion e de avance
PDI grado de cumplimiento, etc.) .
estimado
La Coordinacion de practicas profesionales del Departamento
de 1l tiene registro de 28 alumnos que terminaron formalmente
sus practicas profesionales en el semestre 2010-1 y 42 alumnos
en el semestre 2010-2, sumando un total de 60 alumnos.
. D tudiant laED rticiparon en la Universi
Al menos 40 estudiantes de los PE 05 € udia €9 de la .S partic paron en fa Unive ’ dad de
o . Ciencias Aplicadas en Zittau/Gorlizt haciendo un periodo de
realizaran sus préacticas - . .
. practicas profesionales teniendo como tutores receptores a
3.3.2 profesionales por semestre 12 . . L 80%
. . miembros del cuerpo académico en Ingenieria Sustentable.
mediante convenios formalmente
establecidos . .
1. Schoenberger, Cindy Periodo: Marzo-Agosto 2010. Tutor:
Dra. Nora E. Munguia Vega
2. Kleiser, Manuel Periodo: Marzo-Agosto 2010. Tutor: Dr.
Luis E. Velazquez C.
Impartir al menos 1 cur . .
partira €nos ~ curso de ., No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo de
verano a estudiantes de educacion . .
343 . . . 13 la meta descrita, expectativas formales de su desarrollo en el 0%
media y media superior sobre
. 2011.
temas afines a los PE.
Desarrollar un curso anual sobre No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo de
3.1.1 la gestion e implantacion de la 14 la meta descrita, expectativas formales de su desarrollo en el 0%
incubacion de proyectos. 2011.
. e Se ha hecho la difusién correspondiente mediante las
Generar un medio de difusion . . o SR
or escrito de la dinamica del convocatorias respectivas a la Division de Ingenieria, asimismo
3.5.2 P 15 se han comunicado en tiempo y forma las adecuaciones 70%

servicio social para los estudiantes
de los PE.

corrspondientes para lograr la titulacion por esta modalidad en
memorias
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B
EJE: I11. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econdmico y cultural del estado y la region.
Programa o Avance (Principales acciones realizadas valoracion del Porcentaje
PDI Metas Priorizacion grado de cumplimiento, etc.) de avance
estimado
Obtener la certificacion 1ISO
14001-2004 para el conjunto de
36.1 las actividades de docencia, 16 El SGS se ha mantenido operando exitosamente y ha logrado 100%
e investigacion, extension y acreditar la auditoria externa anual sin problema alguno.
difusion cultural de las distintas
divisiones de la Institucion.
Al menos 10 egresados por afio se No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo de
3.3.3 titularan por la modalidad de 17 la meta descrita, expectativas formales de su desarrollo en el 0%
practicas profesionales. 2011.
Convenio de colaboracién con la Asociacion de Maquiladoras
Celebrar al menos 10 convenios de Sonora, A.C. (ASOCIACION DE MAQUILADORA$ DE
3.34 18 SONORA) Coveniod de colaboracion 20%

generales al afo.

especifica con la empresa Kinematic RRR, S.A. de C.V.
(KINEMATICS)
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: I11. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econdmico y cultural del estado y la region.

Programa
PDI

Metas

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del
grado de cumplimiento, etc.)

Porcentaje
de avance
estimado

34.1

Satisfacer los requerimientos de
los proyectos de material que
solicitan organismos no lucrativos
que derivan de trabajos finales de
los PE.

19

CI'Proyecto se dcsditolio efr el seifiestre ZULU-1 aondae
participaron los grupos de la materia de sistemas de produccion,
laboratorio de ingenieria de Métodos, en el Centro de Atencidn

Multiple # 15 “ Profa. Lidia Cotaque Barrios™ en el cual se
elaboraron 276 productos didacticos beneficiando una
poblacion de 70 nifios desde nivel inicial, primaria 'y
secundaria.

Centro de Atencion Multiple # 15 “ Profa. Lidia Cotaque
Barrios”

CAME # 15 depende de la secretaria de educacion y cultura de
la direccion de educacion especial. La escuela primaria sede de
esta unidad se encuentra en la escuela Prof. “Lidia Cotaque
Barrios” en la ciudad de Hermosillo en la cual se atiende a 72
nifios con discapacidades auditivas.

La unidad mdvil esté integrada por dos maestros en
especializados en problemas de aprendizaje, un maestro en
audicion y lenguaje y una psicologa. Las escuelas se atienden en
forma itinerante una vez a la semana cada una.

CAME # 15 atiende los niveles educativos de preescolar y
primaria, siendo una institucion comprometida en la formacién
bilingle de los alumnos, respetando y proporcionando el
desarrollo de la lengua de sefias mexicana y el aprendizaje del
espafiol, fortaleciendo el desarrollo de las habilidades
comunicativas de la lengua oral, asi como las capacidades
fisicas, valores éticos, morales y culturales.

El nrovectn eo docarrnllA en 1a acnciacidn do nadrae de nifine

100%

3.5.1

Contar con 2 convenios anuales
de servicio social con

instituciones publicas.

20

No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo de
la meta descrita, expectativas formales de su desarrollo en el

2011.

0%
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B
EJE: I11. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econdmico y cultural del estado y la region.
o . . ., Porcentaje
Programa o Avance (Principales acciones realizadas valoracion del .
Metas Priorizacion . de avance
PDI grado de cumplimiento, etc.) .
estimado
Al menos el 20% de alumnos No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo de
3.10.2  |egresen certificados en un area 21 la meta descrita, expectativas formales de su desarrollo en el 0%

mediante competencias laborales.

2011.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: IV. Gestion administrativa eficiente, eficaz y transparente, al servicio de la academia.

Programa
PDI

Metas

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del
grado de cumplimiento, etc.)

Porcentaje
de avance
estimado

4.14.3

Adecuar dos laboratorios del
programa de ISI, uno para
investigacion y otro para practicas.

Se adecuaron dos areas de la planta del edificio 5G, planta
alta para el equipamiento y funcionamiento de dos
laboratorios para el programa de ISI con las siguientes
caracteristicas:

1. Laboratorio de Investigacion e Integracion de
Tecnologias de Informacion: cuenta con 15 computadoras
con servicio de Internet. Este laboratorio es utilizado por
alumnos colaboradores de proyectos de la academia de
Tecnologias de la Informacion.

2. Laboratorio de Base de Datos y Web: cuenta con 25
computadoras con servicio de Internet, videoproyector y
pantalla de proyeccion. Este laboratorio es utilizado para
practicas de los alumnos en clases de los programas de
Ingenieria Industrial, Ingenieria en Sistemas de Informacion
e Ingenieria en Mecatronica.

100%
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B
EJE: IV. Gestion administrativa eficiente, eficaz y transparente, al servicio de la academia.
— . i . Porcentaje
Programa S Avance (Principales acciones realizadas valoracion del .
Metas Priorizacion . de avance
PDI grado de cumplimiento, etc.) .
estimado
La extension del edificio 8B ya se encuentra totalmente
terminada en cuando a construccion se refiere aunque aun no
se tiene definida la fecha de entrega por parte de la
Subdireccion de Obras al Departamento de Ingenieria
. Industrial. Adicionalmente, se encuentra en gestion la
Gestion de la segunda parte del . -
i instalacion de red para los meses de febrero-marzo del 2011,
proyecto para laboratorios de asi como los recursos economicos necesarios para la
45.2 Mecatrénica en el edificio 8B., 2 P 100%

mobiliario en cubiculos de nuevas
areas en edificios del 5G y 5M

instalacion de rejas de proteccion.

- En los cubiculos de los maestros del edificio 5G : 6
cubiculos se implementaron mobiliario nuevo y 3 se
encuentran en proceso de adquisicion. El area de trabajo de
los cubiculos se encuentran en las condiciones adecuadas
para su uso efectivo.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

EJE: IV. Gestion administrativa eficiente, eficaz y transparente, al servicio de la academia.

Programa
PDI

Metas

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del
grado de cumplimiento, etc.)

Porcentaje
de avance
estimado

45.1

Realizar la gestion de los recursos
para las distintas obras de nueva
generacion, asi como para la
remodelacion-adecuacion de los
espacios ya existentes.

IVITUTAITIT Tdo dlditTTidirvds Ut ytolliulm ut Ttlurvo pPurl Tl

presupuesto ordinario, PIFI y MAA, se desarrollaron
distintas obras nuevas y de remodelacion, entre las cuales se
remodelo el area de recepcion del laboratorio de computo del
edificio 50 con la finalidad de prestar un mejor servicio
técnico a los usuarios del Departamento de Ingenieria
Industrial.
- Se instal6 un equipo de A/AC en las siguientes areas:
1. Sala de juntas José Lozano Taylor.
2. Area de cubiculos de maestros edif.5-J.
3. Aula 5G-101.
4. Aula 5G-102.

- Se acondiciond el laboratorio de coémputo 5J-203 al
instalarse 25 computadoras nuevas con servicio de Internet,
un videoproyector y una pantalla de proyeccion. Este
laboratorio es utilizado para préacticas de los alumnos en
clases de los programas de Ingenieria Industrial, Ingenieria
en Sistemas de Informacion e Ingenieria en Mecatrdnica.

- Se realizaron adecuaciones eléctricas en el laboratorio de
cémputo del edif.50-101 y 5J-202 para mayor seguridad y
mejor funcionamiento del equipo.

- Se cuenta con el proyecto de remodelacion del area de
cubiculos del edif. 5-M.

- En la Subdireccion de Conservacién se elabor6 el proyecto

de areas verdes del Departamento de Ingenieria Industrial.

Actualmente esta en gestidn el apoyo econémico para su

aloanlinlAan

100%
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B
EJE: IV. Gestion administrativa eficiente, eficaz y transparente, al servicio de la academia.
o . i . Porcentaj
Programa S Avance (Principales acciones realizadas valoracion del orcentaje
Metas Priorizacion . de avance
PDI grado de cumplimiento, etc.) .
estimado
Se mantiene operando el SGS de acuerdo a la estructura
Asegurar la operacion efectiva del organizativa y los lineamientos previamente establecidos.El
453 4 : : 100%
SGS. SGS se ha mantenido operando exitosamente y ha logrado
acreditar la auditoria externa anual sin problema alguno.
Participacion del 100% de | . -
articipacion del 100% de los No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo
MTC con SNI en al menos una de . .
. . de la meta descrita, expectativas formales de su desarrollo en
454 las convocatorias de los distintos 5 0%

fondos a los que convoca
CONACYT.

el 2011.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010
ANEXO 3B

EJE: IV. Gestion administrativa eficiente, eficaz y transparente, al servicio de la academia.

Programa
PDI

Metas

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del
grado de cumplimiento, etc.)

Porcentaje
de avance
estimado

4.6.4

Disminuir en un 10% anual el
costo del desperdicio derivado por
el mal uso de la energia eléctrica 'y
el recurso agua

El programa de uso sustentable de la energia eléctrica del
SGS obtuvo los siguientes indicadores que permiten validar
el logro del objetivo. Costo potencial de desperdicio:
182,378 pesos. Costo evitado de desperdicio: 29,625.

- Durante el afio 2010 se desperdiciaron 66 metros cubicos
de agua por motivo de fugas y alrededor de 298 metros
cubicos por motivos de riego. Estos indicadores son
alrededor de un 20% menos de los del 2009. Acciones
concretas que disminuyan el desperdicio de la energia
electrica como: cerrar en todo momento la puerta de salones
y/o cubiculos para evitar fugas, apagar las luces al termino
de clases, no dejar ventanas cuando esta encendido el AC,
acciones de concientizacion para alumnos y maestros. Para el
agua tambien el reportar opurtunamente las fugas, asegurase
de que cierre bien las llaves de lavabos, las palancas de los
sanitarios, etc. Esto a traves de los programas de gestion
sustentable del recurso agua y de energia electrica.

100%

49.1

Publicar y difundir el Plan de
Desarrollo del DIl y PDI 2009-
2013 y lograr que ambos
documentos se cumplan en su
totalidad mediante la adecuacion
de las condiciones en que
prevalezcan.

Desde inicio de la administracion actual y con la dinamica de
trabajo definida la difusion del PDI 2009-2013 se ha hecho
de manera efectiva, ya que se involucraron desde las
academias, Cas, coordinaciones y jefatura de departamento
para la formulacion del plan d etrabajo departamental y con
el reciente reporte se canalizé su difusion para que cada
organismo emitiera la informacidn correspondiente para el
concentrado general.

100%

4.15.2

Implementar la realizacién de un
simulacro por semestre para la

evacuacion de los edificios.

No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo
de la meta descrita, expectativas formales de su desarrollo en
el 2011.

0%
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B
EJE: IV. Gestion administrativa eficiente, eficaz y transparente, al servicio de la academia.
o . i . Porcentaj
Programa L Avance (Principales acciones realizadas valoracion del orcentaje
Metas Priorizacion . de avance
PDI grado de cumplimiento, etc.) .
estimado
414.2 Operar un area de proteccion a la 9 Se elaboré un proyecto que fue sometido a las autoridades 30%
o salud de los no fumadores. universitarias para su aprobacion y apoyo por cuotas.
Establecer un sistema
463 computarizado de gestion de 10 El sistema computarizado de mantenimiento esta en etapa de 50%
e mantenimiento preventivo y revision y prueba para su correcta implementacion.
correctivo.
Se otorga el servicio requerido segun los manuales de
Implementar un Programa Interno L . .
. L mantenimiento de los equipos especializados de los
de Mantenimiento y Conservacion . . -
4.13.1 . . 11 laboratorios y ademas, semestralmente se les da servicio al 50%
de los equipos de laboratorio de L )
equipo instalado en aulas y centros de computo del
los PE y CAM
Departamento.
Lograr los trami . -
ograr ql,Je 0s tramites de No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo
expedicion de documentos . .
4.2.1 . 12 de la meta descrita, expectativas formales de su desarrollo en 0%
interdepartamentales se puedan
. : el 2011.
hacer a través de la pagina web.
Instalar el programa SIIA en los
equipos de computo de los MTC
441 con proyecto apoyado para la 13 Se instalo el SIIA en los maestros que solicitaron el 100%

agilizacién del proceso,
requisicion y compra de material,
equipo y reactivos.

programa.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B
EJE: IV. Gestion administrativa eficiente, eficaz y transparente, al servicio de la academia.
o . i . Porcentaj
Programa L Avance (Principales acciones realizadas valoracion del orcentaje
Metas Priorizacion . de avance
PDI grado de cumplimiento, etc.) .
estimado
Se remodel6 del area destinada para el Laboratorio de
Sustentabilidad ubicado en el Edificio 5M. La remodelacion
consistio en la colocacion de muro de tablaroca para dividir
. el acceso al area de almacenamiento. También se construyo
Adaptar/construir area para el un area para la colocacion de la balanza que se utiliza para
4.14.1 |Centro de Integral de 14 P . ) 1224 lzap . 100%
- pesado de material y adecud un espacio para la clasificacion
Sustentabilidad. : L . . .
del mismo. E | objetivo fue aislar el area de almacenamiento
de la recepcidn para tener un mejor control de los materiales
ahi almacenados. La Inversion total fue de 20,000. Status:
Terminado
Mantener la certificacion del SGS
bajo el esquema 1SO14001 que
garantice disminuir y/o eliminar . e
) . mantiene la certificacion ISO 14001 y han I
4.3.1 los riesgos a la salud y al ambiente 15 Se mantiene a certificac o .SO. ] 001y ~a quedado las 100%
o bases para la recertificacion este afio 2011.
generados por las actividades
sustantivas y administrativas de la
Universidad de Sonora.
En coordinacion con el Programa
Institucional de Salud y Seguridad No se ha gestionado actividad alguna que avale el desarrollo
4.15.1 |Ambiental (PISSA-UNISON), 16 de la meta descrita, expectativas formales de su desarrollo en 0%

integrar las brigadas de apoyo a

emergencias.

el 2011.
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010
ANEXO 3B

VALORACION GLOBAL DEL GRADO DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 2010 (En términos de las principales
acciones realizadas, resultados obtenidos, metas cumplidas, metas no cumplidas y sus causas, etc.)

Considerando la dinamica de trabajo correspondiente al periodo anual del 2010 se define que en el Departamento de Ingenieria Industrial en
coordinacion directa con la Direccion de la Division de Ingenieria y el apoyo de las autoridades institucionales, Rectoria, Vicerrectoria y areas
de servicio adscritas a la Secretaria General Administrativa y Académica y especificamente basandose en los ejes rectores del PDI 2009-2013
se resume la valoracion correspondiente:

Eje 1. Formacion de calidad para los alumnos en PE de pertinencia social: Es de valorarse positivamente la labor realizada en darle seguimiento
a las recomendaciones para mantener la acreditacion ante CACEII por parte del PE de I.1.S., asi como el compromiso actual en la gestion para la
evaluacion ante CONAIC del PE de I.S.1., el cual ya fue acreditado por CIEES, se genero un incremento notable de MTC con perfil PROMEP
y de la incorporacion de nuevos PTC, en la movilidad estudiantil se contribuyé con el porcentaje anual definido tanto para licenciatura como
para la EDS, se generd un mejoramiento de la infraestructura y equipamiento de los laboratorios que incluyeron desde herramientas basicas
hasta mobiliario especifico que responden a las necesidades de los PE, por parte de la EDS y CA se generé un mejoramiento en sus metas
definidas resaltando en cantidad y calidad de los eventos desarrollados, tales como estancias, asistencia a congresos nacionales e
internacionales, articulos y ponencias. En lo relacionado a las actividades de vinculacion se avala con proyectos diversos en donde intervinieron
maestros y alumnos con la industria y el sector gobierno, en proyectos de investigacion resalta para el departamento de 1l el desarrollo de un
prototipo de heliostato por parte del PE de Mecatrdnica, asi como de proyectos derivados del heliostato que se integran para su optimo
funcionamiento, el desarrollo de la semana cultural se mejoro en su dindmica de actividades, ya que se involucraron de manera mas integral
maestros y sociedades de alumnos de los PE, asimismo por parte de las sociedades de alumnos se desarrollaron eventos académicos
relacionados al cambio climético y resalta el evento entre nuestra institucién y dependencias de gobierno estatal (Sonora ante el cambio
climético), se logro el ingreso de 8 egresados becados de los PE al Posgrado de Ingenieria, se genera incremento del porcentaje de MTC con
posgrado, actualmente se encuentra diez MTC en estudios de doctorado en la UPAEP mediante becas de unidad y becas del STAUS.

Acciones que se gestionaron con un avance parcial en el 2010 y requieren prioridad de atencion y seguimiento en el primer trimestre del 2011:
Incrementar en al menos tres plazas de M.T.C. en el PE de ISI en atencion a las recomendaciones de CIEES y ante la proxima evaluacion de
CONAIC, incrementar el porcentaje de materias que requieren ser revisadas en su contenido para la adecuacion respectiva y avaladas por las
academias, fortalecer el seguimiento de los contenidos tematicos de las materias con soporte de nuevas tecnologias y de plataformas educativas
como recursos de apoyo, programar conferencias mensuales impartidas por egresados con experiencia laboral y empleadores, ofrecer a partir del
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semestre 2011-2 la especialidad de automotriz como &rea de acentuacion en el PE de IIS.

Eje Il. Generacion y aplicacion innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico y tecnolégico.

Es de valorarse positivamente la labor realizada en darle seguimiento por parte de la EDS y del CA de Tecnologias de Informacion que
contribuyeron notablemente en el intercambio académico anual con pares nacionales e internacionales logrando efectivamente el alcance de la
meta, esto ha logrado mantener a la EDS ante el PNPC, en el caso del Pl obtuvo la acreditacion ante el PNPC, se han mantenido los convenios
de colaboracion existentes con IES extranjeras y nacionales y se lograron nuevos convenios, se impulsaron investigaciones practicas en el
campo de la sustentabilidad y produccion mas limpia con MIPYMES de la localidad mediante la intervencion de académicos y alumnos,
publicacion de articulos en revistas arbitradas, asimismo las estancias de investigacion, la participacion en una red de investigacion y programa
de readio para la difusion de productos de investigacion fueron con resultados positivos, se generaron convenios formales de colaboracién y
vinculacién con la industria mediante el desarrollo de actividades que reflejaron mejoras en sus procesos o sistemas de trabajo, se logro el grado
de “En consolidacion” del CA de TI y se integra un nuevo CA: “Optimizacion y Automatizacion” del PE de Mecatronica, mejoramiento de la
cantidad en las opciones de titulacion de los PE.

Acciones que se gestionaron con un avance parcial en el 2010 y requieren prioridad de atencion y seguimiento en el primer trimestre del 2011.:
Gestionar la participacion e integracion de un profesor investigador invitado en el departamento de I1.

Eje 111. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econdmico y cultural del estado y la region:

Es de valorarse positivamente la labor realizada por las coordinaciones de programas en la difusién en preparatorias de las caracteristicas de los
PE, convenios formales de vinculacién para el desarrollo de servicios de asistencia técnica en 10 empresas por parte de la EDS, participacion
efectiva en la feria de la sustentabilidad y relacién con instituciones de educacién basica, desarrollo de dos cursos de titulacion para los
egresados del PE de IIS dichos cursos se ofrecen como alternativa de educacion continua ya que se ofrecen los materias como cursos
independientes, se sigue impulsando la formalidad de los convenios para que el alumnado realice sus practicas profesionales, asimismo se ha
mantenido la colaboracion y dinamica de trabajo institucional para que siga operando de manera efectiva la certificacion ISO 14001-2004, se
cumplieron con los compromisos de entrega de proyectos/productos derivados de trabajos finales de los PE con instituciones no lucrativas.
Acciones que se gestionaron con un avance parcial en el 2010 y requieren prioridad de atencion y seguimiento en el primer trimestre del 2011:
Gestionar los recursos econémicos ante las instancias correspondientes para lograr la consolidacion del CAM como organismo consultor de
acreditacion, culminar con el catalogo de servicios tecnoldgicos para ofrecer los servicios de capacitacion y consultoria a la industria, fortalecer
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la estructura y funcionamiento del Bufete de ISI para otorgar los servicios a la industria del PE de ISI, impartir un curso de verano a estudiantes
de preparatorias y secundaria sobre temas afines a los PE, impulsar la opcion de titulacion mediante practicas profesionales y servicio social, se
requiere impulsar que egresen alumnos certificados en competencias laborales.

Eje IV. Gestion administrativa eficiente, eficaz y transparente, al servicio de la academia.

Es de valorarse positivamente la labor realizada al culminar la adecuacién de dos laboratorios del programa de ISI para el desarrollo de la
investigacion y practicas mediante la implementacion de equipo de computo e infraestructura de servicio para alumnos e investigadores, avance
significativo en la gestién de las adecuaciones para uso Yy servicio de los laboratorios del edificio 8B en donde se logro un acuerdo en la
asignacion de nuevas areas, asimismo el funcionamiento del edificio 5G, se obtuvo un mejoramiento en la gestion de distintas obras de nueva
generacion asi como la remodelacion de espacios existentes, se mantiene operando el SGS y se ha logrado acreditar la auditoria externa anual,
se ha contribuido en diversas acciones de ahorro en el uso de la energia eléctrica y del agua, remodelacion del area destinada para el laboratorio
de sustentabilidad en el edificio 5M.

Acciones que se gestionaron con un avance parcial en el 2010 y requieren prioridad de atencion y seguimiento en el primer trimestre del 2011:
Se requiere la adecuacion de los espacios fisicos de los cubiculos de maestros del edificio 5M, planta baja, participacion de los MTC con SIN en
convocatorias con fondos de CONACYT.

ACCIONES DESARROLLADAS EN EL 2010 EN EL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL EN EL PERIODO 2010 Y QUE
FORTALECEN AL PDI 2009-2013.

Imparticion en el semestre 2010-1 de la materia Manufactura Automotriz (8016) de la unidad regional centro a la unidad Caborca mediante la
modalidad a distancia semipresencial. En el presente semestre, 2011-1 se gestiona su imparticion para la unidad regional sur.

Reunion de padres de familia de la materia de introduccion a la ingenieria industrial, semestre 2010-2, generdndose una retroalimentacion muy
efectiva de comunicacion entre padres-unison, se planea en el 2011 desarrollar una reunion con los padres de familia de los grupos de nuevo
ingreso de los PE.

Integracion de tres nuevas academias con la normatividad respectiva con lo que se genera un total de 8 académicas en el departamento de
ingenieria industrial.
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