Unidad Responsable:

Objetivo Prioritario:

Programa Operativo Anual 2016

315500 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION EN FISICA

1 - Consolidar la formacion integral del estudiante

Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado I Alca:lzad I % Programado I Alca:zad I % %
1.1 - Formacion artistica |1 - Incrementar las actividades de la Semana|
y cultural de la Electronica ( SITE, Conferencias Numero total de actividades acreditadas P .
( ! i o111 4 4 0 4 0 0 0 No se registré ninguna actividad.
Talleres para  Alumnos,  Actividades en el portal Culturest.
artisticas y deportivas ) a Culturest.
2.- Fomentar la asistencia y participacion en Namero de eventos culturales y
eventos académicos, artisticos y culturales| 1.1.2  artisticos organizados al afio para los 4 1 0 4 5 125 125 No se registré ninguna actividad.
fuera del a Universidad de Sonora. estudiantes.
3.- Fomentar la asistencia y participacién en
eventos académicos, artisticos y culturales
organizados por la Universidad de Sonora
entre estudiantes del PF (Posgrado en
Fisica) y del PE ( Posgrado en Electrénica.)
1.4 - Movilidad nacional [1.- Gestionar recursos PFCE para apoyar a Nimero de estudiantes que participaron .
. . ) K 3 1 alumno esta programado a partir del 3 de
e internacional estudiantes en los rubros de transporte y| 1.41 en programas de intercambio y 9 3 0 9 3 33.33 33.33
. o . o enero del 2017.
viéticos. movilidad nacionales al afio.
CIl €1 Seyunuu y parte uer eicer  unnesue
2.- Concentrar informacién del banco de partluparar_} cugVIrO estudiantes de ITE €N verano
N de Investigacion. Dos en la Universidad
datos de la Universidad de Sonora y de otras . I, - -
. NOmero de alumnos de la Institucion Benemérito de Puebla y dos en la Universidad
fuentes, relativas a los planes y programas que participan en los programas del de Chiapas. Con lo que se rebasa la meta
de estudio de instituciones nacionales 142 TSR, 3 0 0 3 8 266.67 266.67 . o . .
N Y Verano de la Investigacion Cientifica al propuesta. 213200645 Mufioz Elias Lizbeth
extranjeras que cuentan con programas de o . .
intercambio  estudiantil en el area de afio. Marlene. 213203201 Ochoa Rodriguez Jesls
Electronica Gerardo. 213203278 Espinoza Salomén José
) Rafael 213206314 Pineda Ojeda Alondra
| iahneh
3.- Gestionar recursos para apoyar a . . - Firmar  convenios de colaboracién con
: N0mero de estudiantes que participaron S .
estudiantes en los rubros de transporte vy . . 3 -~ instituciones  reconocidas en el area de
. " . 1.44  en acciones de intercambio y movilidad 8 2 0 8 1 125 125 3 -~ -
viaticos, para realizar estancias en . 3 o Electronica y Fisica, para movilidad de
P . . internacionales al afio. 5
Instituciones Nacionales y Internacionales. estudiantes. PE
Durante el tercer semestre estuvieron activas dos
estancias con apoyo Beca Mixta.Una de estas
Becas Mixtas se realiza en el extranjero y se
encuentra activa también durante el cuarto
trimestre.  Durante este periodo estaban
. 5 ” NUmero de alumnos de posgrado que confirmadas al menos dos estancias nacionales
4.- Firmar convenios de colaboracién con| N . i . :
Instituciones reconocidas en el area de realizan estancia  en  sectores de duracion de seis meses cada una, sin
3 s . 1.4.6  productivos, en otras instituciones de 13 4 0 13 8 61.54 61.54 embargo, por cambio en el plan de trabajo de los
Electronica y de Fisica para movilidad de L . N .
. educacién superior o en centros de estudiantes, se retrasaron hasta el afio 2017. El
estudiantes. . o N ~ N .
investigacion al afio. acumulado del afio 2016 ha sido de 8 estancias
de alumnos de Posgrado muy por debajo de la
meta 2016 fijada en 13. La Comision
Académica esta trabajando para fortalecer las
acciones de vinculacién con otras Instituciones
nara anmentar al nimern de Aetanciac
5.- Promover que estudiantes extranjeros
cursen estudios en el PF y en el PE.
1.5 - Précticas 1.- Fomentar entre los Docentes el registro
profesionales y servicio |de proyectos de servicio social comunitario, 151 Namero de estudiantes registrados en 8 4 0 8 12 150 150 No se registraron estudiantes en proyectos de
social que se realicen en forma conjunta con ~ proyectos de Servicio Social al afio. servicio social.
municipios.
Por el momento no contamos con alumnos en
2.- Implementar platicas informativas sobre 152 Namero de alumnos en brigadas 3 2 0 3 0 0 0 brigadas comunitarias. Se dara promocién a este
précticas profesionales. e comunitarias de Servicio Social al afio. tema durante el tercer trimestre para que los
alumnos se integren a este tipo de brigadas.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado I Alca:lzad I % Programado I Alca:zad I % %
?alls; érr:rigns:tarozlienrf:ergsgii;girz:\:]eell?:?vcilc;: Nuamero de alumnos que realizaron las Se rebaso |a meta porque 28 alumnos de ITE
P A S 9 Y .~ 153 - . 4 = 4 2 24 1200 4 56 1400 1400 acredirtaron sus paracticas profesionales en el
para practicas profesionales y servicio Précticas Profesionales al afio. ¥ .
social periodo de los trimestres 1y 2.ITE
1.6 - Fomento a la
cultura de la 1.- Fomentar entre la comunidad la cultura| NUmero total de planes y programas de No contamos con planes o programas en estal
sustentabilidad, la de la sustentabilidad, la equidad de géneroy| 1.6.1  estudio con competencias basicas de 1 1 0 0 1 0 0 0 X P prog
N X . ” " i~ materia.
equidad de géneroy la |la inclusion social. sustentabilidad.
inclusion social
Objetivo Prioritario: 2 - Fortalecer la calidad y la pertinencia de los programas educativos, y evaluar y mejorar los procesos educativos y sus resultados
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accion . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
9 Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado | Alca:zad | % Programado | Alca:zad | % %
s:t ) RZEftructuracllon 1.- Tomar en cuenta recomendaciones de Porcentaje de planes de estudio de Se solicité la adecuacion de los planes de
et ml(? e?,cudch ary CONACyt para el posgrado en Fisica se| 2.1.1 licenciatura, actualizados y tomando en 100 100 0 0 100 0 0 0 estudio, del cual no se ha obtenido alguna
actuatizacion de planes mantenga en el PNP. cuenta su pertinencia social. respuesta.
de estudio
El programa de doctorado en ciencias ( fisicas)
fue actualizada en mayo de 2015, esta pendiente
la actualizacién del programa de maestria en
ciencias ( fisica) cuyo plan de estudios es vigente
desde 2006-2. La comision Académica se
encuentra trabajando en este Plan para someter
Porcentaje de planes de estudio de al Consejo Divisional la Adecuacién del
2 Utilizar los resultados de egresados posgrado, actualizados conforme a los Programa durante el semestre 2016-1.. El dia 19
. 9 '| 2.1.2  lineamientos del nuevo Reglamento de 100 100 100 100 100 100 100 100 de junio del 2016 se actualizo el Plan del

empleadores y de pertinencia.

3.- Revisién de los planes de Licenciatura
con al menos 5 afios de vigencia.

4.- Tomar en cuenta las recomendaciones de|
los CIEES y de los organismos
acreditadores (CACEI).

Posgrado y tomando en cuenta su
pertinencia social.

programa de la maestria en ciencias (fisica).
Revisar los planes de estudio de los posgrados
en Electrénica adaptandolo al nuevo reglamento
de Posgrado. Nombramiento de comisiones para
la reestructuracion de los planes de estudio del
PE., revision de los planes del PE cada 2 afios y|
adecuar el plan de estudios del Doctorado para
hacer la propuesta en el 2017.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado I Alca:lzad I % Programado I Alca:zad I % %
5.- Revisar los planes de estudio de los
Posgrados en Fisica y Electrénica,
adaptandolos al nuevo reglamento de
posgrado.
6.-Nombramiento de comisiones para la
reestructuracion de los planes de estudio del
PF v del PE.
7.- Revision de los planes del PF y del PE
cada 2 afios.
8.- Utilizar los resultados de egresados,
empleadores y de pertinencia.
22- Mecamslmos de . dos | I d Porcentaje de alumnos de licenciatura A pesar de que tienen tutor el 100% de los
apoyo a estudiantes l'_. A3|gnar tutor a todos los alumnos de 221 en riesgo, y con tutor asignado, que 100 100 0 0 100 0 0 0 alumnos, esto no impacta en el estatus de
primer ingreso a ITE. By .
tienen el status de regulares. regularidad de los alumnos.
. . . Se implement6 el programa de asesoria de pares
2.- Fomentar la participacion de alumnos en Ndmero de ajumnos atendidos mediante en el lzrimestre treps ygse brindaron asesor?a en
. . . 2.2.3 asesoria de pares que aprobaron el 6 3 40 1333.33 6 80 1333.33 1333.33 ) -
proyectos de investigacion. i M algebra, calculo y teoria de circuitos Il, para|
curso en cuestion al afio. P - .
alumnos inscritos en primer y quinto semestre.
4 alumnos sometieron solicitud de beca de
manutencion y transporte ( de esta convocatoria
3.- Promover los talleres de asesoria en las Nimero de alumnos con becas internas alin no se publican los resultados). 3 alumnos de
materias con mayor indice de reprobacién| 2.2.4 ~ 35 0 3 0 35 6 17.14 17.14 ITE fueron beneficiados con becas de ayudantia
. P y externas al afio. . .
del &rea de electrénica. por parte de la DCEN. Pendiente el nimero de
alumnos de ITE son beneficiados con becas
CNBES.
Nimero de alumnos que realizaron
4.- Implementar el programa de asesoria de 225 vi;%jes' de estudio, asislencia'a congresos, 95 20 0 0 %5 24 25.26 25.26 No se presentaron solicitudes por parte de los
pares. préacticas escolares y trabajo de campo alumnos.
al afio.
En el tercer trimestre se llevaron a cabo los
Talleres  Extracurriculares:  Integracion — de
Sistemas Electrénicos e Introduccion a Celdas
5.- Difundir ante la comunidad del PE las Namero de cursos y otros eventos Solares, los dias 1, 8 y 15 de Octubre de 2016
diferentes convocatorias para becas, tanto| 2.2.6  extracurriculares organizados para los 12 3 1 33.33 12 4 33.33 33.33 en el Edificio 8B de la Universidad de Sonora.
internas como externas. alumnos al afio. Los talleres fueron registrados ante Consejo
Divisional. Realizar el seminario de electrénica
semanalmente con la participacion de los
estudiantes de posgrado. PE
Semana de Ingenieria en Tecnologia Electrénica
Nimero de eventos académicos Edicién 2016. Que comprendié 8 conferencias,
6.- Investigar nuevas modalidades paral organizados por los alumnos (charlas, Torneo de Ajedrez, Torneo interno de
227 . 3 1 0 0 3 1 33.33 33.33
obtener becas de Posgrado. muestras, conferencias y congresos, Basquetbol, Torneo Interno de Futbol, Rally de
entre otros) al afio. alumnos y maestros, Concurso Académico de
Alumnos y Maestros y Concursos de Prototipos.
Se rebaso la meta en el primer trimestre. 4
alumnos participaron en el desarrollo de un
proyecto FEC “Disefio de un prototipo de un
7.- Fomentar y apoyar los viajes de estudio Namero total de alumnos de ser}so.r' ?’p[ICO de nivel para Qombustlbles en
de los estudiantes de los programas de| 2.2.8 licenciatura que participan en proyectos 8 8 0 0 8 0 0 0 aviacion”a cargo de la Dra. Milka del Carmen

DIFUS.

de investigacion a cargo de profesores.
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Acosta E. durante el primer trimestre. los
alumnos fueron: Arnulfo Vladimir Castellanos,
Francisco Javier Vasquez Ramirez, Cesar
Alejandro Gallardo Sanchez y Daniel Samuel
Dominauez Veladzauez.ITE




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado I Alca:lzad I % Programado I Alca:zad I % %
8.- Incrementar el nimero de cursos
extracurriculares que se ofrecen a
estudiantes  principalmente durante las
semanas de ITE v otros programas.
9.- Fomentar entre alumnos la organizacion
de eventos.
10.- Asignar tutor a todos los alumnos de PF
ydePE.
2.3[;,Selrvm|os de apoyo Porcentaie de titulos voldmenes Solicitar a la academia de sistemas electronicos
academico 1.- Solicitar a las Academias del DIFUS el re uerid(JJs or los Iane)s/ de estudio el listado de publicaciones impresas Y|
listado de publicaciones impresas y| 2.3.1 d P P T 40 40 40 100 40 40 100 100 electrénicas de sus interés. Incrementar |la|
. L con que se cuenta para el cumplimiento o .

electrénicas de su interés. . ” adquisicion de libros con mayor demanda y con

de los estandares de evaluacion externa. S .

ediciones recientes. PE.

Porcentaje  de incremento  de
2.- Incremento en la adqg@cmn de_llbros de 232 publicaciones p,erfodlcas impresas y Ezn 5 5 5 100 5 5 100 100 Bibliotecas.
mayor demanda y con ediciones recientes. formato electrénico respecto al afio

anterior.
3.- Fomentar la impresion de notas de clase Porcentaje de incremento en los accesos

- romentar ;a Imp . 233 a las bases de datos respecto al afio 30 30 30 100 30 30 100 100 Bibliotecas.

y su distribucién entre los estudiantes. )

anterior.
4.- Gestionar recursos para renovar los
equipos de laboratorio, asi como promover Nuamero total de equipos de computo Se adguirieron 15 equinos mas para las
y apoyar el registro de proyectos, de| 2.3.4  disponibles para los servicios de apoyo 70 70 70 100 70 70 100 100 0q . quipos ’ P

5 . P estudiantes de maestria en ciencias ( fisica ).

convocatorias  externas, orientadas al académico.
equipamiento.
5.- 6. Gestionar los recursos necesarios paral . - .
incrementar el software de todos los| 2.3.5 ;\:jurﬂierrigost;?aﬁzaquetes de software 20 10 0 0 20 0 0 0 go rseeS:a::S(z;uglr%?nsac:TgNare en este periodo con
laboratorios del DIFUS. q ! presup .

. Se ha adquirido diverso equipos o materiales de
6.~ Incrementar el equipo de computo y de Porcentaje de renovacion de los equipos laboratorio para el Laboratorio de Nanofab
los paquetes de software para apoyo a la| 2.3.6 e o quip 20 20 20 100 20 20 100 100 o P . . Y

H de laboratorios. Laboratorio de Nano particulas y Cultivo Celular
docencia. . PR s
y Laboratorio de Sintesis de Materiales.
7.- Renovacién de equipo de laboratorios
que tengan mas de 10 afios de vida,
incrementar la adquisicion de material de
laboratorio.
8.- Asegurar la inscripcion a revistas
electrénicas en las disciplinas que se
cultivan en el DIFUS.
9.- Fomentar la impresion de notas de clase
y su distribucion entre los estudiantes.
24- Me{ora de las Porcentaje de estudiantes de licenciatura
trayectorias escolares -1 . . . .
.- 1. Implementar acciones para atacar los| que permanecen en cada programa al Porcentaje de la Licenciatura de Tecnologia en
o . 241 o 86 86 75 87.21 86 75 87.21 87.21 P
indices de reprobacion en ITE. inicio de segundo afio (Tasa de Electrénica.
retencion del primero al segundo afio).
2.4.3  Promedio de calificaciones por materia. 69 69 67 97.1 69 67 97.1 97.1 Valor registrado.
245 Nmero de semestres promedio de ), 10 10 100 10 10 100 100 valor registrado.
duraci6n de estudios.
Durante el primer trimestre se registraron el 13
Porcentaje de egresados de licenciatura % debido a que algunos alumnos dedican un
de una cohorte que culminan sus semestre después de finalizados los cursos a
2.4.6 estudios en el periodo normal 29 29 0 0 29 0 0 0 acreditar las practicas profesionales. En el

(Eficiencia terminal
cohorte).

de egreso por
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transcurso del segundo trimestre aument6 este
porcentaje a 33.3% una vez que los alumnos
acreditaron sus précticas profesionales.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado I Alca:lzad I % Programado I Alca:zad I % %
Porcentaje de integrantes de una cohorte 35 de la cohorte 2011, de los cuales 22 son
de licenciatura que se titulan a mas egresados y 11 ya tramitaron su titulo al tercer
247 tardar‘ ,un afio después del periodo de 21 21 0 0 21 0 0 0 trimestre. Se debe de me]orar' la eﬂqenma de
duracion  normal  del  programa egreso por cohorte, se tomaran medidas paral
(Eficiencia terminal de titulacién por promover el egreso y la titulacion de los
cohorte). alumnos. se alcanzo el 31.42 % este trimestre.
Porcentaje de titulados respecto al Se rebaso la meta durante el primer trimestre.
2.4.8 namero de egresados en un afio dado 80 80 50 62.5 80 50 62.5 62.5 Aumenté el porcentaje a 50% en el tercer
(indice de titulacién de licenciatura). trimestre.
2.5 - Evaluacion externa . .
e I Numero total de programas educativos
dlel aprendizaje dz iﬁl{i’;ﬁj;‘?;}?::adr; Iﬁnazpllcacwn del EGEL 2.5.1 de licenciatura incorporados al Padrén 1 1 0 0 1 0 0 0 Valor registrado. ITE
alumnos y egresacos ’ de Alto Rendimiento del CENEVAL.
En el tercer trimestre dos de seis alumnos que
presentaron el EGEL de Electrénica obtuvieron
. . resultado  satisfactorio,  obteniéndose  un
252 Porcentaje de aplicaciones de los EGEL o) 60 0 0 60 0 0 0 porcentaje de 33.34% de egresados con
que obtuvieron resultados satisfactorios. . ) N
resultado satisfactorio. Se espera mejorar este
indicador con los resultados del EGEL en el
tercer trimestre.
2.6 - Evaluacion y . .
acreditacion nacional e Esta meta no se ha cumplido en su totalidad
internacional de debido a que posterior a la acreditacion del
programas educativos o Porcentaje ' de atencion a programa en qusto de 2014 _ las
1.- En 2017 se espera acreditacion de ITE 261 recom_endacwnes de_ los CIEES y de los 100 100 50 50 100 50 50 50 recomendaC|0nes emltldas_ por los o@amsmos
por CACEI. organismos  acreditadores de cada acreditadores se han atendido en funcién de los
programa educativo de licenciatura. recursos institucionales  disponibles,  resta
atender el aumento del nimero de docentes de
tiempo completo del area de conocimiento.
Porcentaje de la matricula de
2.6.2 licenciatura evaluable inscrita en 100 100 100 100 100 100 100 100 Valor alcanzado.
programas de reconocida calidad.
Namero total de programas de
2.6.3 licenciatura acreditados por organismos 1 1 1 100 1 1 100 100 valor cumplido.

reconocidos por parte del COPAES.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado I Alca:lzad I % Programado I Alca:zad I % %
264 Namero total de programas de 1 1 1 100 1 1 100 100 Actualmente se tiene acreditacion CIEES nivel 1
o licenciatura en el nivel 1 de los CIEES. vigente.
Objetivo Prioritario: 3 - Revisar y ampliar la oferta educativa
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accion . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
9 Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado | Alca:zad | % Programado | Alca:zad | % %
1.- Realizar convenios con diferentes;
3.3 - Creacion de nuevos programgs de flsn:,:a médica mvgl nacional . ” Ya estan creadas la Maestria en Ciencias en
. con hospitales regionales y nacionales para Numero de propuestas de creacion de P .
programas educativos de » 3.3.2 = 1 1 0 0 1 0 0 0 Electrénica 'y Doctorado en  Ciencias
. ) 5 apoyar la creacion un programa de posgrado programas de posgrado al afio. -~
pertinencia social . - ™ Electrénicas aprobadas.
(maestria y doctorado) en fisica médica y|
del cancer interinstitucional.
Objetivo Prioritario: 4 - Fortalecer y renovar la planta académica
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado | Alca:lzad I % Programado | Alcannzad | % %
4.1 - Habilitacién y 1- P I . |
actualizacion de la planta ir;;iustrrci);n[2:?rcei':?:sn;eentiiveeztt?gaccl?gne(r; era1 Porcentaje de PTC definitivos que El personal Académico en total cuenta con
académica !
otras universidades nacionales [ 41l cuentan con estudios de posgrado. 100 100 100 100 100 100 100 100 estudios de posgrado.
internacionales.
2- Realizar semestralmente ~ cursos  de Porcentaje de PTC definitivos con grado El total de personal académico de PTC cuenta]
actualizacion disciplinaria y pedagégica en| 4.1.2 de doctojr 9 100 100 100 100 100 100 100 100 con arado de?doctor
éreas de fisica médica. : g )
413 Numero_dg prof_esores f\ctuallzados en 5 1 0 0 5 0 0 0 Actualmente ninguno.
cursos disciplinarios al afo.
4.2 - Desarrollo y 1.- Imparticion de cursos de actualizacién "
renovacion de la planta [por parte de los doctores de la planta] 4.2.1  Porcentaje de PTC con Perfil PRODEP. 71 71 71 100 71 71 100 100 EI:OIIEZ))SEF?S PTC contamos con 35 con perfi
docente con criterios de |docente o invitados. '
meérito académico 2.- Promover la jubilacion de los maestros el Dr. Rafael Garcia Gutierrez terminé su
de mas de 35 afios de antiguedad para Nimero de académicos en actividades estancia en la ciudad de Ensenada, en el Centro
contar con plazas que se utilicen en 422 de intercambio cooperacion 6 3 0 0 6 3 50 50 de Nanotecnologia y Ciencias Fisicas de la
repatriaciones o en conversion de plazas de - movilidad nacionaies al aﬁg y UNAM. Promover anualmente estancias en la
técnicos académicos que han logrado : industria, en centros de investigacién o en otras
doctorado. Universidades Nacionales e Internacionales. PE
- Nimero de académicos en actividades o
3.- Promover actualizaciones de los 423 de intercambio cooperacion 2 2 0 0 2 0 0 0 Promover actualizaciones de los profesores en
profesores en otras Universidades. o . " pera y otras Universidades. PE.
movilidad internacionales al afio.
4.- Adicional a nuevas contrataciones de|
PTC’, ‘gestlonar plazas  de _tecnlcos 424 Num§ro_ t.je .PT.C en |nte[camb|o 4 2 0 0 4 0 0 0 No se realizaron intercambios.
académicos para los laboratorios del académico intrainstitucional al afio.
DIFUS.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado I Alca:lzad I % Programado I Alca:zad I % %
5.- Nuevas contrataciones al afio de PTC Namero de profesores visitantes que En este periodo No contamos con profesores
con alta habilitacién y perfil en las dreas que| 4.2.5  realizaron estancias en la Universidad 7 1 0 0 7 0 0 0 visitamesp P
se cultivan. cada afio. )
Objetivo Prioritario: 5 - Consolidar la investigacion cientifica, social, humanistica y tecnolégica, e incrementar su vinculacién con las necesidades de los sectores publico, social y privado del estado
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
9 Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado | Alca:zad | % Programado | Alca:zad | % %
5.1 - Proyectos de Promover la generacion de convenios para
investigacion cientifica [1.- Promover la generacion de convenios desarrollar  proyectos de Investigacion |
orientados a apoyar el |para desarrollar proyectos de investigacion y| Nimero total de proyectos de Vinculaciéon para atender las diferentes
R . - h 511 . Lo . 8 8 2 25 8 2 25 25 . i
desarrollo econémico, |vinculacion para atender las diferentes investigacion registrados. necesidades detectadas en la regién. PE.
social y cultural del necesidades detectadas en la region. Impulsar el proyecto NanoFAB en el area de
estado y del pais Electronica. PE.
2.- Concertacion de recursos del sector
puphco_ypnvada ( CON/_ACyt_yPRODEP)y Namero total de proyectos de Existen 10 proyectos los cuales se sefialan que
aplicacién a convocatorias internas de la . L . X N .
P s investigacion registrados que atienden no impactan a los diferentes sectores de la
Institucion en proyectos de Investigacion.| 5.1.2 . -~ 8 8 0 0 8 0 0 0 . o
. I PR las necesidades de los sectores publico, sociedad los cuales se sefialan en el Informe
Realizar un diagnéstico de las principales . N . S
: h L social y privado del estado. enviado al Rector de la Universidad de Sonora.
necesidades regionales en el area de Fisica
Médica y Nanomateriales.
3.- Promover la generacion de convenios
para desarrollar proyectos de Investigacion y|
Vinculacién para at_epder las necesidades 513 Numer_o de proye-ctos de investigacion 8 4 0 0 8 2 25 25 No se tienen registrados en este trimestre.
detectadas en la region respecto a nuevas concluidos en el afio.
formas de diagnésticos y tratamiento de
Caéncer.
4.- Concertacion de recursos del sector Se registraron dos proyectos conacyt concluidos
publico y privado ( CONACYT y PRODEP) Nuamero de proyectos de investigacion 9 proye .
M T . o . del Dr. Alvaro Posada conacyt-sep. y 2 Dra.
y aplicacién a convocatorias internas de la| 5.1.4  concluidos en el afio que atendieron las 3 2 0 0 3 2 66.67 66.67 3 .
s L . 3 Mylka Enriquez conacyt-sep. concluidos el 4 de
Institucion en ciencia bésica, salud ]| necesidades de los sectores del estado. L o
junio del presente afio.
PYMES.
5.- Promover la generacion de convenios
para desarrollar proyectos de investigacion y| Existen 10 proyectos los cuales cuentan con
vinculacién para atender las diferentes| Nuamero total de proyectos registrados financiamiento externo los cuales se sefialan en
. L 5.15 N P 6 6 0 0 6 0 0 0 . -
necesidades detectadas en la region respecto con financiamiento externo. el Informe enviado al rector de la Universidad de
a nuevas formas de diagndstico Y| Sonora.
tratamiento.
Nmero total de investigadores en el En este periodo contamos con 36 investigadores
516 Sistema Nacional de Investigadores 37 37 36 97.3 37 36 97.3 97.3 P g
en el SNI.
(SN,
Nuamero de PTC incorporados a través
517 de Retencion y Repatriacion del 4 2 0 0 4 0 0 0 Este trimestre no se presenté esta situacion.
CONACYT al afio.
5.2 - Desarrollo de
proyectos para generar
propiedad industrial y 1- F - . -
. .- Fomentar las solicitudes de patentes| NUmero de solicitudes de patentes ante
transfere{lua de entre los investigadores del DIFUS, 5.2.1 el IMPI al afto. 1 1 0 0 1 0 0 0 No se ha presentado patentes.
tecnologia
524 3 _Dlvzlgaqgn ge la 1.- Participacién en los medios de NUmero de congresos, simposios y otros La semana de la astronomia aue se realiza cada
clencia y diusion de divulgacion, internos a la Institucién, Radio| 5.4.1  eventos de difusién y divulgacion 5 1 1 100 5 4 80 80 g

productos de
investigacion

y Revistas, entre otros.

cientifica organizados al afio.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado I Alca:lzad I % Programado I Alca:zad I % %
1 Dr. Jesls Manzanares Martinez publico el
2.- Promover mediante las academias Y| Namero de articulos publicados en "Detection of Elastic Modes in a Solid-Luquid-
cuerpos académicosj que Ios, PTC del 542 revistas arbitradas al afio (cuya autoria 57 12 1 8.33 57 6 10.53 1053 Soliq Planar Wa,vegui(lie“ en la rgvi§ta Applied
departamento  publiquen  articulos de es de un profesor de la dependencia Physics Letters indice: Journal citation reports
divulgacion cientifica internas y externas. reportante). JCR, factor de impacto: 3.142, ISSN: 0003-
6921.
1 Dr. Raul Garcia Llamas, asistio a la ciudad de
Ledn, Guanajuato en donde asistid y particip6 en
el evento "LIX Congreso Nacional de Fisica" el
cual se llevd a cabo los dias del 2 al 7 de octubre
del 2016". 2 Dr. Martin R. Pedroza Montero los
dias del 7 al 9 de noviembre, asistié y participd
en el evento: "4TH International Conference on
Nanotechnology in Medicine” en Warsaw,
3.- Promover y gestionar la asistencia a . . Poland. 3 Dr. Alejandro Garcia Juarez, asistio y|
seminarios, simposios, congresos, Namero de_ ponenCIa§ presentadas en participé en el evento: “"20. Congreso
: i . 'l 5.4.3 eventos nacionales e internacionales al 57 20 4 20 57 18 31.58 31.58 . L -
diplomados, etc., tanto nacionales como aiio Iberoamericano de Instrumentacién y Ciencias
internacionales de los PTC. ! Aplicadas, SOMI XXXl Congreso de
Instrumentacion", el cual se llevé a cabo los dias
del 26 al 28 de octubre del 2016 en la ciudad de
Guatemala, Guatemala. 4 Martin R. Pedroza
Montero, Los dias del 29 de noviembre al 3 de
diciembre del 2016 participé en la "IX Reunién
Nacional de Responsables del Area de A Fisica"
que organiza la Sociedad Mexicana de Fisica y|
el cual se llevé a cabo en la ciudad de México.
4.- Incentivar la participacion de estudiantes|
de licenciatura y posgrado en proyectos de
investigacion.
Objetivo Prioritario: 6 - Lograr la consolidacion de cuerpos académicos y la ampliacion de las redes de colaboracion
Indicadores de Resultados
Avance
i i6 Avance en el trimestre Avance acumulado
Programa PDI Lineas de Accion Indicador Indicadores de resultados Meta r;zp::c;z“aalla Avances
Programado | Alcar:]zad I % Programado | /-\Icannzaa | % %
6.1- Fo_rla!emmlento y 1 Astrofisica, 2  Bioespectroscopias e
reconoumlenp F’e imageneologia, 3 Biofisica y materia condensada
cuerpos académicos 1.- Apoyar la movilidad de profesores para blanda, 4 Disefio y fabricacién de dispositivos
la realizacién de estancias en instituciones| 6.1.1  Namero total de Cuerpos Académicos. 8 8 9 1125 8 9 1125 1125 electrénicos, 5 Estado sélido, 6 Estudios de
del pais y del extranjero. materiales foténicos, 7 Fisica de radiaciones, 8
Simulacion 'y  sintesis de  materiales
nanoestructurados y 9 Sistemas electronicos.
Se espera la consolidacién de varios cuerpos
académicos. Actualmente se encuentra 2 en
2.- 'A;‘Joyar !a asistgncia a eventos Ndmero total de Cuerpos Académicos F:onsolidaci_f)n: Bioespectroscopia§ ) e
académicos nacionales e internacionales que| 6.1.2 ) o 6 6 0 0 6 0 0 0 imageneolgia en nanoplataformas médicas |
. i - Consolidados y en Consolidacion. o - N PP
impacten en su formacion académica. fisica matemética. Y Consolidados: 1 biofisica |
materia blanda, 2 Estados sélidos, 3 Fisica de
radiaciones, 4 Propiedades 6pticas de materiales.
3.- Promover la incorporacién de PTC a la Porcentaje de Profesores de Tiempo Todos son profesores de tiempo completo los
planta baja docente a través de retencion y| 6.1.3  Completo que pertenece a un Cuerpo 85 85 85 100 85 85 100 100

repatriacion del CONACYT.

4.-  Promover entre los profesores

actividades de investigacion.

Académico.
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que conforman los cuerpos académicos.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado I Alca:lzad I % Programado I Alca:zad I % %
5.- Apoyar la asistencia a eventos
académicos nacionales e internacionales que
impacten en su formacion académica.
6.2 - Ampliacion de 1.- Establecer redes de investigacion entre
redes de intercambio los cuerpos académicos (CA Grupos Numero total de redes tematicas de
estatal. nacional e S oue p‘ ! (CA) y Grup 6.2.1 u ” . ! 3 3 0 0 3 0 0 0 No se han registrado nuevas redes tematicas.
€ o Disciplinarios (GD) del programa con los colaboracién registradas.
internacional otros PE de la Institucion.
2.- Establecer redes de investigacion entre
los CA y GD con los de otras instituciones,
tanto nacionales como internacionales.
3.- Promover e impulsar la visita al
Departamento de Profesores investigadores
de otras instituciones por medio de estancias
ylo periodos sabaticos.
4.- Fomentar la elaboracion de convenios|
con universidades nacionales e
internacionales.
Objetivo Prioritario: 7 - Mejorar y asegurar la calidad de los programas de posgrado
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accion . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
9 Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Al d Al d
Programado | ca:za I % Programado | ca:za | % %
7. - Fortaler e integrar el En Diciembre 2016 no hay egreso de ninguna
posgrado generacion del programa de MCF y por tanto se
considera, se mantiene la estadistica reportada
Porcentaje de alumnos de posgrado de en el primer semestre. La Comisién Académica
1.- 1. Revision y actualizacion de Posgrados, una cohorte que acreditan el 100% de esta realizando acciones para disminuir las bajas
con el objetivo de mejorar los indicadores| 7.1.1  los créditos dentro del periodo 70 70 65 92.86 70 65 92.86 92.86 por bajo desempefio y deserciones mediante una
de egreso y titulacion. establecido  (eficiencia terminal de rigurosa seleccion de los estudiantes que
egreso en posgrado). ingresan. El programa de Doctorado no se
considera en este indicador ya que el egreso se
realiza hasta el momento de titulacion y por
tanto se incluye en el indicador 7.1.2.
Cil €1 SEINESUE  £ULD-Z IE LUNIESPUIIUIG 1d
titulacion a la generacién 2014-2 del programa
de Maestria y la generacion 2012-2 del
2.- Programar reuniones semestrales para Porcentaje de alumnos de posgrado de Programa de Maestria y la generacion 2012-2
| | fi I h itul I | P D . En la MCF |
evaluar el desempefio y avance de los 71 una cohorte que se titulan en los 70 70 65 92.86 70 65 92.86 92.86 del Programa de Doctorado. En la MCF la

proyectos de investigacion de los estudiantes
de posgrado.

tiempos deseables (maximo 2.5 afios de
maestria y 4.5 de doctorado).

titulacion se espera que sea del 50% (4
titulados/8 inscritos) ya que fue una generacion
con 3 estudiantes de baja definitiva desde el
primer semestre y (nicamente se tiene un

actudinntn
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Programa PDI

Indicadores de Resultados

Lineas de Accién

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado

I Alcanzad I
n

%

%

Programado I Alca:zad I

Avance
respecto a la
meta anual

%

Avances

3.- Actualizar los planes de estudio y revisar
los requisitos de egreso.

7.13

NOmero total de alumnos que estan
integrados a proyectos de investigacion,
a cargo de profesores, en las lineas de
investigacion del posgrado.

60

60

11.67

60 7 11.67

11.67

En la MCF la titulacién se espera que sea del
50% (4 titulados/8 inscritos) ya que fue una
generacion con 3 estudiantes de baja definitival
desde el primer semestre y nicamente se tiene
un estudiante rezagado. En DCF la titulacion se
espera de 84 % (5 titulados/ 6 inscritos) con 1
estudiante rezagado activo. En promedio el
Programa de Posgrado tiene un 50 % de
titulacion de 3 titulados y 6 inscritos. Para
solucionarlo, la Comision Académica est]
realizando  acciones para optimizar los
seminarios  de  seguimiento  semestrales
especialmente de los estudiantes de Doctorado y|
asi disminuir el rezago en la titulacién. Ademas
se esta realizando una rigurosa seleccion de los
estudiantes que ingresan para disminuir el
numero de bajas.

Actualmente se tienen al menos 7 estudiantes del
Posgrado  integrados a  proyectos  de
investigacion de profesores adscritos al
Posgrado con financiamiento externo: 1. Pablo
Tirado Cantd ( MCF) con Dr. Rafael Garcia, 2.
Wilmer Melo (DCF) con Valery Chernov, 3.
Jonathan Luque (DCF) con Dr. Alvaro Posada,
4. Francisco Berrellez Reyes (DCF) con Dra.
Susana Alvarez, 5. José A. Heredia (DCF) con
Dr. Mario E. Alvarez, 6. Jests R. Aragén (DCF)
con Rogelio Gamez, 4. Angel V. Cardenas
(DCF) con Judith Tanori. Se cumple la meta|
2016 de 7 alumnos.

7.2 - Evaluacion y
registro de posgrados en
el PNPC del CONACYT

1.- Buscar el cumplimiento de condiciones
para que los programas de posgrado
avancen del nivel dentro del PNPC.

2.- Dar seguimiento constante por parte de
las comisiones académicas del posgrado
sobre las recomendaciones hechas por
CONACyT.

3.- Establecer convenios con Instituciones
de educacién superior o centros de
investigacion de reconocido prestigio.

721

7.2.2

Porcentaje de programas de posgrado
que pertenecen al PNPC.

NOmero de programas al afio que
avanzarén de nivel dentro del PNPC.

75

75

50

66.67

75 50 66.67

66.67

Los programas de maestria en ciencias ( fisica )
y doctorado en ciencias ( fisica) pertenecen al
PNCP. Trabajar para ingresar el Doctorado en
Electrénica al PNPC en 2017.PE

Se encuentran en el status de reciente creacion el
Doctorado en Nanotecnologia, la Maestria en
Nanotecnologia y la Maestria en Ciencias en
Electrénica cuentan con el nivel PNPC en el
status de nueva creacion.

Objetivo Prioritario:

8 - Fortalecer las acciones de servicio y apoyo a la sociedad

Programa PDI

Lineas de Accién

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado

| Alcanzad I
0

%

%

Alcanzad
Programado | o |

Avance
respecto a la
meta anual

%

Avances

8.1 - Servicios
profesionales a los
sectores publico, social y
privado

1.- 1. Fomentar la préactica de ofrecer
servicios profesionales en el DIFUS.

8.1.1

NOmero de servicios profesionales
otorgados al afio, a través de bufetes,
laboratorios, centros de asesorfa,
etcétera.

no se han
institucion.

realizado servicios a ninguna|
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado I Alca:lzad I % Programado I Alca:zad I % %
813 quero de_ proy_ectos de Ylnculacwn 5 3 0 0 5 1 20 20 no se ha realizado ninglin convenio en este
bajo convenio realizados al afio. trimestre.
8.2 - Servicios de apoyo |1.- Establecer convenios de colaboracion
a los estratos mas con instituciones tales como el DIF u otras NUmero de servicios proporcionados a Aproximadamente 35 servicios de termografia
vulnerables de la instituciones para ofrecer apoyo a grupos| 8.2.1  los sectores sociales mas desprotegidos 8 2 30 1500 8 125 1562.5 1562.5 digital infrarroja para su analisis e interpretacion.
comunidad marginados en temas de Divulgacién del estado al afio. En el Laboratorio de Imageneologi Biotérmica.
Cientifica.
2.- Desarrollar actividades de apoyo a las
comunidades rurales.
3.- Dar mayor difusion a los servicios que
puede ofrecer el Departamento a la
Sociedad.
4.- Establecer convenios e colaboracion con
instituciones tales como el DIF u otras
instituciones para ofrecer apoyo a grupos
marginados en temas de divulgacién
cientifica.
8.3 - Fortalecimiento de : : : Nimero de personas externas a la
la edi i ti 1.~ Continuar ofreciendo el curso basico de Institucién que asistieron a cursos, Aproximadamente 60 personas en el primer
a educacion continia o ¢tronomia en forma presencial y virtual a la| ~ 8.3.1 d UrseS 100 50 60 120 100 185 185 185 ! P p
L . talleres y otros eventos de capacitacion trimestre a los cursos bésicos de astronomia.
poblacién de habla hispana. o
al afio.
2.- Implementar el curso de Astronomyj
bASIC Course ( ABC) para ofrecerlo en
inglés y otros idiomas, con el apoyo de la
oficina para el desarrollo de la astronomia
de la uni6n astrondmica internacional.
3.- Ofrecer diplomados en astronomia y en
otras disciplinas que se cultiven en el
DIFUS.
8.4 - Implementacion,
seguimiento y evaluacion Convenio de colaboracion académica con la|
de convenios de . . NUmero de convenios firmados al afio, empresa  Innovacion Y  Servicios EN
» 1.- 1.Crear convenios de colaboracién con! 3 N 3
colaboracion - . 8.4.1 con acciones concretas y con 1 1 0 0 1 0 0 0 Nanotecnologia S.A de C.V. realizada en el
empresas del sector pablico y privado. i " . " P
seguimiento al afio. tercer trimestre del afio 2015. Es el dltimo que
se encuentra registrado.
- . . NU lati Il
?HSIitA,iJOri/D Z | sistema L- Apoyar a sistema educativo estatal rl;rsneirt(;cion:se epvfenr:f;:’ a:?isfi::eoss'
stituciones del siste mediante la difusién del conocimiento e P ! . No tuvimos eventos de este tipo en este
educativo estatal . L N 8.5.1 culturales y deportivos y de cursos 4 2 0 0 4 1 25 25 .
imparticion de cursos de actualizacion paraj . N . trimestre.
impartidos a otros centros educativos
profesores. o
del estado al afio.
Objetivo Prioritario: 9 - Apoyar el desarrollo artistico y cultural de la comunidad sonorense
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
9 Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado | Alcar:]zad I % Programado | /-\Icannzaa | % %
9'%[ N Presfer;?i',o? del 1.- Contribuir con documentos al Archivo
patrimonio fs orico, Histérico, con equipo obsoleto que pueda; . L
cultural y artistico e . Numero de actividades para el rescate . . L
ser (til al museo y fomentar la escritura de . 3 PR No se ha registrado ninguna actividad de este
L " . 9.1.1  del patrimonio cultural universitario al 1 1 0 0 1 0 0 0 .
documentos histéricos para libros y revistas Ao tipo.
a fin de preservar el patrimonio cultural del !
DIFUS en el contexto de la UNISON.
9.2 - Fortalecimiento de |1.- 1. Realizar actividades masivas de; Namero de festivales  culturales
la produccion cultural y |divulgacion y de ensefianza de la ciencia y| implementados en coordinacion con No se han realizado ningln tipo de festival
pro oy har 9.2.1 A 1 1 0 0 1 0 0 0
artistica tecnologia e innovacion: La noche de las| ISC, IMCATUR Yy otras instituciones al cultural.
Estrellas, el reto México, etc. afo.
2.- 2. Estimular | licacié li . " . o N i i Igan li li
stimular la publicacién de libros en 922 Namero de libros publicados al afio. 2 1 0 0 2 3 150 150 o se tiene registro de algan libro publicado por

el area del conocimiento.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado I Alca:lzad I % Programado I Alca:zad I % %
3.- 3. Impartir cursos de escritura de libros.
4.- 4. Mayor acercamiento con editoriales de
reconocido prestigio.
9.3 - Difusién de la 1.- 1. Organizacion de eventos masivos de Durante este trimestre se realizaron 2 eventos en
culturay las artes dlvulgaqoq cientifica: I\_loche de Es?rel_las, Namero de actividades realizadas en el coon_:hnacmn con la Secretaria de Seguridad
Reto México, observaciones astronémicas: . N Publica del Estado, donde se llevaron
N . i 9.33 marco del proyecto “La Unison a la 10 3 2 66.67 10 6 60 60 . e 3 .
diversas, caravanas de divulgacion, otros calle” al aio telescopios a distintas colonias de la ciudad,
eventos astronémicos en diversos puntos del : donde el publico en general observo el sistema
estado. solar.
Objetivo Prioritario: 11 - Procurar y mantener la solvencia y liquidez de la Universidad, y el uso 6ptimo de los recursos
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accion . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
9 Indicador Indicadores de resultados Meta meta antial Avances
Alcanzad Alcanzad
Programado | o | % Programado | o | % %
1.1- ForFaIEC|m|ento 1.- Incrementar la participacion de;
de la gestion de recursos P . . . . )
§ d académicos en convocatorias publicadas por 1112 Porcentaje de crecimiento de recursos 20 40 0 0 20 0 0 0 El Departamento no cuenta con Recurso Propias
ynuevas formas de todas las instancias de financiamiento o propios. solicitado o Aprobados.
financiamiento. L
publicos federales y estatales.
2.- Mayor promocién al centro de
diagnéstico de cancer de mama.
Objetivo Prioritario: 14 - Realizar una gestion sustentable de los recursos fisicos y materiales
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accion . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
9 Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Alcanzad Alcanzad
Programado | o I % Programado | o | % %
- 1.- Implementacion de acciones de . .
14‘3" USOtd EItsEflcziyl conservafl:ic’m mantenimiento, preventivo Porcentaje de construcciones apegadas No se presentaron construcciones nuevas en este
gestion sustentable de la vacion y nto, Preventivo ¥l 1,11 a1 Plan Maestro de Infraestructura 100 100 0 0 100 0 0 0 0 se pre
infraestructura fisica correctivo de nuestros edificios, segun el primer trimestre.
Sustentable.
plan departamental.
Los edificios que comprenden el Departamento
de Investigacion en Fisica son atendidos con
regularidad las solicitudes o ordenes mas
comunes son de electricidad, cerrajeria,
2.- Remodelar la Biblioteca de DIFUS paral Nuamero de edificios atendidos segtn el plomeria y clima artificial las cuales son
albergar aulas y areas de estudiantes del| 14.1.2 Plan Departamental de Conservacion y 1 1 0 0 1 0 0 0 atendidas a la brevedad posible con resultados

Posgrado en Ciencias (Fisica).

3.- Gestionar recursos para la adaptacion de
los espacios para crear el Laboratorio de Bio
espectroscopias Opticas.

Mantenimiento al afio.

satisfactorios. En este trimestre se solicito a la|
Direccion de Infraestructura que nos apoyen en
revisar los edificios y en su caso atenderlos con
los recursos del 10 % del presupuesto anual del
departamento.

4.- Gestionar la ampliacién de 60 m2 en|
segundo piso interno del laboratorio de
fisica de radiaciones.

5.- Gestionar la ampliacion vertical de 210
m2 en el tercer nivel del laboratorio de fisica
de radiaciones.

5.- Gestionar recursos para la adaptacion de
los espacios para crear el Laboratorio
Bioespectroscopias Opticas en el edificio
3M.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta antal Avances
Programado | Alca:lzad | % Programado | Alca:zad | % %
14.2- Gebsluodn | Este primer y segundo trimestre se han atendido
_responsa_ e N e 95 ' eficientemente las necesidades o fallas de
Insumos institucicnales energia eléctrica. A principios de afio se nos
1.- Cambio de lamparas ahorradoras v ciclos Porcentaje de reduccion en el consumo apoyo con una subestacion de energia eléctrical
dle encendido v a ap ado automatico y 14.2.1  de energfa eléctrica por metro cuadrado 5 5 0 0 5 0 0 0 la cual ha evitado apagones de energia eléctrica;
¥ apag . de construccion. ademas de los recorridos que se realizan en
laboratorios, &reas comunes y aulas para evitar
el consumo o aminorar considerablemente el
consumo de energia eléctrica..
Se han atendido oportunamente los problemas
2 .- Revision constante de fugas v horarios de Porcentaje de reduccién en el consumo de fugas de agua, en general no tenemos fugas
rié o gasy 1422 de agua por metro cuadrado de 2 2 2 100 2 2 100 100 ya sea en laboratorios, aulas, oficinas y en
90- construccion. ninguno de los sanitarios que conforman el
Departamento de Investigacion en Fisica.
3.- Cambio a lamparas ahorradoras y ciclos
de encendido-apagado de alumbrado.
4.- Cambio de lamparas ahorradoras y ciclos
de encendido-apagado de alumbrado.
5.- Promover la impresion a doble cara.
6.- Uso de hojas de reciclaje.
14.3 - Manejo
sustentable de los 1.- Incluir los laboratorios de mecanismos Se manejan residuos no peligrosos en el
residuos peligrosos y no ci.rcuitos impresos. el laboratorio dZ Porcentaje de los residuos no peligrosos Departamento  los cuales se encuentran
peligrosos - mpresos, y €l labore 1431 manejados segin la politica de 90 90 70 77.78 90 70 77.78 77.78 etiquetados y bajo resguardo los cuales no
disefio de dispositivos y circuitos integrados . N
en el programa PISSA-UNISON sustentabilidad. representan  mayor  peligro al  personal
prog : administrativo, académico o estudiantil.
14.4 - Seguridad 1-  Adecuacion de 4reas comunes Con el programa Interno de Proteccion Civil de
patrimonial y proteccion bibliotecas \aboratorios v talleres para ue‘ Porcentaje de auditorios, bibliotecas, la Universidad de Sonora se contempla instalar
civil en beneficio de la cuenten éon sistema {19 deteczién qde 14.4.1 laboratorios y talleres que cuentan con 80 80 50 62.5 80 50 62.5 62.5 en todos los edificios que comprende el
comunidad incendios. sistema de deteccién de incendios. Departamento. Se esta trabajando en esta
' asignatura.
Los edificios cuentan con sefialamientos, de
» e . - acuerdo al programa interno de proteccién civil
Adecuacion de edificaciones para que| Porcentaje de edificaciones que cuentan de la univerpsidgd de sonora: varr?os a solicitar a
cuenten con rutas definidas para evacuacion| 14.4.2  con rutas seflaladas para evacuacion y 80 80 40 50 80 40 50 50 la Coordinacion de Seguridéd de la universidad
¥ escape. escape. nos proporcione mas sefialamientos para poder
cumplir con este objetivo.
. Porcentaje de reduccién del nimero de . =
3.- Recargar extintores y mantener en buen - 3 h No se han registrado o reportado dafios o robos
9 y 14.43 robos o dafios patrimoniales dentro de 5 5 5 100 5 5 100 100 9 s

estado los porta extintores.

4.-  Adecuacion de laboratorios para
satisfacer las normas de seguridad e higiene.

5.- Disefiar y ejecutar simulacros de
evacuacion  de  los edificios  del
departamento.

6.- Realizar un diagnostico por expertos
internos y externos de la situacion actual en
seguridad de la biblioteca, laboratorios vy
talleres del DIFUS para tomar las medidas

pertinentes.

los campus de la Institucion.

durante este periodo.

VALORACION GLOBAL DEL GRADO DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 2016 (En términos de las principales acciones realizadas, resultados obtenidos, metas cumplidas, metas no cumplidas y sus causas, etc.)
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