Unidad Responsable:

Obijetivo Prioritario:

315100 - DIRECCION DE LA DIVISION CS. EXACTAS Y NATURALES

1 - Consolidar la formacién integral del estudiante

Programa Operativo Anual 2016

Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
1.1 - Formacion artistica 1.- Promover entre los estudiantes de la
y cultural Licenciatura en Fisica la asistencia a los
eventos culturales y artisticos que promueve . L . s =
. . - Nuamero total de actividades acreditadas Se registré el evento de tardes de otofio en portal
la Universidad. En colaboracion con el 1.1.1 4 4 2 50 4 2 50 50 9 P
en el portal Culturest. Culturest.
Departamento de Bellas Artes programar
obras de teatro, conciertos artisticos
(recitales de piano y dpera).
Se registraron 12 actividades en Culturest en el
2.- Apoyar a los estudiantes en la tercer trimestre, comprendiendo 8 conferencias,
organizacion de eventos culturales, artisticos Numero total de actividades acreditadas una muestra de cine y tres actividades
. ! S 111 8 8 12 150 8 12 150 150 i L
y académicos. (Por ejemplo, Seminario de en el portal Culturest. académicas donde participaron alumnos vy
Estudiantes LM). maestros, en el marco de la Semana de Ingenieria
en Tecnologia Electrénica.
3.- Apoyar a los estudiantes en la Las actividades registradas durante el afio fueron
organizacion de eventos culturales, artisticos las siguientes: 6 febrero: Hackapalooza LCC 3k4
y académicos. (Por ejemplo: Semana - 1 marzo: Conferencia "Ldégica difusa de apoyo
Universitaria de Computacion, Simposio Numero total de actividades acreditadas en la gestion del talento organizacional” - 1
- . - 111 11 11 5 45.45 11 5 45.45 45.45 P
Estudiantil en Ciencias de la Computacion, en el portal Culturest. marzo: Mesa redonda "Anélisis del Plan de
Seminario en Ciencias de la Computacion, Estudios de Ciencias de la Computacion” -1y 2
Seminario ¢Qué hacemos de la vida?, entre marzo: "Taller en Ciencias de la Computacion” -
otros). 8 octubre: Hackapalooza LCC 3k4
Se acreditaron 40 actividades en el portal
Culturest, todas ellas desarrolladas durante la
Semana Cultural XXXIIX de Geologia Las
4.- Concientizar a la poblacion estudiantil de actividades consistieron en conferencias en
la importancia de cumplir con los créditos Nimero total de actividades acreditadas diferentes tematicas y niveles académicos, que
obligatorios de Culturest, impartiendo| 1.1.1 35 35 40 114.29 35 40 114.29 114.29 tuvieron una amplia aceptacion y asistencia por
s . R en el portal Culturest. X
platicas a los estudiantes de los primeros parte de los estudiantes del Departamento de
semestre y de nuevo ingreso. Geologia y otros programas académicos; asi
como también la imparticién de cursos, torneos
deportivos y concursos de fotografias, poster y
dibujo.
5.- Estimular la participacion de los
estudiantes en la elaboracién de ponencias | .
. R . S f Numero de eventos culturales y « L . A
articulos de divulgacion y/o cientificos, asi - . o Evento “Exposicion de trabajos estudiantiles de
.. 1.1.2  artisticos organizados al afio para los 1 0 1 0 1 1 100 100 " ..
como su presentacion en  eventos estudiantes LCC2016”. 5 de diciembre de 2016.
académicos organizados por ellos mismos u :
otros eventos tradicionales.
6.- Fomentar la asistencia y participacion de .
los estudiantes LCC en (ZVSntos Zrtisticos Nimero — de eventos culturales  y
. | 112 artisticos organizados al afio para los 1 0 5 0 1 10 1000 1000 Meta superada durante el tercer trimestre.
culturales y académicos dentro y fuera de la .
UNISON estudiantes.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
7.- Incrementar las actividades de la semana . .
de la electrénica (SITE) (Conferencias Ndmero de eventos culturales y Se organizaron 2 eventos culturales que se
o - .| 112 artisticos organizados al afio para los 2 1 2 200 2 2 100 100 desarrollaron durante la Semana Cultural de
Talleres para alumnos, Actividades artisticas . p
. estudiantes. Geologia
y deportivas) a Culturest
8.- Ofrecer a los estudiantes conferencias y . Exposicion Grafica de pinturas y dibujos
. L Ndmero de eventos culturales y . . X .
cursos que incluyan actividades para ser - . o realizados por estudiantes de la Licenciatura en
. 1.1.2  artisticos organizados al afio para los 4 1 1 100 4 3 75 75 -
acreditadas  por  Cultures para el . Fisica en el Marco del RUIM y la Semana de
.. P estudiantes. AN
cumplimiento de estos créditos. Biofisica
9.- Promover entre los estudiantes de la
Licenciatura en Fisica y del departamento la
asistencia a los eventos culturales y Nimero de eventos culturales y
artisticos que promueve la Universidad. En| 1.1.2  artisticos organizados al afio para los 1 0 0 0 1 1 100 100 La meta se cumplié durante el segundo trimestre.
colaboracion con el Departamento de Bellas estudiantes.
Artes programar obras de teatro, conciertos
artisticos (recitales de piano y 6pera).
10.- Promover la asistencia de los . .
. Durante la realizacion de las actividades de la|
estudiantes a los eventos _ culturales -y Numero de presentaciones de los grupos Semana Cultural se tuvo la presentacién de un
artisticos que promueve la Universidad, a| 1.1.3 _p - grup 1 1 1 100 1 1 100 100 X P .
R . . representativos al afio. grupo representativo, con lo cual fue posible
partir de difundirlos en los tableros "
I cumplir con la meta programada.
departamentales y en medios digitales.
11.- Promover la participacion estudiantil en
eventos culturales, artisticos y académicos,
tales como congresos, cursos, seminarios Y|
talleres, con valor Culturest.
12.- Promover la participacion estudiantil en
programas institucionales de radio de
difusion académica.
13.- Registrar actividades en Culturest para
acreditacion por parte de estudiantes.
cineclub, tardes de primavera y de otofio
- . S . Namer ven émi ra el I,
12 t.F(.)cTZmOila It 1.- Incentivar la participacion en la feria de 121 deusareroollge eve t;: acadecoﬁ)segeanii:s 1 1 1 100 1 1 100 100 Participacion de alumnos en el evento “SOFE”
creatividad ya fa Cullura | . oatividad institucional. - "~ P organizado por la empresa NEARSOFT.
emprendedora emprendedoras al afio.
2.- Fomentar la asistencia y participacion en Namero de eventos académicos para el No se realizaron actividades académicas para el
eventos académicos, artisticos y culturales| 1.2.1  desarrollo de competencias 2 1 0 0 2 0 0 0 P

fuera de la UNISON.

3.- Gestionar los recursos econémicos
internos y externos que impulsen las
actividades de creatividad e innovacion.

4.- Incentivar la participacion en el certamen
emprendedor buho innovat, asi como otros
eventos y competencias de ideas e
innovacion.

emprendedoras al afio.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
5.- Incrementar las actividades de la semana
de la electrénica (SITE) (Conferencias,
Talleres para alumnos, Actividades artisticas
y deportivas) a Culturest.
6.- Promover la asistencia de los estudiantes
a los eventos culturales y artisticos que
promueve la Universidad, a partir de
difundirlos en los tableros departamentales y
en medios diaitales
7.- Promover la participacion estudiantil en
programas institucionales de radio de
difusion académica.
8.-  Talleres  extracurriculares  para
estudiantes sobre métodos y técnicas de la
investigacion v la docencia en Fisica.
- i0 o Namer lumn. istieron
deporesydelcudado, L, APOYr 8 realizcion de tomeos Cusos talleres 3 conerentes con In
eportes y del culdado deportivos departamentales organizados por[ 1.3.1 s y - 50 25 0 0 50 80 160 160
de la salud . temética de educacion para la salud al
los estudiantes. -
afio.

. . . . Numero de alumnos que asistieron a Durante la Semana Cultural se ofrecieron
2= Difundir en los estudiantes la necesidad cursos, talleres y conferencias con la laticas en donde se enfatizaron situaciones que
de desarrollar actividades deportivas de| 1.3.1 P y L 55 55 25 45.45 55 80 145.45 145.45 P X X d

temética de educacion para la salud al se han presentado sobre ambientes de riesgo y
manera permanente. - X R .
afio. peligro para los estudiantes practicante
La actividad deportiva que se llevaria a cabo
. . durante el semestre 2016-2, fue pospuesta ya que
3.- Implementar como obligatorio a los . - o A :

. . Numero de alumnos que participaron en el espacio utilizado para esta actividad esté fuera

estudiantes de los cursos de geologia de[ 1.3.2 R - 2 2 0 0 2 0 0 0 R, R o

R am torneos deportivos al afio. de servicio (&rea deportiva de fisica). No fue

Campo, un curso de primeros auxilios. . . . .
posible asignar otra area deportiva dado que ya
estaban ocupadas.

4.- Ofrecer a los estudiantes conferencias

por profesionales y/o estudiantes avanzados Nimero de alumnos que participaron en Se organiz6 un torneo de voleibol del 17 al 21 de

relacionados con la salud, en coordinacién| 1.3.2 . q~ P P 50 25 24 96 50 66 132 132 octubre, con la participacién de 6 grupos de

L A torneos deportivos al afio. .

con el PE de Medicina y de la Direccion de cuatro estudiantes.

Servicios estudiantiles.
Se llevd a cabo el torneo interno de fatbol en las
diferentes canchas deportivas del campus,
conformandose al menos 6 equipos de 10

5.- Organizar cursos conferencias Numero de alumnos que participaron en estudiantes cada uno, con una participacion de

g Y 132 que particip 80 0 60 0 80 90 1125 1125 particip

relacionadas con el cuidado de la salud

6.- Organizar torneos deportivos y
recreativos (futbol, volibol, tenis de Mesa,
ajedrez, domin6, trompo, yoyo, balero, etc.).

7.- Organizar torneos semestralmente en
alguna rama del deporte (tradicional torneo
rompehielo y torneo de ping pong).

torneos deportivos al afio.
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60 estudiantes, en las disciplinas de futbol,
béisbol y basquetbol. La mayoria de estos
torneos se realizaron dentro de las actividades
deportivas de la Semana Cultural




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
8.- Promover platicas de salud (fisica,
mental, nutricional, etc.)
l.fl-Mov!hda::I nacional 1.- Difundir e impulsar la difusion de las Numero de estudiantes que participaron La DCEN anova a los departamentos para el
& internacional distintas acciones de movilidad estudiantil,| 1.4.1 en programas de intercambio y No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 ~=NN apoy; P lentos p
- . = cumplimiento de las metas de este indicador.
en el seno de la DCEN. movilidad nacionales al afio.
2.- Gestionar ante la DISE la imparticion de
al menos una platica de induccién anual, Numero de estudiantes que participaron
para proporcionar a los estudiantes| 1.4.1 en programas de intercambio 'y 1 0 0 0 1 0 0 0
elementos para seleccionar la mejor opcién movilidad nacionales al afio.
de movilidad estudiantil.
3.- Gestionar ante las instancias . . .
correspondientes apoyos econémicos para Numero de estudiantes que participaron
P R poy! . P 141 en programas de intercambio y 2 0 0 0 2 0 0 0
los estudiantes que participen en los - . =
movilidad nacionales al afio.
programas de verano.
4.- Promover v anovar la movilidad nacional Numero de estudiantes que participaron No hubo solicitudes, se va a promover la
" very poy . 141 en programas de intercambio y 3 0 0 0 3 1 33.33 33.33 movilidad entre los estudiantes que cumplan los
e internacional para los estudiantes. - X = -
movilidad nacionales al afio. requisitos.
5.- Apoyar a los investigadores que reciban Numero de estudiantes que participaron
estudiantes de instituciones foraneas en los| 1.4.1 en programas de intercambio y 3 0 0 0 3 3 100 100 No hubo solicitudes por parte de los estudiantes
programas de verano. movilidad nacionales al afio.
En los programas de intercambio y movilidad
nacionales, durante los trimestres tercero y
. . cuarto, se contemplé como meta la participacion
6.-Apoyar en la medida de lo posible la . P P P
ST - de 2 estudiantes de este Departamento de
participacion estudiantil en los programas P A
. AR . . - Geologia. Sin embargo, no se tuvo el interés y
del verano de la investigacion cientifica, Numero de estudiantes que participaron N .
X . . K - tramitacion por parte de los estudiantes y por lo
promovidos por la Academia Mexicana de] 1.4.1 en programas de intercambio y 4 2 0 0 4 2 50 50 . ! n
o . . o . o mismo no fue posible cumplir con la meta
Ciencias o como programa de intercambio movilidad nacionales al afio. ST .
N e . programada de 4 participaciones. Si esta
con instituciones mexicanas de reconocido S i =
restigio actividad se analiza por afio, se tuvo la
prestigio. participacién de dos estudiantes que hicieron
intercambio en instituciones nacionales (UNAM,
Politécnico, etc.).
7.- Asesorar a los estudiantes interesados en
articipar en los programas de movilidad . . .
participar en fos prog P Nimero de estudiantes que participaron
estudiantil: disefio de la carga académica, las K .
X . N 141 en programas de intercambio y 4 0 0 0 4 2 50 50
mejores opciones de acuerdo a su perfil - . =~
s . X " movilidad nacionales al afio.
profesionalizante, equivalencia de materias,
etc.
8.- Concentrar informacion del banco de
datos de la Universidad y de otras fuentes, Namero de alumnos de la Institucion
relativa a los planes y programas de estudio ue participan en los programas del . La DECN apoya a los departamentos para el
planes y prog 142 U particip prog No Aplica 0 0 0 0 0 0 poy P P

de instituciones nacionales y extranjeras que
cuentan con programas de intercambio
estudiantil en el &rea de electronica.

Verano de la Investigacion Cientifica al
afio.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
En el verano de la Ciencia 2016, 13 estudiantes
. s tramitaron y fueron aceptados (1 en el verano de
. . . o Namero de alumnos de la Institucion . .
9.- Difundir e impulsar la difusion de las ue particioan en los programas del la Academia y 12 en el programa Delfin),
distintas acciones de movilidad estudiantil, 142 N P P . _'p g_ P 2 0 0 2 26 1300 1300 mismos que iniciaran sus actividades en la
Verano de la Investigacion Cientifica al B _—
en el seno de la DCEN. afio Gltima semana de este mes de junio. Con esta
’ participacion se cumple con la meta anual
establecida para esta actividad.
Nimero de alumnos de la Institucion
10.- Difundir las convocatorias de movilidad 1ap Que participan en los programas del 2 0 0 2 0 0 0
estudiantil en los PE de la DCEN. o Verano de la Investigacion Cientifica al
afio.
- - Namero de alumnos de la Institucion
11.- Establecer criterios de prioridad para el Ue participan en los programas del
otorgamiento del apoyo financiero a la| 1.4.2 gue p P . _’p o o 1 0 0 1 14 1400 1400 Meta alcanzada en el segundo trimestre
S Verano de la Investigacion Cientifica al
movilidad. =
afio.
- — Nimero de alumnos de la Institucion
12.- Establecer un seminario de experiencias ue particioan en los programas del
de movilidad y veranos de la investigacion y|  1.4.2 gue p P . ”p g_ o 2 0 0 2 6 300 300 Meta rebasada durante el tercer trimestre.
. . Verano de la Investigacion Cientifica al
estancias en el sector productivo. afio
13.- Firmar convenios de colaboracién con Numero de alumnos de la Institucion
instituciones reconoci n el ar rticipan en | rogram | . .
S U,C.O es eco, .C das en e .a.l ea de 142 gue participan e _os_'p og_a as de 25 0 0 25 13 52 52 No aplica para este trimestre
electronica y de fisica, para movilidad de Verano de la Investigacion Cientifica al
estudiantes. afio.
14.- Gestionar ante la DISE la imparticion de Nimero de alumnos de otras
al menos una platica de induccién anual instituciones que participan en los
. . ! . La DCEN apoya a los departamentos para el
para proporcionar a los estudiantes| 1.4.3 programas del Verano de la No Aplica 0 0 0 0 0 0 - poy P P
. : - S L cumplimiento de esta meta.
elementos para seleccionar la mejor opcién Investigacion Cientifica dentro de la
de movilidad estudiantil. Universidad al afio.
No se tuvieron estudiantes de otras instituciones
. ue hayan optado por realizar actividades de
. . . Ndmero de alumnos de otras g Vy - P . p
15.- Gestionar ante las instancias L . Investigacion Cientifica del Verano, a cargo de
correspondientes apoyos econémicos para instituciones - que _participan en  los un investigador del Departamento de Geologia u
pona poyos ecor P 143  programas  del Verano de la 1 0 0 1 0 0 0 9 epart: gla
los estudiantes que participen en los L L otros programas de Licenciatura para su estancia
. L Investigacion Cientifica dentro de la . I .
programas de movilidad estudiantil. . X o de verano. Esta situacion impidié el cumplir con
Universidad al afio. .
la meta programada, de al menos un estudiante
proveniente de otras instituciones.
16.- ionar n | instanci . . -
6 Ges_to & ante  las - stancias Nuamero de estudiantes que participaron La DCEN apoya a los departamentos vy
correspondientes apoyos econdmicos para . ) . - ’ . -
R S 1.44  en acciones de intercambio y movilidad No Aplica 0 0 0 0 0 0 Programas Educativos para el cumplimiento de
los estudiantes que participen en los X . o -
internacionales al afio. las metas de este indicador.
programas de verano.
17.- Gestionar recursos financieros para Nuamero de estudiantes que participaron
apoyar en forma parcial las distintas| 1.4.4  en acciones de intercambio y movilidad 1 0 0 1 0 0 0
opciones de movilidad de los estudiantes. internacionales al afio.
18.- Gestionar recursos para apoyar a . . .-
estudiantes en los rubrog transpo);te Nimero de estudiantes que participaron
P Yl 144  en acciones de intercambio y movilidad 2 0 0 2 1 50 50

vigticos, para realizar estancias en
instituciones nacionales e internacionales.

internacionales al afio.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
19.- Gestionar recursos PFCE para apoyar a Numero de estudiantes que participaron . .
N . . . - Meta cumplida en el segundo trimestre. Meta
estudiantes en los rubros transporte y[ 1.4.4  en acciones de intercambio y movilidad 2 0 0 0 2 2 100 100 cump 9
o X . - cumplida en el segundo trimestre
vidticos. internacionales al afio.
3 estudiantes fueron aceptados tres estudiantes
20.- Hacer saber a los estudiantes las para intercambio en el pais Vasco, Espafia,
opciones de becas para movilidad estudiantil Numero de estudiantes que participaron mismos que iniciardn sus actividades de
nacional y/o internacional, a partir de su| 1.4.4  en acciones de intercambio y movilidad 2 1 0 0 2 5 250 250 intercambio a fines del mes de julio del presente
difusion en los tableros departamentales y internacionales al afio. y concluirdn su intercambio en el mes de
medios digitales diciembre del presente. Con estas cifras, se
superara la meta anual programada.
21.- Promover la participacion de .
. . . . - No se presentaron solicitudes por parte de los
estudiantes en el Programa de Movilidad en Numero de estudiantes que participaron X L X
. . . X X - estudiantes para movilidad, se promoverd su
IES nacionales y extranjeras, verano de la| 1.4.4  en acciones de intercambio y movilidad 1 0 0 0 1 0 0 0 L .
. PR P X . - participacion entre los estudiantes que cumplan
investigacion cientifica, eventos académicos internacionales al afio. los requisitos
regionales, nacionales e internacionales. q '
22.- Promover la participacion de
estudiantes en el Programa de Movilidad, . . .
intercambio académico, en Universidades Namero de estudiantes fordneos que
. o P 145 cursaron estudios parciales en la No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
nacionales y extranjeras, asi como en N =
- R . Universidad al afio.
eventos académicos (regionales, nacionales
e internacionales).
23.- Promover la participacion de los
estudiantes en los programas de movilidad Numero de alumnos de posgrado que
de verano cientifico (Delfin y el de la realizan estancia en sectores La DCEN anova a los Posgrados para el
Academia  mexicana de  Ciencias),| 1.4.6 productivos, en otras instituciones de No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 o poy gracos p
. . o . cumplimiento de las metas de este indicador.
difundiendo oportunamente las educacién superior o0 en centros de
convocatorias en los tableros investigacion al afio.
departamentales y en medios digitales.
24.- Promover la participacion de los
estudiantes en los programas de movilidad
nacional e internacional, ofreciendo en Namero de alumnos de posgrado que
coordinacion con la DISE, platicas sobre realizan estancia en sectores No hay estancias programadas durante este
opciones y caracteristicas de éstos| 1.4.6  productivos, en otras instituciones de 2 0 0 0 2 7 350 350 trimestr{: prog
programas a los alumnos de los primeros educacién superior o0 en centros de '
semestres, y sobre los procedimientos investigacion al afio.
especificos de solicitud a los estudiantes de
semestres avanzados.
Nimero de alumnos de posgrado que . .
. . posg a Un estudiante de maestria y otro de doctorado en
. . realizan estancia en sectores - ) P
25.- Promover que estudiantes extranjeros . L el Instituto De Microelectrénica De Barcelona.
R 1.46  productivos, en otras instituciones de 6 1 4 400 6 8 133.33 133.33 . N
cursen estudios en el PFy en el PE. . . un estudiante de maestria y uno de doctorado en
educacién superior o en centros de X
X S o Santiago De Compostela
investigacion al afio.
. . Namer lumn: I . - .
26.- Promover y apoyar el intercambio " 'e 0 de alu .os de posgrado que Se realizaron las siguientes estancias durante el
nacional e internacional para los estudiantes realizan estancia en sectores cuarto trimestre: - Salcedo Varela Gabriel
P '| 146  productivos, en otras instituciones de 6 3 2 66.67 6 6 100 100 .

en coordinacion con la Direccion de

Servicios Estudiantiles.

educacién superior o en centros de
investigacion al afio.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
Durante este periodo estaban confirmadas al
menos dos estancias nacionales de duracién de
seis meses cada una, sin embargo, por cambio en
- Numero de alumnos de posgrado que el plan de trabajo de los estudiantes, se
27.- Promover y apoyar la movilidad . . -
nacional e internacional para los estudiantes realizan estancia en sectores retrasaron hasta el afio 2017. El acumulado del
. I '| 146  productivos, en otras instituciones de 13 4 0 0 13 8 61.54 61.54 afio 2016 ha sido de 8 estancias de alumnos de
en coordinados con la Direccién de - . . -
o - educacién superior o en centros de Posgrado muy por debajo de la Meta 2016 fijada
Servicios Estudiantiles. X S . P < .
investigacion al afio. en 13. La Comisién Académica esta trabajando
para fortalecer las acciones de vinculaciéon con
otras instituciones para aumentar el nimero de
estancias.
1.5 - Practicas 1.- Colaborar y participar con la DISE en la
profesionales y servicio [organizacion de la Feria Anual del Servicio Nimero de estudiantes registrados en
social Social ~ Universitario, fomentando la| 1.5.1 s reg - 4 2 0 0 4 6 150 150 Meta cumplida en el segundo trimestre.
. proyectos de Servicio Social al afio.
presentacion de proyectos de los PE de
licenciatura.
2.-Continuar impulsando la organizacion de Numero de estudiantes registrados en . - .
. - X 151 L . = No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 Este indicador no aplica para los posgrados
la Feria del Servicio Social de la DCEN. proyectos de Servicio Social al afio. P plicap posg
3.- Dar seguimiento a la informacion
ner: r el sistema electrénico en Numero de estudiantes registrados en
generada por el sistema electronico en ;g ) dlantes registra 20 10 0 0 20 54 270 270
relacion al registro y liberacion de la proyectos de Servicio Social al afio.
prestacion del servicio social.
4.- Elaborar un catdlogo y actualizarlo
semestralmente, de unidades receptoras para Numero de alumnos en brigadas . .
o . ptoras p 152 - - . g~ No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 Esta meta no aplica para el posgrado.
la realizaciéon de practicas profesionales y comunitarias de Servicio Social al afio.
servicio social.
.- Establecer y mantener actualiz n .
EancoS azeeceinf?)/rmazi:ic’)enedia?téljlr’Jl aadzi:el Nuamero de alumnos que realizaron las Se rebasé la meta porque 28 alumnos de ITE
I . 9 P 153 Py X N - 15 10 0 0 15 28 186.67 186.67 acreditaron sus practicas profesionales en el
divisional, relativo a las précticas Précticas Profesionales al afio. ; .
R L . periodo de los trimestres 1y 2.
profesionales y servicio social.
6.- Fomentar entre los Docentes el registro
de proyectos de servicio social comunitario, Numero de alumnos que realizaron las . -
proy’ . . 153 . . N o No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 Este indicador no corresponde a los posgrados
que se realicen en forma conjunta con Précticas Profesionales al afio.
municipios.
7.- Gestionar la firma de convenios con Ndmero de alumnos que realizaron las
instancias externas locales y regionales para| 1.5.3 N 15 8 15 1875 15 43 286.67 286.67

el desarrollo del servicio social.

8.- Gestionar la formalizacién de convenios
especificos sobre la realizacion de précticas
profesionales, con aquellas instancias que
actualmente colaboran de buena fe con
nuestro programa.

9.- Implementar pléticas informativas sobre
précticas profesionales.

10.- Incrementar el nimero de convenios
con las empresas, gobierno y asociaciones
civiles para practicas profesionales y
servicio social.

Précticas Profesionales al afio.
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Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado | %

Programado |Alcanzado |

%

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

11.- Ofrecer al estudiante opciones para el
desarrollo de practicas profesionales a partir
de gestionarlas en las instancias, tanto
privadas como del sector publico y social,
donde éstas regularmente se llevan a cabo, y
que se encuentran en el padron
departamental.

12.- Ofrecer dos platicas de induccién al
servicio social a los estudiantes de los PE de
licenciatura de la DCEN, al afio.

13.- Promover la participacion de los
estudiantes en los proyectos de servicio
social, difundiendo departamentalmente los
provectos vigentes.

14.- Promover y apoyar el establecimiento
de convenios de vinculacion con los sectores
externos, para la realizacion de préacticas
profesionales y servicio social de los
estudiantes de los PE de licenciatura.

15.- Promover y apoyar la participacién de
los PTC de la DCEN en foros y congresos
del servicio social universitario, regional y
nacional.

16.- Promover y apoyar la participacién de
profesores y estudiantes en el servicio social
comunitario.

17.- Realizar un diagndstico anual a nivel
divisional sobre la realizacién de practicas
profesionales v servicio social.

18.- Reorganizar el archivo fisico de la
DCEN del servicio social, de acuerdo a los
lineamientos del Sistema de Modernizacion
Archivista.

1.6 - Fomento a la
cultura de la
sustentabilidad, la
equidad de géneroy la
inclusién social

1.- Promover la realizacion de talleres,
cursos o charlas, sobre equidad de género
impartidos por especialistas, dirigidos a
estudiantes y profesores.

2.- Actualizar y fortalecer los temas de la
sustentabilidad y el cuidado del medio
ambiente en el contenido de las materias
obligatorias  del plan de estudios
relacionadas con estos tépicos (Geografia,
Introduccién a la Geologia, Sistemas
Terrestres, Geomorfologia y Geologia
Ambiental).

3.- Implementar como obligatoria una
plética y/o taller sobre el cuidado del medio
ambiente a los estudiantes que cursen la
materia de Geologia de Campo .

1.6.2

1.6.2

Nuamero total de planes y programas de
estudio con competencias basicas de
sustentabilidad.

Nimero de cursos y talleres en
educacion ambiental y sustentabilidad al
afio.

Nimero de cursos y talleres en
educacién ambiental y sustentabilidad al
afio.
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100 1 1

100

100

No se pudo concretar la estructuracion de un
plan de estudios con competencias bésicas de
sustentabilidad., tal como se programé para este
2016; por lo mismo, no se pudo cumplir con la
meta considerada, se espera poder concertarla a
méas tardar durante el segundo trimestre del
2017.

Durante la Semana Cultural de Geologia se
ofreci6 conferencias-platicas en las que se
abordé el tema de educacién ambiental y al
mismo tiempo el aspecto de sustentabilidad, con
lo cual se cumpli6 con la meta anual
programada.

La DCEN apoya a los departamentos para el
cumplimiento de las metas de este indicador.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
4.- Promover la realizacion de cursos en el .
toma de la educacién ambiental y el Nuamero de talleres, cursos y charlas,
. . llevados a cabo sobre la igualdad de . La DCEN apoya a los departamentos para el
desarrollo  sustentable, impartidos por| 1.6.3 v . . |gu” -+ No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 - poy P - P
especialistas. diricidos a  estudiantes hombres y mujeres y la inclusion social cumplimiento de las metas de este indicador.
P ’ 9 y al afio.
profesores.
5.- Promover la realizacion de talleres,
cursos o charlas, sobre equidad de género
impartidos por especialistas, dirigidos a
estudiantes y profesores.
Objetivo Prioritario: 2 - Fortalecer la calidad y la pertinencia de los programas educativos, y evaluar y mejorar los procesos educativos y sus resultados
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
2.1 - Reestructuracion Durante estos tercero y cuarto trimestres y como
del modelo curricular y continuacién de lo realizado durante el 2016-1,
actualizacion de planes se logré un avance del 50% en la propuesta de
de estudio actualizacién-adecuacion de algunas materias
1.- Formalizar la comisién de restructuracion Porcentaje de planes de estudio de del actual Plan de Estudios 2004 de la
del plan de estudios 2004 del PE de la| 2.1.1 licenciatura, actualizados y tomando en 100 100 50 50 100 50 50 50 Licenciatura de Geologia Perspectiva: Se
Licenciatura en Geologia. cuenta su pertinencia social. contempla que la Comision integrada para esta
revision, adecuacion y en su caso modificacion,
una vez consensados los criterios planteados,
solicite el andlisis y aprobacion ante el Consejo
Divisional
2.- Llevar a cabo el andlisis de informacion
disponible sobre los resultados de la
aplicacion del plan de estudios 2012 de la Porcentaje de planes de estudio de La DECN anova a 10s programas educativos para
licenciatura en  ITE  (estudios de| 21.1 licenciatura, actualizados y tomando en No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 ot cum "mi’;ni'o i estg mgeta P
empleadores 'y egresados, indicadores cuenta su pertinencia social. P :
institucionales, observaciones del proceso
de acreditacion, etc.).
3.- Adecuar los Programas del PMME vy el Porcentaje de planes de estudio de
PM de acuerdo al Reglamento de Posgrado| 2.1.1 licenciatura, actualizados y tomando en 70 70 50 71.43 70 50 71.43 71.43
vigente. cuenta su pertinencia social.
Porcentaje de planes de estudio de
posgrado, actualizados conforme a los
4.- Evaluar reestructurar el Programa R . . La DCEN apoya a los posgrados para el
valar y. reesiriciu & 2.1.2  lineamientos del nuevo Reglamento de No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 . poy: s posgracos p ¢
Educativo de la LCC. Posgrado y tomando en cuenta su cumplimiento de las metas de este indicador.
pertinencia social. .
5.- Impulsar el funcionamiento de los Porcentaje de ;_)Ianes de estudio de
Comités de Evaluacion de los PE de posgrado, actualizados conforme a los
Licenciatura y Posgrado de la DCEN 2.1.2  lineamientos del nuevo Reglamento de 100 100 100 100 100 100 100 100
aprobados por el H. Consejo Divisional. Posgrado_ y t_omando en cuenta su
pertinencia social.
. . P j I i
6.- Impulsar el funcionamiento de los orcentaje de panes de estudio de
Comités de Evaluacion de los PE de posgrado, actualizados conforme a los
licenciatura y posgrado de la DCEN 2.1.2  lineamientos del nuevo Reglamento de 100 100 100 100 100 100 100 100 Meta alcanzada desde el primer trimestre

aprobados por el H. Consejo Divisional.

Posgrado y tomando en cuenta su
pertinencia social.
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7.- Integrar las comisiones de actualizacién
de los planes de estudio de licenciatura

8.- Integrar observaciones y sefialamientos
de las academias y del Comité de Evaluacion
del programa de gedlogo.

9.- Integrar observaciones y sefialamientos
de las academias y del Comité de Evaluacion
del programa de ITE

10.- Llevar a cabo el anélisis de informacion
disponible sobre los resultados de la
aplicacion del plan de estudios 2004 de la
licenciatura en Geologia (estudios de
empleadores 'y egresados, indicadores
institucionales, observaciones del proceso
de acreditacion, etc.).

11.- Nombramiento de comisiones para la
reestructuracion de los planes de estudio del
PE.

12.- Nombrar e impulsar que las Comisiones
Académicas de los PE de posgrado se
involucren permanentemente en el proceso
de seguimiento y actualizacion de los planes
de estudio.

13.- Nombrar una nueva comisién encargada
de reestructurar el programa educativo de la
Lic. en Cs. de la Computacion (LCC).

14.- Promover la actualizaciéon de los
programas de Posgrado que ofrece la
Divisién, tomando en cuenta el nuevo

reglamento de posarado.
15.- Promover que los Comités de

Evaluacion de los PE de la DCEN presenten
sus informes de actividades al H. Consejo
Divisional, en apego a la normatividad
aplicable, con el fin de dar seguimiento a la
atencion de sus  observaciones y
recomendaciones.

16.- Promover que los comités de evaluacion
de los PE de la DCEN presenten sus
informes de actividades al H. Consejo
Divisional, en apego a la normatividad
aplicable, con el fin de dar seguimiento a la
atencion de sus  observaciones y

recomendaciones.
17.- Revisar los planes de estudio de los

posgrados en fisica 'y electrénica,
adaptandolos al nuevo reglamento de
posarado.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
18.- Revision de los planes del PE cada 2
afios. Adecuar el plan de estudios del
doctorado para hacer la propuesta en el
2017.
2.2 - Mecanismos de Son 30 estudiantes que estuvieron en riesgo por
apoyo a estudiantes seméforo académico amarillo y/o rojo (2da. o
3ra. reprobacion) y lograron obtener el status de
REGULARES, en el Semestre 2016-1. Para este
. . . . semestre 2016-2 se estima que un ndmero
1.- Apoyar los eventos extracurriculares Porcentaje de alumnos de licenciatura similar de estudiantes (30) estardn en riego por
organizados por alumnos (charlas, muestras,|[ 2.2.1  en riesgo, y con tutor asignado, que 60 60 60 100 60 60 100 100 . IR g' p
. . la misma situacion; sin embargo, se tendra que
conferencias y congreso, entre otros). tienen el status de regulares. .
esperar los resultados que se obtengan al cierre
del semestre 2016 y finalmente precisar cuéles
fueron los resultados obtenidos. En sintesis, se
calcula que el nimero total de estudiantes es
similar (60) a la meta planteada.
A pesar de que el 100% de los estudiantes en
_— . . . ri tienen tutor asign to no impacta par
2.- Implementar un curso propedéutico de Porcentaje de alumnos de licenciatura esgo tienen tutor asignado esto no pacta para
- . X X . lograr el status de regulares de estos estudiantes.
matematicas a los estudiantes de primer| 2.2.1  en riesgo, y con tutor asignado, que 100 100 0 0 100 0 0 0 . R
: - Se realizara un andlisis de esta situacion para
ingreso al programa. tienen el status de regulares. .
poder promover estrategias de apoyo para los
estudiantes.
3.- Implementar diversos cursos y eventos . . .
extract?rriculares ara alumnos ()s,eminario Numero de alumnos atendidos mediante
" P o 2.2.3  asesoria de pares que aprobaron el curso No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
de estudiantes del posgrado en matematicas - -
en cuestion al afio.
entre otros).
Se implement6 el programa de asesoria de pares
4- Apovar a la asistencia a eventos Numero de alumnos atendidos mediante en el trimestre tres y se brindaron asesoria en
o poy: ) Lo 2.2.3  asesoria de pares que aprobaron el curso 8 4 0 0 8 25 3125 3125 algebra, célculo y Teoria de Circuitos Il, para
académicos y congresos del area disciplinar. - - o . gt
en cuestion al afio. alumnos inscritos en primer y quinto semestre,
asistieron 40 y aprobaron 25.
5.- Apoyar en la realizacion de los eventos
académicos organizados por los alumnos . . .
(charlas mt?estras é)onferencias Ndmero de alumnos atendidos mediante
i N . X Y 223 asesoriade pares que aprobaron el curso 10 5 21 420 10 21 210 210
congresos) al afio. Por ejemplo: Simposio en cuestion al afio
Estudiantil en Ciencias de la Computacion, :
Hack-a-palooza, entre otros.
6- Apoyar la asistencia a eventos Numero de alumnos con becas internas
académicos de estudiantes de licenciaturay| 2.2.4 - No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
L K y externas al afio.
posgrado, con presentacion de ponencia.
7.- Apoyar la realizacion de viajes de . . -
POy P U Numero de alumnos con becas internas 3 alumnos de ITE fueron beneficiados con becas
estudios, practicas escolares y trabajos de| 2.2.4 o 2 2 0 0 2 2 100 100 N
. y externas al afio. ayudantia por parte de la DCEN.
campos de los estudiantes.
Con la continuacién y renovacion de las Becas
8.- Apoyar las actividades extracurriculares FECIT (9) y las otorgadas por la AIMMG,
propuestas por estudiantes y maestros, Distrito Sonora (6), las cifras anuales indican un
encaminadas al fortalecimiento de las Numero de alumnos con becas internas nimero de 30 becas internas y externas para el
224 30 15 15 100 30 30 100 100 Y n

competencias propias del gedlogo y a la
difusion de la actividad académica
disciplinar.

y externas al afio.
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apoyo Y solucién de las condiciones econémicas
de algunos estudiantes de este Departamento de
Geologia. Esta cifra anual cumple y supera lo
contemplado como meta anual.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
NUTTETU UE™ ararmmos gque™ TedirZarort
. . . . . La DCEN apoya a los departamentos y a los
9.- Asignar tutor a todos los alumnos de viajes de estudio, asistencia a congresos, . poya s 05 ¥
. ; 225 Py . No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 programas educativos para el cumplimiento de
primer ingreso a ITE. précticas escolares y trabajo de campo al -
T las metas de este indicador.
10.- Continuar con el impulso al desarrollo Dos alumnos de LCC realizaron un visita de
del programa divisional de asesorias y Nudmero de alumnos que realizaron campo al campo de Heliostatos de la UNISON,
asesoria de pare_s en las 'a_5|gnaturas 295 nges_ de estudio, aystenm_aacongresos, 10 5 2 10 10 1 110 110 con la intencién fie comprenfier el _t’IpO de
transversales de fisica y matematicas, en la précticas escolares y trabajo de campo al problemas que se tienen en la instalacion, y la
DCEN y en las divisiones a las que se brinda afio. posible aplicacion de la Inteligencia Artificial
servicio en la Unidad Regional Centro. para solucionarlos
11.- Difundir a los  estudiantes . .
. Numero de alumnos que realizaron
oportunamente las convocatorias para becas, viajes de estudio, asistencia a congresos Participacion de un estudiante en la Escuela de
tanto internas como_externas, a las qué| 225 réjcticas escolarés trabajo de cagr]n oai 8 0 1 0 8 20 666.67 666.67 Inviernpo de Matemética Educativa.
pueden aplicar (PRONABES, FECIT, Zﬁo ytrebay P :
AIGMMM, etc.). '
12.- Difundir 'y participar en las
convocatorias de los distintos eventos . .
R PTIR . . . 38 Estudiantes participaron en el LIX Congreso
organizados por instituciones u organismos Namero de alumnos que realizaron K . . .
del area de la computacion para los viajes de estudio, asistencia a congresos. Nacional de Fisica en Leon, Gto. y 6 Estudiantes
. . 225 P ’ . | 15 0 44 0 15 48 320 320 atendieron a la XVII Mexican School of Particles
estudiantes de la LCC. Asi como las précticas escolares y trabajo de campo al R .
. T = and Fields en San Cristobal de las Casas,
convocatorias de empresas e instituciones afio. Chiapas
que solicitan alumnos para que realicen sus pas.
précticas profesionales.
. . . . Namer lumn. realizaron
13.- Estimular la asistencia de estudiantes a vi:eg é’e e[ifu d?ou asiStsengiL;ea c§: reasc?s
viajes de estudios, practicas escolares,| 2.2.5 ,J X ’ . 9 ' 20 0 0 0 20 24 120 120 Meta alcanzada durante el tercer trimestre.
. précticas escolares y trabajo de campo al
congresos y trabajo de campo. afto
32 estudiantes participaron en el Evento
Académico Escuela de Andlisis Matematico
Namero de alumnos que realizaron (octubre 24 al 28, 2016) en la Universidad
14.- Fomentar entre los alumnos la viajes de estudio, asistencia a congresos, Auténoma de Aguascalientes. Un estudiante
o 225 VA% ! g 20 20 33 165 20 35 175 175 on g - !
organizacion de eventos. précticas escolares y trabajo de campo al participara en Evento Académico ecualea Fico
afio. Gonzélez Acufia de Nudos y 3-variedades
(diciembre 05 al 08, 2016) en el CIMAT -
Guanaiuato. Méx.
Namero de alumnos que realizaron
15.- Fomentar la participacién de alumnos viajes de estudio, asistencia a congresos, . . P
a part p_' 225 ,J X . g 300 150 150 100 300 300 100 100 Se realizaron diferentes précticas de campo.
en proyectos de investigacion. précticas escolares y trabajo de campo al
afio.
16.- Fomentar la participacion en los
programas de asesorias por pares que .
Nimero de cursos y otros eventos
ofrecen semestralmente los departamentos . . . La DCEN apoya a los departamentos para el
. ir: . 2.2.6  extracurriculares organizados para los No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 -~ -
de fisica y matematicas, a partir de su - cumplimiento de las metas de este indicador.
P alumnos al afio.
difusién en tableros departamentales y
pléticas directas a los estudiantes.
17.- Fomentar y apoyar los viajes de estudio NUmero de cursos y otros eventos ) . -
. . . Evento de presentacion de trabajos académicos,
de los estudiantes de los programas del|l 2.2.6  extracurriculares organizados para los 1 1 1 100 1 3 300 300 . X R
=~ por parte de estudiantes de la licenciatura.
DIFUS. alumnos al afio.
. En el tercer trimestre se llevaron a cabo los
18.- Gestionar recursos para apoyar a ] » .
. oo . Taller Extracurriculares: Integracion de Sistemas
estudiantes en los rubros transporte, viticos Numero de cursos y otros eventos Electrénicos e Introduceion a Celdas Solares. los
e inscripciones para la asistencia y| 2.2.6  extracurriculares organizados para los 2 0 0 0 2 3 150 150 '

participacién en congresos nacionales e
Internacionales de prestigio.

alumnos al afio.
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dias 1, 8 y 15 de Octubre de 2016 en el edificio
8B de la Universidad de Sonora. Los talleres
fueron registrados ante Consejo Divisional.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
19.- Implementar diversos cursos y eventos
extracurriculares para alumnos (cursos de
inicializaciéon para los alumnos de nuevo
ingreso,  concurso  universitario  de
programacion, Seminario de Estudiantes Numero de cursos y otros eventos Se realiz6 el siguiente evento para estudiantes:
LM, Semana Universitaria de Computacién,| 2.2.6  extracurriculares organizados para los 2 1 1 100 2 3 150 150 XVII Coloquio Semestral de Estudiantes del
Simposio Estudiantil en Ciencias de la alumnos al afio. PMME.
Computacién, Seminario en Ciencias de la
Computacién, Seminario (Qué hacemos de
la vida? Coloquio de Estudiantes del PMME,
entre otros).
1.- Interpretacion matematica de la cartografia.-
M.C. Mario Martinez 2.- Primeros Auxilios. Enf.
Ricardo Duran B. 3.- Mapeo cartogréafico y
20.- Implementar un curso propedéutico de Numero de cursos y otros eventos geoldgico Dr. Lucas Hilario Ochoa L. 4.- Arc
matematicas a los estudiantes de primer| 2.2.6  extracurriculares organizados para los 4 2 0 0 4 7 175 175 Gis, para géologos M.C. Alba Lucia Martinez H.
ingreso al programa. alumnos al afio. 5.- Corte y Laminado de rocas Tec. Lab. Sheila
Abeli Corrales 6.- Modelado tridimensional con
DRON M.C. Javier Valencia S. 7.- Identificacion
da rnrac M Rirardn Amava M
21.- Implementar un programa de asesorias
académicas en materias de mayor indice de Numero de cursos y otros eventos
reprobacion en los primeros semestres, las| 2.2.6  extracurriculares organizados para los 1 0 0 0 1 2 200 200 La meta se cubrié en el primer trimestre.
cuales se realicen tanto por el maestro como alumnos al afio.
por estudiantes avanzados.
22.- Implementar un programa de Namero de cursos y otros eventos Se organizaron dos charlas a nivel de
identificacion de estudiantes en riesgo de la| 2.2.6  extracurriculares organizados para los 8 2 2 100 8 4 50 50 divulgacion de Fisica Estadistica y de Fisica de
DECN para incorporarlos al PIT. alumnos al afio. Particulas para estudiantes.
I, Nimero de eventos académicos
23.- Impulsar la - participacion de los organizados por los alumnos (charlas
estudiantes en el programa de Becas| 227 g P . ! 1 1 1 100 1 1 100 100 Se organizé un hack-a -palooza
) muestras, conferencias y congresos,
Ayudantia de la DCEN. -
entre otros) al afio.
24.- Incrementar el ndmero de cursos Nimero de eventos académicos . - .
extracurriculares ue se ofrecen a organizados por los alumnos (charlas Se organizara el Seminario de Estudiantes del
X 4 227 %9 P . 2 1 1 100 2 2 100 100 Posgrado 2016-2 en el mes de diciembre de
estudiantes, principalmente durante las muestras, conferencias y congresos, 2016
semanas de ITE y otros programas. entre otros) al afio. ’
. Nimero de eventos académicos
25.- Ofrecer a los estudiantes avanzados un R
. . organizados por los alumnos (charlas, . La DCEN apoya a los departamentos para el
curso extracurricular sobre competencias de| 2.2.7 . No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 -~ -
S . . muestras, conferencias y congresos, cumplimiento de las metas de este indicador.
la actividad geoldgica a los estudiantes. o
entre otros) al afio.
. . Namer ven émi
26.- Ofrecer a los estudiantes de primer oruaneizoa dosde or elo: :I)zmn:sca(dceharlcaoss
ingreso platicas sobre orientacién educativa| 2.2.7 g P . ! 1 0 0 0 1 1 100 100 Meta cumplida durante el tercer trimestre
L muestras, conferencias y congresos,
en coordinacion con la DISE. ~
entre otros) al afio.
N Nimero de eventos académicos .
27.- Promover la actualizacion de los PTC a organizados por los alumnos (charlas Durante el la Semana Cultural de geologia se
través del Programa Permanente de| 2.2.7 g P . ! 2 1 1 100 2 1 50 50 realiz6 una actividad organizada por los
- . muestras, conferencias y congresos, .
Capacitacion para la Formacion de Tutores. N estudiantes.
entre otros) al afio.
. . L Nimero de eventos académicos
28~ Promover la asistencia y participacion organizados por los alumnos (charlas Estudiantes de la Licenciatura en Fisica
en eventos académicos, donde los| 227 g P ! 4 1 1 100 4 2 50 50

estudiantes presenten sus trabajos.

muestras, conferencias y congresos,
entre otros) al afio.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
29.- Promover los talleres de asesoria en las Nuamero total de alumnos de licenciatura
materias con mayor indice de reprobacion| 2.2.8 que participan en proyectos de No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
del area de electrénica. investigacion a cargo de profesores.
30.- Promover que los maestros tutores lleve
a cabo su actualizacién en el marco de los . . .
cursos que se ofrecen semestralmente por la Nmero total de alumnos de licenciatura
gue se PO 228 que participan en proyectos de 3 3 4 133.33 3 4 133.33 133.33 Meta alcanzada desde el primer trimestre.
DISE, a partir de hacerle saber la necesidad . o
. investigacion a cargo de profesores.
de tutores en el programa que atienda a
estudiantes en riesgo
Nombre de los proyectos 1.Obtencién de
grafema bicapa por cizallamiento estabilizados
con Bromuro de cetiltrimetilamonio y estudio
experimental de propiedades de dispersion
31.- Realizar el seminario de electrénica Nuamero total de alumnos de licenciatura inelastica 2. Riesgos y Manejos de la Seguridad
semanalmente con la participacion de los| 2.2.8 que participan en proyectos de 15 15 20 133.33 15 20 133.33 133.33 Radiolégica en Radioterapia 3. Protocolos de
estudiantes de posgrado. investigacion a cargo de profesores. fabricacion y caracterizacién fisicoquimica de
Liposomas y Lipoplejos l6nicos 4. Estudio
tedrico-experimental de la dependencia angular
de la propagacion de modos longitudinales
Pochhammer-Chree en barras de aluminio
32.- Tener asignados como tutorados a la
totalidad de los estudiantes con problemas
de semaforizacién académica en amarillo y
rojo.
2'3’,Se,m°'05 de apoyo . . Porcentaje de titulos y volimenes
académico 1.- Actualizar el convenio con el SGM sobre . .
. - requeridos por los planes de estudio, .
la consulta de los bancos de informacién en| 2.3.1 con que se cuenta para el cumplimiento No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
el sistema GEOINFOMEX. gue s P ump
de los estandares de evaluacion externa.
2.- Actualizar el equipo de cémputo y el
software en los laboratorios que los Porcentaje de titulos y volimenes
i Opti i i r ri rol lan i
requieran palra su optlmo_ fu_ncmnamlenp 231 equeridos por los planes de e_:styd 0, 60 60 60 100 60 60 100 100
(centro de computo estudiantil, laboratorio con que se cuenta para el cumplimiento
de Cartografia, laboratorio de Sensoria de los estandares de evaluacion externa.
Remota).
3.- Actualizar permanentemente los acervos Porcentaje de titulos y volimenes
ibliografi r ri rol PE r ri rol lan i
bib ogréficos  reque (,Jos po o§ 231 equeridos por los planes de e_:styd 0, 9 90 9 100 90 9 100 100
adscritos a la DCEN, asi como la del &rea de con que se cuenta para el cumplimiento
servicios. de los estandares de evaluacion externa.
Porcentaje de titulos y volimenes
4.- Adecuar los espacios fisicos de los 231 requeridos por los planes de estudio, 80 80 80 100 80 80 100 100

laboratorios de computo.

con que se cuenta para el cumplimiento
de los estandares de evaluacién externa.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
5.- Adquirir cada afio equipo de cdmputo
que sustituya al obsoleto. Para esto, se . . ,
. . . Porcentaje de titulos y volumenes
requiere gestionar junto con la DCEN y el requeridos nor los blanes de estudio
DM el apoyo para la adquisicion de equipo| 231 'O P P estualo, g4 90 90 100 90 90 100 100
. I ) con que se cuenta para el cumplimiento
de computo para la renovacion de equipo . -
. " . de los estandares de evaluacion externa.
obsoleto en los laboratorios (ingenieria de
software, redes y aulas laboratorio).
6.- Adquirir cada afio material bibliogréfico Porcentaje de incremento de
de mayor demanda para la atencion publicaciones peri6dicas impresas y en . La DCEN apoya a los departamentos para el
. 2.3.2 - = No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 - -
adecuada de los cursos curriculares y formato electrénico respecto al afio cumplimiento de las metas de este indicador.
extracurriculares de la LCC, DM. anterior.
7.- Apoyar la compra y actualizacion de Porcentaje de incremento en los accesos
software requerido para realizar las diversas| 2.3.3 a las bases de datos respecto al afio No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
tareas de docencia. anterior.
8.- Asegurar la inscripcion a revistas Porcentaje de incremento en los accesos
electronicas en las disciplinas que se[ 2.3.3 a las bases de datos respecto al afio 70 70 0 0 70 0 0 0
cultivan en el DIFUS. anterior.
9.- Buscar recursos externos adicionales,
mediante pr tos PFCE de la DCEN, par Namero total i dmput
ediante proyec 08 CE de la DCEN, para Umero tota de equ po_s_de computo . La DCEN apoya a los departamentos para el
mantener  actualizados  los  acervos| 2.3.4  disponibles para los servicios de apoyo No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 - -
P . - cumplimiento de las metas de este indicador.
bibliograficos requeridos por los PE académico.
adscritos a la DCEN, anualmente.
_ . Numero total de equipos de computo
10', Dar mlanten|m|emo Y actualllzar los 2.3.4  disponibles para los servicios de apoyo 2 2 2 100 2 2 100 100
equipos de computos de los laboratorios. P
académico.
11.- Destinar al menos el 10% del Numero total de equipos de cémputo
presupuesto operativo de la DCEN, a apoyo| 2.3.4  disponibles para los servicios de apoyo 45 45 0 0 45 0 0 0
académico. académico.
12.- Fgm_entarllalmpresmn de n_otas de clase 235 Num_er_o de ~paquetes de software No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 La D(;E_N apoya a los departarr!ent_os para el
y su distribucion entre los estudiantes. adquiridos al afio. cumplimiento de las metas de este indicador.
13.- Gestionar apoyos externos para la .
L . . NUmer war
adquisicion y/o donacion de material] 2.3.5 . _e_o de ~paquetes de  software 4 2 0 0 4 0 0 0
I adquiridos al afio.
bibliografico.
14.- Gestionar junto con la DCEN y el DM
ra | isicion i Porcentaj renovacion de | i . La DCEN I rtamen ra el
apoyo para la adquisiciol _(,ie equ pos_de 236 orcentaje qe enovacion de los equipos No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 a C N apoya a los departamentos para el
computo para la renovacién de equipo de laboratorios. cumplimiento de esta meta.
obsoleto en las &reas de servicio.
15.- Impulsar la realizacion de reuniones con
los estudiantes de primer ingreso para Porcentaje de renovacion de los equipos Se espera que en el transcurso del semestre 2016
236 70 70 0 0 70 0 0 0 2y 2017-1 se puedan renovar los equipos de los

proporcionarles informacién del Sistema

Institucional Bibliotecario.

16.- Impulsar la realizacién de un curso
dirigido a estudiantes de primer ingreso,
sobre el uso de la Biblioteca y de los
recursos computacionales con que cuentan
los departamentos de la DCEN.

17.- Incrementar el equipo de cémputo y
paquetes de software para apoyo a la
docencia.

de laboratorios.
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Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado | %

Programado |Alcanzado |

%

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

18.- Incremento en la adquisicion de libros
con mayor demanda y con ediciones
recientes.

19.- Mantener e incrementar el nimero de
suscripciones a revistas de publicacion
periédica.

20.- Mantener en buen estado los
microscopios del Laboratorio de Petrografia,
a partir de un programa de mantenimiento
semestral.

21.- Proponer semestralmente la del acervo
bibliogréafico impreso y digital relacionado
con el PE de la Licenciatura en Geologia de
la Biblioteca de la DCEN.

22.- Renovar el equipo de laboratorios que
tengan mas de 10 afios de vida.

23.- Renovar la suscripcion de revistas
especializadas en las distintas areas del
conocimiento de la DCEN.

24.- Solicitar a la academia de sistemas
electronicos el listado de publicaciones
impresas v electronicas de su interés.

2.4 - Mejora de las
trayectorias escolares

1.- Implementar un programa de asesorias
académicas en materias de mayor indice de
reprobacién en los primeros semestres, las
cuales se realicen tanto por el maestro como
por estudiantes avanzados.

2.-  Implementar un programa de
regularizacién de estudiantes que tengan
reprobadas  materias  con  seriaci6n
importante dentro de los ejes basico y
profesional.

3.- Analizar la propuesta de un programa de
cursos intensivos de inglés para estudiantes
avanzados que no hayan cumplido con el
requisito del nivel 4 de inglés.

5.- Apoyar mecanismos de deteccién de
estudiantes que ingresan a los PE de la
DCEN, que no tienen el perfil deseado de
ingreso, o de bajo nivel académico, para
inscribirlos en algin programa de nivelacion
(tronco comun de la DCEN).

6.- Atender con acciones particulares a los
alumnos de alto riesgo.

7.- Concientizar a la poblacién estudiantil de
la importancia de cumplir con los créditos
obligatorios de Culturest y con el requisito
del nivel 4 de inglés, impartiendo platicas a
los estudiantes de los primeros semestre y de
nuevo ingreso.

24.1

242

243

243

244

Porcentaje de estudiantes de licenciatura
que permanecen en cada programa al
inicio de segundo afio (Tasa de
retencion del primero al segundo afio).

Porcentaje de estudiantes de licenciatura
que permanecen en cada programa al
inicio de segundo afio (Tasa de
retencion del primero al segundo afio).

Porcentaje  promedio de alumnos
reprobados por materia (indice de
reprobacion por materia).

Promedio de calificaciones por materia.

Promedio de calificaciones por materia.

Porcentaje de alumnos regulares.

No Aplica

85

No Aplica

No Aplica

76

No Aplica

85

76
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
8.- Dar seguimiento personalizado a la
evolucion de los estudiantes con problemas .
s . P 2.4.4  Porcentaje de alumnos regulares. 55 55 0 0 55 0 0 0
de semaforizacion académica durante el
desarrollo del curso semestral.
9.- Difundir en las instituciones del nivel
i i i Ndmero de semestres promedio de .
Medlo Superior del Estado el_ perf_ll de 245 T " pi No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
ingreso y egreso de los PE de Licenciatura duracion de estudios.
de la DCEN.
10.—_ leu_n,dlr entre I0§ eg_resados !a opcion| ¢ Nume_rp de semestres promedio de 10 10 0 0 10 0 0 0
de titulacion por experiencia profesional. duracion de estudios.
Porcentaje de egresados de licenciatura
11.- Difundir entre los estudiantes de una cohorte que culminan sus
avanzados sobre las opciones institucionales| 2.4.6  estudios en el periodo normal No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
de titulacion a partir de charlas. (Eficiencia terminal de egreso por
cohorte).
Porcentaje de egresados de licenciatura
. de una cohorte que culminan sus
12.- Fortalecer los sistemas departamentales . .
. P 246 estudios en el periodo normal 18 18 0 0 18 0 0 0
de asesorias a los alumnos. L .
(Eficiencia terminal de egreso por
cohorte).
Durante el primer trimestre se registraron el 13%
Porcentaje de egresados de licenciatura debido a que algunos alumnos dedican un
13- Implementar acciones para atacar los de una cohorte que culminan sus semestre después de finalizados los cursos a
. P - P 246  estudios en el periodo normal 35 35 33 94.29 35 33 94.29 94.29 acreditar las practicas profesionales. En el
indices de reprobacion en ITE. S . . )
(Eficiencia terminal de egreso por transcurso del segundo trimestre aument6 este
cohorte). porcentaje a 33.3% una vez que los alumnos
acreditaron sus précticas profesionales.
Porcentaje de integrantes de una cohorte
— de licenciatura que se titulan a maés
14.- Implementar un curso propedéutico de tardar un afio dSS ués del periodo de
matematicas a los estudiantes de primer| 2.4.7 . 4 P No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
ingreso al programa duracion  normal  del  programa
: (Eficiencia terminal de titulacién por
cohorte).
Porcentaj integran na coh
. L o c_e taje_ de integrantes d_eu a co or'fe 35 de la cohorte 2011, de los cuales 22 son
15.- Implementar un programa de titulacién de licenciatura que se titulan a mas . §
or trabajo profesional de egresados que tardar un afio después del periodo de egresados y 11 ya tramitaron su titulo al tercer
P o p 9 quel 547 B P P 30 30 31 103.33 30 31 103.33 10333 trimestre. Se debe mejorar la eficiencia de egreso
actualmente se encuentran inmersos en el duracién  normal  del  programa . K
o . . .. por cohorte, se tomaran medidas para promover
campo laborar. (Eficiencia terminal de titulacion por X L
cohorte) el egreso y la titulacion de los alumnos.
16.- Incentivar a los estudiantes a lograr y/o Porcentaje de integrantes de una cohorte
mantener su status de alumno regular, de licenciatura que se titulan a mas
haciendo  énfasis en los beneficios tardar un afio después del periodo de
o ‘ 247 ) P P 45 45 0 0 45 0 0 0
académicos que trae consigo durante el duracion  normal  del  programa
periodo de re-inscripciones y en el aspecto (Eficiencia terminal de titulacién por
econémico. cohorte).
17.- Promover | rticipacion I . .
estudian?eso gn iursgstc(?eac (\)/eragz :; Porcentaje de titulados respecto al
. - 2.4.8 numero de egresados en un afio dado No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
asignaturas con  mayor indice de

reprobacion.

(indice de titulacion de licenciatura).
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
18.- Promover un programa donde los
estudiantes de semestres avanzados logren Porcentaje de titulados respecto al
acreditar materias optativas con actividades| 2.4.8  nOmero de egresados en un afio dado 15 15 0 0 15 0 0 0
encaminadas a la realizacion de su tesis (indice de titulacién de licenciatura).
profesional.
19 Pr_o,mover, apoyar y _fomentar la Porcentaje de titulados respecto al Se estan promoviendo actividades de apoyo a los
elaboracion de material didéactico de apoyo . - .
P 248 numero de egresados en un afio dado 75 75 50 66.67 75 50 66.67 66.67 estudiantes para poder alcanzar las metas de este
para los cursos del eje basico de los PE de PR . - . . -
R X (Indice de titulacion de licenciatura). indicador.
licenciatura.
20.- Revisar los requisitos de ingreso a los
PE de licenciatura de la DCEN para mejorar
el proceso de seleccion.
2.5 - Evaluacion externa . . . .
. 1.- Analizar la pertinencia de cambios en los . .
del aprendizaje de R Namero total de programas educativos
planes y programas de estudio para atender . . X . . La DCEN apoya a los departamentos para el
alumnos y egresados - 25.1  de licenciatura incorporados al Padrén No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 o -
debilidades expresadas en los resultados del - cumplimiento de las metas de este indicador.
de Alto Rendimiento del CENEVAL.
EGEL.
2.- Impulsar y apoyar la participacion de los . Lo .
FE o oot e P e Ao 252 [OOSR SO i 00 0000 o Dol e o
Rendimiento del CENEVAL. g : P p :
3.- Incorporar en la acreditacion de las
practicas  profesionales, la evaluacion
cualitativa hecha por parte de los . . .
responsables de esta actividad formativa en| 252 Porcemaje_ de aplicaciones dg los EQEL 50 50 35 70 50 35 70 70 Duraqte el tercer seme;tre 2 d_e 6 estudiantes
R X que obtuvieron resultados satisfactorios. obtuvieron resultados satisfactorios.
las instancias externas, de tal forma que se
tenga un mecanismo de evaluacion del
desempefio de los estudiantes.
- Numero total de programas educativos .
4.- Promover el establecimiento de talleres S . La DCEN apoya a los programas educativos de
de preparacion del EGEL. 253 con  aplicaciones transversales y No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 licenciatura para el cumplimiento de esta meta.
' diagnésticos del CENEVAL. ’
5.- Promover la creacion de un examen
CENEVAL para las carreras de geociencias
en el &mbito nacional.
6.- Promover que los estudiantes realicen los
examenes transversales y diagnosticos del
CENEVAL.
7.- Promover que los programas educativos
incluyan al EGEL como requisito de egreso.
8.- Promover y apoyar la realizacion de
examenes departamentales.
9.- Se fomentard la aplicacion del EGEL
entre estudiantes de ITE.
2.6 - Evaluaciony 1 Anali | o divisional | b i d .
acreditacién nacional e |1~ Analizar en e Consejo divisional la orcentaje ) e atencion a )
internacional de pertinencia de llevar a cabo las 26.1 recomendaciones de los CIEES y de los No Aplica 0 0 0 0 0 0 La DCEN apoya a los Programas educativos para

programas educativos

recomendaciones emitidas por los Comités
de Evaluacion de los PE de Licenciatura.

organismos acreditadores de cada

programa educativo de licenciatura.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
2.- Apoyar a los PE de Licenciatura en Porcentaje de atencion a
Geologlg e Ingenieria en Tecn_olo_g’|a 26.1 recom_endauones de_ los CIEES y de los 75 75 50 66.67 75 50 66.67 66.67
Electronica, en su proceso de reacreditacion organismos acreditadores de cada
en el afio 2014 programa educativo de licenciatura.
3.- Atender las recomendaciones de fe[z:rc():;net::iiicionesdede los gelglzlson de Io’ns1 Al momento se estn atendiendo todas las
y s 26.1 . . Y 80 80 65 81.25 80 65 81.25 81.25 recomendaciones, preparando la recertificacion
CONAIC para mantener la acreditacion. organismos acreditadores de cada
. . . ante CONAIC
programa educativo de licenciatura.
Esta meta no se ha cumplido en su totalidad
debido a que posterior a la acreditacion del
Porcentaje de atencion a programa en  Agosto de 2014 las
4.- Atender las recomendaciones de los recomendaciones de los CIEES y de los recomendaciones emitidas por los organismos
. 26.1 . . 1 1 0 0 100 0 0 B . i
CIEES para mantener el nivel 1 de la LCC. organismos acreditadores de cada 00 0 5 5 0 5 5 %0 acreditadores se han atendido en funcién de los
programa educativo de licenciatura. recursos institucionales  disponibles,  resta
atender el aumento del nimero de docentes de
tiempo completo del &rea de conocimiento
5.- Dar cumplimiento a la totalidad de Porcentaje de la matricula de
observaciones hechas por el CACEl en ell 2.6.2 licenciatura evaluable inscrita en No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
marco de la acreditacién 2010 programas de reconocida calidad.
6.- Dar cumplimiento a la totalidad de Numero total de programas de
observaciones hechas por el CACEl en ell 2.6.3 licenciatura acreditados por organismos No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
marco de la acreditacion 2010. reconocidos por parte del COPAES.
L Nimero total de programas de
7&'32(?;;5 se espera la acreditacion de ITE 2.6.3 licenciatura acreditados por organismos 1 1 1 100 1 1 100 100
P ’ reconocidos por parte del COPAES.
.- Establecer mecanism lineamien .
8 sFab e_c,e ecanismos y ee_a, entos de Nimero total de programas de . La DCEN apoya a los departamentos para el
coordinacion para la evaluacion de la| 2.6.4 . . . No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 -~ -
R g . licenciatura en el nivel 1 de los CIEES. cumplimiento de las metas de este indicador.
pertinencia de planes de estudio.
264 Nimero total de programas de 1 1 1 100 1 1 100 100

9.- Establecer una comision de seguimiento
de recomendaciones hechas por los
organismos acreditadores.

10.- Fortalecer el trabajo colegiado de
evaluacion de los Programas Educativos y
sus resultados.

11.- Impulsar que los Comités de Evaluacion
de los PE de Licenciatura presenten
anualmente sus informes ante el H. Consejo
Divisional, en apego a la normatividad
aplicable

12.- Incorporar el PE LCC en los niveles
6ptimos  establecidos por organismos de
evaluacion y acreditacion nacional (Por
ejemplo, CONAIC).

licenciatura en el nivel 1 de los CIEES.
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Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado | %

Programado |Alcanzado |

%

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

13.- Integrar el documento  de

autoevaluacion en el marco del proceso de re/

acreditacion del PE ante CACEI, a partir de
la participacion tripartita docentes-alumnos-
empleadores.

14.- Integrar las diferentes carpetas de
anexos del informe de re-acreditacion ante
CACEI, y organizar la visita de evaluadores
de este organismo a las instalaciones del PE.

15.- Llevar a cabo un seguimiento puntual
del cumplimiento de las recomendaciones
emitidas por los organismos acreditadores
de los PE de Licenciatura acreditados:
Geologia (CACEI), Ingenieria en Tecnologia
Electrénica (CACEI), Ciencias de la
Computacién (CONAIC).

16.- Nombrar la Comision que se encargara
del proceso de evaluacion del PE ante las
CIEES.

17.- Promover la certificacion disciplinaria
de los profesores-investigadores.

18.- Realizar nombramientos de comisiones
especificas para la acreditacion o
reacreditacion de los programas educativos
de la DCEN.

Obijetivo Prioritario:

3 - Revisar y ampliar la oferta educativa

Programa PDI

Lineas de Accién

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado| %

Programado |Alcanzado|

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

3.2 - Revision,
reestructuracion y
ampliacion selectiva de
la matricula

1.- Impulsar y apoyar una mayor difusién a
los PE de Licenciatura.

2.- Promover en forma permanente los PE de
Posgrado al interior y al exterior de la
Institucion, asi como en eventos académicos
regionales, nacionales e internacionales.

321

3.2.3

Numero de estudiantes inscritos en el
nivel superior en el segundo semestre
del afio.

Porcentaje de la matricula de educacion
superior inscrita en el nivel posgrado.

Porcentaje de la matricula de educacion
superior inscrita en  areas de
conocimiento distintas a la de Ciencias
Sociales y Administrativas.

No Aplica

No Aplica

No Aplica

0

0

0 0 0

3.3 - Creacion de nuevos
programas educativos de
pertinencia social

1.- Creacion del PE Maestria en Ensefianza
de las Ciencias Naturales.

2.- Realizar foros y reuniones de discusion y
analisis sobre la pertinencia de la creacion
de nuevos PE, por ejemplo: Especialidad de
Matematicas en Economia, Doctorado en
Ciencias Geologia.

Namero de propuestas de creacion de
programas de posgrado al afio.

No Aplica
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La DCEN apoya para el cumplimiento de las
metas de este indicador.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
3.- Someter a las instancias internas
correspondientes, proyectos de creacién de
nuevos PE.
3.4 - Fomento a 1.- Actualizacion de los equinos de las salas Numero total de programas educativos
modalidades no o . quip 3.4.1  reconvertidos a la modalidad mixta y no No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
- . de video-conferencias. .
presenciales y mixtas presencial.
2.- Contar con al menos un espacio . .
educativo con  instalaciones eqUino Namero de alumnos atendidos en las
Y quip 3.42  modalidades no presenciales y mixtas al No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
adecuados para el ofrecimiento de afio
programas no presenciales y mixtos. '
3.- Contar con al menos un espacio . .
educativo con instalaciones y equipo Numero total de cursos curriculares en
L 3.4.3  los que se usan las plataformas virtuales No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
adecuados para el ofrecimiento de .
. X de apoyo a la docencia.
programas no presenciales y mixtos.
4.- Gestionar recursos adicionales externos
mediante proyectos PFCE de la DCEN, para
la actualizacion de los equipos de las salas
didacticas y de videoconferencias.
5.- Impulsar el uso de plataformas
educativas como apoyo a la imparticion de
cursos.
6.- Promover la capacitacion de profesores
en el uso de la plataforma Moodle.
7.- Promover la implementacion de asesorias
académicas en linea.
8.- Promover la implementacion de
exémenes en linea.
Objetivo Prioritario: 4 - Fortalecer y renovar la planta académica
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accion . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzad0| % Programado |Alcanzad0| % %
4.1 - Habilitacion y 1.- Analizar posibles casos de repatriacion y
actualizacion de la planta|retencién de académicos que obtengan el Nimero de profesores actualizados en
académica grado de doctorado en &reas disciplinares| 4.1.3 L p . = No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
X B . L cursos disciplinarios al afio.
afines a las lineas de investigacion del
departamento.
2.- Continuar con la difusién oportuna de las Nimero de profesores canacitados en el
convocatorias de becas para estudios de| 4.1.4 pro ap = No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
modelo educativo y curricular al afio.
Posgrado.
3.- Desarrollar e Implementar un sistema
integral formacion lizacion Numero de profesores participantes en
.teg.)a. ('1e (.) ,a(.:o y actualizacio P . _,p _p/ . . La DCEN apoya a los departamentos para el
disciplinaria y didactica enfocado al modelo| 4.1.5 cursos de capacitacion didactica y No Aplica 0 0 0 0 0 0 cumplimiento de las metas de este indicador
curricular actual implementado por Ila pedagdgica al afio. P )
Institucion.
4.- Divulgar entre los profesores de nuevo .
. - Porcentaje de profesores de nuevo
ingreso el requerimiento de tomar el curso inareso  capacitados  didactica
sobre didactica aprobado por el H. Colegio| 4.1.6 J P Y No Aplica 0 0 0 0 0 0 0

Académico, e impulsar esto mismo en el
resto de la planta docente.

pedag6gicamente, segin acuerdo del
Colegio Académico.
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Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado | %

Programado |Alcanzado |

%

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

5.- Impulsar a los profesores que adin no
cuentan con posgrado a la realizacion del
mismo, apoyando el proceso mediante la
firma de convenios con instituciones
receptoras de estudiantes en posgrados de
calidad.

6.- Promover entre los profesores de la
DCEN su asistencia a los cursos de
actualizacion  didactica y pedagégica,
ofrecidos por la Institucién.

7.- Promover la participacion de los
profesores en cursos de actualizacion sobre
el nuevo modelo educativo.

8.- Promover y apoyar estancias cortas de
investigadores en instituciones nacionales o
del extranjero.

9.- Promover y apoyar la realizacion de
cursos de actualizacion  disciplinaria
dirigidos a los profesores de la DCEN.

4.2 - Desarrollo y
renovacion de la planta
docente con criterios de
mérito académico

1.- Apoyar y fomentar las gestiones
necesarias para la incorporacién de PTC a
través de proyectos de Retencion y
Repatriacion del CONACYT.

2.- Fomentar e impulsar la publicacion de
articulos cientificos y/o de divulgacién en
medios de circulacion  nacional e
internacional.

3.- Impulsar la elaboracién de un plan de
seguimiento del desarrollo de la planta
académica en cada uno de los departamentos
de la DCEN que permita establecer tiempos
especificos para la renovacién de los PTC
que alcancen la jubilacion.

4- Impulsar la publicacién de libros
colectivos por medio de los Cuerpos

Académicos y las Academias. .
5.- Impulsar la realizacién de un estudio por

departamento  para  establecer  areas
prioritarias para el desarrollo de la planta
académica.

6.- Impulsar y apoyar el establecimiento de
convenios de colaboracién, que permitan la
movilidad e intercambio académico de los
profesores en IES nacionales y extranjeras.

(.- Integracion de una Comision ae
seguimiento para analizar y apoyar el

procedimiento de ingreso al Perfil Deseable
PRNANFP

422

423

423

424

425

4.2.6

Numero de académicos en actividades
de intercambio,  cooperacién y 2
movilidad nacionales al afio.

Numero de académicos en actividades
de intercambio,  cooperacion y No Aplica
movilidad nacionales al afio.

Numero de académicos en actividades
de intercambio,  cooperacion vy 2
movilidad internacionales al afio.

Numero de académicos en actividades
de intercambio,  cooperacion y No Aplica
movilidad internacionales al afio.

Nimero de PTC en intercambio

PR - No Aplica
académico intrainstitucional al afio. P

Numero de profesores visitantes que
realizaron estancias en la Universidad No Aplica
cada afio.

Numero de nuevas contrataciones al afio

de PTC con alta habilitacion y perfil. No Aplica
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100

200

100

200

La DCEN apoya a los departamentos para el
cumplimiento de las metas de este indicador.

Meta cumplida en el segundo trimestre

La DCEN apoya a los programas educativos para;
el cumplimiento de esta meta.

La DCEN apoya a los departamentos para el

cumplimiento de las metas de este indicador.

La DCEN apoya a los departamentos para el
cumplimiento de las metas de este indicador.




Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado | %

Programado |Alcanzado | %

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

8.- Promover actualizaciones de los
profesores en otras universidades.

9- Promover anualmente estancias en la
industria o en otras universidades.

10.- Promover anualmente estancias en la
industria, en centros de investigaciéon o en
otras universidades nacionales e
internacionales

11.- Promover la participacion de los
profesores para que participen en estancias
académicas y de investigacion en
instituciones y centros de investigacién de
reconocido prestigio, ampliando las redes de
colaboracién cientifica tanto nacionales
como internacionales.

12.- Promover y apoyar la participacién de
los profesores en convenios de colaboracién
con IES nacionales y extranjeras, para el
desarrollo de proyectos de investigacion

13.- Promover y apoyar las acciones de
intercambio y colaboracién académica de los
PTC con Instituciones de Educacion
Superior nacionales vy extranieras.

14.- Proponer un plan ordenado de mediano
plazo para la sustitucion de plazas por
jubilacion y/o pension, coordinados con la
Secretaria General Administrativa y la
Direccién de Recursos Humanos, mediante
la incorporacion de doctores jovenes
egresados de programas de calidad del pais y
del extranjero.

Objetivo Prioritario:

5 - Consolidar la investigacion cientifica, social, humanistica y tecnolégica, e incrementar su vinculacion con las necesidades de los sectores publico, social y privado del estado

Programa PDI

Lineas de Accién

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado| %

Programado |Alcanzado| %

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

5.1 - Proyectos de
investigacion cientifica
orientados a apoyar el
desarrollo econémico,
social y cultural del
estado y del pais

1.- Concertacién de recursos del sector
plblico y privado (Conacyt, Prodep) y
aplicacion a convocatorias internas de la
Institucion en proyectos de investigacion en
ciencia basica, salud y pymes.

511

Namero total de proyectos
investigacion registrados.

d

¢ No Aplica

0 0 0

23de38

La DCEN apoya a los departamentos para el
cumplimiento de esta meta.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
Proyectos internos: 1.- "Capacitacion, desarrollo
e innovacion tecnoldgica en nanomateriales vy
fabricacion de micro y nanodispositivos
(Nanofab®)" 2.- Sistema Bidireccional de
. . Radiofrecuencia Fibra Optica para la
2.- Apoyar e impulsar las medidas R, y « - P
. - - . Distribucion de Sefiales de Microondas. 3.-
pertinentes para contribuir al fortalecimiento Ndmero total de proyectos de . P .
511 . L . 5 5 0 0 5 0 0 0 Herramienta para analisis del comportamiento de
de las LGAC de los departamentos de la investigacion registrados. . . A
DCEN un giroscopio de 2 G.D.L. ante la variacion de
: ganancias de un controlador PID-PID en cascada
4.- Sintesis y caracterizacion de mono Y|
multicapas de ZnO para transistores de pelicula
delgada 5.- Instrumentacion y control de una
trampa de iones para operar a alta presion.
3.- Fomentar entre los Docentes el registro Namero total de proyectos de
de proyectos de servicio social comunitario, investigacion registrados que atienden . La DCEN apoya a los departamentos para el
. . 5.1.2 X .. No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 - -
que se realicen en forma conjunta con las necesidades de los sectores publico, cumplimiento de las metas de este indicador.
municipios. social y privado del estado.
4.- Implementar platicas informativas sobre Numero de proyectos de investigacion .
mp P 513 0 de proyec 9 No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
précticas profesionales. concluidos en el afio.
< Numero de proyectos de investigacion
5.- Impulsar el proyecto nanoFAB en el area . o . .
P - proy! 5.1.4  concluidos en el afio que atendieron las No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
de Electrénica :
necesidades de los sectores del estado.
6.- Impulsar la aplicacion a las convocatorias . .
X P P . PR Numero total de proyectos registrados . La DCEN apoya a los departamentos para el
internas que realice la institucién para| 5.1.5 X L No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 - -
. K L con financiamiento externo. cumplimiento de las metas de este indicador.
realizar proyectos de investigacion.
7.- Incrementar el nimero de convenios con . . .
las empresas, gobierno y asociaciones civiles Namero total de investigadores en el
presas, g y 516 Sistema Nacional de Investigadores No Aplica 0 0 0 0 0 0 0

para précticas profesionales
social.

y servicio

8.- Mantener actualizada la suscripcion de
revistas de apoyo a la investigacion.

9.- Promover e impulsar la elaboracion de
convenios con Instituciones de Educacién
Superior con el fin de apoyar la
investigacion.

10.- Promover el reconocimiento de PTC de
la DCEN en el SNI.

11.- Promover la aplicacion a las
convocatorias externas de apoyo a la
investigacion basica, al fortalecimiento de la
infraestructura y otras que emitan instancias
como el CONACYT y la SEP.

(SNI).
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
12.- Promover la generacién de convenios
para desarrollar proyectos de investigacion y
vinculacién para atender las diferentes
necesidades detectadas en la region.
13.- Promover y apoyar el desarrollo de
proyectos de investigacion bajo convenio
con los sectores publico, social y privado, en
los cuatro departamentos de la DCEN.
e L- Detectar y apoyar los proyectos Numero de solicitudes de patentes ante
proy?céoz pa:ja gepelrar desarrollados por los profesores de la DCEN| 5.2.1 ol IMPI al afio P No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
propieda m ustrial'y que potencialmente produciran patentes. ’
transferencia de
tecnologia Numero de tecnologias, diferentes de las
2.- Fomentar la presentacién de solicitudes patentes, protegidas (modelos de .
. 5.2.2 AL N No Aplica 0 0 0 0 0 0 0
de registro de patentes ante el IMPI. utilidad, disefios industriales, marcas, P
secretos industriales) al afio.
5.4 - Divulgacion de la  |1.- Continuar con el apoyo para la
ienci ifusio realizacion del Concurso Regional de Fisi Numero de congresos, simposios y otros
cienciay difusion de ealizac . _de Co'cu so Reglona de_' sica g 9 P 105 y L . La DCEN apoya a los departamentos para el
productos de y Matematicas, asi como la preparacién de| 5.4.1  eventos de difusion y divulgacion No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 - -
" . . . . L R . cumplimiento de las metas de este indicador.
investigacion estudiantes que asisten a las olimpiadas de cientifica organizados al afio.
estas disciplinas
Numero de articulos publicados en
2.- Gestionar més recursos para apoyo de revistas arbitr I afio (cuya autorf; .
- et para apoy 54 revistas arbitradas al afio (cuya autoria o n e, 0 0 0 0 0 0 0
asistencia a congresos. es de un profesor de la dependencia
reportante).
3.- Impulsar la publicacién conjunta entre Numero de ponencias presentadas en
P ,p_ J P 5 presen . La DCEN apoya a los departamentos para el
personal académico y estudiantes de| 5.4.3  eventos nacionales e internacionales al No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 - -
= cumplimiento de las metas de este indicador.
posgrado. afio.
4.- Incentivar la participacion de estudiantes Namero de ponencias presentadas en Ponencias presentadas por estudiantes en el LIX
de licenciatura y posgrado en proyectos de| 5.4.3  eventos nacionales e internacionales al 20 20 37 185 20 38 190 190 P P

investigacion.

5.- Mantener y mejorar la calidad de la
revista EPISTEMUS.

6.- Participacion en los medios de
divulgacion internos a la Institucién, Radio y|
Revistas, entre otros.

7.- Promover cursos de estilo de escritura
cientifica en inglés.

8.- Promover mediante las academias y
Cuerpos Académicos, que los PTC del
departamento  publiquen  articulos  de
divulgacion en revistas de difusion cientifica
internas y externas.

9.- Promover y apoyar la participacion de
profesores con ponencias en eventos
nacionales e internacionales

afio.
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Congreso Nacional de Fisica en Leén, Gto.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %

10.- Promover y apoyar la publicacién de

resultados en revistas de difusion internas y

externas.

11.- Promover y gestionar la asistencia a

seminarios, simposios, congresos,

diplomados, etc., tanto nacionales como

internacionales de los PTC.
5.5 - Evaluacion de La Directora de la Division presentd el dia 14 de
resultados e impacto de [3.- Dar seguimiento a las actividades de Numero de informes divisionales de junio el Informe Divisional de Evolucién e
la investigacion investigacion  desarrolladas  por  los| 5.5.1  evolucién e impacto de la investigacion No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 Impacto de la Investigacion en la Division de

profesores de la DCEN. al afio. Ciencias Exactas y Naturales y Programas

Educativos Junio 2015-Junio 2016.

4.- Evaluar la pertinencia de la conformacién

de una  Comisién  Divisional  de

Investigacion.
Objetivo Prioritario: 6 - Lograr la consolidacion de cuerpos académicos y la ampliacion de las redes de colaboracion

Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %

6.1 - Fortalecimiento y ;
reconocimiento de 1- Apo;_/z,ir el des‘arro_l,lo de las L|r}e§s de
cuerpos académicos Generacion y Aplicacion del Conocimientol ¢ 1 1 Nymero total de Cuerpos Académicos.  No Aplica 0 0 0 0 0 0 0

de los Cuerpos Académicos, tendiente a

mejorar su pertinencia y consolidacion.

2.- Impulsar la incorporacion de profesores a Numero total de Cuerpos Académicos . La DCEN apoya a los departamentos para el

6.1.2 . A No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 - -

un CA. Consolidados y en Consolidacion. cumplimiento de las metas de este indicador.

3.- Impulsar y apoyar el fortalecimiento de la

infraestructura académica para que los CA Porcentaje de Profesores de Tiempo

desarrollen  mas  eficientemente  sus| 6.1.3  Completo que pertenece a un Cuerpo No Aplica 0 0 0 0 0 0 0

funciones de docencia, investigacion y
extension.

4.- Impulsar y apoyar la realizacion de
estancias académicas en la DCEN de
profesores investigadores de IES nacionales
e internacionales, para el desarrollo de
trabajo conjunto de los CAs.

5.- Promover la publicacién en revistas con
arbitraje, en co-autoria de los miembros de
cada uno de los CA.

6.- Realizar un diagnéstico permanente que
nos permita evaluar el funcionamiento de los
CA y poder asi proponer una posible
restructuracion de los mismos.

Académico.
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Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre Avance acumulado

Programado |Alcanzado | % Programado |Alcanzado |

%

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

6.2 - Ampliacion de
redes de intercambio
estatal, nacional e
internacional

1.- Continuar con la organizacién de eventos
académicos que permitan el intercambio de
experiencias de investigacion y formacion
de redes académicas.

2.- Establecer convenios de colaboracion
con universidades o centros de investigacion
nacionales e internacionales.

3.- Impulsar el desarrollo de redes de
colaboracién entre CA de la DCEN y CA o
grupos de investigacion de IES nacionales e
internacionales.

4.- Impulsar el uso compartido de recursos e
infraestructura con otra Divisiones

5.-  Organizar  coloquios,  simposios,
congresos que propicien la colaboracion
entre diferentes grupos de investigacion.

6.- Promover la incorporacién de los CA’s
en redes de cooperacion cientifica
registradas en SEP-Prodep.

7.- Promover la participacion de los CA’s de
la DCEN en redes tematicas de colaboracion
con CA’s de otras divisiones.

6.2.1

Numero total de redes tematicas de
colaboracion registradas.

No Aplica

0 0 0 0 0

8.- Promover y apoyar el establecimiento de
convenios de colaboracién con instituciones
nacionales y extranjeras, con el fin de crear
redes, para el fortalecimiento de los CA.

Objetivo Prioritario:

7 - Mejorar y asegurar la calidad de los programas de posgrado

Programa PDI

Lineas de Accién

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre Avance acumulado

Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado|

%

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

7.1 - Fortalecimiento e
integracion del posgrado

1.- Promover la incorporacién de estudiantes
de los posgrados a proyectos de
investigacion.

711

Porcentaje de alumnos de posgrado de
una cohorte que acreditan el 100% de
los créditos dentro del periodo
establecido (eficiencia terminal de
egreso en posgrado).

No Aplica

0 0 0 0 0
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
Acciones  realizadas:  Seguimiento a la
evaluacion y acreditacion de los Temas Selectos
de Investigacion (avances de tesis) de todos los
Porcentaje de alumnos de posgrado de alumnos. Conformacién vy ratificacion de los
2- Loarar que los estudiantes desarrollen una cohorte que acreditan el 100% de Comités Tutoral y Comités de Tesis de los
s g a . 7.1.1 los créditos dentro del periodo 100 100 91 91 100 91 91 91 estudiantes. La meta no se ha logrado en su
con éxito su plan de estudios X o . . p
establecido (eficiencia terminal de totalidad todavia, pero se contempla avanzar en
egreso en posgrado). durante 2017. Se considera tomar medidas en la
Comision Académica del programa, concientizar
a los tutores y estudiantes de la siguiente cohorte
para cumplir con la meta anual.
En Diciembre 2016 no hay egreso de ninguna
generacion del programa de MCF y por tanto se
considera se mantiene la estadistica reportada en
Porcentaje de alumnos de posgrado de el primer semestre. La Comision Académica esta
3.- Actualizacion de los planes de estudios una cohorte que acreditan el 100% de realizado acciones para disminuir las bajas por
L . P YI' 711 los créditos dentro del periodo 95 95 65 68.42 95 65 68.42 68.42 bajo desempefio y deserciones mediante una
revision de requisitos de egreso. X o . . L "
establecido (eficiencia terminal de rigurosa seleccion de los estudiantes que
egreso en posgrado). ingresan. El programa de Doctorado no se
considera en este indicador ya que el egreso se
realiza hasta el momento de titulacién y por tanto
se incluye en el indicador 7.1.2
coadémicas corts de- profesares. de 1ES Porcentae de summos de posgrado de
nacionales e internacion;)les como anovo al una cohorte que acreditan el 100% de No egresan estudiantes en este trimestre. El
’ . poy 711 los créditos dentro del periodo 100 100 90 90 100 90 90 90 egreso en el PMME es durante el mes de junio
desarrollo de los proyectos de tesis de los X S . ~
. . L establecido (eficiencia terminal de de cada afio.
estudiantes y proyectos de investigacion de egreso en posgrado)
los profesores del Posgrado. 9 posg :
Porcentaje de alumnos de posgrado de
5.- Apoyo material al trabajo académico de una cohorte que acreditan el 100% de
- AAPOYS ! 711 los créditos dentro del periodo 100 100 100 100 100 100 100 100
los estudiantes X o .
establecido (eficiencia terminal de
egreso en posgrado).
Porcentaje de alumnos de posgrado de
. . . una cohorte que acreditan el 100% de .
- B I al P . El total | 1100% de |
6- Brindar apoyo material al trabdjo| ., oo ggitos dentro del periodo 100 100 100 100 100 100 100 100 total de alumnos acreditaron el 100% de los
académico de los estudiantes X A . créditos
establecido (eficiencia terminal de
egreso en posgrado).
7-D imi | limi | .
ar s.egulmlento @ cump.lmlento de as Porcentaje de alumnos de posgrado de
observaciones y recomendaciones emitidas una cohorte gue se titulan en 10s tiempos
por los Comités de Evaluacion de los PE de| 7.1.2 a P9 No Aplica 0 0 0 0 0 0 0

Posgrado, particularmente de las que incidan
en la eficiencia terminal.

deseables (maximo 2.5 afios de maestria
y 4.5 de doctorado).

28 de 38




Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado | %

Programado |Alcanzado | %
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%
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8.- Disefiar y operar un sistema que permita
dar seguimiento a las trayectorias escolares
de los estudiantes del posgrado

9.- Fomentar la participacion de los
estudiantes de posgrado en estancias de
investigacion nacionales e internacionales

10.- Gestion de recursos financieros para la
realizacion de estancias cortas de
investigacion de los estudiantes del
Posgrado, enmarcadas en sus proyectos de
tesis, en IES nacionales y extranjeras.

712

7.1.2

712

Porcentaje de alumnos de posgrado de
una cohorte que se titulan en los tiempos
deseables (maximo 2.5 afios de maestria
y 4.5 de doctorado).

Porcentaje de alumnos de posgrado de
una cohorte que se titulan en los tiempos
deseables (maximo 2.5 afios de maestria
y 4.5 de doctorado).

Porcentaje de alumnos de posgrado de
una cohorte que se titulan en los tiempos
deseables (méximo 2.5 afios de maestria
y 4.5 de doctorado).

45 45

60 60

70 70

82.22 45 37 82.22

166.67 60 100 166.67

92.86 70 65 92.86

82.22

166.67

92.86

Acciones  realizadas:  Seguimiento a la
acreditacion de los temas selectos de
investigacion y presentacion de Tesis (avances
de tesis) de todos los alumnos. Seguimiento de
los comités Tutoral y de Tesis para la
presentacion de avances de tesis de los alumnos,
la cual se llevard a cabo en un programa de
presentaciones durante la semana del 5 al 9 de
diciembre 2016. Valoracion del grado de
cumplimiento: La meta no se ha logrado todavia,
pero se espera avanzar en el cierre del semestre
para alcanzar e inclusive superar a la meta
programada. Prospectiva: Se considera tomar
medidas en la Comision Académica del
programa, concientizar a los tutores 'y
estudiantes de la siguiente cohorte para cumplir
con la meta anual.

En el semestre 2016-2 le corresponde la
titulacién a la generacion 2014-2 del programa
de Maestria y la generacion 2012-2 del Programa
de Doctorado. En la MCF la titulacion se espera
que sea del 50% (4 titulados/8 inscritos) ya que
fue una generacion con 3 estudiantes de baja
definitiva desde el primer semestre y Ginicamente
se tiene un estudiante rezagado. En DCF la
titulacion se espera del 84 % (5 titulados /6
inscritos) con 1 estudiante rezagado activo. En
Promedio el Programa de Posgrado tiene un 65%
de titulacion del 9 titulados/14 inscritos. Se Para
mejorarlo, la Comisién Académica esté realizado
acciones para optimizar los seminarios de
seguimiento semestrales especialmente de los
estudiantes del Doctorado y asi disminuir el
rezago en la titulacion. Ademés se estd
realizando una rigurosa seleccion de los
estudiantes que ingresan para disminuir el
nimero de bajas.

11.- Impulsar la participacion de los
estudiantes de posgrados en eventos
académicos con ponencias de investigacion.

712

Porcentaje de alumnos de posgrado de
una cohorte que se titulan en los tiempos
deseables (méximo 2.5 afios de maestria
y 4.5 de doctorado).
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45 100 45 45

45

Se proyecta alcanzar la meta planeada durante el
mes de enero de 2016.No se considera que haya
desviacion, toda vez que en este periodo los
egresados todavia se encuentran en el lapso
permitido para titularse.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
Maestria: Hasta el mes de noviembre de 2016 se
lleva cumplido el 25%. Se espera llegar al 100%
12.- Impulsar mecanismos de apoyo a la Porcentaje de alumnos de posgrado de a mas tardar el mes de enero de 2017, con lo cual
titulacién, mediante la participacion de 71p um cohorte que se titulan en los tiempos %0 100 %0 90 100 100 estarfamos dentro del plazo maximo de 2.5 afios.
académicos externos en las tesis de los - deseables (maximo 2.5 afios de maestria Doctorado: Hasta el mes de noviembre de 2016
estudiantes. y 4.5 de doctorado). se lleva cumplido el 75%. Se espera llegar al
100% durante el semestre 2017-1 con lo cual
estarfamos dentro del plazo méximo de 4.5 afios.
13- Imputsar y ap(_)yar el uesarrf)llo de los Namero total de alumnos que estan
proyectos de tesis de estudiantes del . i S -
Posgrado, vinculados a los proyectos de| 7.3 integrados a proyectos de mvest,lgaaon, No Aplica 0 0 0 0 0 0 La DCE_N §p0ya para el cumplimiento de la meta
. L a cargo de profesores, en las lineas de de este indicador.
investigacion de los profesores  del X L
Pacnrardn investigacion del posgrado.
Actualmente se tienen al menos siete estudiantes
del Posgrado integrados a proyectos de
investigacion de profesores adscritos al
Posgrado con financiamiento externo: 1. Pablo
) Ntimero total de alumnos que estan Tifado Canti (MCF) con Dr. Rafael Garcia, 2.
14.- Impulsar y apoyar la adecuacion de los . K S Wilmer Melo (DCF) con Dr. Valery Chernov, 3.
espacios fisicos destinados a los estudiantes| 7.1.3 integrados a proyectos de mve,stlgamon, 7 7 100 7 7 100 100 Jonathan Luque (DCF) con Dr. Alvaro Posada,
a cargo de profesores, en las lineas de .
de Posgrado. investigacion del posgrado 4. Franclsco Berrellez Reyes (DCF) con Dra.
: Susana Alvarez, 5. José A. Heredia (DCF) con
Dr. Mario E. Alvarez, 6. Jesls R. Aragén (DCF)
con Rogelio Gamez, 7. Angel V. Cérdenas
(DCF) con Judith Tanori. Se cumple la meta
2016 de 7 alumnos.
3 alumnos en el proyecto Aproximacion,
Estimacion y Control en Sistemas Estocésticos y
Juegos Dinamicos/ J. Adolfo Minjarez. 4
estudiantes en el proyecto Geometria de Poisson
en la Teoria Hamiltoniana de Perturbaciones/
15.- La comisién académica del posgrado Vorobiev, Yury. 4 estudiantes en el proyecto
(CAMCG) llevard un seguimiento de la Namero total de alumnos que estan Estabilizacion en Sistemas Dindmicos/ Fernando
trayectoria escolar de los estudiantes 713 integrados a proyectos de investigacion, 17 17 100 17 17 100 100 Verduzco. 1 estudiante en el proyecto

reportada por los tutores, incluyendo los
avances a través de los Temas Selectos de
Investigacion.

a cargo de profesores, en las lineas de
investigacion del posgrado.

Simulacién numérica de actividad eléctrica
cardiaca en 2 y 3 dimensiones. Entendimiento y|
control de algunas arritmias cardiacas/ Daniel
Olmos. 2 estudiantes en el proyecto Efectos de
Interaccion de  Ondas en  Problemas
Esencialmente No-Integrables/ Georgii
Omelyanov. i estudiante en el proyecto Big Data
Analysis/ Arturo Montoya
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Indicadores de resultados
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%
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meta anual
%
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16.- La Comision Académica del posgrado
(CAMCG) llevard un seguimiento de la
trayectoria escolar de los estudiantes
reportada por los tutores, incluyendo los
avances a través de los Temas Selectos de
Investigacion.

17.- Lograr el desarrollo de la parte
experimental con éxito en las tesis de
posgrado.

18.- Organizar  coloquios, simposios,
congresos que propicien la colaboracion
entre diferentes grupos de investigacion.

19.- Plan de estrategias por medio de la
CAMCG para incrementar la eficiencia
terminal de titulacion.

20.- Promover el apoyo de académicos
externos a la titulacion de estudiantes.

21.- Promover en los PE de Posgrado de la
DCEN la implementacién de programas
permanentes de seguimiento del desempefio
académico de los estudiantes, con el fin de
tomar las medidas correctivas y preventivas
pertinentes

22.- Promover en los PE de Posgrado de la
DCEN la implementacién de programas
permanentes de seguimiento del desempefio
académico de los estudiantes, con el fin de
tomar las medidas correctivas y preventivas
pertinentes.

Namero total de alumnos que estan
integrados a proyectos de investigacion,
a cargo de profesores, en las lineas de
investigacion del posgrado.

45

45 61 135.56
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45

61

135.56

135.56

36 estudiantes de maestria y 25 estudiantes de
doctorado, se encuentran participando en los
siguientes proyectos: 12 estudiantes en el
proyecto Nanomateriales para aplicaciones en
dispositivos emisores de luz y optoelectronica;
13 estudiantes en el proyecto Fortalecimiento al
posgrado en Nanotecnologia de la Universidad
de Sonora en el &rea de nanomedicina; 9
estudiantes en el proyecto Nanomateriales para
aplicaciones en formacion de imagenes médicas
y terapia fototérmica; 9 estudiantes en el
proyectoNanoplataformas hibridas inteligentes
biolégicamente activas con potencial teranéstico
en la enfermedad de céncer de mama , 9
estudiantes en el proyecto Procesamiento
hidrotermal de nanofésforos (ZnO y Sn0O2): Un
estudio de sus propiedades luminiscentes para su
aplicacion en dosimetria y 9 estudiantes en el
proyecto  Propiedades  fisicoquimica  de
nanoplataforma anisotropica hibridas
potencialmente Utiles en el tratamiento de la
enfermedad de alzheimer:  Estudio de
fisicoquimica de absorcién en un modelo de
membrana celular.




Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado
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23.- Promover la incorporaciéon de
estudiantes de los posgrados a proyectos de
investigacion.

24.- Promover las reuniones de profesores,
para el seguimiento y la evaluacién de las
trayectorias de los estudiantes.

25.- Promover y apoyar la participacion de
estudiantes de Posgrado en estancias en
movilidad en instituciones nacionales e
internacionales, con valor curricular y con
reconocimiento de créditos.

26.- Realizar un diagndstico de la situacion
de los estudiantes del programa, con el fin
de detectar a los rezagados.

26.- Revision y actualizacion de los
Posgrados, con el objetivo de mejorar los
indicadores de egreso y titulacion.

7.2 - Evaluaciény
registro de posgrados en
el PNPC del CONACYT

1.- Incorporar al menos un programa de
posgrado en categoria de competencia
internacional.

2.- Apoyar a los programas de posgrado de
reciente creacion (Maestria y Doctorado en
Electrénica) para que ingresen al padrén de
posgrados de calidad del CONACYT.

3.- Atender y dar seguimiento al
cumplimiento de las recomendaciones
emitidas por los Comités Evaluadores del
CONACYT.

4.- Buscar el cumplimiento de condiciones
para que los programas de posgrado avancen
de nivel dentro del Programa Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC).

5.- Continuar estableciendo convenios,
contratos y vinculos con el sector productivo
para estimular la vinculacion y la
consecucién de fondos alternos de
financiamiento del posarado.

6.- Crear una Comisién que evalué y apoye
los requerimientos fundamentales para la
incorporacién de un programa de posgrado
en categoria de competencia internacional.

7.- Dar seguimiento constante por parte de
las comisiones académicas del posgrado
sobre las recomendaciones hechas por
CONACYT

721

721

721

721

7.2.2

7.2.2

Porcentaje de programas de
que pertenecen al PNPC.

posgrado

Porcentaje de programas de
que pertenecen al PNPC.

posgrado

Porcentaje de programas de
que pertenecen al PNPC.

posgrado

Porcentaje de programas de
que pertenecen al PNPC.

posgrado

Porcentaje de programas de
que pertenecen al PNPC.

posgrado

Namero de programas al afio que
avanzaran de nivel dentro del PNPC.

Namero de programas al afio que
avanzaran de nivel dentro del PNPC.

No Aplica

50

100

100

100

No Aplica

50

100

100

100
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50

100

100

100

100 50 50

100 100 100

100 100 100

100 100 100

100

100

100

100

300

100

100

100

100

300

La DECN apoya a los posgrados para el
cumplimiento de esta meta.

La maestria pertenece al PNPC

Acciones realizadas: Seguimiento a las
observaciones llevadas a cabo por el Conacyt al
programa dentro del PNPC, como resultado de la
evaluacion de nov de 2014. Prospectiva: dando
seguimiento a las observaciones se espera
mantenerse dentro del padrén durante los
préximos 3 afios.

El posgrado pertenece al PNPC

La DCEN apoya a los Posgrados para el
cumplimiento de las metas de este indicador.

Tanto la maestria como el doctorado en
nanotecnologia se encuentran el PNPC
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8.- Establecer convenios con instituciones
de educacién superior o centros de
investigacion de reconocido prestigio

723

Nuamero total de programas de posgrado
en categorfa de competencia No Aplica
internacional.

0 0 0 0 0

La DCEN apoya a los posgrados para el
cumplimiento de la meta de este indicador.

9.- Establecer convenios de intercambio y
cooperacién cientifica con IES o centros de
investigacion de reconocido prestigio.

10.- Facilitar la movilidad de estudiantes,
profesores e investigadores entre programas
de calidad.

11.- Implementar las acciones pertinentes
que permitan mejorar los indices de egreso y
titulacion de los Posgrados de la DCEN.

12.- Impulsar la imparticion de catedras o
seminarios por profesores visitantes en los
programas de posgrado a fin de promover su
internacionalizacion.

13.-  Incentivar la  generacién  de
publicaciones indizadas y la participacion en
congresos internacionales.

14.- Incorporar al menos un programa de
posgrado en categoria de competencia
internacional.

15.- Intensificar la promocién del posgrado
para captar un mayor nimero de solicitudes
de ingreso para efectuar una verdadera
seleccion de los mejores estudiantes, tanto
nacionales como internacionales.

16.- Trabajar para ingresar el Doctorado en
Electrénica al PNPC en 2017.

Objetivo Prioritario:

8 - Fortalecer las acciones de servicio y apoyo a la sociedad

Programa PDI

Lineas de Accién

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados Meta

Avance en el trimestre Avance acumulado

Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado|

%

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

8.1 - Servicios
profesionales a los
sectores publico, social y
orivado

1.- Apoyar el fortalecimiento del Bufete de
Asesoria en  Educaciéon  Matemética
(BAEM).

8.11

Namero de servicios profesionales
otorgados al afio, a través de bufetes,
laboratorios, centros de  asesoria,
etcétera.

No Aplica
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La DCEN apoya a los departamentos el
cumplimiento de este indicador.
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2.- Impulsar el desarrollo de proyectos de
vinculacion, bajo convenio, con los sectores
externos publicos y privados en los
departamentos de la DCEN.

3.- Promover el fortalecimiento de los
Laboratorio de Investigacion y Cémputo
Avanzado (LABINDCA) y Laboratorio de
Investigacion 'y Consultoria Estadistica
(LICE).

8.1.3

Numero de proyectos de vinculacion

. . X - No Aplica
bajo convenio realizados al afio.

Este indicador no aplica, la DCEN apoya a los
departamentos para la concrecion de los
proyectos de vinculacion.

4.- Promover la elaboracion de convenios
con instituciones publicas y privadas que
contemplen el apoyo a la docencia en los
cuatro departamentos de la DCEN.

8.2 - Servicios de apoyo
a los estratos mas
vulnerables de la
comunidad

1.- Gestionar fuentes de financiamiento
externo y/o promover que en los
presupuestos operativos de la DCEN y de
sus departamentos, se considere como
prioritario el apoyo financiero a las diversas
acciones y servicios de apoyo a la
comunidad.

2.- Impulsar y apoyar los servicios de apoyo
a la comunidad, por medio de los diferentes
programas y acciones de prestacion de
servicios de los departamentos de la DCEN.

821

Numero de servicios proporcionados a
los sectores sociales més desprotegidos No Aplica
del estado al afio.

La DCEN apoya a los departamentos para el
cumplimiento de las metas de este indicador.

8.3 - Fortalecimiento de
la educacion continua

1.- Apoyar las diversas acciones que realizan
los departamentos de la DCEN para brindar
a la poblacion externa a la universidad el
acceso a la cultura (platicas, talleres, cursos,
diplomados, etc.).

8.3.1

Namero de personas externas a la
Institucion que asistieron a cursos,
talleres y otros eventos de capacitacion
al afio.

No Aplica

La DCEN apoya a los departamentos el
cumplimiento de este indicador.

8.4 - Implementacion,
seguimiento y
evaluacion de convenios
de colaboracion

1.- Apoyar la gestion y firma de convenios
de colaboracion.

8.4.1

Numero de convenios firmados al afio,
con acciones concretas |y con
seguimiento al afio.

No Aplica

La DCEN apoya el cumplimiento de este
indicador.

8.5 - Apoyo a
instituciones del sistema
educativo estatal

1.- Apoyar las distintas acciones dirigidas a
la preparacion, entrenamiento y seleccion de
estudiantes de los niveles bésico y medio
superior, para participar en los concursos de
Fisica y Matematicas.

Ndmero de platicas, talleres,
presentaciones,  eventos  artisticos
culturales y deportivos y de cursos
impartidos a otros centros educativos
del estado al afio.

No Aplica
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La DCEN apoya el cumplimiento de este
indicador.
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Indicadores de resultados Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado
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%
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%
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2.- En colaboracién con los departamentos
de Fisica y Matematicas, promover y apoyar
la realizacion de los eventos académicos
tradicionales de la DCEN, vinculados con
instituciones de educacién bésica, medio
superior y superior del estado: Concurso
Regional de Fisica y Matematicas,
Olimpiada Estatal de Fisica, Olimpiada
Estatal de Mateméaticas, Semana de
Computacién, Semana  Regional de
Investigacion y Docencia en Matematicas.

3.- Implementar un conjunto de acciones
para apoyar a los alumnos de los niveles
basico y medio superior, para la nivelacién
de estudiantes de bajo rendimiento en Fisica
y Matematicas, que ingresan a las areas de
Ciencias Exactas, Ingenieria y Ciencias
Quimico Bioldgicas y de la Salud.

4.- Promover el establecimiento de
convenios de colaboracién con Instituciones
de educacion bésica, medio superior VY|
superior del estado.

5.- Promover y apoyar el disefio e
imparticion de cursos y/o talleres en las
distintas 4reas del conocimiento de la
DCEN, en las instituciones de educacién
basica, medio superior y superior.

Obijetivo Prioritario:

9 - Apoyar el desarrollo artistico y cultural de

la comunidad sonorense

Programa PDI

Lineas de Accién

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado | %

Programado |Alcanzado |

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

9.2 - Fortalecimiento de
la produccion cultural y
artistica

1.- Apoyar la publicacién de libros de forma
individual o colectiva a través de las
Academias y Cuerpos Académicos.

2.- Continuar apoyando el proyecto editorial
EPISTEMUS.

3.- Fomentar y apoyar la publicacion de
libros por los profesores de la DCEN, en sus
respectivas areas del conocimiento.

4.- Identificar las editoriales de reconocido
prestigio e impulsar un mayor acercamiento
con ellas para la publicacién de libros por
los académicos.

9.2.2

922

9.24

Nuamero de libros publicados al afio. No Aplica

Numero de libros publicados al afio. No Aplica

artisticos

Namero  de  proyectos No Aplica

desarrollados al afio.

Porcentaje de publicaciones de libros en

coedicion. No Aplica
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La DCEN apoya a los departamentos para el
cumplimiento de las metas de este indicador.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
5.- 'Im_pulsar Ia_ capacn_a(:lon de los 924 Porct_an_tfije de publicaciones de libros en No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 La D(_:E_N apoya a los departgme_ntos para el
académicos en escritura de libros. coedicion. cumplimiento de la meta de este indicador.
925 Nu(n[er}o total ) de  publicaciones No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 La DC;E_N apoya a los departam_entps para el
periédicas con registro de ISSN. cumplimiento de las metas de este indicador.
925 Nur_n'er_o total ) de  publicaciones 1 1 1 100 1 1 100 100
periddicas con registro de ISSN.
Porcentaje de publicaciones registradas
926 (_en |OS'Ind.I(,ZeS de reylstas r_n[emc_angsﬁe No Aplica 0 0 0 0 0 0 0 !_a_ DCEN apoya el cumplimiento de este
investigacion o de divulgacion cientifica indicador.
y tecnolégica del CONACYT.
Objetivo Prioritario: 10 - Incrementar la eficiencia de los procesos administrativos para un mejor desarrollo de las funciones sustantivas
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
10.1 - Simplificacion y
sistematizacion de
ini i 1.- Elaborar formatos electrénicos para | . o R han realizado format ra la simplificacion
procesos administrativos | L.- Elaborar formatos electronicos para la 1012 Porcentaje de tramites simplificados. 80 80 100 125 80 100 125 125 Se han realizado formatos para la simplificaciq
simplificacion de tramites de la division. de los tramites que se realizan en la DCEN.
10.2 - Sistema de
informacion y 1.- Promover la capacitacion en el trabajo Porcentaje del personal administrativo
comunicacion del personal administrativa de la division y 10.2.3  que recibi6 capacitacion acorde a sus 100 100 100 100 100 100 100 100
administrativa sus departamentos. funciones al afio.
Objetivo Prioritario: 12 - Fortalecer la cultura de la planeacion, autoevaluacion, seguimiento y prevencion en el desempefio de la gestion
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
9 Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzad0| % Programado |Alcanzad0| % %
12.1 - Planeacion, . i - . P
- . . . Porcentaje de unidades académicas y El 100% de las Unidades académicas y
programacion y L.~ Impulsar acciones que permitan cumplir administrativas operando con un plan de administrativas pertenecientes a la DCEN operan
presupuestacion basada |con las metas establecidas en el Plan de| 12.1.2 /as op P 100 100 100 100 100 100 100 100 o N o
- desarrollo alineado al Plan de Desarrollo de acuerdo a un plan de desarrollo alineado al
en resultados Desarrollo Divisional L A
Institucional. Plan de Desarrollo Institucional.
12.2 - Evaluacioén y 1.- Impulsar acciones que permitan cumplir Porcentaje de cumplimiento de las metas
seguimiento de la con las metas establecidas en el Plan de| 12.2.1 establecidas en el Plan de Desarrollo 98 98 98 100 98 98 100 100
gestion Desarrollo Divisional Institucional.
Porcentaje del ejercicio del gasto
jerci iem| n | r
1224 Ciercido a tiempo en los proyectos g 9 100 10101 99 100 10101 101.01

aprobados en convocatorias de recursos
extraordinarios.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
1_2'3 -Admm:stlia.mon de 1.- Apoyar el fortalecimiento de los medios Porcentaie de acciones breventivas
riesgos y control Intemo ¢ e ranicos y en linea de los departamentos| 12.3.1 taje | P Y 100 100 100 100 100 100 100 100
s correctivas implementadas.

que conforman la division.

2.- Fortalecer los medios electrénicos y en

linea de la DCEN.

3.- Promover la actualizacion permanente de

los contenidos de las paginas Web de la

division y sus departamentos, conforme a los

lineamientos institucionales.
|12'4 - Usoy destino de 1.- Poner al dia la documentacion relativa al Porcentaje de Unidades Responsables El 100% de los bienes de la DCEN tienen
0S recursos : . 1244 con bienes asignados, actualizados y 100 100 100 100 100 100 100 100 responsables asignados, con resguardo y estos se
patrimoniales de la resguardo de bienes de la DCEN '

o resguardados. encuentran actualizados.
Institucion
Objetivo Prioritario: 14 - Realizar una gestion sustentable de los recursos fisicos y materiales
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %

14'1_: Uso del SLt')ellody | 1.- Apoyar a los departamentos para que los Numero de edificios atendidos segun el
gefstlon SUStemi, € 08 12 legificios sean atendidos de acuerdo al plan| 14.1.2 Plan Departamental de Conservacion y 2 0 0 0 2 2 100 100
infraestructura fisica institucional de conservacion. Mantenimiento al afio.

2.- Implementacion de acciones de

conservacion y mantenimiento, preventiva

ylo correctiva de nuestros edificios, segtn el

plan departamental.

3.- Promover acciones de mantenimiento de

los edificios de la DCEN y muy

particularmente el edificio de la DCEN de

acuerdo a las normas del érea de

Conservacion y Mantenimiento.

4.- Realizar un plan de mantenimiento de los

laboratorios del edificio 8B.
14? -tl\llslneéol 1.- Fortalecer la politica de sustentabilidad Porcentaje de los residuos no peligrosos Se tienen contenedores para el maneio de
S“S_S“ a el_e 0s mediante el uso de contenedores apropiados| 14.3.1 manejados segin la politica de 100 100 100 100 100 100 100 100 ciduos P !
res! L0S Peligrosos y no para cada tipo de residuos. sustentabilidad. :
peligrosos

2.- Gestionar el establecimiento salidas de

emergencia en la DCEN vy sefialamiento de

rutas de evacuacion.
14.4 - Seguridad
patrimonial y proteccion [1.- Gestionar el establecimiento de salidas Porcentaje de edificaciones que cuentan
civil en beneficio de la  |de emergencia en la DCEN vy sefialamiento| 14.4.2  con rutas sefialadas para evacuacion y 100 100 71 71 100 71 71 71

comunidad

de evacuacion.

escape.

VALORACION GLOBAL DEL GRADO DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 2016 (En términos de las principales acciones realizadas, resultados obtenidos, metas cumplidas, metas no cumplidas y sus causas, etc.)
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Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %

Se presenta, un resumen del estado que guarda la DCEN en el periodo comprendido del 1° de octubre al 30 de diciembre del 2016. Asimismo, se presenta un resumen del estado que guardan los programas educativos de la DCEN, en términos de renovacién de nivel en el PNPC,
movilidad, acreditacion o reacreditacion de PE de licenciatura y presentacion del EGEL del CENEVAL.
Capacidad Académica. Con respecto a los indicadores de capacidad académica de la DCEN, en este trimestre se conservan los indicadores reportados en el tercer trimestre del afio. Como se mencion6, la DCEN fue la divisién de la institucion mejor evaluada en el 2015 por el PFCE y los
recursos obtenidos de la SEP para ejercer del primero de noviembre del 2016 al 30 de octubre de 2107 fueron por un monto de $7,622,347.00. A septiembre de 2016 se cuenta con 180 PTC indeterminados en total: 174 PTC con posgrado (96.66%), 41 PTC con maestria (22.77%), 133
PTC con doctorado (73.88%), todos dentro del area disciplinar de su desempefio. Es de remarcarse el relativamente alto nimero y porcentaje de PTC con doctorado. El nimero de PTC pertenecientes al SNI se increment6 de 95 en el 2015 a 96 en el 2016. Si se considera,
adicionalmente a los PTC, a los profesores de asignatura y a los posdoctorantes de la DES que tienen distincion del Sistema Nacional de Investigadores, este nimero también se incrementé de 102 en el 2015 a 105 en el 2016. A noviembre de 2016 el porcentaje de PTC con
reconocimiento del SNI es de 53.33%. Se increment6 el nimero de PTC con Perfil Deseable PRODEP, pasando de 115 en el 2015 (64.60% de un total de 178 PTC) a 123 en septiembre de 2016 (68.33% de un total de 180 PTC), permaneciendo como uno de los indicadores méas altos de
la IES.
A septiembre de 2016 la DES cuenta con 24 Cuerpos Académicos, de los cuales se tienen: 8 CAC, 8 CAEC y 8CAEF. El cuerpo académico de reciente creacion CA 193 se ubicé en el nivel de cuerpo académico en consolidacion. Por otra parte, la falta de colaboracién entre sus
miembros provocé que el CAC 121 descendiera en su nivel de consolidacién, pasando de CAC a CAEF. Similarmente, otro CA, el CAC 45 descendi6 un nivel al ubicarse como CAEC debido a que falté reportar actividades de formacién de recursos humanos. De igual manera un
CAEC baj6 de nivel al ubicarse ahora como CAEF. Se puede observar entonces una disminucion del porcentaje que representa la suma de CAC y CAEC respecto del total de CA al pasar de 73.9% a 66.66%. Con respecto a este indicador y para recuperar el nivel de los CA que bajaron
de nivel, se promovera que se sujeten a una nueva evaluacién en el 2017, pues se tienen los productos necesarios para acceder al nivel superior.

Programas educativos.

Con relacion a los 10 programas de posgrado adscritos a la DCEN, como se informé en el tercer trimestre, es importante destacar que uno de ellos, el Programa de Maestria en Ciencias (Fisica), obtuvo el Nivel de Competencia Internacional, en la evaluacién del PNPC del CONACYT
realizada el pasado mes de agosto del presente afio, siendo el primer programa de posgrado con orientacién a la investigacion que alcanza este nivel en la IES. Asimismo, la maestria en Nanotecnologia que se ubicaba en el nivel de programa de reciente creacion, avanzé para ubicarse en
el nivel en desarrollo en la evaluacion realizada en septiembre por el CONACYT.

Respecto de los cinco programas educativos de licenciatura, se tiene que el resultado de la evaluacion realizada por el Consejo Acreditador para Programas Educativos en Fisica (CAPEF) en abril de 2016 fue positiva y el programa de la licenciatura en Fisica se encuentra acreditado por
cinco afios por el CAPEF. Por otra parte, como se informé en el tercer trimestre, se envié a consideracion del CENEVAL la propuesta para ubicar a la licenciatura en ciencias de la Computacién dentro del IDAP como una licenciatura de alto rendimiento. El resultado fue que el PE de
Licenciatura en Ciencias de la Computacién ingresé al Padron de Licenciaturas de Alto Rendimiento y se ubic6 en el Nivel 1 del IDAP. Lo anterior se logré debido a que el 100 de los alumnos obtuvieron testimonio en la presentacion del EGEL, obteniendo més del 50% testimonio
sobresaliente. El programa de licenciatura en Matematicas fue evaluado en el mes de agosto por los CIEES y aln se esté a la espera del resultado.

El examen intermedio Extra-Es del Ceneval se aplicé en el mes de noviembre y se estd a la espera de los resultados. Como se menciona en la valoracion de los trimestres anteriores, la DCEN ha seguido realizando esfuerzos para incrementar los indicadores de aprovechamiento
académico estudiantil en sus diversos PE de licenciatura, con la finalidad de mejorar la eficiencia terminal; para ello se ha seguido apoyando en el Programa Institucional de Tutorias, cursos de actualizacién disciplinar, programas de retencién estudiantil, programa de asesorias entre
pares, de apoyo académico a estudiantes rezagados, etc. Como se ha mencionado también en valoraciones trimestrales anteriores, las salas de asesoria y el programa de asesoria de pares atienden, ademéas de los estudiantes de la DCEN, a todos los estudiantes de los programas de
licenciatura de la UNISON a los cuales se presta servicio por los departamentos de Mateméticas y de Fisica. Las estadisticas que se tienen al mes de septiembre, es que de los estudiantes de todos los PE educativos que asisten a cuatro o mas asesorias, entre el 70 y el 88% acreditan los
cursos. Estos programas continuaran implementandose.

Movilidad. Como fue informado en el segundo trimestre, ante el escaso presupuesto asignado por la SEP en este rubro en el PROFOCIE 204-2015, la direccion de la division present6 un proyecto a la Vicerrectoria de la Unidad Regional Centro de la Universidad para el Fideicomiso de
Cuotas. El proyecto aprobado para la DCEN del fideicomiso fue por un monto de $750,000.00 para apoyos en movilidad. Posteriormente, se otorgaron otros apoyos por $262,000.00 para apoyar en forma especifica a los estudiantes que realizan veranos de investigacion a través del el
Programa de Investigacién Cientifica y Tecnolégica del Pacifico 2016 (programa DELFIN) o de la Academia Mexicana de Ciencias (AMC). En el 2016 se realizaron en total 112 acciones en las cuales los estudiantes tuvieron oportunidad de tener una experiencia formativa en todos los
aspectos en otras instituciones, asi como de presentar sus trabajos de investigacion ante auditorios especializados. De éstas, 16 acciones fueron de movilidad con reconocimiento de créditos, 24 estancias cortas y 72 asistencias a eventos académicos por parte de los estudiantes de la
DCEN. Algunas de estas acciones se realizaron en instituciones nacionales y otras en instituciones extranjeras.
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