Unidad Responsable:

Obijetivo Prioritario:

314400 - DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

1 - Consolidar la formacién integral del estudiante

Programa Operativo Anual 2016

Programa PDI

Indicadores de Resultados

Lineas de Accion

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado | %

Programado |Alcanzado |

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

1.1 - Formacion artistica
y cultural

1.- Impulsar la participacién estudiantil en
eventos académicos, tales como congresos,
talleres, cursos, viajes de estudios, visitas a
empresas, etc.

2.- Difundir en los periédicos murales y
digitales las actividades artisticas 'y
culturales que promueve la Universidad
hacia la comunidad del departamento.

3.- Estimular la participacion de los
estudiantes en la elaboracién de ponencias y
articulos de divulgacion y/o cientificos, asi
como su  presentacion en  eventos
académicos.

4.- Impulsar la organizacion de eventos
culturales, artisticos y académicos por parte
de los estudiantes.

5.- Promover la participacion estudiantil en
eventos de difusién académica, tales como
programas de television y radio.

6.- Impulsar la participacion estudiantil en
eventos culturales y artisticos, tales como
presentaciones de teatro, cine, poesia, danza,
canto, asi como en exposiciones de
escultura, pintura, dibujo, etc.

7.- Promover la participacion de los grupos
representativos de la Universidad en los
eventos académicos del Departamento de
Economia, tales como Rondalla, Tuna,
Grupos Musicales, Danza, Baile, Canto, etc.

111

112

113

Numero total de actividades acreditadas
en el portal Culturest.

Ndmero de eventos culturales y
artisticos organizados al afio para los
estudiantes.

Numero de presentaciones de los grupos
representativos al afio.

14

14 14 100

14 14

100

100

200

100

100

200

Se acredita con la Semana Nacional de
Educaciéon  Financiera, IV  Encuentro de
Integracion Econémica y Debate Universitario
IMEF.

Meta cumplida el 3er trimestre.

Alumnos
Atletismo.

representativos en  Volleyball y

1.2 - Fomento a la
creatividad y a la cultura
emprendedora

1.- Crear una Comisién interna del
Departamento  que  brinde  asesoria
empresarial y de emprendimiento a los
estudiantes.

2.- Desarrollar  cursos-talleres  sobre

metodologias, précticas, técnicas y estudios
referentes a los proyectos empresariales y de
emprendimiento  social por medio del
Instituto  Nacional del ~ Emprendedor
(INADEM).

3.- Promover y difundir la participacion
estudiantil en la Expo-Feria Comercial que
se organiza anualmente en el departamento.

121

122

123

Namero de eventos académicos para el
desarrollo de competencias
emprendedoras al afio.

Ndmero total de
emprendedores en incubacion.

proyectos

Nuamero total de proyectos incubados en
empresas externas que integran la red de
incubadoras del municipio y el estado.

250

250

2 Charlas en el Auditorio del Departamento de
Economia por parte de CONDUSEF en el marco
de la Semana Nacional de Educacion Financiera.

No se ha logrado consolidar el proyecto.

No se ha logrado consolidad el proyecto.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
1.3 - Promocion de los |1~ Elaborar semestralmente un ciclo de
deportes y del cuidado  |conferencias en el Departamento que brinde
de la salud asesoria sobre temas de salud fisica, mental Nimero de alumnos que asistieron a
sexual, coordinados con la Direccion de cursos, talleres y conferencias con la -
y 131 y 100 30 0 100 100 100 100 Meta alcanzada con anterioridad.

Servicios Estudiantiles, la Secretarfa de
Salud del Estado y el Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estadn de Sonara (ISSSTESON)

temética de educacion para la salud al
afio.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
2.- Impulsar torneos estudiantiles internos
(béisbol, futbol, voleibol) que promuevan la Nimero de alumnos aue particinaron en
cultura por el deporte, coordinados con la| 1.3.2 tormneos deportivos aliﬁop P 30 8 0 30 77 256.67 256.67 Meta alcanzada en trimestres anteriores.
Sociedad de Alumnos del Departamento de P '
Economia (SADE).
3.- Promover la participacion de los
estudiantes en torneos y campeonatos
deportivos de la Universidad.
4.- Promover y apoyar la participacion de los
estudiantes que son atletas de alto
rendimiento en los torneos y campeonatos
deportivos de la Universidad
1.4 - Movilidad nacional |1 . Actualizar el sitio web del Departamento
e internacional de Economia en lo referente a la oferta ) ) -
educativa, en la cual se incluyan los mapas Nimero de estudiantes que participaron
. ! . 141 en programas de intercambio y 25 6 0 25 25 100 100 Meta alcanzada en trimestres anteriores.
curriculares 'y los respectivos programas - X =
- : movilidad nacionales al afio.
descriptivos de las asignaturas de las tres
licenciaturas.
2.- Crear una Comision de Apoyo y Asesoria Numero de alumnos de la Institucion
n Movili Nacional e Internacional par: rticipan en | rogram | -
en Mo d?d acional e 'nternacional para| ) , ,  gue participan & _os_’p ogra as de 4 1 0 4 22 550 550 Meta alcanzada con anterioridad.
los estudiantes, coordinados con la Verano de la Investigacion Cientifica al
Direccion de Servicios Estudiantiles. afio.
Nimero de alumnos de otras
3.- Difundir a los estudiantes desde los instituciones que participan en los Meta no alcanzada. se promoverd para el afio
primeros semestres los Programas de Verano| 1.4.3  programas del Verano de la 4 1 0 4 0 0 0 2017 s P
de la Ciencia. Investigacion Cientifica dentro de la '
Universidad al afio.
4.- Difundir a los estudiantes desde los Numero de estudiantes que participaron
primeros semestres los Programas de Verano| 1.4.4  en acciones de intercambio y movilidad 15 8 0 15 46 306.67 306.67 Meta alcanzada.
de la Ciencia. internacionales al afio.
Se conté con la visita de dos estudiantes
5. Difundir v asesorar a los estudiantes colombianos que desarrollaron su intercambio
’ Y Numero de estudiantes foraneos que académico en el Programa Educativo de
desde los primeros semestres el Programa X . . R X R
I L X 1.45 cursaron estudios parciales en la 2 1 0 2 4 200 200 Licenciado en  Negocios y Comercio
Institucional de Movilidad e Intercambio R - : . .
Académicos (requisitos, becas, examenes) Universidad al afio. Internacionales, quienes pertenecian a la
q ! ’ : Universidad Cooperativa de Colombia. Meta
alcanzada.
Nimero de alumnos de posgrado que
6.- Firmar convenios de colaboracion realizan estancia en sectores
interinstitucionlaes para realizar estancias| 1.4.6  productivos, en otras instituciones de 3 2 0 3 3 100 100 Meta alcanzada en trimestres anteriores.

académicas.

7.- Promover la participacion estudiantil en
los programas de movilidad nacional e
internacional.

8.- Promover la participacién estudiantil en
los programas del verano de la ciencia, tales
como Programa Delfin y Academia
Mexicana de Ciencias.

9.- Promover las estancias de investigacion
nacionales e internacionales en los
estudiantes de posgrado (maestria 'y
doctorado).

educacién superior o en centros de
investigacion al afio.
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Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado | %

Programado |Alcanzado | %

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

10.- Registrar a los docentes del
Departamento en las bases de datos de la
Academia Mexicana de Ciencias (AMC) y
Programa Delfin, para que los alumnos
foréneos realicen sus veranos de la ciencia
en la Universidad.

1.5 - Précticas
profesionales y servicio
social

1.- Asesorar a los estudiantes para que
participen en el programa institucional de
servicio social comunitario.

2.- Difundir los proyectos de servicio social
en la. modalidad de movilidad
interinstitucional entre los estudiantes por
medio de la Semana del Servicio Social,
coordinados con la Direccién de Servicios
Estudiantiles.

3.- Formar una Comision que realice un
catdlogo de instituciones publicas y de
empresas privadas que apoyan los
estudiantes con el Programa Institucional de
Précticas Profesionales.

4.- Formar una Comisiéon que realice un
catdlogo de instituciones publicas y de
empresas privadas que apoyan los
estudiantes con el Programa Institucional de
Servicio Social.

5.- Impulsar la participacion estudiantil en el
programa institucional de becas de la
Fundaciéon  Educacién  Superior-Empresa
(FESE).

6.- Promover la firma de convenios de
colaboracién con instituciones
gubernamentales 'y empresas privadas
nacionales e internacionales.

7.- Promover la participacion de los
estudiantes en brigadas comunitarias de
servicio social por medio de proyectos
sociales de transferencia de conocimiento
referente al emprendimiento social.

8.- Promover la participacion de los
estudiantes en brigadas comunitarias de
servicio social por medio de proyectos
sociales, tales como apoyo a las personas
con capacidades diferentes, nifios huérfanos,
adultos mayores con problemas, etc.

9.- Promover la participacién de unidades
receptoras con la elaboracion de proyectos
de servicio social afines al perfil de cada una
de las licenciaturas.

Numero de estudiantes registrados en
proyectos de Servicio Social al afio.

Namero de alumnos en brigadas
comunitarias de Servicio Social al afio.

Numero de alumnos que realizaron las
Précticas Profesionales al afio.

50

75

15 38 253.33

20 25 125

75 58 77.33

162

100

77.33

38 registros durante el semestre 2016-2. Meta
alcanzada.

Platicas de educacion financiera a distintas
primarias de Hermosillo por parte alumnos
integrantes de IMEF  Universitario en
coordinacion con CONDUSEF.

25 acreditados durante el 2016-2.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
1.6 - Fomento a la
1.- Elaborar anualmente un concurso de la
cultura de la implementacion de un programa sustentable
sustentabilidad, la P . . prog IR Numero total de planes y programas de Se continGa con las Comisiones de Planes de
. ) que esté relacionado con la optimizacién de . : . . .
equidad de géneroy la B P L 1.6.1  estudio con competencias basicas de 3 3 0 0 3 0 0 0 Estudio de los Programas Educativos de
X L . agua potable, energia eléctrica, promocién . . .
inclusion social " . A sustentabilidad. Economia y Finanzas.
de la separacion de residuos y confinamiento
de estos.
2.- Elaborar semestralmente un curso-taller
en el Departamento que brinde asesoria
sobre temas de educacion ambiental y Nimero de cursos y talleres en
sustentabilidad, coordinados con los| 1.6.2  educacién ambiental y sustentabilidad al 2 1 0 0 2 2 100 100 Meta alcanzada en trimestres anteriores.
responsables del Plan Institucional de afio.
Sustentabilidad 'y la Comisién de
Sustentabilidad de la DCEA.
3.- Elaborar semestralmente un curso-taller Numero de talleres, cursos y charlas,
harlas en el Departament rinden llev: re la igual -
ylo ¢ ? as en el Lepartamento quet{ de 1.6.3 evados a capo sobre a gu_a} dad fje 2 1 0 0 2 4 200 200 Meta alcanzada con anterioridad.
asesoria sobre temas de igualdad de género e hombres y mujeres y la inclusién social
inclusion social. al afio.
4.- Incorporar al menos una asignatura en el . . . ”
3 . 9 Numero de trabajos de titulacion . . < .
plan de estudios que incluya las Sin registros. Se promovera en trimestres
. foi e 164  presentados sobre temas de 9 2 0 0 9 0 0 0 .
competencias bésicas de sustentabilidad en . = posteriores.
. . sustentabilidad al afio.
cada una de las licenciaturas.
5.- Promover en los estudiantes de
licenciatura la realizacion de trabajos de
titulacion sobre temas de sustentabilidad,
equidad de género e inclusion social.
Objetivo Prioritario: 2 - Fortalecer la calidad y la pertinencia de los programas educativos, y evaluar y mejorar los procesos educativos y sus resultados
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accion . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzad0| % Programado |Alcanzad0| % %
2.1 - Reestructuracion  |1.- Fomentar los mecanismos de discusion
del modelo curriculary |académica colegiada para concretizar la Se trabaja en la mejora de los planes de estudios
izacio reforma  curricular ante universidades . . de los Programas Educativos de Licenciado en
actuallzgcmn de planes Ublicas rivadas que oferten los Porcentaje de planes de estudio de Economia gFinanzas Se formé la comision para
de estudio P Y privadas - que 211 licenciatura, actualizados y tomando en 100 100 0 0 100 0 0 0 may : ! 4
programas educativos similares a los . X . la revision de Reforma Curricular del Plan de
. e cuenta su pertinencia social. . . . .
nuestros, asi como con asociaciones de Estudios del Programa Educativo de Licenciado
prestigio:  ANIDIE, IMEF, CONACE, en Negocios y Comercio Internacionales.
COMCE. etc.
. . Se atendieron las recomendaciones de
. Porcentaje de planes de estudio de
2.- Incorporar al menos dos asignaturas X CONACYT al programa de posgrado de
optativas especializantes en inglés para fines posgrado, actualizados conforme a fos Maestria en Integraco6n Econdmica, cumpliendo
pativas esp gles p 212  lineamientos del nuevo Reglamento de 100 100 33 33 100 33 33 33 ar » cump
especificos (ESP) para los tres programas con las observaciones de los evaluadores del
. X R Posgrado y tomando en cuenta su R .
educativos de licenciatura. - . X Programa Nacional de Posgrados de Calidad
pertinencia social.
(PNPQ).
3.- Reformar y actualizar los tres programas
educativos de licenciatura.
22- Mecanlsmos de 1.- Capacitar a los académicos-tutores en el
apoyo a estudiantes uso eficiente del sitio web de los tutores, Porcentaje de alumnos de licenciatura Se pronone coordinacién con la Direccion de
lectura del mapa curricular, planes de| 2.2.1 en riesgo, y con tutor asignado, que 45 45 45 100 45 45 100 100 prop!

estudios, estatutos y reglamentos aplicables
a los planes de estudios, etc.

tienen el status de regulares.

Servicios Estudiantiles para atender el indicador.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
2.- Difundir en los periédicos murales y
digitales los  programas de becas
institucionales que promueve la Universidad
hacia los estudiantes del Departamento, tales Nimero de alumnos atendidos en
como el Programa Nacional de Becas parala| 2.2.2  orientacion educativa y psicoldgica al 60 15 0 0 60 280 466.67 466.67 Meta alcanzada con anterioridad.
Educacion  Superior (PRONABES), el afio.
Programa de Becas de la Fundacion
Educacién Superior-Empresa (FESE), y las
Becas de la Fundacion Universia.
ja-ucaDtlifvl;ndlr sli(;i)lgr?;,eecr:?rse ?:s 2;3322?:& rs] Namero de alumnos atendidos mediante Se cuenta con un programa Divisional de
Y P 9 . 2.2.3  asesoria de pares que aprobaron el curso 60 15 15 100 60 60 100 100 asesoria por pares, en especial en las 4reas de
del Departamento, coordinados con la L - . . A
P, L . en cuestion al afio. matematicas, contabilidad e inglés.
Direccién de Servicios Estudiantiles.
4.- Diseflar al inicio del semestre un
programa de seguimiento de alumnos en
riesgo para que sean atendidos en tutorias
ntempl n el PAT, coordin con Namer lumn. n intern . I,
contemplados _e € ! 0.0 .d. ados co 224 umero de alf 05 con becas internas 35 11 0 0 35 28 80 80 Participantes en Proyectos de Investigacion.
los Coordinadores Divisional y y externas al afio.
Departamental de la DCEA, y las
Direcciones de Servicios Estudiantiles y
Escolares.
5.- Estimular la organizacion de eventos :Zzgrge eifud?cl)uzsr::tsengiiea crtf:“rZ:src?: Congreso Nacional ENLACE IMEF y Asistencia
o org . 225 ,J X ’ . 9 ' 110 60 15 25 110 220 200 200 al Congreso de la Asociacion Nacional de
académicos organizados por estudiantes. précticas escolares y trabajo de campo al . .
afio Estudiantes de Economia.
6.- Formar una Comisi6n para la elaborar un Numero de cursos y otros eventos
Manual de Procedimiento para la| 2.2.6  extracurriculares organizados para los 3 2 1 50 3 3 100 100 Semana Nacional de Educacion Financiera.
organizacion de eventos académicos. alumnos al afio.
Nimero de eventos académicos
7.- Impulsar la firma de convenios con organizados por los alumnos (charlas, Curso de Habilidades de Expresion Oral - Como
- . 227 . 4 2 1 50 4 4 100 100 -
empresas pUblicas y privadas. muestras, conferencias y congresos, hablar en publico
entre otros) al afio.
Alumnos  integrados  al  proyecto  de
"Determinacién del precio del servicio de agua
8.- Promover cursos extracurriculares- . . . en el Acueducto Independencia” del convenio
remediales de asesoria de pares en los cursos Namero total de alumnos de licenciatura FOSSI-UNISON-No. 01-2016 al proyecto
P 228 que participan en proyectos de 15 15 15 100 15 15 100 100 : + ¥ al proy

de Mateméticas, Contabilidad, Estadistica e
Inglés.

9.- Promover en los académicos del
Departamento el registro de proyectos de
investigacion que aborden los temas de
sustentabilidad, equidad de género e
inclusion social.

10.- Promover la creacién de cursos
extracurriculares afines al area
profesionalizante de cada una de las carreras
organizados por los alumnos.

11.- Promover la participacion estudiantil
para que realice viajes de estudios, précticas
escolares y trabajo de campo, tales como
visitas a empresas publicas y privadas,
aduanas, instituciones financieras, etc.

investigacion a cargo de profesores.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
12.- Vincular al Departamento de Economia
en cuanto a la elaboracién de los cursos
remediales con los Departamentos de
Lenguas Extranjeras, Contabilidad y
Matematicas.
2.3—[Se_rvu:|os de apoyo : ol L o Porcentaje de titulos y volimenes Se adquiri6 material bibliografico en inglés de
académico 1.- Correlacionar el material bibliografico de requeridos por los planes de estudio acuerdo a sugerencias de los Organismos
la Biblioteca de Economia y la Biblioteca| 231 0 P P estudio, 9 10 10 100 10 10 100 100 ! 9 g
Central Universitaria (BCU) con que se cuenta para el cumplimiento Acreditadores Externos CIEES, CACECA |
: de los estandares de evaluacion externa. CONACE.
. . Se cuenta con material electrénico producto del
. Porcentaje de incremento de . L
2.- Gestionar apoyos externos para la ublicaciones peri6dicas imoresas v en disefio y coproduccién de los Programas de
adquisicion de bases de datos de| 232 P perl presasy en- 4, 12 12 100 12 12 100 100 Radio y Television Economia y Sociedad, a
. L - formato electrénico respecto al afio . e
informacion estadistica. X disposicion en la Jefatura del Departamento de
anterior. .
Economia.
3.- Gestionar apoyos externos para la Porcentaje de incremento en los accesos Se continla alineados a las directrices
I poy ) P 233 a las bases de datos respecto al afio 8 8 8 100 8 8 100 100 L . . .
adquisicion de equipo de cémputo. anterior Institucionales. Se trabaja con licencia IQOM.
Se cuenta con 50 Equipos de computo: 21
pertenecen a la Sala 1 del Centro de Computo;
4.- Gestionar apoyos externos para la Numero total de equipos de cémputo 23 de la Sala 2 del Centro de Cémputo; 6 en la
adquisicion de publicaciones impresas y| 2.3.4  disponibles para los servicios de apoyo 75 75 50 66.67 75 50 66.67 66.67 Biblioteca de Economia. Se Instalaran 10
digitales. académico. equipos nuevos en el aula 205 del edificio 10 H
para brindar atencion al posgrado en Integracion
Econémica.
5.- Gestionar apoyos externos para la Nimero de paguetes de  software
adquisicion y/o donacion de materiall 2.3.5 paq 6 2 0 0 6 0 0 0 Se programard para los trimestres posteriores.

biblioarafico.

6.- Realizar un anélisis de la conectividad de
red inaldmbrica (intensidad de recepcion) de
las areas de trabajo acorde a las necesidades
de los docentes, investigadores, estudiantes
y personal administrativo.

7.- Realizar un andlisis de las bases de datos
de las revistas cientificas impresas y
electrénicas, tales como JTOR, Emerald,
Elsevier, Scielo, y ProQuest, de la Biblioteca
de Economia.

8.- Realizar un anélisis de las bases de datos
de organismos nacionales e internacionales
que generan datos estadisticos: INEGI,
OCDE, CEPAL, Banco Mundial, Fondo
Monetario Internacional (FMI), etc.

9.- Realizar un andlisis de los puntos de red
de las 4&reas de trabajo acorde a las
necesidades de los docentes, investigadores,
estudiantes y personal administrativo.

10.- Realizar un analisis del acervo
bibliografico impreso y digital de la
Biblioteca de Economia.

11.- Realizar un andlisis del equipo de
coémputo del Departamento (e.g. capacidad
de memoria RAM y disco duro (HD), y
antigtiedad).

adquiridos al afio.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
12.- Realizar una anélisis de licencias de
software  especializado por programa
educativo, tales como analisis estadisticos y
econométrico (AMOS, E-Views, EQS, PLS,
STATA, SPSS), analisis de mercados y
comercio exterior (IQOM, TradeWizard,
TradeMap, etc.) y andlisis financiero y
bancario (simuladores financieros).
12.4 B I\:Iej_ora de I?S 1.- Asesorar a los estudiantes en cuanto a los Porcentaje de estudiantes de licenciatura En los programas educativos se tiene la siguiente
rayectorias escolares programas institucionales prioritarios de la que permanecen en cada programa al retencion: Lic. en Economia 90.00 Lic. en
. p - 241 1. o 80 80 90 1125 80 90 1125 1125 ! . . :
Universidad, tales como Tutorias, Servicio inicio de segundo afio (Tasa de Finanzas 86.76 Lic. en Negocios y Comercio
Social y Practicas Profesionales. retencion del primero al segundo afio). Internacionales 95.20.
Se cuenta con los siguientes datos de indice de
reprobacién proporcionados por la Direccién de
2.-Asignar un tutor académico a cada Porcentaje  promedio de alumnos Planeacién para el semestre 2016-1: Lic. en
estudiante para que lo asesore en su trabajo| 2.4.2  reprobados por materia (indice de 11 11 10 110 11 10 110 110 Finanzas 9.96 Lic. en Economia 10.23 Lic. en
de titulacion. reprobacién por materia). Negocios y Comercio Internacionales 8.78 Se
esperard la publicacién de resultados para el
semestre 2016-2.
Se cuenta con los siguientes datos de
3.- Brindar tutorias a los estudiantes de los calificaciones promedio proporcionados por la
dos primeros semestres destacando dos Direccion de Planeacion para el semestre 2016-
aspectos fundamentales: (1) Induccién a la| 2.4.3  Promedio de calificaciones por materia. 78 78 78 100 78 78 100 100 1: Lic. en Economia 76.36 Lic. en Finanzas
carrera y entorno universitario; y (2) cursos 79.02 Lic. en Negocios y Comercio
extracurriculares de formacion profesional. Internacionales 80.55 Se esperara la publicacién
de resultados 2016-2.
. . nt on | iguiente  informacién
4.- Brindar una charla a los estudiantes de se cuenta c a sigu ?, € o ac_g
- proporcionada por la Direccion de Planeacion
los dltimos semestres referente a los L :
rincipales requisitos para obtener I para el semestre 2016-1: Lic. en Finanzas 75.38
P ! . i P 2.4.4  Porcentaje de alumnos regulares. 62 62 73 117.74 62 73 117.74 117.74 Lic. en Economia 69.09 Lic. en Negocios Y|
titulacién (liberacién de  practicas . . .
. . . N Comercio Internacionales 74.95 Se actualizaran
profesionales y servicio social, pasantias, no :
adeudos, fotografas, etc.) los datos una vez que se proporcione la
’ e informacion del semestre 2016-2.
5.- Elabqrar un Manual de Procedimiento 245 Nume_rfJ de sen_\estres promedio de 10 10 0 0 10 0 0 0
para la Titulacion. duracion de estudios.
L Porcentaje de egresados de licenciatura Se cuenta con la siguiente informacion
6.- Fomentar la participacion de los R . X - L.
estudiantes en los cursos intensivos de de una cohorte que culminan sus proporcionada por la direccion de planeacion
- X 246  estudios en el periodo normal 37 37 39 105.41 37 39 105.41 105.41 con corte al semestre 2016-1. Lic. en Finanzas
inglés, coordinados con el Departamento de I . . B . .
. (Eficiencia terminal de egreso por 42.9 Lic. en Economia 17.4 Lic. en Negocios Y|
Lenguas Extranjeras. . X
cohorte). Comercio Internacionales 56.2.
Porcentaje de integrantes de una cohorte
de licenciatura que se titulan a mas Se cuentan con los siguientes datos publicados
7.- Formar una Comisi6n para la elaborar un tardar un afio después del periodo de por la Direccién de Planeacion: Lic. en Finanzas
. ) L. 247 L. 1 1 116.1. 1 116.1. 116.1. . B . .
Manual de Procedimiento para la Titulacion. duracién  normal  del  programa 3 3 36 6.13 3 36 6.13 6.13 34.9 Lic. en Economia 22.2 Lic. en Negocios y
(Eficiencia terminal de titulacién por Comercio Internacionales 47.2.
cohorte).
8.- Gestionar ante la instancia
correspondiente como requisito de primer Porcentaje de titulados respecto al Se reportara en trimestres posteriores, una vez
ingreso para el programa educativo de NCI[ 2.4.8  numero de egresados en un afio dado 117 117 0 0 117 0 0 0 que sea procesado y publicado por la Direccién

un nivel de inglés de por los menos 3
niveles.

9.- Implementar un curso taller de
comprensién de lectura y redaccion de
textos universitarios para todos los
programas educativos del departamento.

(indice de titulacién de licenciatura).
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Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Avance
. . Avance en el trimestre Avance acumulado respectoa la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %

10.- Promover cursos extracurriculares-
remediales de asesoria de pares en las
asignaturas con  mayor indice de
reprobacién: Matematicas, Contabilidad,
Estadistica e Inglés.

11.- Promover la participacion de los
estudiantes en cursos de verano en
asignaturas con mayor indice de
reprobacion.
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Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre

Avance acumulado

Programado |Alcanzado | %

Programado |Alcanzado |

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

12.- Promover la participacion estudiantil en
los cursos intensivos de inglés, coordinados
con el Departamento de Lenguas
Extranjeras.

2.5 - Evaluacion externa
del aprendizaje de
alumnos y egresados

1.- Involucrar a docentes del Departamento
en los cursos de disefio y validacion de
reactivos ante CENEVAL.

2.- Crear un curso extracurricular de
preparacion para EGEL dirigido a los
estudiantes de los Gltimos semestres de las
tres licenciaturas

3.- Incorporar al menos un programa
educativo de licenciatura al Padrén de Alto
Rendimiento de CENEVAL.

4.- Dentro de la Reforma Curricular
incorporar una asignatura de preparacion
para el Examen General de Egreso de
Licenciatura (EGEL) en los tres programas
educativos.

5.- Fomentar la participacion estudiantil en
la elaboracion de EGEL de CENEVAL,
como requisito extracurricular.

6.-  Gestionar ante la instancia
correspondiente que el EGEL sea requisito
obligatorio de eareso.

7.- Gestionar la aplicacion transversal y
diagnésticos de CENEVAL en las tres
licenciaturas del Departamento, coordinados
con la Direccién de Fortalecimiento Y|
Desarrollo Académico.

251

253

Nuamero total de programas educativos
de licenciatura incorporados al Padron
de Alto Rendimiento del CENEVAL.

Porcentaje de aplicaciones de los EGEL
que obtuvieron resultados satisfactorios.

Numero total de programas educativos
con aplicaciones transversales y
diagndsticos del CENEVAL.

50

50 50 100

50 50

50

100

50

50

100

50

Se incorpor6 el Programa Educativo de
Licenciado en  Negocios y Comercio
Internacionales; se continuara trabajando con los
otros dos programas educativos.

Se continuard trabajando en este rubro.

Estudiantes del Programa Educativo de
Licenciado en Economia realizaron EXDIAL de
Pensamiento Critico. Estamos a la espera de
resultados.

2.6 - Evaluacion y
acreditacion nacional e
internacional de
programas educativos

1.- Certificar a los docentes que imparten
Inglés para fines Especificos (ESP) en
TESOL (Teaching English to Speaker of]
Other Languages), coordinados con el
Departamento de Lenguas Extranjeras.

2.- Crear una Comisién de Acreditacion
Intermedia para los Programas Educativos
de Licenciados en Economia y Finanzas, asf
como una Comisién de Acreditacion para el
Programa Educativo en Negocios vy
Comercio Internacionales (NCI).

3.- Crear una Comision de Acreditacion para
el Programa Educativo de Licenciado en
Negocios y Comercio Internacionales (NCI)
ante las CIEES.

4.- Dar cumplimiento a las observaciones de
las acreditaciones y reacreditaciones que
fueron sefialadas por CIEES, CONACE y
PFCE.

26.1

2.6.2

263

26.4

Porcentaje de atencion a
recomendaciones de los CIEES y de los
organismos acreditadores de cada
programa educativo de licenciatura.

Porcentaje de la matricula de
licenciatura  evaluable inscrita en
programas de reconocida calidad.

Nimero total de programas de
licenciatura acreditados por organismos
reconocidos por parte del COPAES.

Numero total de programas de
licenciatura en el nivel 1 de los CIEES.

67

100

67 100 149.25

100 100 100

100

100

67 100

100 100

149.25

100

100

100

149.25

100

100

100

Los tres programas educativos cuentan con la
Acreditacion de CIEES.

Los tres programas educativos se encuentran
acreditados por Organismos de Evaluacion
Externos, entre ellos CIEES, CACECA vy
CONACE.

Se cuenta con el 100% de acreditacién en los
Programas Educativos de Licenciatura.

Todas los programas educativos de nivel
licenciatura estan acreditados por CIEES, siendo
el més reciente el de Negocios y Comercio
Internacionales.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
. . Se buscard la acreditacion internacional para el
. o Numero total de programas de estudio X . .
5.- Gestionar cursos de certificacion para . . o Programa Educativo de Negocios y Comercio
. 265 de licenciatura con acreditacion 1 1 0 0 1 0 0 0 . L
estudiantes egresados. X . Internacionales, se ha formado una comision al
internacional.
respecto.
6.- Incorporar al menos el programa de
licenciatura en Negocios y Comercio
Internacionales  (NCI) a  programas
acreditacion internacional.
7.- Incorporar los tres programas de
licenciatura a los programas acreditacion
nacional.
8.- Incorporar los tres programas de
licenciatura a programas de evaluacion y
acreditacion nacional.
9.- Promover la certificacion disciplinaria de
los profesores-investigadores.
Objetivo Prioritario: 3 - Revisar y ampliar la oferta educativa
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién _ . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %

2- isio - . . . - Se cuenta con la siguiente informacion para los
feistriizigi](”)n 1.- Establecer politicas de ingresos que Numero de estudiantes inscritos en el siquientes pro ramgs educativos. con Eorte al
- y promuevan un crecimiento pertinente de la] 3.2.1  nivel superior en el segundo semestre 929 929 1071 115.29 929 1071 115.29 115.29 4 _prog . . !
ampliacion selectiva de . = 2016-2. Lic. en Economia 147 Lic. en Finanzas

. matricula. del afio. . . .
la matricula 345 Lic. en Negocios y Comercio
2.- Fortalecer la relacion con el sistema de
educacion media superior para mejorar la 323 Porcentaje de la matricula de educacion 8 8 3 375 8 3 375 375 Se cuenta con 37 estudiantes de nivel posgrado y
informacion profesiogréfica y la orientacion - superior inscrita en el nivel posgrado. ' ' ’ 1071 en nivel licenciatura.
vocacional.
3.- Llevar a cabo estudios de demanda
educativa.
4.- Realizar estudios que determinen la
capacidad instalada y las necesidades futuras
de crecimiento de infraestructura fisica de
acuerdo a las politicas de ingresos fijadas.
3.4 - Fomento a
i 1.- Gestionar al menos dos asignaturas . . -
modalidades no optativas  especializantes en mgdalidad Namero total de programas educativos Se ha conformado una Comisién para que el Plan
presenciales y mixtas P P A 3.4.1  reconvertidos a la modalidad mixta y no 1 1 0 0 1 0 0 0 de Estudios de Negocios y Comercio
virtual en el marco de la reforma curricular . . I
. . presencial Internacional pueda ofrecerse en versién mixta.
para los tres programas de licenciatura.
2.- Gestionar cursos intersemestrales para
docentes en la actualizacién didéctica . .
discinlinaria. asi como en las habilidades e}r: Ndmero de alumnos atendidos en las Se ha conformado una Comision para que el Plan
P ! . 3.4.2  modalidades no presenciales y mixtas al 180 45 0 0 180 0 0 0 de Estudios de Negocios y Comercio
el uso de las TIC'S y plataformas o . IR
P S f afio. Internacional pueda ofrecerse en versién mixta.
tecnolégicas digitales, coordinados con la
Direccion de Innovacioén Educativa.
.- Realizar un i mer . . . .
?actibilei?iada arl; la sz;u\?a%fe(:fa edjc(;fi(:/(; dZ Nuamero total de cursos curriculares en Existen 2 cursos de Caracteristicas de la
P 3.4.3  los que se usan las plataformas virtuales 2 2 2 100 2 2 100 100 Sociedad Actual que implementan plataformas

licenciatura bajo la modalidad mixta y no
presencial.

4.- Realizar un estudio de mercado,
factibilidad y detencién de necesidades para
la nueva oferta educativa de licenciatura
bajo la modalidad mixta y no presencial.

de apoyo a la docencia.

educativas virtuales.

Objetivo Prioritario:

4 - Fortalecer y renovar la planta académica
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
4.1 - Habilitacion y
actualizacion de la planta|1.- Incentivar la incorporacion de los
académica docentes del Departamento a programas de
posgrado nacionales e mtern_a(:lonales L Porcentaje de F_’TC definitivos que 100 100 100 100 100 100 100 100 Todos los profe_sores de Tiempo Completo
medio de las convocatorias internas (beca cuentan con estudios de posgrado. cuentan con estudios de posgrado.
unidad) o externas (CONACYT, COECYT,
Universia).
2.- Realizar un andlisis de la formacion
docente y repatriacion y retencion de . -
académicos con grados preferentes en areas| 4.1.2 zsr(;:g:tt;:e de PTC definitivos con grado 70 70 71 101.43 70 71 101.43 101.43 El 71% de los PTC cuenta con doctorado.
disciplinares con alto compromiso en la :
investigacion.
3.- Realizar un andlisis de la formacién
docente y repatriacion y retencion de Nmero de profesores actualizados en Se  impartieron dos  cursos:  Técnicas
académicos con grados preferentes en areas| 4.1.3 ge profe = 45 45 25 55.56 45 45 100 100 Geoespaciales para Economia y Modelo de
S X cursos disciplinarios al afio. - R
disciplinares con alto compromiso en la Educacién por Competencias.
investigacion.
Namer rofesor it nel .
414 mero de p ofesores capac ado§ ene 20 20 0 0 20 10 50 50 Se buscara reforzar este rubro durante el 2017.
modelo educativo y curricular al afio.
Nmero de profesores participantes en Curso Introduccion al Software Matheméatica
415 cursos de capacitacion didactica y 40 40 25 62.5 40 29 725 725 o . . y
- = Técnicas Geoespaciales para Economia.
pedagdgica al afio.
Porcentaje de profesores de nuevo
4.1.6 Ingresg . capamtados’ didactica 'y 100 100 0 0 100 0 0 0 Se programara en trimestres posteriores.
pedag6gicamente, segin acuerdo del
Colegio Académico.
4.2 - Desarrollo y .
renovacion de la planta 1 Fo_men_'@r la ela_boracmn de proyecto_s de
docente con criterios de | investigacion que incorpore al menos cinco
mérito académico MTC y dos estudiantes por medio de la] 4.2.1  Porcentaje de PTC con Perfil PRODEP. 65 65 61 93.85 65 61 93.85 93.85 61% de los PTC cuenta con Perfil PRODEP.
gestion de recursos en convocatorias
internas y externas.
2.- Fomentar la publicacién de articulos de Numero de académicos en actividades . . :
. L S : ) - Se programara en trimestres posteriores. Se
divulgacion  y/o cientifico locales y| 4.22 de intercambio, cooperacién y 6 6 0 0 6 0 0 0 A
. f . . - buscara mejorar este rubro durante el 2017.
nacionales que incluya al menos tres MTC. movilidad nacionales al afio.
3.- Formar una Comision para la elaborar un
Manual de Procedimiento para ingresar al Namero de académicos en actividades Se programard en trimestres posteriores. Se
Perfil Deseable PRODEP, coordinados con| 4.2.3 de intercambio,  cooperacién vy 2 2 0 0 2 0 0 0 P ,g P ’
. - L - R . = buscara fomentar este rubro durante el 2017.
la Direccion de Fortalecimiento y Desarrollo movilidad internacionales al afio.
Académico.
4 Gestl(_)[\ar las fl_rma _de convenios de Nimero de PTC en intercambio Se programard en trimestres posteriores. Se
colaboracién con universidades, centros de| 4.2.4 S . 3 3 0 0 3 0 0 0 ]
A L . académico intrainstitucional al afio. buscara fomentar este rubro durante el 2017.
estudio e investigacién nacionales.
5.- Gestionar recursos por medio de las . .
convocatorias externas de movilidad de Namero de_profesores visitantes que El Dr. Carlos Pacheco realiza una estancia
425  realizaron estancias en la Universidad 1 1 0 0 1 1 100 100 )

docentes ante la Academia Mexicana de
Cienciasy CONACYT.

cada afio.
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Indicadores de Resultados

Avance

Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
6.- Impulsar la publicacién de articulos de Se contraté como Profesor de Tiempo Completo
dlvulgacmn ylo cientifico internacionales 426 Numero de nuevas contrataciones al afio 1 1 1 100 1 1 100 100 Indeterminado al Dr. Arturo Robles Valencia
que incluya al menos a tres profesores-

investigadores.

de PTC con alta habilitacion y perfil.

bajo la modalidad de Retencién del programa de
CONACyT.
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Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre Avance acumulado

Programado |Alcanzado | % Programado |Alcanzado |

%

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

7.- Impulsar la publicacién de libros
colectivos por medio de los Cuerpos
Académicos, coordinado por sus lideres.

8.- Incentivar la participacion de los
docentes e investigadores en eventos
académicos nacionales e internacionales con
la elaboracion y presentaciéon de ponencias
académicas.
9.- Promover
académicos.
10.- Promover la incorporacion de docentes
de universidades, centros de estudios y de
investigacion  tanto  nacionales  como
internacionales en el  Departamento,
coordinados con la Direccién de Recursos
Humanos y la Direccién de Investigacion y

Posarado.

11.- Promover la incorporacién de
profesores-investigares en redes académicas
de investigacion tanto nacionales como
internacionales.

12.- Promover la participacion de los
académicos en estancias de docencia e
investigacion.

13.- Promover y apoyar la publicacion,
direccion  conjunta, 'y gestion entre
académicos de tiempo completo.

la creacion de cuerpos

14.- Proponer un plan ordenado de mediano
plazo para la sustitucion de plazas por
jubilacion y/o pensién, coordinados con la
Secretaria General Administrativa y la
Direccion de Recursos Humanos.

15.- Realizar un andlisis de la formacion
docente y repatriacion y retencion de
académicos con grados preferentes en areas
disciplinares con alto compromiso en la
investigacion.

16.- Realizar un andlisis de proyeccion de
formacién docente en éreas especificas
disciplinares.

Obijetivo Prioritario:

5 - Consolidar la investigacion cientifica, social, humanistica y tecnolégica, e incrementar su vinculacion con las necesidades de los sectores publico, social y privado del estado

Programa PDI

Lineas de Accién

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre Avance acumulado

Programado |Alcanzado | % Programado |Alcanzado |

%

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

5.1 - Proyectos de
investigacion cientifica
orientados a apoyar el
desarrollo econémico,
social y cultural del
estado y del pais

1.- Establecer una red de colaboracién con
los sectores publicos y privados para
financiera la investigacion y el desarrollo de
proyectos.

511

Nimero total de
investigacion registrados.

proyectos

100

100

Se cuenta con cuatro proyectos de Investigacion
en curso: 1) Evaluacién al Cumplimiento de los
Objetivos del Programa Escuela Segura 2015 en
los Centros Escolares Participantes; 2)
Determinacion del Precio del Agua en el
Acueducto Independencia; 3) Procesos de
integracion en el continente americano: Nuevo
regionalismo hegemdnico e impactos
subregionales (2010-2016); 4) Acuerdos Y|
tratados comerciales TLCAN, TPP, AP: vinculos
con el comercio minorista.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
Se cuenta con cuatro proyectos de Investigacion
L en curso: 1) Evaluacion al Cumplimiento de los
2.- Fomentar la elaboracién de proyectos de o
. L K X Objetivos del Programa Escuela Segura 2015 en
investigacion que incorpore al menos cinco L X
. . . los Centros Escolares Participantes; 2)
MTC y dos estudiantes que atienda las Nimero total de proyectos de A .
necesidades urgentes de los sectores investigacion registrados que atienden Determinacién del Precio del Agua en el
o g . 512 9 X 9 q - 4 4 4 100 4 4 100 100 Acueducto Independencia; 3) Procesos de
estratégicos del estado, por medio de la las necesidades de los sectores publico, . S . . K
L . X X integracion en el continente americano: Nuevo
gestion de recursos en convocatorias social y privado del estado. regionalismo hegemonico e impactos
externas  (SEP-PRODEP, ~ CONACYT, giona 9 ‘ P
COECYT, SEDESOL, SE, etc.) subregionales (2010-2016); 4) Acuerdos Yy
! T tratados comerciales TLCAN, TPP, AP: vinculos
con el comercio minorista.
1.- Diagnéstico y medicién del impacto social y
medio ambiental: el caso del rio Sonora.
Responsable: M.C.E. Esteban Silva Espejo. 2.-
Integracion econdémica y el financiamiento de
infraestructura: El caso del Banco Asiatico de
Desarrollo (BAsD.). Responsable: Dra. Maria del
Carmen Rodriguez Ldpez. 3.- La Dindmica de la
Innovaciéon y el Conocimiento en la Nueva
Economia: Un primer diagnéstico para México y
Sonora. Responsable: Dra. Ramona Flores
Varela. 4.- Cambio y continuidad institucional en
3.- Fomentar la publicacién de articulos de Nimero de provectos de investigacion la Historia de la Universidad de Sonora (1982-
divulgacion y/o cientifico locales y[ 5.1.3 proy 9 7 7 8 114.29 7 8 114.29 114.29 2015). Responsable: M.C.E.A. Armando Moreno

nacionales que incluya al menos tres MTC

concluidos en el afio.
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Soto. 5.- Banca Comercial en México. Una
evaluacion a 20 afios del TLCAN. Responsable:
M.A. Francisco Vargas Serrano. 6.- El patrén de
crecimiento sectorial regional en la frontera
norte de México, 2004 -2013. Responsable: Dr.
Roberto  Ramirez Rodriguez. 7.- Sonora:
Crecimiento,  Especializacion y  Empleo.
Responsable: Dr. Leonardo Coronado Acosta. 8.-
Factores determinantes que influyen en la
intencion de compra de vinos de mesa. Un
analisis via catas sensoriales. Responsable: Dr.
Joel Enrique Espejel Blanco.




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %

1.- Diagnéstico y medicién del impacto social y
medio ambiental: el caso del rio Sonora.
Responsable: M.C.E. Esteban Silva Espejo. 2.-
Integracion econdémica y el financiamiento de
infraestructura: El caso del Banco Asiatico de
Desarrollo (BAsD.). Responsable: Dra. Maria del
Carmen Rodriguez Ldpez. 3.- La Dindmica de la
Innovaciéon y el Conocimiento en la Nueva
Economia: Un primer diagnéstico para México y
Sonora. Responsable: Dra. Ramona Flores

4.- Formar una Comision para la elaborar un Varela. 4.- Cambio y continuidad institucional en

Manual de Procedimiento para ingresar al Numero de proyectos de investigacion la Historia de la Universidad de Sonora (1982-

Sistema Nacional de Investigadores (SNI),| 5.1.4  concluidos en el afio que atendieron las 3 3 266.67 3 8 266.67 266.67 2015). Responsable: M.C.E.A. Armando Moreno

coordinados con la  Direccién  de necesidades de los sectores del estado. Soto. 5.- Banca Comercial en México. Una

Investigacion y Posgrado. evaluacion a 20 afios del TLCAN. Responsable:
M.A. Francisco Vargas Serrano. 6.- El patrén de
crecimiento sectorial regional en la frontera
norte de México, 2004 -2013. Responsable: Dr.
Roberto  Ramirez Rodriguez. 7.- Sonora:
Crecimiento,  Especializacion y  Empleo.
Responsable: Dr. Leonardo Coronado Acosta. 8.-
Factores determinantes que influyen en la
intencion de compra de vinos de mesa. Un
analisis via catas sensoriales. Responsable: Dr.
Joel Enrique Espejel Blanco.

5.- Formar una Comision para la elaborar un Se cuenta con dos proyectos de financiamiento

Manual de Procedimiento para presentar el externo: Evaluacion al Cumplimiento de los

Informe Final del Proyecto de Investigacion, Numero total de proyectos registrados Objetivos del Programa Escuela Segura 2015 en

. L 5.15 : L 3 3 66.67 3 2 66.67 66.67 =

coordinados con la Comisién de Asuntos de con financiamiento externo. los Centros Escolares Participantes vy

Investigacion del H. Consejo Divisional del Determinacion del Precio del Servicio de Agua|

DCEA en el Acueducto Independencia.

6.- Formar una Comisién para la elaborar un

:\:?er;:l g?n;n;:dp:gten:& Zirflln\e:iiegr::irézl NUmero total_ de investigadore_s en el Se cuenta c_on 5 profesores co_n SNI actua_llm_ente,

. X 'l 516 Sistema Nacional de Investigadores 9 9 55.56 9 5 55.56 55.56 se buscara incrementar el registro en la siguiente

coordinados con las Academias y la (SNI) convocatoria

Comisién de Asuntos de Investigacion del ’ .

H. Consejo Divisional del DCEA.

7.- Formar una Comision que elabore un

catdlogo de cursos, talleres y diplomados Numero de PTC incorporados a través . .

autofinanciables para proyectos productivos| 5.1.7 de Retencién y Repatriacion del 1 1 100 1 1 100 100 Se incorpor6 como PTC el Dr. Arturo Robles

y de emprendimiento social, impartidos por
docentes del departamento.

8.- Impulsar el Programa de Investigacion
que ordene la relaciéon entre Academias,
Cuerpos Académicos y Nicleos Basicos de
Posgrado por medio de un Programa de
Desarrollo de Habilidades de Investigacion
Aplicada a la Docencia.

9.- Impulsar la publicacién de articulos de
divulgacién y/o cientifico internacionales
que incluya al menos a tres profesores-
investigadores.

CONACYT al afio.
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10.- Impulsar la publicacion de libros
colectivos por medio de los Cuerpos
Académicos, coordinado por sus lideres.

11.- Incentivar la participacion de los
docentes e investigadores en eventos
académicos nacionales e internacionales con
la elaboracion y presentacion de ponencias
académicas.

12.- Promover la creacién de cuerpos
académicos.

13.- Promover la incorporacién de
profesores-investigares en redes académicas
de investigacion tanto nacionales como
internacionales.

14.- Promover y apoyar la publicacion,
direccion  conjunta, y gestion entre
académicos de tiempo completo.

15.- Proponer un plan ordenado de mediano
plazo para la sustitucion de plazas por
jubilacion y/o pension, coordinados con la
Secretaria General Administrativa y la
Direccién de Recursos Humanos.

16- Realizar un andlisis de la formacion
docente y repatriacion y retencién de
académicos con grados preferentes en areas
disciplinares con alto compromiso en la
investigacion.

17- Realizar un andlisis de proyeccién de
formacion docente en éreas especificas
disciplinares.

5.4 - Divulgacion de la
ciencia y difusion de
productos de
investigacion

1.- Fomentar la publicacién de articulos de
divulgaciéon ylo cientifico en revistas
arbitradas nacionales e internacionales que
incluya al menos tres MTC.

Nuamero de congresos, simposios y otros
5.4.1 eventos de difusion y divulgacion
cientifica organizados al afio.

2
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100

100

Se organizé XI Semana de Historia Econémica
del Norte de México y el IV Encuentro
Internacional de Integracién Econdmica.
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2.- Formar una Comision para la elaborar de
un Manual de Procedimiento para la
organizacion de eventos académicos y con
ello impulsar la organizaciéon de eventos
académicos para divulgar la ciencia
econémica y disciplinas afines, tales como
Congreso Regional de Economia, Semana de
Historia Econdmica del Norte de México.

3.- Formar una Comisién que elabore un
Catélogo de Revistas Arbitradas en el area
del docente.

5.4.2

543

Namero de articulos publicados en
revistas arbitradas al afio (cuya autoria
es de un profesor de la dependencia

reportante).

Namero de ponencias presentadas en
eventos nacionales e internacionales al
afio.

10

14

10

14

35

90

250

90

250

Bocanegra, Carmen LIbre mercado y COMErCIO|
minorista en China Entelequia Bocanegra,
Carmen Limites de las estrategias de desarrollo
regional endégeno. Una mirada desde México
Revista Oidles, Observatorio Iberoamericano del
desarrollo local y la economia social. Bocanegra,
Carmen Procesos de integracion en América del
norte: los dilemas de México hacia el TPP
Aportes para la integracion latinoamericana
Leon, Lourdes; Espejel, Joel y De La Serna,
lvana Modelo causal moderado por el
conocimiento en la intencién de compra de
alimentos orgéanicos no procesados de los
habitantes en pobreza extrema en la zona urbana
de Hermosillo, Sonora, México Perspectiva
Empresarial Salgado, Lizbeth y Espejel, Joel
Anélisis del estudio de las relaciones causales en
el Marketing Revista INNOVAR, Revista de
Ciencias Administrativas y Sociales Palafox,
Carlos; Espejel, Joel, Elizande, Dulce y Ledn,
Melissa.  Socially  Responsible ~ Consumer
Behavior: The Case of Organic Food in Sonora,
Mexico International Journal of Business
Administration  Renteria, Luis y Vargas,
Francisco Commercial banking in Mexico. An
evaluation after 21 years since NAFTA.
Sustainability Open Access Journal Valenzuela,
José Confianza institucional y violencia

estructural en Nogales, Sonora Region vy
Snriedad \/alen7iiela 1ncé L.
Desocupacion en la frontera norte de México.

Consectiencias en las nersonas mavores de
Bocanegra, Carmen El comercio minorista en
China y su integracion al libre mercado. IV
Encuentro Nacional de Integracién Econdmica.
Tratados de integracién econémica de nueva
generacion Bocanegra, Carmen Integracion
econémica regional, Sonora - Arizona IV
Encuentro Nacional de Integracién Econdmica.
Tratados de integracién econémica de nueva
generacion Bocanegra, Carmen Financiamiento
y cooperacién en la frontera México ? EUA:
Banco de Desarrollo de América del Norte IV
Encuentro Nacional de Integracién Econdmica.
Tratados de integracién econémica de nueva
generaciéon Bocanegra, Carmen Consolidacion
del bloque norteamericano: el futuro de México
en el TPP 8vo. Congreso Internacional de
CEISAL.
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Tiempos posthegemoénicos: sociedad, cultura y|
politica en América Latina Erquizio, Alfredo Las
Finanzas pulblicas en Sonora: de la Gran
Depresion al fin del Milagro Econémico
Mexicano X Semana de Historia Econémica del
Norte de México Erquizio, Alfredo Capacidad,
productividad y desempefio fiscal en las
entidades federativas de Meéxico, 2009-2015
Segundo Seminario de la Red tematica de
colaboracién académica Politica Econdmica,
Fluctuaciones Ciclicas y Crecimiento Econémico
Erquizio, Alfredo El debate sobre el crecimiento
econoémico en el escenario mundial de largo
plazo Segundo Seminario de la Red temética de
colaboracién académica Politica Econdmica,
Fluctuaciones Ciclicas y Crecimiento Econémico
Erquizio, Alfredo Fase actual de la dindmica
econémica global y prospectivas del siglo XXI
Cuarto Encuentro Internacional de Procesos de
Integracién Econémica, Tratados de Integracion
econémica de nueva generacion Erquizio,
Alfredo Globalizacion, integracion y Brexit,
intervencion en la mesa redonda Cuarto
Encuentro  Internacional de Procesos de
Integracién Econémica, Tratados de Integracion
econémica de nueva generacion Erquizio,
Alfredo Capacidad, productividad y desempefio
fiscal en las entidades federativas de México,
2009-2015 Tercer Seminario de la Red tematica
de colaboracién académica Politica Economica,
Fluctuaciones Ciclicas y Crecimiento
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Econémico Espejel,  Joel. Habilidades

gerenciales como factor interno en la
competitividad empresarial de las Pequefias y
Medianas Empresas (PyMEs) Coloquio de
Investigacion Multidisciplinaria, Evento
Internacional Espejel, Joel Valoracién de los
rasgos  organolépticos del vino  entre
consumidores: ;Condiciona la procedencia y
marca del vino la percepcion en los
consumidores? XV Asamblea General de
ALAFEC Flores, Ramona De La Explotacién De
Los Mantos Acuiferos De San Miguel De
Horcasitas, Sonora Y Su Impacto En El
Bienestar Social, Econdmico Y Ambiental De La|
Comunidad | Coloquio Internacional De
Sustentabilidad: De La Teoria A La Préctica
Flores, Ramona La Politica Industrial Mexicana
Y Las Experiencias Del Tlcan Frente A Las
Alianzas Y Tratados Comerciales Del Siglo Xxi:
Los Acuerdos De Nueva Generacién Iv|
Encuentro Nacional De Integracion Econémica
Palafox, Carlos; Gurrola, Adan y Martinez,
Alvaro  Comercio Justo, un proceso de
integracion alternativo: estudio de caso de
Etchohuaquila, Navojoa, Sonora. IV Encuentro
Nacional de Integracién Econémica. Tratados de
integracion  econémica para una nueva
generacion. Palafox, Carlos Buena vista del
cobre en Sonora: : Su modelo de explotacion de
los Recursos Naturales de la entidad y el impacto
en la regioén del rio Sonora,
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Internacional De Sustentabilidad Ramirez,
Roberto Capacidad, productividad y desempefio
fiscal en las entidades federativas de México,
2009-2015 IV Seminario de la Red PRODES en
el Instituto de Ciencias Econémicas vy
Administrativas de la Universidad Auténoma del
Estado de Hidalgo Ramirez, Roberto El debate
sobre el crecimiento econdmico en el escenario
mundial de largo plazo, implicaciones para
México IV Seminario de la Red PRODES en el
Instituto  de  Ciencias Economias |
Administrativas de la Universidad Auténoma del
estado de Hidalgo Ramirez, Roberto Las
finanzas publicas en Sonora: de la gran
depresion al fin del milagro mexicano XI semana
de Historia Econémica del Norte de México
Ramirez, Roberto Fase actual de la dindmica
econdmica global y perspectivas del siglo XXI
IV Encuentro  Nacional de Integracion
Econémica. Tratados de Integracién Econémica
de Nueva Generacion Ramos, Marian
Seguimiento a  proyectos  actuales de
infraestructura de transporte para la integracion
de Sonora en la globalizacién (2016). IV
Encuentro Nacional de Integracion Econdmica.
Tratados de integracién econémica de nueva
generacion. Robles, Arturo Economic and
environmental assessment for public waste
disposal services: a contingent valuation
application using microdata 12th  ISINI

PRI ARAA At Tla Mlatboantaada
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meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
TITarcrarmeT o Ut TmTacsStructura para Ta

integracion econémica en la subregion del Gran
Mekong (GMS)-Asia. IV Encuentro Nacional De
Integracion Econémica.Tratados De Integracion
Econémica De Nueva Generacion Rodriguez,
Carmen.La cooperacion en el financiamiento de
proyectos de energia limpia y eficiente en la
frontera México-EUA 21 Encuentro Nacional
sobre  desarrollo  regional en  México
AMECIDER 2016  Rodriguez,  Carmen
Financiamiento Verde En La Frontera México-
Estados Unidos:El Caso Del Banco De
Desarrollo De América Del Norte (Bdan). |
Encuentro Internacional Y i Encuentro Nacional
De La Red Ecuatoriana De Ciencia Regional
Recir 2016:Perspectivas Del Desarrollo Regional
Sustentable En Ecuador. Rodriguez, Carmen El
Banco de Desarrollo de América del Norte
(BDAN) y el financiamiento de energia limpia en
la region fronteriza México-Estados Unidos. |
Encuentro Internacional y Il Encuentro Nacional
De La Red Ecuatoriana De Ciencia Regional
Recir 2016:Perspectivas Del Desarrollo Regional
Sustentable En  Ecuador Silva, Esteban
Metodologia aplicada en el estudio de la
contaminacién del Rio Sonora Semana de la
Facultad de Economia 2016 Vargas, Gilberto
Andlisis y modelaje de la dindmica de la
acumulacion para México, del 1994 a 2014. IV
Encuentro Nacional de Integracién Econémica
Vargas, Francisco Commercial banking in

22de31




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
An evaluation after 21 years since NAFTA XII
Conareso Internacional ISINI.
4.- Incentivar la participacion de los
docentes e investigadores en eventos
académicos nacionales e internacionales con
la elaboracion y presentaciéon de ponencias
académicas.
5.5 - Evaluacion de . . .
resultados e impacto de 1.- Determinar la pertlnenc@ de los
la investigacion proye(?tos” acorde  a . las  lineas  de Numero de informes divisionales de . . .
investigacion, y el impacto de las . . R I, Se registraron 3 informes ante el H. Consejo
. S . P~ . 55.1  evolucion e impacto de la investigacion 1 1 3 300 1 3 300 300 L P S
investigaciones mediante el indice de citas, al afio Divisional de Econémicas y Administrativas.
patentes, nuevas empresas  creadas, ’
publicaciones y convenios, entre otros.
2.- Elaborar manuales de procedimientos
para presentar los informes finales de los
proyectos de investigacion por parte de cada
consejo divisional.
3.- Medir el grado de avance y el
cumplimiento de los objetivos plasmados en
el programa de trabajo para la formacion y el
desarrollo de los cuerpos académicos
Objetivo Prioritario: 6 - Lograr la consolidacion de cuerpos académicos y la ampliacion de las redes de colaboracion
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %

6.1 - Fortalecimiento y
reconocimiento de
cuerpos académicos

1.- Impulsar el Programa de Investigacion
que ordene la relaciéon entre Academias,
Cuerpos Académicos y Nicleos Bésicos de
Posgrado por medio de un Programa de
Desarrollo de Habilidades de Investigacion
Aplicada a la Docencia.

Se cuenta con dos Cuerpos Académicos, uno
consolidado y otro en consolidacion. En la
6.1.1  Namero total de Cuerpos Académicos. 3 3 2 66.67 3 2 66.67 66.67 préxima Convocatoria de PRODEP, se registrara
un Grupo Disciplinar con el objetivo de
encaminarlo hacia Cuerpo Académico.

2.- Impulsar la publicacion de libros
colectivos, articulos de investigacion 'y
ponencias académicas por medio de los| 6.1.2
Cuerpos Académicos, coordinado por sus

Se cuenta con dos cuerpos académicos, uno
3 3 2 66.67 3 2 66.67 66.67 consolidado y otro en consolidacion. Se
registrara uno mas en la siguiente convocatoria.

Numero total de Cuerpos Académicos
Consolidados y en Consolidacion.

lideres.

Se cuenta con dos Cuerpos Académicos, uno
3.- Promover la creacion de Cuerpos Porcentaje de Profesores de Tiempo consolidado y otro en consolidacion. En la
Académicos para incorporar a profesores-| 6.1.3  Completo que pertenece a un Cuerpo 50 50 43 86 50 43 86 86 proxima Convocatoria de PRODEP, se registrara
investigadores del Departamento. Académico. un Grupo Disciplinar con el objetivo de

encaminarlo hacia Cuerpo Académico.

4.- Promover y apoyar la publicacion,
direccion  conjunta, y gestién entre
académicos de tiempo completo.

6.2 - Ampliacion de Se esta trabajando por parte de los Cuerpos

1.- Apoyar a los CA con recursos

i i e X . Numero total de redes teméticas de Académi | Departamen ra analizar |
redes de lnt_ercamblo econdmicos y materiales para participar en| 6.2.1 L R 2 2 0 0 2 0 0 0 ca_dg_ cos de e»pa tamento para a,a. ar &
estatal, nacional e las redes colaboracion registradas. posibilidad de registrar Redes Tematicas de
internacional ’ Colaboracion.

2.- Difundir entre los lideres académicos de
los CA las convocatorias de ingreso a las
redes de colaboracion.
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Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
3.- Promover la incorporacion de los
Cuerpos  Académicos a redes de
colaboracion registradas en SEP-PRODEP.
Objetivo Prioritario: 7 - Mejorar y asegurar la calidad de los programas de posgrado
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
9 Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
7.1 - Fortalecimiento e L i
integracién del posgrado 1.- Fomentar la participacion de los Porcentaje de alumnos de posgrado de
estudiantes de posgrado en estancia de una cohorte que acreditan el 100% de Seqtin informe enviado por los coordinadores de
investigacion nacionales e internacionales,| 7.1.1  los créditos dentro del periodo 78 78 70 89.74 78 70 89.74 89.74 9 P
R . X o . programa de posgrado.
por medio de convocatorias externas establecido (eficiencia terminal de
(CONACYT, COECYT, SEP, etc.). egreso en posgrado).
Porcentaje de alumnos de posgrado de
71p UM cohorte q,ue_ se tltulan~en los tlemptfs 70 70 80 114.29 70 80 114.29 114.29 Segun informes enviados por los coordinadores
deseables (méximo 2.5 afios de maestria de programa de posgrado.
y 4.5 de doctorado).
LU 1/ aiuiimus yue neyiail ia viacsuia <l
Integracion Econémica se encuentran integrados
a lineas de investigacion: Las rutas de
exportacion del ganado bovino en pie de Sonora
a Estados Unidos (1994-2014) La region
transfronteriza ~ Sonora, Arizona 'y su
heterogeneidad en el contexto de la geopolitica
Apertura econémica, acumulacién y distribucion
funcional del ingreso en Meéxico, 1994-2014
Globalizacion y politicas de gasto publico:
México  1994-2014  Sistemas de  retiro
2.- Formar una Comisién para la elaborar un Namero total de alumnos que estan comparados en América del Norte Evaluacion
imi i i6 i i igacio del sistema de proteccion intelectual de México
Manual de Procedimiento para la Titulacion 713 integrados a proyectos de investigacion, 5 17 340 5 17 340 340 p

de Posgrado Profesionalizante

Investigacion.

y de

a cargo de profesores, en las lineas de
investigacion del posgrado.
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en el marco del acuerdo de asociacion
transpacifico (TPP) Politicas para mitigar los
efectos del cambio climatico en el sector
agropecuario: El caso de la regién binacional
Sonora-Arizona Evaluacion comparativa del
efecto  TLCAN México-Estados Unidos de
América. La aplicacién de la transmision de
precios del cobre en la integracion del mercado
del  noroeste  Etnocentrismo  alimentario:
oportunidades y desafios para el desarrollo de
los sistemas agroalimentarios locales El
financiamiento verde de infraestructura en la
frontera México-EUA La Alianza del Pacifico:
Contenido y perspectivas Alcances del proceso
de reestructuracion productiva: Vulnerabilidad
desde los senderos ocupacionales y del trabajo
La agricultura de exportacion en el noroeste de
Sonora, en el marco del TLCAN Posibles
impactos del Tratado de  Asociacion
Transpacifico (TPP) en el sector agricola de la
economia  mexicana  Mercado  Integrado
Latinoamericano: Analisis de cointegracion vy
riesgo sistémico a partir de la inclusion de
México 2014-2017 Interrelacion econdmical
entre Los Angeles, California y Sonora, México

ran la indiictria aaranintica 100820158
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3.- Gestionar cursos extracurriculares de
formacion en investigacion y
profesionalizante.

4.- Gestionar y someter a consideracion de la
instancia correspondiente la titulacion por
medio de proyectos de inversion para el
posgrado profesionalizante.

5.- Gestionar y someter a consideracion de la
instancia correspondiente la titulacion por
medio de tres articulos de investigacion
publicados en revistas arbitradas e
indexadas para el posgrado en investigacion.

7.- Impulsar la participacion de los
estudiantes de posgrados en eventos
académicos con ponencias de investigacion.

7.- Someter semestralmente el trabajo de
investigacion ante el Comité de Tesis de
maestria o doctorado.

7.2 - Evaluacion y
registro de posgrados en
el PNPC del CONACYT

1.- Crear una Comisién para evaluar los
requisitos fundamentales para la
incorporacion de un programa de posgrado
en categoria de competencia internacional.

2.- Crear una Comision para incorporar
paulatinamente los programas de posgrado
al PNPC.

3.- Incorporar al menos un programa de
posgrado en categoria de competencia
internacional.

4.- Incorporar paulatinamente los programas
de posgrado al Programa Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC).

5.- Incorporar paulatinamente los programas
de posgrado de investigacion ]|
profesionalizante al Programa Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC).

721

723

Porcentaje de programas de posgrado
que pertenecen al PNPC.

Namero de programas al afio que
avanzaran de nivel dentro del PNPC.

Nuamero total de programas de posgrado
en categorfa de competencia
internacional.

66

66

33

50 66 33

50

100

50

100

La maestria en Integracion Econdémica se
encuentra integrada al PNPC.

La Maestria en Integracion Econémica avanz6
del estatus “"Reciente Creacion" a "En
Desarrollo™.

Se buscara la categoria de internacional durante
el 2017.

Objetivo Prioritario:

8 - Fortalecer las acciones de servicio y apoyo a la sociedad
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25de 31




Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
81 -S.ervmos 1.- Impulsar el Centro de Apoyo a la Micro . . . Se han brindado asesorias a pequefios
profesmna[les.aIOS . Empresa por medio de Programa Namero de fervu:los 'profesmnales productores y organizaciones de la sociedad civil
seglores piblico, socialy Comunitario de Servicio Social en Apoyo a| 8.1.1 otorgadog al afio, a través de bufet(?s, 50 15 55 366.67 50 80 160 160 por medio del Centro de Asesoria Yy
privado la  Microempresas (PROCOSAM), para Iib(')tratorlos, centros  de  asesoria, Emprendimiento Social de la Universidad de
construir el tejido productivo del estado. eteetera. Sonora, CAFES.
Se cuenta con dos convenios de colaboracion
activos: Evaluacion al Cumplimiento de los
2.- Impulsar la creacion del Observatorio Nimero de proyectos de vinculacién Objetivos del Programa Escuela Segura 2015 en
Ciudadano de Violencia y Seguridad| 8.1.3 bajo convenio realizados al afio 2 1 0 0 2 2 100 100 los Centros Escolares Participantes vy
Publica. ’ Determinacion del precio del servicio de agua en
el Acueducto Independencia. Se cumplié la
meta.
3.- Impulsar y reestructurar el Centro de
Asesoria e Informacion Econoémica (CAIE)
para que brinde servicios de asesorfia a la
comunidad en: (1) Logistica, Comercio
Exterior y Aduanas; y (2) Estudios
Laborales y Municipales.
4.- Promover y reorganizar el Centro de
Asesoria  Financiera y Emprendimiento
Social (CAFES) para que brinde asesorias de
educacion financiera, asi como de desarrollo
de empresas sociales (coinversion social).
8.2 - Servicios de apoyo
a los estratos mas 1.- Gestionar diplomados para la elaboracion
vulnerables de la de proyectos de coinversion social (Indesol- Servicios proporcionados por el Centro de
comunidad Sedesol) y emprendimiento social (Instituto Asesoria Financiera y Empresarial CAFES. Asi
Nacional del Emprendedor, INADEM) para Numero de servicios proporcionados a I X o
R . g . . . como charlas de Educacién Financiera a
bajar recursos de las convocatorias piblicas| 8.2.1  los sectores sociales mas desprotegidos 10 3 3 100 10 10 100 100 . ;
R . - trabajadores de las maquiladoras de Nogales vy
y privadas del contexto nacional e del estado al afio. Empalme, coordinados con las Delegaciones
internacional, dirigido a los organizaciones Federalesyde Fonacot y Profeco
no gubernamentales, las asociaciones ’
civiles, las IAP, etc.
2.- Gestionar proyectos de vinculacién bajo
convenios con empresas, instituciones
gubernamentales y centros de estudios
nacionales e internacionales.
8.3 - Fortalecimiento de |1 0 1sar v gestionar diplomados y cursos
I educacion continua semestrales e inter-semestrales que impartan Nimero de personas externas a la . .
profesores-investigadores, empresarios, y/o Institucion que asistieron a cursos, Acudieron 120 personas gl,curso Democracia en
831 120 30 120 400 120 123 102.5 102.5 y frente a la Globalizacién, por parte del Dr.

funcionarios  publicos  externos  para
actualizacion didactica y disciplinar de los
docentes del departamento.

2.- Promover la planeacion estratégica del
quehacer docente.

talleres y otros eventos de capacitacion
al afio.

Rolando Cordera.
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Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
8.4 - Implementacion,
seguimiento y Se cuenta con dos convenios de colaboracion
evaluacién de convenios activos: Evaluacion al Cumplimiento de los
de colaboracion 1.- Gestionar la firma de convenios con las Numero de convenios firmados al afio, Objetivos del Programa Escuela Segura 2015 en
camaras empresariales y empresas privadas| 8.4.1 con acciones concretas y con 3 1 1 100 3 3 100 100 los Centros Escolares Participantes vy
del estado. seguimiento al afio. Determinacion del precio del servicio de agua en
el Acueducto Independencia. Se adiciénd el
convenio con el Centro de Educacién de AMIB.
2.- Gestionar la firma de convenios de
colaboracién con colegios de profesionistas.
3.- Gestionar la firma de convenios de
colaboracién con instituciones
gubernamentales.
4.- Gestionar la firma de convenios de
colaboracién  con  organizaciones no
gubernamentales, asociaciones civiles, IAP.
8.5 - Apoyo a . -
- p 4 . Namero de platicas, talleres,
instituciones del sistema . - . P
educativo estatal 1.- Formar una Comision de Actividades presentaciones, eventos  artisticos Platica de educacion financiera en primarias de
Académicas dirigida a Centros Educativos| 8.5.1  culturales y deportivos y de cursos 4 1 1 100 4 4 100 100 X
X . . Hermosillo, Sonora.
del Estado impartidos a otros centros educativos
del estado al afio.
2.- Formar una Comision de Apoyo a
Docentes de Centros Educativos del Estado.
3.- Gestionar la firma de convenios de
colaboracién para fomentar la vinculacién
con instituciones de Educacién Baésica y
Media Superior en apoyo a actividades
académicas.
4.- Participar en las ferias de oferta
educativa de las instituciones de educacion
media superior.
Objetivo Prioritario: 9 - Apoyar el desarrollo artistico y cultural de la comunidad sonorense
Indicadores de Resultados
Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
9 Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
1.- Impulsar la participacion de la Iniciativa
9.1 - Preservacion del ECO-Butho y la Sociedad de Alumnos del Namero de actividades para el rescate Se hardn las gestiones necesarias para restaurar
patrimonio histérico, Departamento de Economia (SADE) en el 9.1.1  del patrimonio cultural universitario al 1 1 0 0 1 0 0 0 g P o
. . . - el mural del Departamento de Economia.
cultural y artistico rescate del patrimonio cultural de la afio.
Universidad.
:3.2-!;0rta!gmmlftnto Ide 1.- Fomentar la publicacién de articulos de Se cont6 con 2 publicaciones de libros de los
a;?ro_ uccion cufturaly - o pu e . siguientes académicos: Bocanegra, Carmen
artistica divulgacién /o cientifico en revistas con Integracién econdémica: dindmica y resultados
registro ISSN tanto nacionales como| 9.2.2  Numero de libros publicados al afio. 2 2 2 100 2 2 100 100 9 ) Y '

internacionales que incluya al menos tres
MTC.
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Programa PDI

Lineas de Accion

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre Avance acumulado

Programado |Alcanzado | % Programado |Alcanzado | %

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

2.- Fomentar la publicacién de articulos de
divulgaciéon ylo cientifico en revistas
nacionales con registro CONACYT que
incorpore al menos tres MTC

3.- Impulsar la publicacion de libros
colectivos en coedicion, por medio de los
Cuerpos Académicos, coordinado por sus
lideres.

4.- Impulsar la publicacién de libros
colectivos por medio de los Cuerpos
Académicos, coordinado por sus lideres.

5.- Incentivar la participacion de los
docentes en la publicaciéon de libros con
pares académicos nacionales e
internacionales.

6.- Incorporar la Revista Tendencias
Econdmicas al ISSN.

9.2.4

9.25

Porcentaje de publicaciones de libros en
coedicion.

Numero  total de  publicaciones
periédicas con registro de ISSN.

Porcentaje de revistas arbitradas e
indexadas.

100

100

100 100 100 100 100 100

100 0 0 100 0 0

100

Se publicaron en coedicién con JORALE
Editores: Bocanegra, Carmen Integracion
econémica: dindmica y resultados. Valenzuela,
José Crecimiento econémico y condiciones
laborales en la frontera norte de México.

Se buscard reactivar la Revista Tendencias

Econémicas en formato electrénico durante el
2017.

No se cuenta con revistas arbitradas e indexadas.

7.- Promover la participacion de los
docentes en la publicacion de textos
académicos.

8.- Promover la publicacién de articulos de
divulgacién y/o cientifico en revistas con
arbitradas e indexadas tanto nacionales
como internacionales que incluya al menos
tres MTC.

Obijetivo Prioritario:

10 - Incrementar la eficiencia de los procesos

administrativos para un mejor desarrollo de las funciones sustantivas

Programa PDI

Lineas de Accién

Indicadores de Resultados

Indicador

Indicadores de resultados

Meta

Avance en el trimestre Avance acumulado

Programado |Alcanzado | % Programado |Alcanzado | %

Avance
respecto a la
meta anual
%

Avances

10.1 - Simplificacion y
sistematizacion de
procesos administrativos

1.- Elaborar, revisar y actualizar con un
enfoque integral los  procedimientos
financieros,  presupuestales,  contables,
recursos humanos y néminas, servicios
escolares 'y control patrimonial, 'y
adquisiciones y obras.

2.- Optimizar y simplificar via la pagina
oficial del Departamento de Economia los
tramites tanto para alumnos como para
maestros.

10.1.2

Porcentaje de tramites simplificados.

30

30 0 0 30 0 0

A implementarse en préximos trimestres.

10.2 - Sistema de
informacion y
comunicacion
administrativa

1.- Implementar un programa permanente de
desarrollo y formacion, que proporcione al
personal los conocimientos y habilidades
para el trabajo, asi como la adquisicion de
conductas y hdabitos orientados al
aprovechamiento 6ptimo de los recursos de
la institucion.

10.2.3

Porcentaje del personal administrativo
que recibié capacitacion acorde a sus
funciones al afio.

95

95 0 0 95 0 0

0

El Secretario Administrativo recibié curso de
capacitacion complementaria por parte del
Instituto de Transparencia del Estado de Sonora.

Objetivo Prioritario:

14 - Realizar una gestion sustentable de los recursos fisicos y materiales

Indicadores de Resultados
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Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta meta anual Avances
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %

14.1-Usodelsueloy |7 Ejaporar un programa interno de ] o . ]
gestion sustentable de 12 |conservacion mantenimiento  de  los Numero de edificios atendidos seguin el
infraestructura fisica edificios del élepartamento v vigilar su 14.1.2  Plan Departamental de Conservacion y 3 1 0 0 3 3 100 100 Meta alcanzada durante ler y 2do trimestres.

X - Mantenimiento al afio.

implementacion.
14.2 - Gestion " . ) B Se contd con una revision diaria durante la época

1.- Establecer politicas de adquisiciones, Porcentaje de reduccién en el consumo X
responsallJIe Qe Igs reduccion, reuso y reciclaje de insumos de la| 14.2.1  de energia eléctrica por metro cuadrado 10 10 10 100 10 10 100 100 de verano para controlar el uso de los aires
insumos institucionales instituciér; y ! - de cons?ruccién P acondicionados; en especifico, su correcto

! apagado durante la noche.
2.- Participar en la elaborar un proyecto con . ” . i =
las unidades académicas v administrativas Porcentaje de reduccion en el consumo se realizaron constantes revisiones a bafios ]|
ue contemple el uso yres onsable de 1422 de agua por metro cuadrado de 10 10 10 100 10 10 100 100 tuberias para evitar posibles fugas, asi como

gnergia aguapy papel p construccion. atencion a los mismos.
14.3 - Manejo 1.- Actualizar las politicas e instrumentos
sustentable de los . .

. X para el manejo adecuado de los residuos no . . .

residuos peligrosos y no eligrosos y peligrosos generados en el Porcentaje de residuos peligrosos El Departamento no mangja residuos peligrosos.
peligrosos P 1432 60 60 60 100 60 60 100 100 Sin embargo, se cuenta con el grupo Eco-Blhos

concordancia con la
vigente 'y la

campus, en
normatividad
institucional.

vision

manejados segun las normas aplicables.

que se encarga del reciclaje de baterias y pilas.
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Indicadores de Resultados

Avance
Programa PDI Lineas de Accién . . Avance en el trimestre Avance acumulado respecto a la
Indicador Indicadores de resultados Meta Avances
meta anual
Programado |Alcanzado| % Programado |Alcanzado| % %
14'4_ ) Segulrldad tecci6 1.- Definir y difundir la normatividad vial e Porcentaje de auditorios, bibliotecas, Se cuenta con sistema en biblioteca: se trabaiara
p.alrllmorl;|a yf.p'jo chllon implementar una estructura de sefializacion| 14.4.1  laboratorios y talleres que cuentan con 75 75 25 33.33 75 25 33.33 33.33 con el Centro de Computo Auditor}o d
civi en, eneticlode fa | iay, sistema de deteccion de incendios. puto’y ’
comunidad
. Porcentaje de edificaciones que cuentan .
2.- Elaborar e implementar el Proyecto o Todo los edificios del Departamento cuentan con
P 4 1442  con rutas sefialadas para evacuacion y 75 75 100 133.33 75 100 133.33 133.33 P

Interno de Proteccion Civil. sefializaciones de ruta de evacuacion.

escape.

3.- Implementar proyectos para la deteccion
oportuna de incidentes en &reas comunes,
bibliotecas, laboratorios y talleres para el
establecimiento de rutas de evacuacion y
escape ante situaciones de riesgo.

4.- Llevar a cabo campafias de difusion para
la prevencion de accidentes, delitos y
siniestros entre la comunidad universitaria.

VALORACION GLOBAL DEL GRADO DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 2016 (En términos de las principales acciones realizadas, resultados obtenidos, metas cumplidas, metas no cumplidas y sus causas, etc.)

En el cuarto trimestre del afio 2016, se realizaron Brigadas de Servicio Social Comunitario, principalmente en las Escuelas Primarias de Hermosillo, impartiendo charlas sobre Educacién Financiera a los nifios, actividad social coordinada con la Delegacién de Condusef e IMEF
Universitario. Ademas, se impartieron charlas sobre Educacion Financiera a los trabajadores de maquilas en Nogales y Empalme, coordinados con las Delegaciones de Fonacot y Profeco. Asimismo, se cont6 con los médulos itinerantes del Servicio de Administracion Tributaria (SAT),
quienes impartieron charlas sobre el registro de contribuyentes en actividades empresariales, junto con la Caravana de “Educacion Financiera”, coordinados con la Delegacion Nacional de BANSEFI.

También, se realizaron las siguientes actividades académicas para estimular el debate y andlisis de los principales tépicos en materia econdmica y financiera, tales como presentaciones de libros de autoria de los profesores del Departamento, cursos habilidades discursivas, asi como un
Debate Departamental que organizé IMEF Universitario.

Ante la necesidad de renovar la planta docente del Departamento, que esta en paralelo con reciente jubilacion de los académicos (seis plazas de Tiempo Completo disponibles), asi como con los nuevos acuerdos tomados por el H. Colegio Académico en cuanto a la armonizacién del
Estatuto de Personal Académico (EPA) (2017), se realizaran contrataciones laborales por medio del Programa de Repatriacion y Retencién que promueve el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) y Convocatorias de Concursos de Evaluacion Curricular Abiertos. Cabe
sefialar, se incorporé el Dr. Arturo Robles Valencia como nuevo PTC indeterminado baja la modalidad de Retencién. En el caso de PRODEP, se increment6 el porcentaje de docentes con el Reconocimiento de Perfil Deseable (17 de 28, 60.71%) en la pasada Convocatoria 2016.

Cabe sefialar, que baja la modalidad de Profesor-Investigador Visitante se solicitd el ingreso de un académico especializado en finanzas y matematicas financieras ante las instancias correspondientes. Al respecto, se incorpord a la planta docente del Departamento el Dr. Carlos Gabriel
Pacheco Gonzélez, Profesor Titular del Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados (Cinvestav) del Instituto Politécnico Nacional (IPN) y SNI Nivel 1, con el objetivo de fortalecer el area de finanzas y métodos cuantitativos, lo anterior como recomendacion y observacion del
Consejo Nacional de Acreditacion de la Ciencia Econémica, A.C. (CONACE), cabe sefialar que el académico en mencién termind un texto de notas de clase como material didactico para la materia de Mercado de Dinero.

Asimismo, se ha avanzado en los rubros de proyectos especificos de investigacion cientifica orientados a apoyar el desarrollo econémico, social y cultural del estado y del pais (6 proyectos internos) y dos externos: 1) “Determinacion del precio del servicio de agua en el acueducto
Independencia: Analisis econémico y financiero del servicio” que estara bajo responsabilidad del Dr. Carlos German Palafox Moyers enmarcado en el convenio de Colaboracién Especifico FOOSSI-UNISON-No. 01-2015; y 2) Proyecto “Evaluacion al cumplimiento de los objetivos del
Programa Escuela Segura 2015 en los Centros Escolares participantes”, que esta bajo la responsabilidad del Dr. Rafael Castillo Esquer, Convenio de Colaboracién SEES-UNISON; y la divulgacién de la ciencia y difusién de productos de investigacién por medio de la presentacion de
ponencias en congresos nacionales e internacionales, y articulos en revistas arbitradas e indizadas. Falta desarrollar el aspecto relacionado con la ampliacién de redes tematicas de intercambio estatal, nacional e internacional por parte de los académicos con otros Cuerpos Académicos
(CA). En cuanto a los CA se pretende registrar uno en la préxima convocatoria 2017; asi como la incorporacion de estudiantes a los proyectos, aspecto que se trat6 en el H. Consejo Divisional en 2014, en el cual se acordd que los productos presentados (e.g. ponencias, articulos,
proyectos) incluyan a los alumnos de posgrado y licenciatura. Una debilidad que requiere del esfuerzo de Jefatura son las estancias académicas de los profesores, tanto en universidades nacionales y extranjeras, asi como en sector productivo.

También, se ha avanzado en el fortalecimiento de los posgrados, en referencia a la Maestria en Integracion Econdmica, se le ha dado seguimiento a los trabajos de investigacion de los estudiantes a través de los comités de tesis, prueba de ello, es que de la Gltima generacion se han
titulado 11 de 16 maestrantes (70%), actualmente se tiene una poblacion de 16 maestrantes que estan incorporados a las lineas de investigacion del posgrado (2016-2); los estudiantes de posgrado participaron en estancias de investigacion internacionales (Universidad Estatal de
Arizona, Estados Unidos de América). Cabe destacar, que el Programa de Posgrado en Integracion Econdmica, pasé del nivel de “Nueva Creacion” a “En Desarrollo™, para lograr lo anterior se atendieron y solventaron las principales observaciones y recomendaciones por parte del
Padrén del Programa Nacional de Posgrados de Calidad de Conacyt. Dicho programa de posgrado realizé el IV Encuentro Nacional de Integracion Econémica, en el cual se presentaron trabajos cientificos por partes de estudiantes y académicos de la Institucién, asi como de otras
universidades regionales.

En cuanto a la Maestria en Comercio Exterior y Aduanas, uno de los principales problemas que dificultan la titulacién es el nivel de inglés solicitado al sustentante (7 niveles), se ha tomado medidas paliativas al respecto, falta tomar decisiones sustanciales en el tema. Ademas, se sigue
trabajando en el proceso de regularizacion de la planta docente del posgrado profesionalizante. Dicho posgrado profesionalizante actualmente cuenta con una matricula de 21 estudiantes (2016-2).

Cabe destacar, que los Programas Educativos de Licenciado en Finanzas y Economia fueron reacreditados por el Consejo Nacional de Acreditacion de la Ciencia Econdmica (CONACE). Lo que lleva a que los tres programas educativos del Departamento de Economia estén con el Nivel
1 de CIEES, acreditados por CACECA y CONACE.

En el eje de simplificacion y sistematizacion de procesos administrativos y la evaluacion y seguimiento de la gestion se ha avanzado en los procedimientos por medio del manual que ayuda a las operadoras a reducir los tiempos en la tramitologia.

En cuanto al uso de la infraestructura se ha avanzado significativamente en la regularizacion del Laboratorio de Cémputo del Departamento, debido a que se renté equipo de copiado, aspecto que contribuy6 significativamente a incrementar los ingresos propios del Departamento;
asimismo, se han reforestado las areas verdes y adecuado las areas comunes de los estudiantes de los tres edificios, con el objetivo de incrementar la convivencia estudiantil y del profesorado. Ademas, se pretende finalizar la red de cableado para conexion a Internet el Centro de
Cémputo y Asesoria de los estudiantes de Posgrado en Integracion Econémica (Aula 205, Edificio 10H).
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conomia y sociedad >y Facellve, Ta cuar €5 seguraa por 105 estuarantes

de los tres programa educativos; actualmente se transmite a través de Canal 8 TV Universitaria y Canal 223 de Megacable. Durante los trimestres 1 y 2 se conté con participacion de profesores y distintos invitados externos a la Institucién quienes pusieron en la mesa de discusion
radiofénica temas politicos, econémicos y sociales para la audiencia, existiendo participaciones de distintas delegaciones federales como lo son BANSEFI y SEDESOL, profesores que asistieron a la X1 Semana de Historia Econémica del Norte de México, IV Encuentro Nacional de
Integracion Econémica y la Semana Nacional de Educacién Financiera.
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