ANEXO 3

Division de Ciencias Econdmicas
y Administrativas URC

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

Programa

PDI

METAS 2013

Priorizacion

Requerimientos Genéricos
Adicionales(*)

11

Elaborar planes de accion tutorial (PAT)
semestral por programa educativo

Presupuesto operativo

Lograr que el 100% de los PTC activos
participen en alguna de las modalidades
de tutoria

Presupuesto operativo

Incorporar al Programa de Tutorias al
100% de estudiantes de licenciatura en
riesgo de rezago y/o desercion

Presupuesto operativo

Lograr y asegurar que el 100% de los
alumnos de posgrado de nuevo ingreso
tengan asignado un tutor académico

Presupuesto operativo

Ofrecer cuando menos un evento anual
dirigido a los estudiantes en temas de
desarrollo de la autoestima, relaciones
interpersonales y conciencia social

Presupuesto operativo

Realizar cuando menos dos cursos
remediales en matemaéticas y contabilidad
basica

Presupuesto operativo

Realizar un Encuentro anual (noviembre
2013) de evaluacién del PIT en la DCEA

Presupuesto operativo

13

Lograr que el 100% de los estudiantes
cubran los créditos de deporte curricular
antes del quinto semestre

Presupuesto operativo

Organizar al menos un evento deportivo
al afio en cada departamento académico

Presupuesto operativo

14

Incrementar el nimero de estudiantes
participando en movilidad estudiantil a
nivel nacional e internacional hasta
alcanzar el 1% de la matricula global de
licenciatura

Fideicomiso de cuotas

15

Lograr que el 100% de los estudiantes
cubran los créditos de las actividades
culturales curriculares, a través de
Culturest, antes del quinto semestre

Presupuesto operativo

1.6

Apoyar al menos un evento académico
organizado por los estudiantes

Fideicomiso de cuotas

1.7

Lograr la cobertura de las becas ayudantia
autorizadas por la Secretaria General
Académica a través de la Direccion de
Servicios Estudiantiles

Presupuesto DSE

1.8

Integrar por Departamento académico un
informe  semestral del grado de
cumplimiento de los programas de las
materias

Presupuesto operativo

Mantener los examenes departamentales
en las materias de contabilidad bésica,
atendidas por el Departamento de
Contabilidad (Academia de contabilidad
bésica)

Presupuesto operativo




ANEXO 3

Division de Ciencias Econdmicas
y Administrativas URC

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

Programa

PDI

METAS 2013

Priorizacion

Requerimientos Geneéricos
Adicionales(*)

Terminar de formular, a través de una
Comision interdivisional, propuestas de
modificaciones o adecuaciones al
contenido tematico del espacio educativo
Caracteristicas de la Sociedad Actual

Presupuesto operativo

Impartir cuando menos un curso taller
sobre el enfoque de la educacién basada
en competencias para el nivel de
educacidn superior

Presupuesto operativo

1.9

Atender las recomendaciones de los
organismos acreditadores CACECA Y
CONACE en el marco de la
reacreditacion de los PE de
Administracién, Contaduria Publica y
Economia.

Presupuesto operativo

Atender las  recomendaciones de
CONACE, en el marco de la acreditacion
de la licenciatura en Finanzas

Presupuesto operativo

Lograr la acreditacion de las licenciaturas
en Mercadotecnia por parte de CACECA

Presupuesto operativo

11

Realizar el diagnéstico por programa
educativo de aspectos particulares de
cumplimiento de requisitos asociados al
modelo curricular y sus problematicas
(créditos  socio-humanisticos, deporte,
cultura, inglés, précticas profesionales,
servicio social) y su efecto sobre la
eficiencia terminal

Presupuesto operativo

Disminuir el indice de reprobacion por
materia al 12%

Presupuesto operativo

Aumentar el promedio de calificaciones
por materia, en PE de licenciatura a 80.

Presupuesto operativo

Aumentar en los PE de licenciatura la tasa
de egreso por cohorte a 45%

Presupuesto operativo

Aumentar en los PE de licenciatura la tasa
de titulacion por cohorte a 35%

Presupuesto operativo

Lograr que el 30% de los egresados de los
programas educativos, en los que se tenga
el EGEL, lo presenten y obtengan

reconocimiento al menos el 60% de ellos.

Presupuesto operativo

Lograr que la tasa de graduacion por
cohorte de los programas de posgrado sea
al menos 50%

Presupuesto operativo

111

Lograr que cuando menos dos profesores
realicen estancias académicas en
instituciones extranjeras

PIFI 2012

Lograr que cuando menos ocho
profesores presenten ponencia en eventos
internacionales

PIFI 2012

1.12

Lograr que cada PE cuente al menos con
90% de los titulos y volimenes
requeridos por el plan de estudios, para el

Fideicomiso de cuotas




ANEXO 3

Division de Ciencias Econdmicas
y Administrativas URC

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

Programa

PDI

METAS 2013

Priorizacion

Requerimientos Geneéricos
Adicionales(*)

cumplimiento de los estdndares de
evaluacion externa

Publicacion de la revista divisional
“Vértice Universitario”

Presupuesto operativo

Fortalecer los laboratorios de computo de
tal manera que permitan atender
simultaneamente al 5% de la poblacién
estudiantil.

PIFI 2012

Publicar cuando menos tres libros de
texto e investigaciones de los CA’s, GD’s
y PTC

PIFI 2012

1.14

Terminar de realizar el proyecto
curricular de la licenciatura en turismo,
bajo el enfoque por competencias

Presupuesto operativo

Terminar de realizar el proyecto
curricular de la especializacion y maestria
en impuestos

Presupuesto operativo

1.15

Mantener en todos los programas de
posgrado un indice de retencién anual de
al menos 10 puntos sobre el promedio
nacional

Presupuesto operativo

Implementar , cuando menos, un curso de
titulacién a los egresados de los PE que
atiende el Departamento de Contabilidad,
utilizando la plataforma MOODLE

Presupuesto operativo

1.18

Contar con planes departamentales en los
que se definan las areas prioritarias para
el desarrollo de la planta académica

Presupuesto operativo

Retener/repatriar dos nuevos PTC para
apoyo de los PE de licenciatura: Finanzas,
NyCl y mercadotecnia

Presupuesto operativo, CONACyYT

1.19

Cuando menos el 55% de los PTC tengan
el reconocimiento de perfil deseable
PROMEP

PIFI1 2012 y Presupuesto operativo




ANEXO 3

Division de Ciencias Econdmicas
y Administrativas URC

EJE: Il. Generacion y aplicacion innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico
y tecnolégico

Programa
PDI

METAS 2013

Priorizacién

Requerimientos Genéricos
Adicionales(*)

2.1

Lograr cuando menos dos convenios de
colaboracidn con el sector empresarial y
con el sector publico

Presupuesto operativo

Realizar el congreso internacional
CONVISION EMPRESARIAL 2013 en
el Departamento de Contabilidad

PIFI 2012 y Presupuesto operativo

Que se registren al menos diez proyectos
de investigacion ante el Consejo
Divisional, donde se involucren
estudiantes de licenciatura y de posgrado

Presupuesto operativo

Realizar un congreso regional por parte
del Departamento de Economia

PIFI 2012 y Presupuesto operativo

Realizar el Simposio Internacional de
Administracién, por parte del
Departamento de administracion

PIFI1 2012 y Presupuesto operativo

Lograr que en el 100% de los proyectos
de investigacion de los distintos CA de la
Division participen estudiantes de
posgrado y de licenciatura.

Presupuesto operativo

2.2

Promover la incorporacion de cuando
menos un profesor mas al SNI

PIFI1 2012 y Presupuesto operativo

2.3

Difundir, en forma semanal, las
actividades y productos de investigacion
a través del programa de radio
universidad “Economia y sociedad” por
parte de académicos del Departamento de
Economia

Presupuesto operativo

2.4

Lograr que un Cuerpo Académico
obtenga su reconocimiento como CA
consolidado

PIFI1 2012 y Presupuesto operativo

Apoyar la presentacion de cuando menos
quince ponencias en congresos
nacionales e internacionales

PIF1 2012 y Presupuesto operativo

Apoya la publicacién de cuando menos
un articulo en revista con arbitraje
estricto

Presupuesto operativo

2.7

Lograr un plan de desarrollo por PE de
posgrado

Presupuesto operativo




ANEXO 3

Division de Ciencias Econdmicas
y Administrativas URC

EJE: Ill. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social,
economico y cultural del estado y la region

Programa Lo Requerimientos Genéricos
PDI METAS 2013 Priorizacion Adicionales(*)

Realizar un programa para fomentar la
realizacion de trabajos de vinculacién con
3.1 los sectores publico, social y productivo Presupuesto operativo
de la regién, afines a los PE de la
Division.

Lograr la participacion de al menos el
10% de los profesores en actividades de
apoyo a la comunidad, vinculadas con el
Centro de Asesoria y consultoria
Empresarial (CACE) del Departamento de
Contabilidad.

3.2 Presupuesto operativo

Formalizacion de al menos un convenio
con empresas de la region para la
realizacion de investigacion en area de su
interés

Presupuesto operativo

Realizar cuando menos cuatro platicas de
induccién en el afio, a estudiantes
potenciales y en situacién de realizar su
practica profesional; explicando todo el
procedimiento e importancia de esta
actividad curricular

3.3 Presupuesto operativo

Incrementar en un 10% el nimero de
unidades receptoras para la realizacién de
las practicas profesionales, con respecto al
afio anterior

Presupuesto operativo

Incrementar en un 10% el nimero de
estudiantes que acrediten sus practicas Presupuesto operativo
profesionales, con respecto al afio anterior

Lograr que cuando menos cinco
estudiantes por programa educativo se
titulen por memoria de préctica
profesional

Presupuesto operativo

Implementar a nivel divisional un sistema
informético para el registro, seguimiento y
cumplimiento de las préacticas
profesionales

Presupuesto operativo

Realizar en el Consejo Divisional
adecuaciones a los lineamientos para la
realizacion de las précticas profesionales, Presupuesto operativo
asi como la memoria de practicas
profesionales para titulacion

Contar con un diagndstico situacional del

3.5 Servicio Social Comunitario.

Presupuesto operativo

Lograr una eficiencia terminal del

Servicio Social superior al 70%. Presupuesto operativo

Elaborar un programa de seguimiento y
evaluacion del servicio social y las
practicas profesionales, para Presupuesto operativo
retroalimentar estas actividades
curriculares




ANEXO 3

Division de Ciencias Econdmicas
y Administrativas URC

EJE: Il1l. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social,

economico y cultural del estado y la region

Programa s Requerimientos Genéricos
PDI METAS 2013 Priorizacion Adicionales(*)

Aumentar en uno mas los proyectos de

. . e PIFI 2012 y Presupuesto operativo
servicio social comunitario

Lograr la titulacién de cuando menos
cinco egresados mediante la opcién de PIFI 2011 y Presupuesto operativo
servicio social comunitario

Apoyar la publicacion de cuando menos
3.7 cinco libros de texto y dos colecciones de PIFI 2012
los Cuerpos Académicos

Realizar la semana de la Contaduria
Pablica en el Departamento de
Contabilidad para atender estudiantes de
bachillerato y explicar las ofertas
educativas del departamento, asi como
charlas, conferencias, convivios.

3.9 Presupuesto operativo

Promover, a través de los coordinadores
de PE de licenciatura y docentes y
estudiantes avanzados, la oferta educativa Presupuesto operativo
divisional en las escuelas de nivel medio
superior

Con apoyo de Coordinadores de PE,
montar al menos una exposicién de los
productos y trabajos obtenidos de los
cursos semestrales

Presupuesto operativo

Ofrecer al menos un curso de educacion
3.1 continua a egresados y publico en general, Presupuesto operativo
por Departamento académico




ANEXO 3

Division de Ciencias Econdmicas
y Administrativas URC

EJE: IV. Gestion administrativa eficiente, eficaz y transparente, al servicio de la academia

Programa
PDI

METAS 2013

Priorizacion

Requerimientos genéricos

4.3

Iniciar la implementacion del Sistema
de Gestion de la Sustentabilidad 1SO
14001:2004

Presupuesto operativo

45

Contar con un diagndstico de las
condiciones de seguridad de todas las
instalaciones de los departamentos de
la DCEA.

Presupuesto operativo

4.9

Difundir el Plan de Desarrollo
Divisional

Presupuesto operativo

Publicar y difundir a través del portal
divisional: Actas del Consejo
Divisional, Reglamentacién divisional,
convocatorias a becas ayudantia,
apoyos académicos a eventos, beca
unidad y convocatoria de sabtico

Presupuesto operativo

4.11

Ampliar el sistema interno de pantallas,
que permita difundir los programas de
tutorias, précticas profesionales y
servicio social divisionales

Presupuesto operativo

4.12

Publicar las observaciones y
recomendaciones realizadas por los
organismos acreditadores a los
programas educativos

Presupuesto operativo

4.15

Instalar cuando menos dos nuevas
camaras para ampliar el sistema de
videovigilancia

Presupuesto operativo

(*) GASTO OPERATIVO, SERVICIOS PERSONALES, EQUIPAMIENTO, INFRAESTRUCTURA

FISICA.




DIVISION DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

INFORME DE ACTIVIDADES
ANEXO 3B

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

Departamento de Contabilidad.

o)
Ref METAS 2012 a\f;\r?se Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)
., . Se implement6 el PAT en los 7 programas de licenciatura de la Division. En el semestre 2012-1
Elaborar Planes de Accion Tutorial (PAT) semestral - P L prog .
1.1 o proarama educativo 100 [inicio la transicion del formato Departamental al formato por programa educativo. Para el
por prog ' semestre 2012-2 ya se habia culminado el proceso de implementacion de los PAT. Se cuenta
. - Se ha logrado que toda la planta de profesores de tiempo completo participe en el PIT. Incluso se
Lograr que el 100% de los PTC activos participen 2109 d planta de p P pieto p P
. . 100 [han integrado profesores de asignatura al programa, que han llevado el curso de la DISE para
en alguna de las modalidades de tutoria. .
llevar a cabo tutoria de alumnos.
Se realizO un proyecto de seguimiento de alumnoS con perfil de riesgo, en donde Se dio
sequimiento a 23 alumnos del Departamento de Contabilidad v loararon salir de la condicién de
1 0, -, R . -z . Y . .
Incorporar al Programa de Tutorias al 100% de Se realiz6 la identificacion de alumnos en riesgo de los 7 programa de la Division de Ciencias
estudiantes de licenciatura en riesgo de rezago y/o| 80 |econgmicas y Administrativas, durante los periodos 2012-1 y 2012-2
desercion.
Se realizaron asesorias individuales con alumnos en riesgo y se les invitd a las actividades
abiertas realizadas por el Programa de Tutorias.
L | 100% de | | q Por oficio la comisién académica asigna desde el primer ingreso un tutor académico a cada
ograr dy gsegurar que ¢ ) o de _OS adumnotst € 100 estudiante de posgrado para dar seguimiento al proyecto de investigacién tesis de maestria y de
posgf"" .O € NUevo Ingreso tengan asignado un tutor doctorado. Asi como apoyarlo en asesoria académica de los cursos curriculares.
académico.
Todos los alumnos de posgrado tienen asignado un tutor académico
Se llev6 a cabo del 6 al 9 de noviembre el V Encuentro Nacional de la Tutoria, organizado por la
ANUIES, Instituciones de Educacién Superior, EI Consejo Regional Noroeste y la Universidad
de Sonora. En él participaron alumnos en calidad de asistentes y de ponentes de la Divisién de
Ofrecer cuando menos un evento anual dirigido a los _Cltenmas ecolnomllcas. Ab_ordgndosg ':emas referidos al desarrollo de la autoestima, las relaciones
estudiantes en temas de desarrollo de la autoestima,| 100 Interpersonales y la conciencia social.
relaciones interpersonales y conciencia social. N . . .
También se realizaron durante el semestre 2012-1 un total de 19 charlas interactivas con 983
asistentes que abordaron temas referidos a la autoestima, las relaciones interpersonales y la
conciencia social.
Con el apoyo de la DSE, los estudiantes recibieron varios cursos sobre esa tematica
Habilitar otra sala de asesoria de pares para . . . . Lo .
" - o Provisionalmente, se han realizado sesiones de asesoria en matematicas en aulas itinerantes. Y se
matem@ticas y contabilidad, en el edificio 10G del| 20

siguen utilizando las salas del area de tutorias de la planta baja del edificio 10G.

1DE 13




DIVISION DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

INFORME DE ACTIVIDADES
ANEXO 3B

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

través de Culturest, antes del quinto semestre.

o)
Ref METAS 2012 a\f;\r?se Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)
Realizar cuando menos dos cursos remediales en
Matematicas | y Contabilidad I, en los PE de 100 Se ofrecié un taller remedial de matematicas para alumnos con rezago educativo, de las
licenciatura atendidos por el Departamento de licenciaturas en CP, administracion, MKT y LIA.
Contabilidad.
Realizar cuando menos dos cursos remediales en
Matematicas Il, Contabilidad II, Estadistica | e 100 Se ofreci6 un taller remedial de matematicas y de contabilidad basica para alumnos con rezago
Inglés curricular (NCI), en los PE de licenciatura educativo, de las licenciaturas en economia, finanzas y negocios y comercio internacionales
atendidos por el Departamento de Economia.
Por primera se llevaron a cabo cursos propedéuticos tanto para los alumnos de nuevo ingreso de
Realizar ~ cursos  propedeuticos  para  los 100 los programas educativos que atiende tanto el Departamento de Contabilidad como el
departamentos de Contabilidad y Economia. Departamento de Economia (los siete PE de licenciatura). Los cursos propedéuticos se realizaron
en la segunda semana de agosto
Realizar un Encuentro Anual (noviembre 2012) de o . - .
L 1 Se realizé por departamento académico: Contabilidad y Economia
evaluacion del PIT en la DCEA. 00 P P y
Lograr que el 100% de los estudiantes cubran los
créditos de deporte curricular antes del quinto|] 100 | Se realizaron actividades deportivas que propiciaran la acreditacion por parte de los estudiantes
1.3 [semestre.
Organizar al menos un evento deportivo al afio en 100 Con apoyo del Departamento de Deportes y Activacion Fisica, quien nombré a los asesores
cada departamento académico. deportivos, se realizaron los eventos deportivos
Incrementar el nimero de estudiantes participando ) - - —_— .
. _ . . Se contd con la suficiente movilidad estudiantil, aunque no fue homogénea por programa
en movilidad estudiantil a nivel nacional e S - .
141, . . 100 [educativo; significando que algunas carreras sobresalen en movilidad y otras se mantienen
internacional hasta alcanzar el 1% de la matricula ) I
. . rezagadas. Se buscara como lograr un equilibrio entre ellas.
global de licenciatura.
Lograr que el 100% de los estudiantes cubr .
,g_ a 7 -ubran los No se aprovecharon todas las actividades culturales que ofrece tanto la UNISON como otras IES
1.5 |créditos de las actividades culturales curriculares, a| 90

y dependencias de gobierno.
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DIVISION DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

INFORME DE ACTIVIDADES
ANEXO 3B

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

Ref

METAS 2012

% de
avance

Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)

1.6

Apoyar la realizacion de cuando menos siete viajes
de estudio (uno por PE de licenciatura).

100

En la LNyCI: Participacion de los estudiantes como delegados en el Modelo de Naciones Unidas
del Instituto Politécnico Nacional, POLITECMUN 2012, México, D.F. Cabe sefialar que el
estudiante Adan Gurrola Ruiz se hizo acreedor del premio de Primer Lugar en su comité
“Cumbre de las Américas” (2012-2).

Asistencia de los estudiantes de NCI al 5to Simposium Internacional de Negocios, celebrado en
la ciudad de Vallarta, México, organizado por Delta Business (2012-1).

Asistencia de los estudiantes de NCI a la Administracion Portuaria Integral de Manzanillo (API),
S.A. de C.V (2012-2).

Visita por parte de los estudiantes de NCI a la Fabrica de Cerveceria Cuauhtémoc-Moctezuma
(Tecate) — Navojoa.

Apoyar cuando menos a siete estudiantes en su
participacién en el Verano de la Investigacién
Cientifica.

100

A nivel nacional participaron trece estudiantes de economia, finanzas, contaduria publica y
mercadotecnia en el XV11 Verano de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica del Pacifico.

A nivel internacional, cuatro estudiantes de la LNyCI asistieron el verano en la Universidad de
Cantabria, Santander, Espafia.

Apoyar al menos un evento académico organizado
por los estudiantes.

100

Expo-Feria Comercial 2012 organizada por los estudiantes de primer ingreso del programa
educativo de Licenciado en Negocios y Comercio Internacionales (NCI).

I FORO DE MARKETING “Compartiendo ideas” organizado por estudiantes de la licenciatura
en mercadotecnia los dias 17 y 18 de abril de 2012

En la licenciatura en finanzas, durante el 2012, realizaron un “Seminario permanente de
finanzas”. El primer evento fue sobre El Banco de México y la politica monetaria, y como
conferenciante estuvo el Dr. Everardo Elizondo Almaguer, Ex subgobernador de Banco de
México.

1.7

Lograr la cobertura de las becas ayudantia
autorizadas por la Secretaria General Académica a
través de la Direccidn de Servicios Estudiantiles.

100

Durante los dos periodos académicos se utilizaron las 26 becas ayudantia tipo “A” y las 2 tipo
“B”. Esta cantidad de becas ayudantia resulta insuficiente, tanto por el nimero de programas
educativos (7) como de estudiantes (4,466 estudiantes); lo mismo para el caso de las tipo “B”, ya
que se tienen 6 PE de posgrado y 323 alumnos (Areas: Administracion, Comercio Exterior y
Aduanas e Integracion Econdmica).
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DIVISION DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

INFORME DE ACTIVIDADES
ANEXO 3B

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

en Economia.

o)

Ref METAS 2012 a\f;\r?se Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)
ITogra-r la actuallza.mon de los cuatro programas de En febrero de 2012 se integraron las comisiones, las cuales han realizado sus trabajos bajo la
licenciatura atendidos por el Departamento de . . L - . .

. . ., s conduccién y asesoria de la Direccion de Desarrollo Académico e Innovacion Educativa
1.8 |Contabilidad: Administracion, Contaduria puablica,| 30 . N S ) -
. L - . (DDAeIE), realizando los diagndsticos y fundamentacion de cada PE; se espera terminar el
Mercadotecnia e Informética  Administrativa,
. . ., . proceso durante el 2013.
incorporando elementos de innovacion educativa.
En febrero de 2012 se integraron las comisiones, las cuales han realizado sus trabajos bajo la
Lograr la actualizaciéon de los tres programas de conduccién y asesoria de la Direccion de Desarrollo Académico e Innovacidon Educativa,
licenciatura atendidos por el Departamento de realizando los diagnosticos y fundamentacion de cada PE; se espera terminar el proceso durante
Economia: Economia, Finanzas y Negocios y| 25 [el 2013.
Comercio Internacionales, incorporando elementos
de innovacion educativa. En el caso de la LNyCI se han presentado problemas al no lograrse la integracion adecuada entre
las comisiones de las tres Unidades Regionales
Integrar por Departamento académico un informe Aunque los PTC y MHS presentan informe de fin de cursos, ain falta por establecer un esquema
semestral del grado de cumplimiento de los| 20 |que permita sistematizar la informacién y poder evaluar el grado de cumplimiento de los
programas de las materias. programas de materia.
Mantener los examenes departamentales en las La academia de contabilidad b&sica ha sido pionera en la realizacion de los exdmenes
materias de contabilidad basica, atendidas por el departamentales de las asignaturas que atienden profesores de dicha academia. Se actualizan
. . 100 . . . .
Departamento de Contabilidad (Academia de tanto en reactivos para los examenes como en el uso de plataforma educativa. Esta academia
contabilidad bésica). atiende asignaturas de los siete PE de licenciatura de la DCEA.
Impartlr_cuanc_io menos dos cursos sobre elabo_rz’icmn Se realizaron los dos cursos utilizando MOODLE; la asistencia de los profesores fue mas
de reactivos tipo CENEVAL para la elaboracion de S . -
. . 100 |[significativa por parte de los adscritos al Departamento de Contabilidad. El pago a los
examenes departamentales en Economia 'y . )
. instructores fue a través de recursos PIFI.
Contabilidad.
Instaur.ar examen departamental en Cuando. T”e”OS En el Departamento de Contabilidad se ha cumplido, falta ain integrar a profesores del
una asignatura por Departamento en Contabilidad y] 50

Departamento de Economia.
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DIVISION DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

INFORME DE ACTIVIDADES
ANEXO 3B

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

dentro del PNPC.

o)

Ref METAS 2012 a\f:\r?se Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)
Impartir cuando menos tres,cursos taller sobre el uso A través de recursos PIFI se realizaron los cursos programados. Participaron profesores de los
de las nuevas tecnologias en el proceso de[ 100

~ . tres departamentos de la DCEA.
ensefianza aprendizaje.
Formular, a través d? una Comision |nterd|y|5|onal, Se integro la comision, con ocho profesores de las divisiones de ciencias sociales y de la DCEA,
propuestas de modificaciones o adecuaciones al . . S . . - .
. L . . 80 |quienes tienen experiencia en el espacio educativo Caracteristicas de la Sociedad Actual.
contenido  tematico del espacio educativo . ) ) - -
. . Durante el periodo 2013-1 presentaran su propuesta a la DDAeIE, y ésta al Colegio Académico.
Caracteristicas de la Sociedad Actual.
Impartir: cuando meno_s’ tres cursos taller sobre_el A través de recursos PIFI se realizaron los cursos programados. Participaron profesores de los
enfoque de la educacion basada en competencias| 100
. L . tres departamentos de la DCEA.
para el nivel de educacion superior.
Atender las recomendaciones del organismo . . . .
. Se dio respuesta a las recomendaciones hechas a los programas de licenciatura en
acreditador CACECA en el marco de |la L L . . PN . .
1.9 L . . 100 |Administracion y licenciatura en Contaduria Publica por CACECA y se tuvo la visita del primer
reacreditacion de los PE de Administracion vy, . . ..
I seguimiento, los dias: 6 y 7 de diciembre de 2012.
Contaduria Publica.
Atender las recomer.ldacj,llones de CQNA(_:E’ en el A través de la Jefatura de departamento, Coordinacion del PE y comisionados, se ha avanzado
marco de la acreditacién de la licenciatura en| 90 . - )
Finanzas en las acciones y atencion de recomendaciones para mantener su estatus ante CONACE
Lograr la acreditacion de las licenciaturas en
Mercadotecnia e Informatica Administrativa, por] 0 [Esta meta se reprogramaré para el 2013
parte de CACECA.
Mantener la Maestria en Integracién Econdmica 100 A través de la Coordinacion del PE se han realizado todas las acciones y atencién de

recomendaciones para mantener su estatus en el PNPC
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DIVISION DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

INFORME DE ACTIVIDADES
ANEXO 3B

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

Ref METAS 2012 a(:ﬁlr?se Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)
Realizar el diagnostico por programa educativo de
aspectos particulares de cumplimiento de requisitos
11 asociados al modelo curricular y sus probleméticas 50 En el marco de la reforma curricular, las comisiones encargadas han realizado un diagnéstico que
" |(créditos  socio-humanisticos, deporte, cultura, pueda ser Util para los trabajos curriculares que se realizaran durante los afios 2012 y 2013.
inglés, practicas profesionales, servicio social) y su
efecto sobre la eficiencia terminal.
Elaborar estudios de desercion, trayectoria escolar |
satisfaccién estudiantil para los siete PE de] 0 |Se cuentasolamente con la informacion estadistica elaborada por la Direccion de Planeacion
licenciatura.
En el afio 2012 se tuvo un avance significativo en la disminucion del indice de reprobacién por
materia, aunque falta trabajo por realizarse: méas capacitacion de profesores en metodologia de la
ensefianza y en el enfoque por competencias, cursos remediales, tutorias a alumnos en riesgo,
entre otras. El indice de reprobacion por materia en el 2012, por PE fue el siguiente:
indice de
Programa .,
educativo reprobacu?n
por materia
Disminuir el indice de reprobacién por materia al Contaduria 12.06
1204, 60 |pablica
Administracion 16.03
Mercadotecnia 9.58
Informatica
Administrativa 1r.m1
Negocios y
Comercio 9.18
Internacionales
Economia 20.6
Finanzas 13
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DIVISION DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

INFORME DE ACTIVIDADES
ANEXO 3B

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

Ref

METAS 2012

% de
avance

Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)

En el afio 2012 se tuvo un avance significativo en el aumento del promedio de calificaciones por
materia, aunque falta trabajo por realizarse: mas capacitacion de profesores en metodologia de la
ensefianza y en el enfoque por competencias, cursos remediales, tutorias a alumnos en riesgo,
entre otras. El promedio de calificaciones por materia en el 2012, por PE fue el siguiente:

Promedio de
Programa e
. calificaciones
educativo .
por materia
Aumentar .el prc_>medio de calificaciones por materia, 55 Cf)nt_aduria 75.82
en PE de licenciatura a 80. publica
Administracion 73.31
Mercadotecnia 81.55
Informética
L 71.37
Administrativa
Negocios y
Comercio 80.9
Internacionales
Economia 69.53
Finanzas 75.5
En el afio 2012 se tuvo un avance significativo en el aumento de la eficiencia terminal por
cohorte, aunque falta trabajo por realizarse: mas capacitacién de profesores en metodologia de la
ensefianza y en el enfoque por competencias, cursos remediales, tutorias a alumnos en riesgo,
idiomas, précticas profesionales, entre otras. La tasa de egreso por cohorte en el 2012, por PE
fue el siguiente:
Programa Tasa de egreso
educativo por cohorte
Aumentar en los PE de licenciatura la tasa de egreso| .. C,ont_aduria 20
por cohorte a 25%. publica
Administracion 14.08
Mercadotecnia 53.94
Informatica

- . 29.27
Administrativa 9
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DIVISION DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

INFORME DE ACTIVIDADES
ANEXO 3B

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

Ref METAS 2012 a(:ﬁlr?se Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)
Negocios y
Comercio -
Internacionales
Economia 15.38
Finanzas 39.76

En el afio 2012 se tuvo un avance significativo en el aumento de la tasa de titulacion por cohorte,
aunque falta trabajo por realizarse: mas titulacion por memoria de préactica profesional y de
servicio social comunitario; incrementar la titulacion de los alumnos que realizan los cursos de
titulacién; mejorar promedios para titulacion por promedio. La tasa de titulacién por cohorte en
el 2012, por PE fue el siguiente:

Tasa de
Programa . -
. titulacién por
educativo
cohorte
Aumentar en los PE de licenciatura la tasa de| Contaduria 16.1
titulacion por cohorte a 15%. publl_ca_ _
Administracion 9.6
Mercadotecnia 51.4
Informatica
L 224
Administrativa
Negocios y
Comercio -
Internacionales
Economia 184
Finanzas 315
Lograr que el 20% de los egresados de los
programas educativos, en los qug S? tenga el EGEL, 0 |Esuna de las metas de mayor reto en ambos departamentos: Contabilidad y economia
lo presenten y obtengan reconocimiento al menos el
60% de ellos.
En el PE de la maestria en administracién se han organizado cursos especiales para fines de la
Lograr que la tasa de graduacion por cohorte de los 30 elaboracion de la tesis de grado.

programas de posgrado sea al menos 50%.

En CEyAduanas también es muy bajo este indicador. Contandose ademas con la debilidad de que
no hay un nicleo basico de profesores para atender este programa educativo de posgrado
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DIVISION DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

INFORME DE ACTIVIDADES
ANEXO 3B

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

apoyo de las asignaturas de los PE de licenciatura.

o)
Ref METAS 2012 a\f:\r?se Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)
11 Lograr que cuando menos dos profesores realicen 0 No se tuvo ninguna estancia en el extranjero. Tres PTC realizaron estancia de investigacion en la
" |estancias académicas en instituciones extranjeras. Universidad Veracruzana
Loarar que cuando menos ocho profesores presenten Once profesores de la DCEA presentaron ponencia en evento internacional realizado en: Buenos
grarq . nop P 100 |[aires, Argentina; La Habana, Cuba; Belo Horizonte, Brasil; Bilbao, Espafia; Lisboa, Portugal;
ponencia en eventos internacionales. . - .
Estambul, Turquia y Santiago, Chile.
En intercambios académicos internacionales participaron nueve estudiantes de la LNyCI: dos en
Lograr que cuando menos diez estudiantes la Universidad de Quilmes (Argentina), dos en la Universidade Estadual de Campinas
participen ~ en  programas de  movilidad| 100 [(UNICAMP) (Brasil), uno en la Wilfrid Laurier University (Canada), y cuatro en la Universidad
internacionales. de Cantabria (Espafia) en la modalidad de verano de ciencia. Ocho estudiantes en las
universidades de Cantabria, Santiago Compostela y Palmas de Gran Canarias, en Espafia.
Lograr | icacio i I , . . .
°d a. a publlc-:amon de c.uando ”.‘e”OS dos articulos 0 |Esuna limitante para el avance de los CA’s, ya que publican a nivel nacional
en revistas de circulacion internacional.
Lograr que cada PE cuente al menos con 90% de los
titulos y volimenes requeridos por el plan de AUn con restricciones del presupuesto operativo, pero con apoyo del Fideicomiso de cuotas y
1.1 . -~ , 100 o . . . .
estudios, para el cumplimiento de los estandares de con recursos PIFI 2011 se adquirieron libros para los siete PE de licenciatura
evaluacién externa.
Publicacion de la revista divisional “Vértice La revista divisional “Vértice Universitario” se publica en forma trimestral. Durante el 2012 se
L, 100 - . : -
Universitario”. publicaron los nimeros: 53, 54, 55 y 56 utilizando recursos PIFI.
Publicacion de la revista interdivisional (DCS, 100 Con recursos PIFI 2011 se apoy6 la publicacion de los nimeros 11 y 12 de la revista
DHyBA y DCEA): IMAGINALES. IMAGINALES.
Lograr que el 100% de las asignaturas que lo Con recursos PIF1 2011 se adquirieron los software:
requieren, de acuerdo al plan de estudios, dispongan| 30 SPSS: Adob tive: NVivo 9full: v Stella 9.1
de software especializado acorde a las necesidades » AU0DE creative, TVIVO SIUll, y Stetla 9.
Fortalecer los laboratorios de computo de tal manera
que permitan atender simultaneamente al 5% de la|] 80 |Con recursos PIFI 2011 se adquirieron treinta y siete PC en apoyo a los laboratorios de computo
poblacion estudiantil.
Elaborar cuando « ” . L L
menos tres “Notas de clase” para 0 |Se apoyd la publicacion, en forma de coedicion con PEARSON, pero no en notas de clase
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DIVISION DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

INFORME DE ACTIVIDADES
ANEXO 3B

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

enero de 2013.

o)
Ref METAS 2012 a\f:\r?se Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)
Con recursos PIFI 2011 se apoy6 la publicacion, en coedicion con PEARSON, de cinco libros:
Liderazgo y competitividad, de los autores: Amado olivares Leal, Elva Leticia Parada Ruiz,
Josefina Ochoa Ruiz y José Angel Coronado Quintana.
La mujer empresaria en México, de Elva Leticia Parada Ruiz (Coordinadora)
Publicar cuando menos diez libros de texto e 50 Desarrollo regional: Estudio municipal del caso de Navojoa, bajo la autoria de German Palafox
investigaciones de los CA’s, GD'sy PTC Moyers
Propuestas para un desarrollo sustentable en Sonora, cuyos autores son: Luis Velazquez
Contreras y Rafael Pérez Rios
Ciencias Administrativas: calidad del servicio en el proceso de distribucién y comercializacion
de energia eléctrica, autor: José Angel Coronado Quintana.
Integrar estudios de pertinencia laboral y educativa . L L
1.1 . ! 0 |Solamente se cuenta con los realizados por la Direccion de Planeacion de la UNISON.
para los PE de licenciatura y posgrado.
Realizar el proyecto curricular de la licenciatura en . - . .
. . . Faltan los programas de las asignaturas, los dictdmenes y las gestiones ante los tres érganos
1.1 [turismo, bajo el enfoque por competencias, para su| 60 .
. L colegiados de la UNISON
implementacion en agosto de 2013.
Reallzar,el prgyecto curricular de_ la eSpeC|aI|;:310|on Faltan los dictamenes de las Direcciones de Investigacion y posgrado y de Desarrollo Académico
y maestria en impuestos, para su implementacién en| 70 - s . ) .
e Innovacidn Educativa; asi como las gestiones ante los tres érganos colegiados de la UNISON
enero de 2013.
Realizar el proyecto curricular de la especializacién
y maestria en finanzas, para su implementacién en] 20 |[AUn no se concluye la fundamentacion de este proyecto curricular

Practicamente, en los Gltimos tres afos, el nivel de atencidn a alumnos de primer ingreso se ha
mantenido estancado, y en algunos casos ha disminuido:

Alumnos de primer ingreso al Programa de Maestria en Administracion:

NO.
DIFERENCIA
pERiODO  |LALUMNOS | pepinpo
\GRES! 2011-2012
INGRESO
Periodo 2011-1 49 i’erlodo 2012-
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INFORME DE ACTIVIDADES
ANEXO 3B

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

plataforma MOODLE.

o)
Ref METAS 2012 a\f:\r?se Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)
Periodo 2011-2 61 ;e”"do 2012-
110 6.36% menor
Considerando que la maestria en administracion aporta el 80% de los estudiantes de posgrado de
la DCEA, se tendra que realizar una campafia mas incluyente para atraer alumnos y ademas
continuar reforzando la infraestructura con aulas y la planta docente con mas PTC (via
Incrementar anualmente la matricula de nuevo retencién/repatriacion)
1.2 |ingreso del posgrado en un 15%, en relacién conell 0
afio anterior. A nivel UNISON la maestria en administracién atiende el 30% de los alumnos de posgrado
Con respecto a los alumnos de los posgrados que atiende el Departamento de Economia, la
situacién de pocos alumnos también es una situacion que debera analizarse.
Alumnos de primer ingreso al programa de Maestria en Comercio Exterior y Aduanas 2010-
2012:
NO.
: ALUMNOS
PERIODO SRIMER
INGRESO
Semestre 2010 -11 18
Semestre 2011-11 17
Semestre 2012- 11 19
El posgrado en integracion econdmica tiene 15 alumnos en la maestria y 13 en el doctorado
(primera generacién, en ambos programas)
Mantener en todos los programas de posgrado un
indice de retencién anual de al menos 10 puntos| 95 [El nivel de retencion en los posgrados de la DCEA puede considerarse aceptable
sobre el promedio nacional.
Via los apoyos PIFI, se han capacitado profesores en el uso del MOODLE. Puede considerarse
12 Contar con diez nuevos profesores en el uso de la 100 |0ueno menos de treinta profesores utilizan esta herramienta en apoyo de sus cursos presenciales.

En una segunda etapa pudiesen ser capacitados para operar una plataforma educativa exclusiva

de la UNISON.
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INFORME DE ACTIVIDADES
ANEXO 3B

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

requisito de acreditacion del desempefio laboral en
areas relacionadas con las materias a impartir.

o)
Ref METAS 2012 a\f;\r?se Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)
Se han impartido cursos de titulacién pero bajo la modalidad tradicional. Aunque ya se cuenta
Implementar, cuando menos, un curso de titulacion a con un numero suficiente de profesores habilitados en el uso de MOODLE, falta organizarlos en
los egresados de los PE que atiende el Departamento|  , |CUrsos de titulacion.
de Contabilidad, utilizando la plataforma En octubre de 2012 se aprobd, por el Consejo Divisional, el primer curso de titulacion bajo la
MOODLE. modalidad en linea para egresados de la licenciatura en mercadotecnia, el cual se implementaré
en el 2013.
Se les brindaron cursos taller en el uso del MOODLE (dos cursos de 30 horas) y en el enfoque
educativo por competencias (curso de 40 horas). Ademas :
Un diplomado en “Pertinencia de la dimension ambiental en el curriculum de las ciencias
econdémicas y administrativas”
Ademas los siguientes cursos taller de 20 6 30 horas:
1.2 |participen en cursos de actualizacion profesional y| 90 [XMind; Examview
didéctica. Modelaje de variables estructurales.
Uso de la plataforma MOODLE en la aplicacion de exdmenes departamentales.
Ecuaciones estructurales con AMOS 19.
Elaboracidn y gestion de la evaluacion con MOODLE
Administracion de cursos basados en competencias en plataforma MOODLE 2.3
Lograr que el 100% de los profesores de nuevo
ingreso se les imparta cursos de formacién] O [No se estructuraron cursos especificos sobre formacion pedagogica
pedagdgica.
Contar con planes departamentales en los que se
1.2 |definan las areas prioritarias para el desarrollo de laj 0  |No se elaboraron los planes
planta académica.
Lograr que el 100% de las nuevas contrataciones del
personal académico de asignatura cumpla con el 40 |Se busca su aplicacién, via los concursos de evaluacion curricular
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INFORME DE ACTIVIDADES

ANEXO 3B

Eje I. Formacion de calidad para los alumnos en programas educativos de pertinencia social

[0)

Ref METAS 2012 a\f;\r?se Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)
Retener/repatriar, cuando menos, dos nuevos PTC En apoyo al PE licenciatura en informética administrativa, se realizaron las gestiones para la
para apoyo de los PE de licenciatura: Finanzas, NCI,| 100 [retencion del Dr. Ramon Soto de la Cruz; y para la licenciatura en mercadotecnia, a la Dra.

LIA y Mercadotecnia. Maria Elena Robles Baldenegro.
12 Cuando menos el 65% de los PTC tengan el 100 El 68.5% de los 89 PTC de los tres departamentos que integran la DCEA cuentan con el
" |reconocimiento de perfil deseable PROMEP. reconocimiento de perfil deseable PROMEP
Lograr que al menos cinco PTC participen en alguna 0 Durante el 2012 se realizaron eventos entre pares académicos para establecer redes académicas,

actividad de intercambio y colaboracion.

pero aln no se concreta un proyecto especifico para el intercambio y colaboracion
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INFORME DE ACTIVIDADES

ANEXO 3B

Eje Il. Generacidn y aplicacién innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico y tecnolégico

investigacion ante CONACyT.

0 inci i i - i4
Referencia IMETAS 2012 Y% de Avancg (.PrlnC|paI,es acciones realizadas; valoracion del grado de
avance Jcumplimiento, etcétera)

Los convenios han sido en el marco de la realizacién del servicio social y las
précticas profesionales.

Lograr cuando menos dos convenios de colaboracién 100 Se firmaron 3 convenios: UNISON/Colegio de Contadores Publicos de Sonora,

con el sector empresarial y con el sector pablico. A.C., UNISON/Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado de Sonora,
UNISON/Secretaria de Relaciones Exteriores; independientemente de las cartas
compromiso que firman las unidades receptoras.

o . . 4 I . .
Sl Corgreso neacorsl CONVISON
EMPRESARIAL 2012 y cuando menos dos eventos 100 . . . - >eP p ’
. - se realizaron eventos sociales y conferencias con destacados conferenciantes

regionales por parte del Departamento de Contabilidad. . .
internacionales

Desarrollar al menos un proyecto de investigacion con 0 AUn no se concreta ningln proyecto de investigacion con los sectores productivo,

los sectores productivo, educativo y/o social. educativo y/o social.

21 Se realiz6 el Seminario de Economia agricola, industria y alimentacion con la

participacion por parte de la UNISON de los Departamentos de Economia, DIPA,

Realizar, cuando menos dos congresos regionales por 100 DAG; externos: el CIAD, COLSON, UES, el Colegio de economistas, empresas

parte del Departamento de Economia. productoras de insumos agroindustriales, productores del sistema nacional tomate.
El resultado fue el inicio de la Red de Investigacion Cientifica Agroalimentaria
Interinstitucional de Sonora.

Realizar el 111 Simposio Internacional de Del 16 al 20 de octubre de 2012 se realizo el 111 Simposio Internacional de

Administracion, por parte del Departamento de 100 |Administracion “Desafios y perspectivas empresariales” Se realizaron mesas

administracion. redondas, cursos y conferencias magistrales.

Lograr n el 100% de los pr investigacion L . L .

ogra q-ue- en el 100% de gs-p. 9yecto§ (.je et g-ac 0 El Consejo Divisional acordd que para la aprobacion y registro de proyectos de
de los distintos CA de la Division participen estudiantes| 100 |. L - ;
. . investigacion se debe contar con la colaboracién de estudiantes.
de posgrado y de licenciatura.
Promover la incorporacién ndo menos un profesor . . .
,O over la incorporacion de cuando menos un profeso 0 |No se realizaron promociones de registro por parte de los PTC
mas al SNI.
22 Promover el registro de cuando menos un proyecto de
9 proy 0 |No se ha podido cristalizar un proyecto con CONACyYT
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ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

INFORME DE ACTIVIDADES

ANEXO 3B

Eje Il. Generacidn y aplicacién innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico y tecnolégico

Departamento de Administracion, en septiembre de
2012.

0 inci i i - i4
Referencia IMETAS 2012 Y% de Avancg (.PrlnC|paI,es acciones realizadas; valoracion del grado de
avance Jcumplimiento, etcétera)
Participaron 25 docentes del Departamento de Economia en el programa
Difundir, en forma semanal, las actividades y productos radiofénico de “Economia y Sociedad” con temas relativos a la coyuntura
23 de investigacidn a través del programa de radio 100 econdmica, politica y social. Asimismo, se contd con la participacion de
' universidad “Economia y Sociedad” por parte de académicos de la UNAM, estudiantes de las licenciaturas en Economia, Finanzas y
académicos del Departamento de Economia. Negocios Internacionales, asi como la de los delegados federales de CONDUSEF
y PROFECO.
Lograr que un Cuerpo Académico obtenga su 100 El Cuerpo Académico: Procesos de Integracion Econdmica obtuvo, en noviembre
reconocimiento como CA consolidado. de 2012, el dictamen de CA consolidado.
24
Apoya la publicacién de cuando menos un articulo en L . _ L .
p_y P . . 100 [Publicaciones en las revistas: Vértice universitario e Imaginales
revista con arbitraje estricto.
Realizar la Catedra CUMex de contabilidad .. o .. .
.. e , N y La 7% Edicion de la Catedra en Contabilidad y Administracion “Agustin Reyes
administracion “Agustin Reyes Ponce” por parte del 100 " ., .
. Ponce” se realizé durante dos sesiones:
Departamento de Contabilidad.
La primera del 6 al 8 de junio de 2012 y la segunda del 28 al 30 de noviembre de
2012
Durante los dias 24 y 25 de octubre de 2012 se realiz6 el 11 Encuentro
Realizar el 11 Congreso Internacional sobre Internacional Procesos de Integracién Econémica, organizado por académicos del
25 INTEGRACION ECONOMICA, por parte del 100 |Departamento de Economia que pertenecen al Cuerpo Académico “Procesos de
Departamento de Economia. Integracion Econdmica” y que integran el nucleo basico de la maestria y doctorado
en integracién economica.
Realizar el 2° Encuentro de la Red de Lideres El 11 Encuentro de Cuerpos Académicos de la Red LIICEO, organizado por el
Investigadores en Innovacién, Competitividad y Cuerpo Académico Innovacién y Competitividad, se realiz6 durante los dias 24 y
Estrategias Organizacionales (LIICEO) por el 100 |25 de septiembre de 2012. El encuentro se realizd en las instalaciones del

Departamento de administracion, unidad académica que atiende al programa de la
maestria en administracion.
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Eje Il. Generacidn y aplicacién innovadora del conocimiento, social, cientifico, humanistico y tecnolégico

. % de |Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de
Referencia [METAS 2012 ° ¢ (Principale ’ g
avance Jcumplimiento, etcétera)
En la sesion ordinaria nimero 126 del Colegio Académico, celebrada el 11 de
Lograr la restructuracion (reforma curricular) del diciembre de 2012, se acordé aprobar la reforma curricular de la maestria en
2.6 programa de Maestria en Administracion, como un 100 [administracién, como un posgrado integral en administracion, dando lugar a una
posgrado integral. nueva oferta educativa, aparte de la maestria en administracion, Especialidad en
Administracion.
Mantener y dar seguimiento a las recomendaciones L - - .
. y g . - Por parte del Coordinacion del posgrado y la Comision Académica de la maestria
realizadas por el PNPC a la Maestria en Integracion 100 . . _
L. . - en integracién econémica
2.7 Econdmica (posgrado de reciente creacion).
Lograr un plan de desarrollo por PE de posgrado. 10 |Se esta trabajando en el PE de la maestria en administracion

3DE3




DIVISION DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

INFORME DE ACTIVIDADES

ANEXO 3B

Eje I11. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econémico y cultural del estado y la regién

profesionales, con respecto al afio anterior.

Referencia METAS 2012 % de avance | Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)
Realizar un programa para fomentar la
realizacion de trabajos de vinculacion con los .
3.1 . . . 0 No se realiz6 programa
sectores publico, social y productivo de la
region, afines a los PE de la Division.
Lograr la participacion de al menos el 10% de
los profesores en actividades de apoyo a la Apoyo a microempresarios en la declaracion de impuestos y otros tipos de asesorias que
3.2 comunidad, vinculadas con el Centro de 100 requieren en sus microempresas, lo anterior con el apoyo de profesores y alumnos del
Asesoria y Consultoria Empresarial (CACE) Departamento de contabilidad
del Departamento de Contabilidad.
. Informe de 51 alumnos de los PE de Lic. en Contaduria Pdblica y de Informatica
Elaborar un informe sobre los resultados 2012 L - - - . ~ .
. . ., 90 Administrativa que acreditaron sus practicas profesionales durante el afio 2012 en las unidades
en programas y convenios de vinculacion. - L .
receptoras con las cuales se firmaron cartas compromiso; asi como, 75 cartas compromiso que
El Depto. de Contabilidad que atiende los programas educativos: LCP, LIA, LMERC y LA, se
realizaron 6 pléticas por semestre y 12 en total de la siguiente manera:
Realizar cuando menos cuatro platicas de 2012-1 dias 18,19 y 20 de enero; 3 matutinas y 3 vespertinas
induccion en el afio, a estudiantes potenciales y 2012-2 dias 15,16 y 17de agosto: 3 matutinas y 3 vespertinas.
3.3 |ensituacion de realizar su practica profesional; 100 Depto. de Economia se realizaron dos platicas, en los programas educativos de Economia y el
explicando todo el procedimiento e de Finanzas.
importancia de esta actividad curricular. Procedimiento: al inicio de cada ciclo escolar se avisa a los estudiantes a través de un barned, la
programacion de las platicas de induccion en las que se da informacion respecto al programa,
formatos que llenar y unidades receptoras en las que podran realizar sus practicas profesionales.
En los PE de Lic. en Contaduria Piblica y en Informatica Administrativa, se tuvo 8 nuevas
, . unidades receptoras donde los alumnos realizaron sus practicas profesionales y se firmaron
Incrementar en un 10% el nimero de unidades . . . - 5
L - cartas compromiso. En los PE Lic. En Mercadotecnia y en el de Administracion, en el 2011 se
receptoras para la realizacién de las préacticas 80 . . i
. - . contd con 43 unidades receptoras y en el 2012 con 75 unidades receptoras.
profesionales, con respecto al afio anterior.
En el Depto. de Economia, se incremento y diversifico el nimero de unidades receptoras
aproximadamente en un 5%.
Durante el 2011 en la LCP y en LIA acreditaron sus Practicas Profesionales 100 alumnos, en
Incrementar en un 10% el ndmero de el 2012 fueron 1.47 es’Fudlantes. L L .
- . - Respecto a las Licenciaturas en Administracion y en Mercadotecnia, en el 2011 fueron 180
estudiantes que acrediten sus practicas 100

alumnos acreditados y en el 2012 fueron 262.
En el Depto. de Economia se ha incrementado el nimero de acreditados de practicas
profesionales en el periodo lectivo correspondiente (2012-2) en un 7%.
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Eje I11. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econémico y cultural del estado y la regién

Referencia

METAS 2012

% de avance

Avance (Principales acciones realizadas; valoracién del grado de cumplimiento, etcétera)

Lograr que cuando menos cinco estudiantes por

Durante el afio 2012, hubo un estudiante de LIA y un estudiante de LCP que obtuvieron su
titulo mediante la opcion de elaborar una memoria de Practicas Profesionales.

PE se titulen por memoria de practica 20
profesional. En el Depto. de Economia, se titularon con memoria de préctica profesional en el afio 2012, 12
estudiantes de Finanzas y 5 de economia.
) En el 2012 se formaron 51 profesores tutores en practicas profesionales:
Elabora.lr’ e implementar un programa de 22 para atender alumnos de LAy MKT
formacidén de profesores tutores que considere 60 19 para atender alumnos de CP v LIA
el servicio social y las practicas profesionales. P raiumnos y i )
10 para atender alumnos de Economia y Finanzas
Implementar a nivel divisional un sistema A partir del 20 de febrero de 2012 se estableci6 control divisional que permite conocer datos
informéatico para el registro, seguimiento y 60 generales del alumno, unidad receptora, tutor profesional, fecha de inicio y término de préacticas
cumplimiento de las practicas profesionales. profesionales; esta pendiente de sistematizarlo.
No se presentaron propuestas al Consejo Divisional de adecuaciones, por parte de los
Realizar en el Consejo Divisional adecuaciones responsable por programa, ni por la coordinacion divisional de practicas profesionales, pero se
a los lineamientos para la realizacion de las 30 participd, bajo la coordinaciéon de la Subdireccion de Servicios Estudiantiles, en la
practicas profesionales, asi como la memoria investigacion diagnostico a nivel institucional del estatus de Practicas Profesionales; procede la
de practicas profesionales para titulacién. elaboracion del nuevo Reglamento Institucional (2013) del cual derivaran las modificaciones
pertinentes a la normatividad divisional existente.
3.5 Cont_ar_ con_ un d'agr.]OSt.'CO situacional - del 10 Se nombré comision responsable, pero no ha presentado los resultados. Sigue el estudio
Servicio Social Comunitario.
TOTAL DE PROYECTOS Y PRESTADORES REGISTRADOS
EN EL SERVICIO SOCIAL EN EL PERIODO DE 2012
PROYECTOS| jocorn i
DE RES
SERVICIO
INSCRITOS
CONCEPTO SOCIAL
Periodo 2012-1 Proyectos 83 152
externos
Periodo 2.012-1 Proyectos 47 9%
Internos
Lograr una eficiencia terminal del servicio Periodo 2012-V Proyectos| 22
. . 90 externos
social superior al 70%. -
Periodo 2012-2 Proyectos 63 131
externos
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Eje I11. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econémico y cultural del estado y la regién

Cuerpos Académicos.

Referencia METAS 2012 % de avance | Avance (Principales acciones realizadas; valoracion del grado de cumplimiento, etcétera)
Periodo ?012-2 Proyectos 51 145
internos
TOTALES 272 566
Ademés:
CONSTANCIAS DE PRESTACION DE SERVICIO SOCIAL
LIBERADAS Y ENTREGADAS DURANTE EL ANO 2012
L.A. L.C.P. L.E. L.F. L.Mkt | L.LA. TOTAL
167 150 26 34 99 21 497
Elabora.r ) un programa d(.e segulmlepto. Y A nivel divisional se cuenta con 3 instrumentos que permiten evaluar al Programa de Préacticas
evaluacion del servicio social y las practicas . p . . .. .
. . 20 profesionales, asi como la labor que realiza el tutor profesional y la actividad realizada por el
profesionales, para retroalimentar estas . . e
L . alumno practicante. Pendiente el andlisis de los resultados.
actividades curriculares.
Aumentar en.dos' maés los proyectos de servicio 100 Meta cumplida
social comunitario.
Lograr la titulacion de cuando menos diez
egresados mediante la opcidn de servicio social 0 Se ha realizado servicio social comunitario, pero no se ha titulado nadie por esta opcion
comunitario.
[R)((a:allzlzar el 11l Foro de Servicio Social en la 0 Fue sustituido este foro por la Feria de Servicio Social Institucional.
Realizar un curso de capacitacion docente
3.6 sobre aprendizaje basado en proyectos de 0 No se realiz6
responsabilidad social.
Con recursos PIFI 2011 se apoyé la publicacion, en coedicion con PEARSON, de cinco libros:
Liderazgo y competitividad, de los autores: Amado olivares Leal, Elva Leticia Parada Ruiz,
Josefina Ochoa Ruiz y José Angel Coronado Quintana.
L . La mujer empresaria en México, de Elva Leticia Parada Ruiz (Coordinadora)
Apoyar la publicacién de cuando menos cinco
3.7 libros de texto y dos colecciones de los 90% Desarrollo regional: Estudio municipal del caso de Navojoa, bajo la autoria de German Palafox

Moyers
Propuestas para un desarrollo sustentable en Sonora, cuyos autores son: Luis Velazquez
Contreras y Rafael Pérez Rios
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Eje I11. Renovacion de las relaciones con el entorno en beneficio del desarrollo social, econémico y cultural del estado y la regién

Referencia

METAS 2012

% de avance

Avance (Principales acciones realizadas; valoracién del grado de cumplimiento, etcétera)

Ciencias Administrativas: calidad del servicio en el proceso de distribucién y comercializacion
de energia eléctrica, autor: José Angel Coronado Quintana.

Realizar la Semana de la Contaduria Pablica en
el Departamento de Contabilidad para atender

Se realiz6 la semana de la contaduria pablica. Se apoy6 con autobuses para el traslado de

3.9 estudiantes de bachillerato y explicar las 100 alumnos del ultimo semestre de nivel medio superior. Se cont6 con varios conferenciantes del
ofertas educativas del departamento, asi como medio profesional y empresarial, de interés para futuros CP.
charlas, conferencias, convivios.
Asistencia a la Feria Educativa que organiza el COBACH Villa de Seris.
Promover, a través de los coordinadores de PE Imparticion de platicas de la oferta dirigida a estudiantes de sexto semestre del COBACH Villa
de licenciatura y docentes y estudiantes 100 de Seris.
avanzados, la oferta educativa divisional en las ) S y ) )
escuelas de nivel medio superior. Asistencia a instituciones de educacién media superior (CBTIS, CECYTES, COBACH ¢
incorporadas a la UNISON) para promover la oferta educativa.
Con apoyo de Coordinadores de PE, montar al Exposmlgn de posters académicos de la materia de Investigacion de Mercados que imparti6 la
L Dra. Maria Elena Robles Baldenegro (2012-2).
menos una exposicion de los productos y 100
trabajos obtenidos de los cursos semestrales. Exposicion de productos de importacion o exportacion en la materia de Introduccion a los
Negocios Internacionales que imparti6 el Dr. Joel Enrique Espejel Blanco (2012-2).
Ofrecer al menos un curso de educacion
31 continua a egresados y publico en general, por 50 Diplomado en impuestos, organizado por el Departamento de Contabilidad
Departamento académico.
Formar la  Asociacion  de  Egresados  de 10% Solamente se tuvo una reunién, aprovechando una platica con egresados.

Mercadotecnia.
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Eje IV. Gestion administrativa eficiente, eficaz y transparente, al servicio de la academia

sistema de videovigilancia.

Ref METAS 2012 Y% de Avance (Principales acciones reallzada:s, valoracion del grado de cumplimiento,
avance etcétera)
43 Iniciar la implementacién del Sistema de Gestion de la 5 Se instal6 el comité divisional para atender los aspectos del Plan de Desarrollo Sustentable
" |Sustentabilidad 1SO 14001:2004. de la UNISON, dicho comité iniciara los trabajos para el SGS en la DCEA
45 Contar con un diagnéstico de las condiciones de seguridad de 10 A nivel de Consejo Divisional se nombré una comision, la cual alin no presenta su
" |todas las instalaciones de los departamentos de la DCEA. diagndstico
Difundir el Plan de Desarrollo Divisional. 100 |A través del portal de la DCEA: http://www.dcea.uson.mx/
4.9 - - - - —
PUbIIC.ar y ql.fund" a traves del po.rt.al. divisional: ACt?S del 100 [Através del portal: http://www.dcea.uson.mx/?page_id=11
Consejo Divisional, Reglamentacion divisional, convocatorias a
Ampliar el sistema interno de pantallas, que permita difundir los L . Lo . N,
4.1 lorogramas de tutorfas. précticas profesionales v servicio social 0 Se estimo en el presupuesto operativo, pero a principios de noviembre se limito el uso de
-+ (Progr P P y dichos recursos. A la DCEA le falt6 por ejercer, segun lo autorizado: $276,000.00
divisionales.
a1 Publicar las observaciones y recomendaciones realizadas por los 0 Se puede realizar a través del portal de la DCEA, o del Departamento académico particular
"~ |organismos acreditadores a los programas educativos. que atiende al programa educativo acreditado
42 Difundir normas y recomendaciones dirigidas a la prevencion de 5 Se han realizado actividades relacionadas con esta meta, en forma de difusion verbal en
" laccidentes, robos y agresiones a la comunidad universitaria. eventos donde han participado profesores y alumnos
. . Se estimd en el presupuesto operativo, pero a principios de noviembre se limité el uso de
Instalar cuando menos dos nuevas cadmaras para ampliar el ) i : . )
0 |dichos recursos. A la DCEA le falt6 por ejercer, segln lo autorizado para el 2012:

$276,000.00
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VALORACION GLOBAL DEL GRADO DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 2012 (En términos de las principales acciones realizadas, resultados
obtenidos, metas cumplidas, metas no cumplidas y sus causas, etcétera)

El cumplimiento de las metas compromiso planteadas para el 2012 fue satisfactorio, toda vez que se efectuaron la mayoria de las acciones consideradas para ese afio. En la]
DCEA hay 89 PTC, de los cuales el 94.84% cuentan con estudios de posgrado (49 con maestria y 32 doctores) y el 72.22% cuentan con reconocimiento de perfil deseable de
PROMEP; 9 profesores pertenecen al SNI.

En el 2012 se atendi6 una poblacion de 4,789 estudiantes (4,466 de licenciatura y 323 de posgrado) a través de siete PE de licenciatura, una especializacion, tres maestrias y un
doctorado.

Entre los resultados del 2012 podemos sefialar la reforma curricular de la maestria en administracion, dando lugar con dicha reforma a una Especialidad en Administracion vy laj
actualizacion de la Maestria en Administracion. La visita de seguimiento de la reacreditacion de las licenciaturas en administracion y contaduria pablica. El avance de dos
Cuerpos Académicos en su grado de consolidacion. La realizacion de las dos sesiones de la 72 Edicidn de la Catedra en Contabilidad y Administracion “Agustin Reyes Ponce”
realizadas en junio y noviembre de 2012.

Otros logros fueron los avances muy significativos en las trayectorias escolares en los PE de licenciatura en mercadotecnia, finanzas y negocios y comercio internacionales.

Durante el 2012 se capacit6 en el uso de MOODLE a doce nuevos profesores, los cuales ya cuentan con el apoyo de las TIC’s para sus cursos presenciales. Asimismo se les
brindaron a treinta y un profesores tres cursos taller sobre el enfoque educativo por competencias, con la finalidad de que puedan aplicar esta modalidad en las reformas
curriculares.

Se presentaron treinta y siete ponencias nacionales y once internacionales. Realizaron estancia de investigacion en IES nacionales tres profesores del Departamento de
Economia.

Se cumplio con la meta de movilidad estudiantil, tanto nacional como internacional; lo que deberemos equilibrar es que se dé la movilidad en forma pareja entre los PE y no
sean tres o cuatro licenciaturas las que sobresalgan en movilidad.

Se organizaron tres congresos internacionales, uno por departamento académico; contandose con conferenciantes y ponentes de varios paises.

Se tienen cinco CA’s: Uno consolidado, dos en consolidacion y dos en formacion. EI CA consolidado lo logré durante el 2012 y un transité de en formacidn a en consolidacion.
Aungue se cuenta con varios grupos disciplinares, no seré facil el registro de nuevos CA’s ya que hace falta mayor trabajo colegiado (redes y en colaboracién institucional).
Aunque se ha avanzado en materia de publicaciones, se tiene que ampliar al ambito internacional y en revistas de arbitraje estricto. Para fomentar la investigacion, que
trascienda a poder participar en las convocatorias de CONACYT y de otros organismos similares, serd necesario el apoyo institucional para la integracion de propuestas que
tengan viabilidad en su aceptacion de dichos organismos.

En cuanto a la vinculacion (con todos los sectores) atn falta mucho por hacer; los avances han sido limitados, lo cual pudiese ser necesaria la gestion de una instancia divisional
propia para esa tarea, que integre los esfuerzos departamentales y sea el hilo conductor con los diversos sectores sociales, empresariales y gobierno a sus tres niveles

Por mas esfuerzo que se realiza para la formacion y actualizacion del personal académico, éste se encuentra apatico, siendo pocos los que siempre participan de este tipo de|
actividades. Posiblemente se requiriese de un “pacto” entre la administracion universitaria y el sindicato STAUS, que pudiese incentivar la participacion en una forma mas
trascendente, ya que a todos conviene una planta docente mas y mejor formada, capacitada y motivada.

Los estudiantes, con esfuerzo y dedicacion, han hecho posible que cumplamos las metas de movilidad estudiantil, cursos y eventos organizados por ellos; que se preocupan por
recibir una mejor educacion, en virtud de lo cual en varias ocasiones han externado su inquietud por la deficiente preparacion de algunos profesores o por el trato poco
profesional o ético de otros; lo que viene la reforzar lo del “pacto” antes aludido.

Un avance significativo se obtuvo durante el 2012 al lograrse un avance del 60% en el proyecto de la futura nueva oferta educativa: Licenciatura en turismo, la cual se esta]
realizando bajo el enfoque por competencias, lo mismo que la reforma curricular de los siete programas educativos de licenciatura. Reforma curricular que se espera concluir,
durante el 2013.
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