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ANEXO 3B

EJE: I. FORMACION DE CALIDAD PARA LOS ALUMNOS EN PROGRAMAS EDUCATIVOS DE PERTINENCIA SOCIAL

Referencia

METAS 2010

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado de
cumplimiento, etc.)

Porcentaje de
avance
estimado

11

El 100% de los PTC tengan actividad
dentro del PIT

Asignar estudiantes para tutoria

90

Lograr que todos los PTC estén
capacitados en tutorias

Incorporar a los PTC al programa de tutorias

90

Ofrecer a estos estudiantes 1 platica,
conferencia o taller semestral para
motivar su superacion

1.2

Participacion de 2 estudiantes en
proyectos vinculados a los sectores
empresariales

Participacion de 2 estudiantes en
cursos y talleres que fomenten la
cultura emprendedora

Participacion con proyectos en la
Feria de Creatividad

13

Realizar al menos 1 actividad
semestral de promocion de la salud

Incrementar en 20% el nimero de
estudiantes inscritos en el Programa
de Deporte Curricular

fomentar la participacién en actividades deportaivas

Crear un programa deportivo entre los
estudiantes de licenciatura y posgrado
del departamento

1.4

Incrementar a 10 el nimero de
estudiantes en movilidad estudiantil a
nivel nacional e internacional Con
respecto a la matricula

Incentivar a estudiantes para realizarestancias en instituciones
nacionales o del extranjero

100
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Lograr que el 100% de los alumnos
en movilidad, obtengan becas de
movilidad e intercambio

Asesoria a estudiantes para otener becas de movilidad

100

1.5

Realizar 1 actividad cultural
anualmente (SEMANA DEL
DICTUS)

Llevar a cabo una exposicion
anualmente

1.6

Incrementar en 10% el niimero de
estudiantes becados

Incrementar en 10% el nUmero de estudiantes becados

100

Incrementar en 30% la participacion
de alumnos en proyectos de
investigacion, apoyados por el
programa institucional de Becas
Ayudantia

Incorporar a los estudiantes en proyectos con becas

50

1.7

Desarrollar 1 programa bajo el uso de
nuevas tecnologias

Integrar un informe diagndstico
semestral del desarrollo de los
programas educativos

Formacion de Consejo Consltivo para dar seguimiento y
evaluar el programa educativo del departamento

100

Llevar a cabo las modificaciones
surgidas del diagnostico a los
programas educativos

Atencion a las sugerencias derivadas de la autoevaluacion de
CIIES

40

1.8

Llevar al 100% de la matricula a
programas de calidad

Evaluar los programas

100

Lograr que los programas educativos
sean evaluados por los CIEES y
obtengan su acreditacion como

Formacién Consejo Consultivo para atencion a las sugerencias
derivadas de la autoevaluacién de CIIES para solicitar la
acreditacion

100

2DES




DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES

CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010

ANEXO 3B

1.9

Decrecer indices de desercion a un
20% de la matricula escolar

Formacion Consejo Consultivo para establecer indicativos
tendientes a tomar desiciones para mejorar los indices

Incrementar la eficiencia terminal en
un 20% de la matricula escolar

Formacidn Consejo Consultivo para establecer indicativos
tendientes a tomar desiciones para mejorar los indices

Aumentar la titulacién por cohorte a
35% de la matricula escolar

Formacion Consejo Consultivo para establecer indicativos
tendientes a tomar desiciones para mejorar los indices

Disminuir en un 50% el indice de
rezago o desercion de la matricula

Formacion Consejo Consultivo para establecer indicativos
tendientes a tomar desiciones para mejorar los indices

Ofrecer a los estudiantes los recursos
para su titulacion y mantener en los
programas de posgrado un indice
eficiencia terminal superior al
promedio nacional

Formacion Consejo Consultivo para establecer indicativos
tendientes a tomar desiciones para mejorar los indices

1.10

Incrementar en 2 el numero de redes
de colaboracion académica
internacional en las que participen
profesores e investigadores. cuantas

Motivar la participacion de los académicos en redes de
colaboracion académica internacional

Incrementar en 5% anual el nimero
de estancias académicas realizadas
por los profesores e investigadores en
IES extranjeras.

Incrementar por lo menos en 10%
anual el nUmero de estudiantes en
programas de intercambio y

Incrementar la participacién de estudiantes en programas de
intercambio y movilidad internacionales

100

Incrementar a 2 el nUmero de
estancias académicas en la Unison
por profesores e investigadores de
IES extranjeras

Incrementar a 10 el nimero de
profesores e investigadores con
ponencias en eventos internacionales

Apoyo a PTC para participar en eventos internacionales con
ponencia

100
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1.11

Incrementar los acervos
bibliograficos de los programas
educativos hasta con el 90% de los
titulos y volimenes requeridos por el
plan de estudios

Solicitar a los coordinadores de programas los requerimientos
de acervos bibliograficos

100

Lograr que los estudiantes de nuevo
ingreso, al menos el 90%, conozcan y
utilicen los servicios y recursos del
SIB

Incrementar hasta un 30% las
consultas a fuentes electrénicas

Lograr abatir el rezago y superar la
eficiencia terminal en un 10% de la
matricula escolar

Contribuir con 5 manuales a la
formacion académica de los
estudiantes

elaboracion de manuales

50

1.12

Evaluar la pertinencia de los
programas educativos

1.14

Mantener la matricula de nuevo
ingreso del posgrado de doctorado en
Biociencias

Difusion del posgrado a nivel nacional e internacional,
mantener pagina electrénica actualizada

100

Incrementar en un nimero de 3
estudiantes el posgrado de Maestria
en Biociencias

Difusion del posgrado a nivel nacional e internacional,
mantener pagina electrénica actualizada

100

Implementar 2 cursos optativos de
posgrado con especialistas de otras
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1.15 . . . .. .
2 profesores impartiendo cursos de Invitar a participar a profesores de otras Instituciones en el 100
nuestros posgrado posgrado
Elevar la escolaridad del personal e g .
P Habilitacion de los PTC en estudios de posgrado 90

académico, hasta que el 95% de la

Elevar el nimero de PTC con e .
1.16 estudios de doctorado hasta el 50% Habilitacion de los PTC en estudios de posgrado 100

Lograr que el 30% de los académicos
participe en cursos de actualizacién

Sustitucion de 2 PTC jubilados en las
areas de Biologia, Conservacion y
Manejo de Ecosistemas Terrestres y
Ecologia Marina

Contratacion de PTC en areas prioritarias para la
consolidacion de lineas de investigacion de los programas 100
educativos del posgrado

1.18 Determinar necesidades de crecimiento de la planta docente

Realizar diagnostico ) . L 50
de acuerdo al nUmero de academias y cuerpos académicos

Incrementar al menos 10% los
académicos de alta habilitacion
profesional.

Lograr que al menos el 50% de los
PTC participen en docencia, Fomentar la realizacion y equilibrio de las actividades

proyectos de investigacion y sustantivas de los PTC, para obtener el PERFIL Deseable
extension, asi como difusion

100
1.19

Lograr que el 10% de los profesores
de carrera participen en alguna
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EJE: 1l. GENERACION Y APLICACION INNOVADORA DEL CONOCIMIENTO, SOCIAL, CIENTIFICO, HUMANISTICO Y

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado de FOEEIE D EE
Referencia METAS 2010 Priorizacién P . g avance
cumplimiento, etc.)

estimado
Lograr que el 20% de los proyectos Desarrollar proyectos vinculados con los diversos sectores
de investigacion incidan en los de la sociedad para la solucion de problemas regionales y 100
51 sectores productivo y social estatales
' Desarrollo de trabajos de tesis, . . .
.. i . Involucrar estudiantes (licenciatura y posgrado) en proyectos
servicios sociales y practicas 100

profesionales de investigacion

0 )
Incrementar a 304) e_I porcentaj_e de Motivar la obtencidn del reconocimiento del Sistema
PTC con reconocimiento del Sistema 80

Nacional de Investigadores (SNI) Nacional de Investigadores

Lograr que anualmente al menos 50%
de los académicos de tiempo Continuar desarrollando investigacion en ciencia y
completo participen en tareas de tecnologia aplicada

investigacion

100

Establecer colaboracion entre IES
nacionales o del extranjero para llevar
a cabo estancias de investigadores

2.2 Cuantificar

Incidir en la realizacion del tesis de
licenciatura o posgrado en cada Involucrar estudiantes para la realizacion de tesis 100
proyecto

Incluir la participacion de estudiantes

Involucrar estudiantes para la realizacion de tesis 100
en cada proyecto

Consolidar la participacion
interdisciplinaria con cuerpos

Incrementar en un 20% la Gestionar recursos externos e internos para apoyar el

participacion de los academicos en financiamiento de proyectos de investigacion
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Incrementar anualmente en 10% el

numero de publicaciones producidas Impulsar la publicacién en revistas cientificas 50
por el personal académico en revistas
Publicar los productos de
23 inve_st_igac_i(:Jn generados por los
Participacion del 10% de los PTC en S .
. Impulsar la participacion en eventos académicos 100
congresos nacionales y/o
Incrementar a 2 el nimero de Apoyar la consolidacién de lineas de generacion y aplicacion 100
Cuerpos Académicos Consolidados del conocimiento de los cuerpos académicos
Consolidar la investigacion
interdisciplinaria entre cuerpos Motivar el trabajo colegiado entre los cuerpos académicos 100
académicos
2.4 Aume_n tar_a} 10% las estancias de aApoyar el desarrollo de las actividades sustantivas 100
investigacion de los PTC
Incrementar en un 10% la publicacion
de articulos cientificos entre los
integrantes de un cuerpo académico y
entre cuerpos académicos
Establecer un programa continuo de Fomentar eventos académicos para el intercambio de
seminarios, conferencias, y foros de experiencias de investigacion y la colaboracion entre cuerpos 100
discusion interdepartamental académicos
Crear 1 red de investigacion
interdepartamental de la division
Organizar 2 eventos de intercambios L . . .
de ideas (congresos, foros, simposios, Promover la reallzamo_n de f_orosi Eje dlscgs!on_y_formulauon 50
2.5 de proyectos de investigacion multidisciplinarias

seminarios)

Crear 1 red de investigacion
interdivisionales e interinstitucionales
con cuerpos académicos de otra IES
nacionales y extranjeras
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Lograr que 1 de los cuerpos
académicos desarrollen al menos un
proyecto en red.

2.6

El 100% de los proyectos de
investigacion incorporen estudiantes

Involucrar estudiantes para la realizacion de tesis

100

Continuar con el desarrollo de tesis
vinculadas a proyectos de
investigacion en el 100% de los
trabajos de titulacion presentados
anualmente

Involucrar estudiantes para la realizacion de tesis

100

2.8

Lograr la permanencia en PNP de la
Maestria en Acuacultura

Mantener los posgrados en
Biociencias en al PNPC, y lograr su
inclusion en el PNP

Dar seguimiento a las recomendaciones de los comités de
pares de evaluacion del PNPC

50
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EJE: 11l. RENOVACION DE LAS RELACIONES CON EL ENTORNO EN BENEFICIO DEL DESARROLLO SOCIAL,

Referencia

METAS 2010

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado de
cumplimiento, etc.)

Porcentaje de
avance
estimado

3.2

Llevar cabo 5 convenios de
prestacion de servicios

Promover al Dpto con el sector publico y privado para la
prestacion de servicios

100

3.3

Establecer 5 convenios anuales con
empresas y organizaciones para
desarrollar practicas profesionales.

Promover al Dpto con el sector publico y privado para la
prestacion de servicios

100

Elaborar el programa de seguimiento
y evaluacion de préacticas
profesionales, para retroalimentar esta
actividad

Desarrollar un programa para el seguimiento y evaluacion de
las précticas profesionales

25

3.4

Promover dentro de los proyectos de
investigacion actividades que
conlleven un beneficio social

3.5

Llevar a cabo 3 convenios para
servicio social

3.9

Firmar 1 acuerdo, convenios y/o
contratos anuales para la prestacion de
servicios

Impartir al menos 1 curso sobre Biologia
al afo, al personal docente de
instituciones de educacion basica, medio
superior y superior

Difundir los eventos académicos de
departamento

Promover y difundir las actividades del Dpto, la licenciatura
de Biologia y Posgrado en Biociencias

50

Ofrecer 1 platica al afio del desarrollo
del conocimiento cientifico, tecnolégico
y humanistico de la Biologia a
estudiantes de educacidn basica, medio
superior y superior
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EJE: IV. GESTION ADMINISTRATIVA EFICIENTE, EFICAZ Y TRANSPARENTE AL SERVICIO DE LA ACADEMIA

Referencia

METAS 2010

Priorizacion

Avance (Principales acciones realizadas valoracion del grado de
cumplimiento, etc.)

Porcentaje de
avance
estimado

4.1

Plan de reorganizacion del personal
administrativo

Redefinir las cargas laborales del personal de confianza
administrativo

50

4.4

Todos los PTC con proyectos
financiados tengan acceso al SIIA en
sus PC’s

Facilitar los tramites administrativos a través del SIIA

75

4.5

Participar en el 100% de las
convocatorias de fondos concursables

Difundir convocatorias de financiamiento de proyectos,
becas, estancias, etc.

50

Lograr el financiamiento de
instancias financieras para al menos 2
proyectos

Participar en convocatorias para el financiamiento de
proyectos

100

Integrar un cartera de proyectos que
permita incrementar la obtencion de
recursos externos

4.6

Programa de prioridades
departamentales para la ejecucion de
gastos corrientes

Priorizacion de la adquisicion de
equipos

wullouttdl d Tdo LautiTitao, CUTTYUS dUUTTTIIVUS y JTuyrdlrias

docentes sobre los equipos a adquirir mediante fondos

DIiri

100

Reduccion en un 40% los gastos
correctivos de equipo por falta de
mantenimiento

Solicitar recursos para mantenimiento de equipos

100

Reduccion anual del 10% en el
consumo de servicios basicos

4.9

Publicar el Plan de Desarrollo
Institucional del departamento
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4.13

Informe semestral de la inspeccién de
edificaciones, red hidraulica,
sanitaria, eléctrica y equipos de aire
acondicionado.

Operar un sistema con informacién
referenciado sobre la planta fisica 'y
equipamiento

Elaboracion de sistema digital

50

Disponer de un recurso para el
registro, analisis y seguimiento de
acciones de conservacion

Ejecutar al menos el 90% de las
acciones del programa anual de
conservacion preventiva

4.14

Concluir los proyectos pendientes del
departamento (cubiculos de PTC,
aulas, laboratorios)

Dotar al 100% de las aulas con
dispositivos para el control de
accesos y de gestion de equipamiento
interior

4.15

Cumplir el 100% la normatividad de
control de higiene, seguridad y salud
ambiental

Contar accesos para personas con
movilidad reducida

DDotar al 40% de las edificaciones
CON ascensor y accesos para personas
con discapacidad

Suministrar en los edificios, salidas y
escaleras de emergencia, y
dispositivos de deteccion de humo y
extinguidores
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Difundir normas y recomendaciones
dirigidas a la prevencion de
accidentes, robos y agresiones a la
comunidad universitaria

Cubrir el 100% de las instalaciones
con el sistema de videovigilancia
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DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2010
Y POSGRADO EN ALIMENTOS

ANEXO 3B

VALORACION GLOBAL DEL GRADO DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 2010 (En términos de las principales
acciones realizadas, resultados obtenidos, metas cumplidas, metas no cumplidas y sus causas, etc.)

En terminos generales se han cumplido en un 75 % las metas del deprattamento, algunas acciones han sido postergadas debido a causales fuera del
control departamental.
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