LINEAMIENTOS PARA LOS CURSOS ESPECIALES DE VERANO 2010

Exposicion de motivos.

El Plan de Desarrollo Institucional 2009-2013 especifica que la Universidad de Sonora tiene
como misién formar profesionales integrales y competentes en programas educativos de
calidad y de pertinencia social.

La oferta educativa institucional es un modelo centrado en los estudiantes y orientado a
potenciar sus habilidades y creatividad, de forma tal que le permita interactuar y desarrollarse
en los diferentes sectores de la sociedad.

Para lograrlo, la institucién establece como acciones prioritarias crear las condiciones dptimas
gue permitan mejorar los indices de desempefio escolar y de trayectoria estudiantil.

Los cursos de verano se conciben actualmente como una herramienta extraordinaria y
ocasional de imparticién de cursos remediales para determinados sectores estudiantiles y cuyo
costo impacta fuertemente las finanzas familiares de los estudiantes interesados.

Consideramos que la oferta educativa de verano no sélo debe limitarse a la imparticion de
cursos para regularizar los indices de trayectoria estudiantil, sino que debe ampliar el rango de
sus expectativas académicas y visualizarse como una alternativa para mejorar el
aprovechamiento estudiantil y el rendimiento escolar, de forma tal que permita, en un futuro
cercano, considerarla como un tercer periodo de programacion académica regular.

Los lineamientos que a continuacion se exponen se orientan en esa direccion, y se plantean
desde tres perspectivas institucionales:

Desde la vision del estudiante, como un proceso de regularizacion de su trayectoria estudiantil;
y para adelantar materias en la mayoria de los programas de estudio, permitiendo asi planear
periodos escolares con mejor disponibilidad de horario para desarrollar otras actividades
académicas obligatorias fuera del campus como lo son el servicio social, programas de
intercambio académico y las practicas profesionales, por mencionar algunas.

Desde la vision del docente, como un periodo de flexibilidad laboral para adelantar cargas
académicas que le permita planear actividades académicas extraordinarias de formacién
profesional; y para la regularizacién de su carga académica en varios periodos.

Desde la perspectiva institucional, se visualiza como una alternativa para aprovechar en forma
Optima la infraestructura fisica institucional, y la toma de decisiones que permee en la
reduccion de costos, asignacion de recursos y, sobre todo para demostrarle a la comunidad
sonorense que la Universidad de Sonora realiza su mejor esfuerzo para cumplir con los
objetivos que nos ha encomendado en el ambito educativo.

Disposiciones generales:

1. Los directores de division, a través de los coordinadores por él designados, seran los
responsables de la calidad académica de los cursos en periodos especiales de verano.



Debido a que los cursos de periodos especiales son intensivos se debe respetar la misma
cantidad de horas de un periodo normal.

Los alumnos podran inscribirse en los cursos de verano, tanto para regularizarse como para
adelantar asignaturas.

Los alumnos podran inscribirse como maximo en dos asignaturas, cuando los
requerimientos de tiempo de éstas asi lo permitan.

El minimo numero de alumnos para abrir un curso especial de verano es de 20 alumnos.

Queda a decision del director de la divisidn, escuchando la opinion del jefe del
departamento y del coordinador del programa académico respectivo, sefialar qué
asignaturas no se deben programar en cursos de verano por los requerimientos que éstas
tengan: laboratorios, practicas de campo, trabajos que sea imposible cubrir en el periodo
destinado para el curso de verano, etcétera.

Los coordinadores de programa académico deberdn establecer comunicacion con las
direcciones de Servicios Escolares e Informatica, para el proceso de inscripcion y registro de
calificaciones por parte de los profesores que atiendan los cursos de verano.

Calendario:

8. Los cursos de verano 2010 se sujetaran al siguiente calendario:

FECHAS ACTIVIDADES
14 y 15 de mayo Pre-registro de estudiantes en linea
31 mayo—1 junio Inscripciones y pago de los alumnos
2 junio — 30 junio Imparticién de cursos
30 junio Limite para envio de calificaciones a
la Direccion de Servicios Escolares.

Tarifas establecidas para la operacion de los cursos especiales de verano 2010:

9. Costo del curso para el estudiante. Para cursar una materia en periodo especial de verano,

el estudiante debera cubrir una cuota base de $500 pesos, mas el pago correspondiente al
costo por materia, el cual dependera de su promedio en el ciclo 2009-2 (ver tabla).



Costo del curso especial de verano 2010
Promedio 2009-2 Cuota base | Costo por materia | COSTO TOTAL
POR CURSO

90 0 mas $ 500 exento $ 500

85<90 $ 500 $ 56 $ 556

80<85 $ 500 $113 $613

menos de 80 $ 500 $ 225 $ 725

segunda o tercer inscripcion en la $ 500 $ 450 $ 950

materia

10. Los ingresos generados por la cuota base se administraran en forma centralizada para cubrir
los gastos asociados a la operacidn de los cursos especiales de verano: pago de maestros,
consumo de energia eléctrica, etc.

11. Los pagos por servicios docentes y de administracidon de los cursos especiales de verano
2010, se sujetaran a las siguientes tarifas:

Pagos por servicios docentes y de administracion

Concepto Cursos de 6 Cursos de 8 Cursos de 10
créditos, 51 horas |créditos, 68 horas |créditos, 85 horas
de duracioén de duracién de duracioén

Pago por maestro (*) $6,987.00 $9,316.00 $11,645.00

Coordinacion de cursos

(pago méximo: 20 cursos) $685.00 $685.00 $685.00

Secretaria (pago maximo: $215.00 $215.00 $215.00

20 cursos)

(*) Este pago se realizara cuando el curso no corresponda a la carga normal del profesor. Se calcula sobre la base
de $137.00 por hora. El profesor recibira el 90% de esa cantidad, toda vez que se le deberéa retener, por Tesoreria
general, el 10% correspondiente al impuesto sobre productos de trabajo (ISPT).

Planeacion, pre-registro e inscripcion:

12. Para apoyar la planeacidon de cursos especiales de verano, los coordinadores de dichos
cursos dispondran de un reporte de las materias solicitadas por los estudiantes en la etapa
de pre-registro en linea, asi como de un reporte de las materias con mayor reprobacion que
les proporcionara la Direccion de Servicios Escolares.



13. Una vez programados los cursos que se abriran, el estudiante podra realizar su inscripcion
en linea o con el coordinador del curso, en un maximo de dos materias, y realizar el
correspondiente pago en Tesoreria.

14. La inscripcidn se confirmara una vez que el grupo retdna el nimero minimo de estudiantes
inscritos y con pago realizado, establecido para su apertura. El estudiante debera verificar
en el portal la apertura del grupo en el cual se inscribio, en la fecha que le sea sefialada para
tal efecto.

Programacion académica:

15. El jefe del departamento liberard los espacios fisicos solicitados por el coordinador de
programa académico para la Creacion de Grupos en el portal de Programacién Académica
asegurandose que el ciclo sea 2010-1 y que el Tipo de Curso sea VERANO.
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16. El coordinador de programa académico creard los grupos con horarios, especificando si se
paga con ingresos propios o si se trata de la opcion no pago (Cl. 36 CCT) segun corresponda.
Al término de la captura, enviara el proyecto de programacion al director de division.

17. El director de divisidon autorizara el proyecto de programacion de cursos de verano.

18. Después de ser autorizados los grupos por el director de division, el jefe del departamento
procederda a la asignacion del personal académico. En caso de que el curso de verano
solicitado por los alumnos sea de una asignatura de servicio de otro departamento, se
debera solicitar por escrito la asignacidon del académico al departamento correspondiente.

19. La asignacién de personal académico por el jefe de departamento deberd realizarse
conforme a lo pactado en el Contrato Colectivo de Trabajo vigente STAUS —UNISON y



tomando como base el total de profesores que manifestaron su interés en la imparticion de
los cursos especiales de verano, a través de solicitud escrita presentada al menos cinco dias
habiles antes del inicio de clases.

a. En primer orden se programara a los profesores indeterminados con carga faltante
del semestre inmediato anterior, conforme a los lineamientos de la Clausula 36
numeral 3 que a la letra dice:

“Si en un semestre se ofrece una carga académica menor a la carga académica
indeterminada, la asignacion de carga se realizard conforme a la cldusula 82 del
CCT. El personal académico programado en un numero menor al numero de
horas que tiene indeterminadas o que le corresponda por su categoria de Tiempo
Completo, deberd cumplir su carga con una de las siguientes opciones, en el
entendido de que en cualquier caso el profesor recibird su salario normalmente
por su contratacion o el numero total de horas indeterminadas a las que tiene
derecho:

a) Impartir cursos en periodos especiales (cursos de verano), de acuerdo a la

normatividad aplicable....”

b. Posteriormente, se continuard la programacién conforme a lo que establece la
Clausula 82. Procedimiento para la programacion académica del Contrato Colectivo
de Trabajo STAUS 2009-2011.

c. Los académicos que asi lo requieran por la naturaleza de las actividades
contempladas en su plan de trabajo semestral (por ejemplo, estancias de
investigacion), podran solicitar la imparticion de cursos de verano como adelanto de
su carga frente a grupo correspondiente al semestre 2010-2.

20. Los jefes de departamento deberdn cuidar el equilibrio en la programacién de los cursos
especiales de verano y la programacion académica de sus profesores para el siguiente
periodo escolar.

Informes

21. Al finalizar los cursos especiales de verano, debera presentarse a la Vicerrectoria un informe
administrativo y financiero de los mismos.



