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Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres

Total de profesores (PTC, PMT y PA)
En este trimestre se reporta el
cumplimento de la  meta
compromiso, ya que los profesores
participaron en la jornada de
conferencias realizadas y asistieron
al Diplomado que se impartid.

Total de profesoras (PTC, PMT y PA)
En este trimestre se reporta el
cumplimento de la  meta
compromiso, ya que las profesoras
participaron en la jornada de
conferencias realizadas y asistieron
al Diplomado que se impartid.

Total de administrativos Total: 1,311

Numero y % de profesores capacitados en
111 igualdad de género y erradicacion de la 380 27,03 422 30,01 422 30,01 422 30,01 100
violencia contra las mujeres

Numero y % de profesoras capacitadas en
1.2.1 igualdad de género y erradicacion de la 462 48,58 458 48,16 458 48,16 458 48,16 100
violencia contra las mujeres

NUmero y % de administrativos capacitados Se reporta en cero este trimestre,
131 en igualdad de género y erradicacion de la 135 10,3 215 16,4 215 16,4 ya que en el segundo trimestre se
violencia contra las mujeres cumplié la meta.

Total de administrativas Total: 1,210
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NUmero y % de administrativas capacitadas Se reporta en cero este trimestre,

141 en igualdad de género y erradicacion de la 145 11,98 215 17,77 215 17,77 215 17,77 100 100 ya que en el segundo trimestre se
violencia contra las mujeres cumplié la meta.

Se cumplié la meta compromiso

programada de capacitar a alumnos

en igualdad de género 'y

erradicacion de la violencia de

género, a través de difusion de las

capsulas  informativas  sobre

perspectiva de género: "Violencia

mecanica  (violencia  genera

violencia", y "Ni princesas, ni

esclavas, simplemente equitativas”,

asi como en los eventos realizados

por el Dia Internacional por la

Eliminacion de la Violencia contra

la Mujer y las Nifia. También a

Ndmero y % de alumnos capacitados en través de la particién en la jornada
151 igualdad de género y erradicacion de la 8,000 40,72 6,600 33,6 6,600 33,6 6,600 33,6 100 100 de conferencias: "Igualdad, equidad
violencia contra las mujeres y diversidad: desafios de la

universidad en un contexto de
transversalizacion del enfoque de
género”, 2."El discurso productor de
significados: el género, los roles y el
deber ser", 3. "Un recorrido por la
narrativa mexicana de poesia
homosexual en el siglo XX", 4. "La
poesia homoerética de Abigael
Bohorquez", 5. "Tendencia de la
matricula femenina en la educacién
superior’, 6."Erradicacion de la
violencia de género en medios
cibernéticos”, 7. "Mujeres que
comunican".

Total de alumnas Total: 21,847
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Se cumplié la meta compromiso
programada de capacitar a las
alumnas en igualdad de género y
erradicacion de la violencia de
género, a través de difusion de las
capsulas  informativas  sobre
perspectiva de género: "Violencia
mecanica  (violencia  genera
violencia", y "Ni princesas, ni
esclavas, simplemente equitativas”,
asi como en los eventos realizados
por el Dia Internacional por la
Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer y las Nifia. También a

Numero y % de alumnas capacitadas en través de la particion en la jornada
16.1 igualdad de género y erradicacion de la 8,600 39,36 7,600 34,79 7,600 34,79 7,600 34,79 100 100 de conferencias: "Igualdad, equidad
violencia contra las mujeres y diversidad: desafios de la

universidad en un contexto de
transversalizacion del enfoque de
género", 2."El discurso productor de
significados: el género, los roles y el
deber ser”, 3. "Un recorrido por la
narrativa mexicana de poesia
homosexual en el siglo XX", 4. "La
poesia homoerdtica de Abigael
Bohdrquez”, 5. "Tendencia de la
matricula femenina en la educacion
superior’, 6."Erradicacion de la
violencia de género en medios
cibernéticos”, 7. "Mujeres que
comunican".

Estudios de género
Total de estudios o diagnésticos sobre género Total: 23
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Se reporta el cumplimiento de la
meta compromiso, a través de los
tres estudios generados: 1. La
perspectiva de género en la
literatura (ensayos de narrativa
mexicana  contemporanea)  del
Maestro  Gabriel ~ Osuna, 2.
Propuesta para el diagnostico con
perspectiva de género en la
Universidad de Sonora, como
resultado del Diplomado,
3.Concepciones de masculinidad en
pescadores de Bahia Kino y sus
efectos en el desarrollo sustentable,
por el alumno Christian Serna y el
maestro M.C. Rafaél Pérez

211 Estudios de género realizados 23 100 23 100 23 100 23 100 100 100

Campafia para promover la igualdad de género y la erradicacion de la violencia contra las mujeres
Se concluyeron los tramites de la
obra " La perspectiva de género en
la literatura (ensayos de narrativa
mexicana contemporanea)’, del
Mtro. Gabriel Osuna, con un tiraje
de 600 ejemplares.

3.13 Libros con arbitraje publicados 3 100 3 100 3 100 3 100 100

Materiales de difusion para promover la igualdad de género y la erradicacion de la violencia contra las mujeres

En este trimestre se cumplié con la
meta programada, mediante la
difusion ~ de  las  capsulas
informativas sobre perspectiva de
género;  "Violencia  mecanica
(violencia genera violencia", y "Ni
princesas, ni esclavas, simplemente
equitativas’, en el  entorno
estudiantil y académico, en los
eventos realizados por el Dia
Internacional por la Eliminacién de
la Violencia contra la Muijer y las

Ndmero de audiovisuales disefiados para
411 promover la igualdad de género y violencia 10 100 10 100 10 100 10 100 100
contra las mujeres

Certificacion en el Modelo de Equidad de Género

Total de Programas Educativos (PATSU, Lic y posgrado)
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Se mantiene con 9 PE que
incorporan elementos relacionados
con la igualdad de género en sus
planes de estudio, ya sea como una
materia optativa (Maestria en
Politicas y Gestion del Desarrollo
Social y Enfermeria) o en su
mayoria  como  modulos o
contenidos dentro de materias del
plan de estudio del programa

Programas Educativos que se actualizaron
511 incorporando elementos relacionados con la 9 100 9 100 9 100 9 100 100
igualdad género.

Acervos

Total de bibliografia con la que cuenta la institucion Total: 378,664

NUmero de libros comprados sobre igualdad Se reporta en cero este trimestre,
6.1.1 de género y erradicacion de la violencia contra 523 0,14 523 0,14 0 0 ya que en el segundo trimestre se
las mujeres cumplié la meta.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 100.00 %

Dr. Heriberto Grijalva Monteverde Dra. Arminda Guadalupe Garcia de Le6n PefiGfiuri
Rector Responsable del proyecto
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