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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 3

Nombre del Proyecto: PROGRAMA INTEGRAL SOBRE PERSPECTIVA DE GENERO EN LA UNIVERSIDAD DE SONORA

Valores alcanzados en el trimestre 3

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Nimero %

Nimero %

Nimero

%

Numero

Porcentajes

Indicador | Trimestral] Anual

Observaciones de la
Institucion

Otras Metas Académicas definidas por la Institucion o por la DES

MC.3

Numero de investigaciones anuales con
perspectiva de género

5 100.00

3 100.00

66.66

0.00 100 66.67

La investigacién desarrollada
por académicos de la
Universidad es "Percepcion de
alumnos de la Universidad de
Sonora respecto a la igualdad
de género".

MC ..10

Numero de programas en que se incluyen
materias con pespectiva de género

7 15.00

7 100.00

100.00

0.00 100 100.00

Esta meta compromiso se
cumple al incluir en la materia
del eje de formacion comin
"caracteristicas de la sociedad
actual" la temética de género
en uno de los médulos que la
comprende. Esta materia se
ofrece en todas los PE de la
institucién dentro de las
materias del eje comdn.

Rector
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Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

100

Responsable del Proyecto
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